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A. Beteenkning angdaende folkeskole-lonningsloven.

Indledning.

I henhold til det lenningskommissionen
af 1954 givne kommissorium péhvilede det
kommissionen at udarbejde forslag til re-
vision af lov om lgnninger m. m. til folkesko-
lens lerere af 12. juli 1946. Med henblik her-
pé nedsatte kommissionen et seerligt udvalg
med folgende sammenssetning:

Hugo Engmann, formand,
J. H. Zeuthen,

Aage Knudsen,

N. E. Arnth Jensen,

Karl Olsen,

Svend Jorgensen,

Chr. Strom, og

Stinus Nielsen.

Udvalget tiltradtes af departementschef
A. Michelsen som representant for under-
visningsministeriet, samt forstelerer Mag-
nus Kirk og overlerer, frk. Kirsten Jeppesen
som repreesentanter for Danmarks Learer-
forening.

Efter at folketingsmand Svend Jorgensen
var afgiet ved deden, og efter at fhv. mini-
ster, folketingsmand N. E. drnth Jensen
var udtrddt af kommissionen, indtrddte i
stedet, for de pagweldende henholdsvis folke-
tingsmedlem fru Kirsten Gloerfelt-Tarp og
folketingsmand Henry Christensen som med-
lemmer af udvalget.



Forslag til sendringer i lov om lenninger m. m. til folke-
skolens laerere.

§ 4 foreslas affattet siledes:

Ok, 1. Ansmttelse som tjenestemand i
folkeskolen sker efter opslag. Undervis-
ningsministeren kan dog under sserlige om-
steendigheder tillade, at et embede besettes
uden opslag.

Hvis den kaldende myndighed skenner,
at 1ngen af de ansogere, der rettidigt har
meldt sig til en opslaet stilling, er tilstreekke-

ligt egnet til stillingen, eller at man ved for-

nyet opslag kan fremkalde ansegning fra
mere kvalificerede ansegere, skal stillingen
opslds pény.

Stk. 2. Ansegeren har ret til at f4 oplys-
ning om ansggernes navne. Tilsvarende gael-
der anerkendte organisationer, hvis med-
lemmer er naturlige ansegere til pageldende
stilling, for si vidt de fremsetter anmeod-
ning herom over for den kaldende myndig-
hed. Offentliggorelse af disse oplysninger

kan kun finde sted med den kaldende myn-

digheds samtykke.

Stk. 3. En lerer, der er anseger til en
ledig stilling, har ret til gennem en afskrift
at blive gjmt bekendt med de foresattes
pitegninger pd anspgningen. 1 de tllfaelde,
hvor en foresats udtalelser gar ud pa, at
ansogeren anses for uegnet til den ansegte
stilling, skal pategningen indeholde oplys-
ning om, hvori uegnetheden bestar.

Stk. 4. Den forste answttelse 1 tjeneste-
mandsstilling eller genanswmttelse 1 sddan
efter afskedigelse er betinget af tilfreds-
stillende helbredsattest efter et af under-
visningsministeren udarbejdet skema. Hel-
bredsattesten skal foreligges undervisnings-
ministeriet. Ansaxttelse af personer med in-
validiteter eller helbredsmangler, der vel
ikke er til hinder for, at den pigecldende kan
bestride pédgwmldende tjenestemandsstilling,
men dog medfarer foreget risiko med hensyn
til sygdom og for tidlig afgang fra tjenesten,
vil kunne finde sted efter bestemmelse af

undervisningsministeren pa de 1 § 47, stk. 5
nevnte vilkar.

Stk. 5. Undervisningsministeren kan til-
lade, at lerere, hvis helbredsattest ikke kan
godkendes som fyldestgorende til ansaettelse
1 pensionsgivende stilling mod normalt eller
forhejet pensionsbidrag, answmttes i lerer-
stillinger i folkeskolen, uden at der til an-
swttelsen er knyttet pensionsret.

Stk. 6. Med hensyn til attest for at en
leerer ikke lider af smittefarlig tuberkulose i
lunger eller strubehoved, opretholdes reglen
ilov nr. 145 af 12. marts 1918 § 10.“

Bemaerkninger til § 4.

Den nuveerende bestemmelse i lererlon-
ningslovens § 4, stk. 1, hvorefter ingen kan
ansttes som tjenestemand 1 forste- eller
enelxrerstilling for det fyldte 25. 4r, fore-
slis 1 overensstemmelse med et af Danmarks
Larerforening fremsat enske opheaevet. Be-
stemmelsen har ikke lengere nogen nevne-
veerdig praktisk betydning, da leerereksamen
nu tidligst aflogges 1 22 4rs-alderen, hvor-
efter folger 2 &rs aspiranttjeneste forud for
den faste answettelse.

De ovrige bestemmelser i den nuverende
§ 4 foreslas dels omredigeret, dels suppleret
med regler om opslag af lmrerstillinger
samt om anssettelse uden pensionsret af visse
leerere med betydeligere helbredsmangler.
Reglerne om opslag findes nu i lov nr. 200
af 12. april 1949 om det kommunale skole-
vaesens styrélée og tilsyn, §§ 38 og 39. Reg-
lerne om ansmttelse uden pensionsret af
lerere med betydeligere helbredsmangler
findes nu i en tekstanmaerkning pa de arlige
finanslove; jfr. for finansaret 1957-58 tekst-
anmerkning nr. 17 ad § 20 11. A. 6. Denne
tekstanmeerkning indeholder en serlig hjem-
mel for undervisningsministeren til at til-
lade, at lwrere, hvis helbredsattest ikke kan
godkendes som fyldestgorende til ansettelse
{ 1 pensionsgivende stilling mod normalt




eller forhejet pensionsbidrag, ansmttes i
leererstillinger i folkeskolen, uden at der til
ans®ttelsen er knyttet pensionsret.

Opslagsbesternmelserne er indfejet i for-
slaget til ny lererlenningslov efter gnske
fremsat af Danmarks Leererforening. Kom-
missionen kan tiltreede, at hovedreglerne
om opslag prmmplelt ber have deres plads
1 lonningsloven, i lighed med, hvad der er
tilfeldet for statstjenestemandstillinger, jfr.
lov om lgnninger og pensioner m.v. til statens
tjenestemaend § 2. Leererlonningslovens be-
stemmelser om opslag ber imidlertid efter
kommissionens opfattelse s& vidt muligt
affattes pa samme made som de tilsvarende
bestemmelser i lov om lgnninger og pensio-
ner m.v. til statens tjenestemeend. De meget
detaljerede forskrifter i skoletilsynslovens
§§ 38 og 39 om fremgangsmaden ved opslag
og besattelse af ledige embeder 1 folkeskolen
er derfor ikke foresliet overfort til lerer-
lenningsloven i deres fulde ordlyd.

Den foresliede affattelse af det nye stk. 1
1leererlonningslovens § 4 svarer for forste leds
vedkommende i princippet til lov om lonnin-
ger og pensioner m. v. til statens tjeneste-
mend, § 2, stk. 1, dog saledes, at ministerens
adgang til at gere undtagelse fra opslags-
kravet ikke — som efter lov om lenninger
og pensioner m.v. til statens tjenestemend
§ 2, stk. 1 — er begrenset til kun at gelde
for hele grupper af stillinger; det foreslis
for folkeskolens vedkommende, at undervis-
ningsministeren under sserlige omstwendig-
heder kan tillade, at et konkret embede be-
settes uden opslag, i lighed med, hvad der
hidtil har veeret hjemlet ved skoletilsyns-
lovens § 38, stk. 10.

2. led af det nye stk. 1 1 lererlonnings-
lovens § 4 er affattet 1 overenssteminelse
med lpnningskommissionens forslag til nyt
stk. 4 1 lov om lenninger og pensioner m.v.
til statens tjenestemeend § 2, jfr. kommissio-
nens L. betenkning side 6.

Den foresliede affattelse af nyt stk. 2 1
leererlonningslovens § 4 svarer til den hid-
tidige bestemmelse 1 statstjenestemands-
loven af 1946 § 2, stk. 2, der ikke er fore-
slaet zendret. Laererlﬂnmngsloven har hidtil
ikke indeholdt nogen tilsvarende bestem-
melse, men man har i undervisningsmini-
steriets praksis fulgt de samme retnings-
linjer.

Det foresliede nye stk. 3 svarer til § 26,

stk. 1, 1 forslaget til lov om lenninger og
pensioner til statens tjenestemsend. En
lignende regel har hidtil veeret gwldende
for lerere, jir. skoletilsynslovens § 6, stk. 9,
og § 12, nr. 12,

Den regel, der er optaget i forslaget som
§ 4, stk. 4, erstatter den nuveerende bestem-
melse i lererlonningslovens § 4, stk. 2;
formuleringen af den nye bestemmelse til-
sigter at bringe den i overensstemmelse
med indholdet i lov om lenninger og pen-
sioner m. v. til statens tjenestemeend § 6, stk.
6, med den den tillempning i formulermgen
der er nodvendiggjort af folkeskolens serlige
forhold.

Forslagets stk. 5 svarer til den ovenfor
omtalte tekstanmearkning, ved hvilken der
er givet undervisningsministeren bemyn-
digelse til at tillade, at lerere, hvis helbreds-
attest ikke kan godkendes som fyldestga-
rende til answettelse 1 pensionsgivende stilling
mod normalt eller forhgjet pensionsbidrag,
answttes 1 leererstillinger, uden at der til
answettelsen er knyttet pensionsret.

Forslagets stk. 6 svarer til stk. 3 i den
nugwldende affattelse af lererlgnnings-
lovens § 4.

Kommissionen har pi foranledning af
Danmarks Leererforening dreftet, hvorvidt
det bor fastslas, at en opsliet ledig stilling
kun kan besmttes med en anseger, der har
meldt sig inden anspgningsfristens udleb.
Det samme spergsmil er droftet under
behandlingen af opslagsregler i lov om
lenninger og pensioner til statens tjeneste-
mend, og man har ikke fundet gmndlag
for at indtage et serstandpunkt pd dette
omrade med hensyn til stillinger 1 folke-
skolen. Der kan derfor i det hele henvises
til, hvad der er anfort om spergsmalet i
kommissionens 1. betenkning side 5.

Kommissionen har endvidere overvejet,
om det ville veere betimeligt 1 leererlonnings-
loven at foresld indfsjet en regel, svarende
til lov om lenninger og pensioner m. v, til sta-
tens tjenestemaend § 6, stk. 7, hvorefter ved-
kommende styrelse forud for en statstjene-
stemands forste ansettelse fra finansmini-
steriet skal indhente en udtalelse om, hvor-
vidt der i pageldendes alder ............
méitte findes nogen hindring for ansettelse
1 pensionsberettigende stilling. Skent kom-
missionen principielt er af den opfattelse,



at tjenestemsend af hensyn til det offent-
liges pensionsbyrde ber ansettes 1 s§ ung
en alder som muligt, har man dog ikke
fundet det enskeligt at sege indiert en
bestemmelse som den ovennavnte for folke-
skolens laererstillinger. Man har herved
lagt veegt pi, at der for disse stillingers
vedkommende foreligger visse seerlige hen-
syn, som man mé tillegge sd stor vaegt,
at man finder det rimeligt at opretholde
den serstilling, som folkeskolens tjeneste-
mend efter den hidtil gaeldende leererlom-
ningslov har indtaget pad dette omrade.
Der galder ganske vist for folkeskolens

vedkommende den samme 40 &rs-granse .

for tjenestemandsanseattelse med pensions- !

ret, som gelder for statens tjenestemeend i
henhold til statstjencstemandsioven af 1946
§ 49, stk. 3 (forslag til lov om lgnninger og
pensioner m. v. til statens tjenestemsend § 49,
stk. 2), idet denne bestemmelse 1 henhold
til lererlonningslovens § 39 ogsid finder
anvendelse for folkeskolens leerere; men nér
en loorer spges ansat 1 t]enestema,ndsstﬂhng
i folkeskolen far det fyldte 40. ar, fores der
ikke individuel kontrol med, om han efter
sin alder — inden for 40 drs-grensen — bor
kunne opna answmttelse med pensionsret.
Denne serstilling for lererne findes rime-
ligt begrundet 1, at man derved stimulerer
tilgang til lsereruddannelsen af en del menne-
sker, der forst i en modnere alder fatter
interesse for lerergerningen. Erfaringen har
vist, at sidanne lidt wldre seminarieelever
efter endt uddannelse ofte gor en seerlig
god indsats i skolens tjeneste. Hertil kom-
mer for tiden hensynet til at afbsde den
endnu herskende lmrermangel. Endelig kan
man ikke se bort fra. at lerere efter endt
uddannelse har meget begreensede mulig-
heder for at finde passende beskeftigelse
uden for skolens omréde, hvorfor det ville
ramme lererne swmrlig hirdt, om de pa
grund af deres alder skulle kunne afskeseres
fra pensionsgivende tjenestemandsansst-
telse ogsd for det 40. ar.

§ 6, stk. 3, foreslis affattet saledes:

»Timelerere og faste vikarer, der ikke
har virket ved samme skole eller skoleveaesen
1 2 ar eller derover, kan efter kommunal-
bestyrelsens beslutning afskediges med 3
méaneders varsel ved et skoleirs udgang.

I alle andre tilfeelde foretages uansegt af-
skedigelse af en timelwrer eller fast vikar
af undervisningsministeriet (jfr. lov nr. 200
af 12. april 1949 § 40, stk. 4). Afskedigelses-
varslet er 3 maneder. Andre vikarer fra-
treeder uden varsel ved vikariatets opher.”

Bemarkninger til § 6, stk. 3.
Der er alene tale om en ajourfering af
lovhenvisningen under hensyn til den nye
skoletilsynslov af 1949.

4
§ 6, stk. 5, foreslas affattet siledes:

»Forinden cn fast ansat larer afskediges
uden ansegning, og uden at afskedigelsen
skyldes sygdom, skal der gives sivel ved-
kommende forhandlingsberettigede lerer-
organisation som lereren selv adgang til
at udtale sig i sagen. Séfremt forher er
atholdt 1 henhold til § 13, skal der dog ikke
indhentes yderligere ndtalelse.”

Bemaerkninger til § 6, stk. 5.

Den foresliede endring sigter til at
bringe affattelsen 1 overensstemmelse med
ordlyden 1 § 8, stk. 4, 1 forslaget til lov om
lenninger og pensioner m. v. til statens
tjenestemeend.

§ 6, stk. 7, foreslss affattet siledes:

»Ved en fast ansat lwmrers afskedigelse
treeffer undervisningsministeren bestemmel-
se om, hvorvidt der tilkommer den pageel-
dende pension, jfr. dog nwrverende lovs
§ 15 og lov nr. 200 af 12. april 1949 § 40.“

Bemerknanger til § 6, stk. 7.
Zndringen er en folge af, at undervis-
ningsministeriet ikke lengere foretager be-
regningen af de enkelte pensioners storrelse,
idet denne opgave ved lov nr. 200 af 12,
april 1949 § 40 blev henlagt til skoleradene.

§ 6, stk. 8, ndgar.

Den tilsvarende bestemnmelse i den nu-
verende statstjenestemandslovs § 15 om
,brudegaven” er efter centralorganisatio-
nernes og Dansk Kvindesamfunds gnske
foresliet ophwvet. Det foreslds derfor, at
bestemmelsen ogsd udgdr af lererlannings-
loven.



§ 7, stk. 1, foreslas affattet siledes:

»Efter indstilling fra de stedlige skole-
myndigheder og skoledirektionen kan der
af undervisningsministeriet gives en fast
ansat larer tilladelse til at trede uden for
nummer uden lgnning i begreenset tid, 1
almindelighed ikke ud over 1 &r. Under
seerlige forhold kan tilladelsen dog wud-
streekkes til at gelde for indtil 3 &r. Sadan
tid fradrages ved beregning af alderstillaeg
og pension.

En lerer, som til de stedlige skolemyndig-
heder har indgivet andragende om tilladelse
til at trede uden for nummer, kan, salremt
de stedlige myndigheder ikke fremsender
andragendet til undervisningsministeriet
med anbefahng, begwre sagen forelagt
ministeriet til endelig afgarelse.”

Bemarkninger til § 7, stk. 1.

Den nye bestemmelse, som foreslas ind-
fojet 1 § 7, stk. 1, som 2. led, om rekurs
til ministeriet i tilfwlde af, at de stedlige
myndigheder ikke finder at kunne anbefale
en lwrers andragende om tilladelse til at
trede uden for nummer, er foresliet af
Danmarks
ning til folkeskolens serlige forhold. Det
er anfort, at stedlige myndigheder, der ikke
mener at kunne anbefale en larers anseg-
ning om at treede uden for nummer, 1 visse
tilfelde undlader at fremsende sagen til
undervisningsministeriet, idet en sadan pligt
ikke pahviler dem. Kommissionen finder
det rimeligt at der, 1 tilfzelde hvor en lokal
myndighed afslar et andragende om at
treede uden for nummer, abnes en adgang
for pagweldende lerer til at f& sagen fore-
lagt for ministeriet.

§ 7, stk. 3 og 4, udgar.

Disse bestemmelser er ophaevet ved § 43,
stk. 3, e, 1 lov nr. 220 af 11. juni 1954 om
uddannelse af lerere til folkeskolen. Reg-
lerne i lwreruddannelseslovens §§ 38 og 39
er tradt i stedet.

§ 8, sth. 3, foreslas affattet siledes:

»Oafremt sagen, der i medfor af 1. stykke,
1. og 2. punktum, har medfert suspension,
forer til afskedigelse, jfr. § 14, sker der

o

Leererforening under henvis-

ingen efterbetaling af den tilbageholdte
del af lenningen med almindelige og ser-
lige tilleg. Sluttes sagen derimod med
bade, irettesamttelse eller advarsel, ydes
der ligesom i de tilfwlde, hvor sagen af-
sluttes uden patale, efterbetaling af den
tilbageholdte del, dog ikke for den ftid,
i hvilken lereren eventuelt ved sit forhold
under sagen selv har bevirket dennes
forhaling; safremt forholdere i swrlig grad
taler derfor, kan der desuden ydes hel
eller delvis efterbetaling af mistede ikke-
pensionsgivende ydelser af den i § 9, stk. 4,
omhandlede art. Bestemmelse om efter-
betaling treeffes samtidig med sagens af-
slutning og af den samme myndighed,
som afgor sagen, jfr. §§ 13 og 14. Sifremt
suspensionen skyldes anholdelse eller til-
tale for en forbrydelse, hvori vedkommende
findes skyldig, finder efterbetaling ikke
sted; der tramoffes 1 sidanne tilfeelde inden
3 maneder efter domsafsigelsen bestem-
melse om, hvorvidt den pagwldende skal
afskediges.

Bemerkminger til § 8.

De foresldede eendringer sigter til at til-
vejebringe overensstemmelse med for-
slaget til § 11 i lov om lenninger og pen-
sioner til statens tjenestemand.

§9, stk. 2, foreslis affattet siledes:

»Varer sidan tjeneste ikke ud over 4
uger, hvad enten konstitution foreligger
eller ikke, far lmreren ikke ret til nogen
del af den hejere stillings indtegter. Varer
tjenesten derimod over 4 uger, fir den
fungerende for hele funktionsperioden for-
uden sin egen stillings lon ret til forskellen
mellem den for hans egen stilling gel-
dende lenning og den lonning, han ville
opnd, ved udnwmvnelse i den hgjere stilling.
Alle belobene beregnes efter de i denne
lov fastsatte satser. Ferie- og sygedage
inden for funktionstiden fradrages sivel
ved afgorelsen af, om funktionsvederlag
skal ydes, som ved vederlagets beregning;
fradxag som foran nevnt finder dog ikke
sted for den del af funktionsperioden,
der straekker sig ud over 3 maneder, dog
saledes at sygedage ud over 4 uger fradrages
ved vederlagets beregning. Safremt der
ikke er vakance i stillingen, afholdes ud-



giftenn efter de om vikarudgifter i § 47,
stk. 2, givne regler.”

Bemarkninger til § 9.

De foresliede @ndringer 1 lererlonnings-
lovens § 9, stk. 2, tilsigter at bringe denne
bestemmelse 1 overensstemmelse med for-
slaget til lov om lgnninger og pensioner m. v.
til statens tjenestemsend § 12, stk. 2.

§ 10, stl. 2, foreslis affattet sdledes:

sUnder frivillig tjeneste, herunder fri-
villig uddanmnelse til befalingsmand, oppe-
barer locreren ingen lonning for det tids-
rum, 1 hvilket han er fraverende. Denne
bestemmelse gwlder dog ikke for tjeneste
1 krigstid eller for tjeneste, der forrettes
af hensyn til indtreedende krigsberedskab,
eller fordi der skal tilvejebringes en sik-
ringsstyrke.”

§ 10, stk. 4, foreslas affattet siledes:

»Under pligtige genindkaldelser af kor-
tere varighed, bortset fra de i stk. 3 navnte
indkormmmanderinger, oppeberer lereren fuld
lonning.”

§ 10. Som nyt stk. 5 indfsjes:

,Det tidsrum, 1 hvilket en fast ansat
lerer er indkaldt til pligtig militsertjeneste,
medregnes i den pigeldendes lonnings-
anclennitet.”

Det nuverende stk. 5 @endres til stk. 6.

Bemerkninger 61 § 10.

Forslaget svarer til lov om lenninger
og pensioner til statens tjenestemend § 14
1 den af lonningskommissionen foresliede
affattelse. Andringen 1 stk. 4 tilsigter
alene en sproglig tydeliggerelse.

Kommissionen finder anledning til i
forbindelse med reglen i lererlonningslovens
§ 10, sidste stk., der ikke er foresldet
andret, at papege, at den tilsvarende regel
1 statstjenestemandsloven af 1946 § 14,
stk, B, praktiseres siledes, at vedkommende
aspirant m. v. 1 almindelighed méd have
veeret ansat | statens tjeneste 1 mindst 1 &r

10

for militertjenestens pabegyndelse for at
opnd lenning under militsertjeneste.

§ 11, stk. 2:

1 1. punktum foreslis ordene: ,gifte
leererinder™ @ndret til: ,lererinder, der har
forsergerpligt over for bern under 18 ar®.

Bemarkninger til § 11, stk. 2:

Den foresldede ®endring tilsigter at bringe
reglen 1 overensstemmelse med forslaget il
lov om lenninger og pensioner m. v. til statens
tjenestemeend § 16. Danmarks Lererfore-
ning har fremsat et sendringsforslag, giende
ud pi, at sivel gifte lwrerinder som andre
leeverinder med forsergerpligt over for bern
under 18 ar skulle omfattes af bestemmelsen
om adgang til nedsat tjenestetid. Under hen-
syn til den foresliede formulering i § 16, 1.
punktum, i lov om lenninger og pensioner
m. v. til statens tjenestemend, jfr. bemeark-
ningerne i kommissionens 1. beteenkning, side
23, har kommissionen imidlertid ikke fundet
grundlag for at anbefale en anden affattelse
for lmrerlonningslovens omride.

Danmarks Leererforening har under dref-
telserne rejst spergsmélet om, hvorvidt der
ikke kunne sikres de gifte Lererinder, der
allerede havde opndet adgang til den sewer-
lige tjenestetidsnedsmttelse, ret til at bevare
denne. Kommissionen mé imidlertid prin-
cipielt fastholde, at der ikke ber gives
gifte lererinder anden stilling pd dette
omriade end den, der ved tjemestemands-
loven er fastsat for gifte kvindelige stats-
tjenestemand. Komnussionen skal dog pege
pa, at der 1 medfor af bestemmelsen 1
lererlonningslovens § 11, stk. 2 1 seerlige
tilfeelde overgangsmemssigt vil kunne bevil-
ges dispensation til gifte lererinder, der
har opnéet tjenestetidsnedsettelsen og hvis
forhold i serlig grad er afheengig af, at
denne adgang bevares 1 en periode.

§ 12, stk. 1, foreslas affattet siledes:

.Der tilstas fast ansatte lererinder, aspi-
ranter, timelwrerinder og faste vikarer
tjenestefrihed 1 indtil 6 uger efter barne-
fodsel, hvilken tjenestefrihed ikke noteres
som sygedage, jfr. § 47, stk. 3. De perioder,
hvori pigeldende i evrigt er fraverende



fra tjenesten pa grund af utjenstdygtighed
som folge af svangerskab eller barne-
fadsel, noteres som sygedage, og tilsvarende
gelder, hvis pageldende ved legeattest
godtgor, at hun ikke uden skade for fostret
kan udfere sin tjeneste. Undervisnings-
ministeren bemyndiges til ved det i § 47,
stk. 3, omtalte reglement at give adgang
for pagaeldende til at f& fradraget for de i
2. pupktum omhandlede fravearelser som
folge af svangerskab og fedsel opgjort og
afregnet, nar hun som tjenstdygtig vender
tilbage til tjenesten.”

Bemarkninger til § 12.

De foresliede sendringer i § 12, stk. 1,
tilsigter at tilvejebringe overensstemmelse
med § 15 1 forslaget fil lov om lenninger og
pensioner m. v. til statens tjenestemeend.

$§ 13, sth. 3, affattes sdledes:

»Liereren er berettiget til at give mede
med en bisidder, hvorom han mi gores
bekendt ved indvarslingen til det furste
forhor; sidan indvarsling skal ske med
passende frist; ministeren giver regler for,
hvem der kan optrede som bisidder.
Som bisidder kan anvendes en sagfarer.
Safremt undersegelsen afsluttes uden iken-
delse af disciplinerstraf, jfr. § 14, wvil
leererens rimelige udgifter til bisidder vere
at godtgore ham af byridet (kommunal-
bestyrelsen) — for landkommunernes ved-
kommende af skoledirektionen —. I andre
tilfzelde vil der efter ministerens neermere
bestemmelse kunne ydes den pagesldende
laerer hel eller delvis dekning af de nmvnte
udgifter, hvis disse ellers ville komme
til at st i Abenbart misforhold til lererens
forseelse. Har en leerer under en disciplinser-
sag pi egen hand fremskaffet beviser, vil
de hertil medgaede udgifter efter ministe-
rens bestemmelse kunne godtgeres ham
helt eller delvis, nir han skonnes at have
haft rimelig grund til at fremskaffe hevi-
serne. Godtgerelsen udredes ogsi 1 disse
tilfeelde af henholdsvis byradet (koramunal-
bestyrelsen) og skoledirektionen, jfr. oven-
for. Godtgorelser efter newerverende stykke
udredes som administrationsudgifter, jfr.
for skoledirektionernes vedkommende lov
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nr. 200 af 12, april 1949 § 31, stk. 1, nr. 1,
og § 31, stk. 2.7

§ 13, stk. 4:

I 2. punktum endres ,ved” til ,,gennem®”,
og som nyt 3. punktum tilfejes: ,,Ved
henvendelse til byradet (kommunalbesty-
relsen) — for landkommunerne til pigel-
dende skoledirektion — har vedkommende
forhandlingsberettigede  lwrerorganisation
ret til at blive gjort bekendt med den af-
gorelse, der er truffet pa grundlag af det
ved den tjenstlige underssgelse tilveje-
bragte materiale.

§ 13, stk. 7, affattes sdledes:

,-Hvis lereren er mistzenkt for et forhold,
der antages at falde ind under straffelov-
givningen, kan han forlange undersegelsen
henvist til retten.”

$ 13. Som nyt stk. 8 indfgjes:

»En lerer, hvem der er tildelt en discipli-
neer straf uden forudgaende tjenstligt forher,
jfr. § 14, kan anmode byridet (kommunal-
bestyrelsen) — for landkommunernes ved-
kommende skoledirektionen — om iveerk-
settelse af en tjenstlig underssgelse; en
sddan anmoduing vil dog kun kunne imede-
kommes, sifremt den er anbefalet af ved-
kommende forhandlingsherettigede lwrer-
organisation.”

Bemerkninger til § 13.

De foresliede zndringer og tilfejelser er
en fwlge af og svarer i princippet til de sn-
dringer og tiligjelser, som kommissionen har
foresidet til § 17 i statstjenestemandsloven
af 1946. Det er desuden i stk. 3 foresliet,
at deekning af de der omhandlede udgifter
til lareres bisiddere m. v. vil vere at
udrede som administrationsudgift, for kaeb-
steedernes — og de dermed i henseende
til  skolestyrelsen ligestillede kommuners
- vedkommende af byridet (kommunal-
bestyrelsen) og for landkommunernes ved-
kommende af skoledirektionen efter de
om direktionens administrationsudgifter i
almindelighed geeldende refusionsregler i
skoletllsynslovens § 31, stk. 1, nr. 1, og



§ 31, stk. Man har fundet det rimeligt,
at udglftelne afholdes pa denne maéde,
dels under hensyn til, at tjenstlic under-
sogelse Iverksettes ved de nemvnte myn-
digheders beslutning, dels under hensyn
til, at det allerede er praksis, at om-
kostninger ved tjenstligt forhgr 1 folke-
skolen afholdes som byradets (kommunal-
bethelqens) henholdsvis skoledirektionens

udgifter i ovrigt. 1 de tilfelde, hvor der ;

ifolge ordlyden af de foresliede nye bestem-
melser i lov om lenninger og pensioner m. v.
til statens tjenestemwend § 17, stk. 3, forud-
settes udevet et administrativt skon (med
hensyn til, om udgifterne ville komme til
at std 1 dbenbart misforhold til forseelsen,
samt med hensyn til, om pageldende har
haft rimelig grund til selv at fremskaffe
beviser) foreslis det — med henblik pa
opnielsen af en ensartet praksis — for folke-
skolens omrdde henlagt til undervisnings-
mintsteren at tracffe afg(drelsen om, hvorvidt
og 1 bekreftende fald 1 hvilket omfang der
vil vaore at yde deekning.

Pi foranledning af Danmarks Tecrer-
forenings repraesentant har kommissionen
dreftet, hvorvidt det mitte veere betimeligt
seerskilt for folkeskoleomradet at foresld
indfert regler om afholdelse af tjenstligt
forhor pad en lwerers af Danmarks Lerer-
forening tiltradte begeering, ogsé 1 visse
tilfelde, der falder uden for den foresldede
bestemmelse i det nye stk. 8. Kommissionen
kan principielt tiltreede lwrerforeningens
opfattelse, hvorefter der for lwreres ved-

kommende kan vere rimelig grund til ;

ivaerkswettelse af en tjenstlig undersogelse
pa lwrerens begwmring og 1 hans interesse
ogsd 1 en del tilfeelde, hvor der ikke er til-
delt disciplineerstraf, hvorved bemearkes, at
de mildere former for disciplinerstraf inden
for folkeskolen {faktisk er sjeldent fore-
kommende. Kommissionen er imidlertid af
den opfattelse, at det ikke er pakrevet at
soge indfsrt en serregel om disse tilfelde i
lererlonningsloven, idet spergsmalet mé
forudsmttes at kunne loses tilfredsstillende
ved en elastisk administration. Det ma
antages, at en lerers rimeligt begrundede
onske om ivarksmttelse af en tjenstlig
undersegelse i alinindelighed vil blive efter-
kommet af vedkommende myndigheder
(byrad, kommunalbestyrelse eller skole-
direktion).
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§ 14, stk. 2, affattes saledes:

,.Bede kan idemmes for kebstedernes
vedkommende af byradet, for landkom-
munernes af skoledirektionen; dog kan
bade over 50 kr. kun anvendes som straf
med undervisningsministeriets samtykke og
kreever, at forher forinden er afholdt 1
overensstemmelse med § 13, hvis der ikke
foreligger en uforbeholden skriftlig til-
stéelse, 1 hvilken lacreren vedgdr de faktiske
momenter i det _pasigtede forhold og erken-
der sig skyldig i1 en tjenesteforseelse. En af
et byrad eller en skoledirektion truffen be-
slutning om disciplineer straf kan altid fore-
lzegges undervisningsministeriet til endelig
afgorelse. Ikendte beder kan indeholdes 1
lonnen; de tilfalder den pageweldende skole-
fond.

Bemerkninger il § 14.

Den udvidede affattelse sigter til at til-
vejebringe overensstemmelse med den fore-
slaede regel i lov om lgnninger og pen-
sioner m. v. til statens tjenestemand § 18, 2.
punktum.

§ 15, stk. 1, foreslas affattet saledes:

BN lerer eller pensionist kan for dom-
stelene indbringe ethvert ham vedrorende
spergsmil ‘om krav, begrundet 1 lovbe-
stemmelser om lennmg, pension eller vente-
penge. Sag kan dog ikke rejses, hvis den
pagweldende ikke har gjort skrlfthg ind-
sigelse over for styrelsen inden 6 maneder
efter belsbets udbetaling eller negtelse af
udbetaling og wudtaget steevning inden
6 méneder efter modtagelsen af undervis-
ningsministeriets svar, der skal foreligge
senest 3 maneder efter at den skrifthge
indsigelse er rejst over for pagxldende
styrelse. Disse frister geelder dog ikke, for
88 Vldt bagen a.ngar peIlSlOllSSPﬁTgﬁma.l
Ministeriet kan dispensere fra de ovennavnte
tidsfrister for fremsattelse af den skriftlige
indsigelse over for styrelsen samt for ud-
tagelse af steevning.”

Bememrkninger til § 15.

De foresldede @ndringer tilsigter at bringe
bestemmelsen 1 overensstemmelse med kom-
missionens forslag til lov om lgnninger og
pensioner m, v. til statens tjenestemeend §
19, stk. 2.



§ 16. Som nyt 2. punktum foreslds tilfajet:

LS4fremt forholdene taler derfor, kan
undervisningsministeren efter forhandling
med finansministeren bestemme, at der af
statskassen ydes loereren hel eller delvis
godtgerelse af eventuelle udgifter ved rets-
sagen.”

Bemerkninger til § 16.

Den foresliede tilfajelse sigter til at til-
vejebringe overensstemmelse med forslaget
til § 201 lov om lenninger og pensioner m. v.
til statens tjenestemeend.

§ 17, sth. 1:

Ordene ,,dog ikke®
Hherunder spargsmal’,
Som et nyt afsnit foreslds indfejet:

foreslds wendret til

.Denne adgang til forhandling omfatter !

dog ikke sporgsmal om arbejdsledelsen*.

§ 17, stk. 2:

Sidste punktum i 1. afsnit, d. v
,»Den anerkendte organisation
kendelse”, foreslas blettet
Som 2. afsnit indsmttes:

,Undervisningsministeren kan til enhver

8. ordene
arer-
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tid forlange, at de anerkendte organisatio- !
ner ved indsendelse af de nadvendige oplys- |

ninger godtger deres ret til vedvarende at
nyde anerkendelse. Sadanne oplysninger
skal altid indsendes, nar der foretages
principielle eendringer i de for de pagzeldende
organisationer geldende love.”

Det nuvwrende 2. afsnit bliver herefter
3. afsmit.

§ 17, stk. 3:
Som et nyt afsnit foreslas indfejet:
»De 1 lov om lenninger og pensioner til
statens tjenestemeend §§ 22 og 23 indeholdte
regler finder tilsvarende anvendelse inden
for lererlpnningslovens omrade.”

Bemerkninger tol § 17.

De foresliede wmndringer sigter til at til-
vejebringe overensstemmelse med forslaget
til §§ 21-24 1 lov om lonninger og pensioner
til statens tjenestemsend under hensyn-
tagen til folkeskolens swrlige forhold.

Bemarkninger til § 19.
Ordene ,grundlon med alderstilliog®
eendret til ,,pensionsgivende lonning®.

er

Bemerkninger til § 22.

Danmarks Lererforening har fremsat
forslag om, at der i lovteksten soges ind-
fojet en passns, hvorefter ledige stillinger
skal opslds umiddelbart efter ledighedens
indtraeden. Kommissionen er enig i, at op-
slag af ledige stillinger principielt ber finde
sted snarest muligt, men finder det dog ikke
pakreevet, at der seges indfajet nogen for-
skrift herom 1 selve loven.

Bemarkninger til § 24,

Ifolge § 24, stk. 1 og 2, finder de 1 stats-
tjenestemandsloven fastsatte regler om lon-
forskud og lenforskrivning (lov om lennin-
ger og penstoner til statens tjenestemsnd
§§ 33 og 34) anvendelse ogsa for folkeskolens
lerere. De ®ndringer, som kommissionen
i den heromhandlede henseende har fore-
sldet for statstjencstemandenes vedkom-
mende, vil siledes, dersom de gennemfares,
4 virkning ogsd for folkeskolens omrdde,
uden at nogen sndring af lwrerlonnings-
lovens § 24 er nsdvendig.

§ 25, stk. 1, foreslis affattet saledes:

»Der tilleegges lwerere ved landsbyordnede
skoler tjenestebolig.”

§ 25, sth. 2:

Ordet ,forlange™ foreslis sondret til |, efter
forhandling med pagzldende kommunal-
bestyrelse bestemme™,

$§ 25, sth. 5:

Ordene ,,0g havens omfang™
endret til |, storrelse®.

Endvidere foreslds ordene ,Planer og
tegninger ...... godkendelse“ slettet.

foreslas

§ 26, stk. 1, foreslas affattet saledes:

»Yor tjenestebolig med eller uden have
fradrages 1 lonnen et bolighidrag, der fast-
seettes under hensyn til boligens storrelse,
alder, kvalitet og udstyr.

De narmere regler om bidragets fast-



sawttelse udferdiges af undervisningsmini-
steren efter stedfunden forhandling med den
pageeldende forhandlingsberettigede orga-
nisation og efter indhentet udtalelse fra
finansministeren. Andringer 1 bidragets
storrelse kan gennemfores efter regler, der
pé tilsvarende méde fastsettes af under-
visningsministeren. Der kan i enkelte til-
feelde efter indhentet udtalelse fra finans-
ministeren dispenseres fra de fastsatte
satser, nar swrlige forhold matte gore en
lejenedszttelse rimelig.”

§ 26, stk. 2.

Det foreslds at lade ordene ,,Over tjeneste-

bolig undervisningsministeren* ud-
a,
# Som et nyt stk. 3 foreslas indfgjet:

»Stk. 3. Over tjenestebolig og have af-
holdes arligt syn efter regler, der fastswettes
i en af undervisningsministeren udfsrdiget
instruks for tjenesteboligers forsvarlige be-
handling. I instruksen fastsettes tillige
regler for tjenesteboligens aflevering i for-
svarlig stand ved lwrerens forflyttelse eller
afgang samt straffebestemumelser for mislig-
holdelse af instruksen.”

§ 27, stk. 2, foreslis affattet sdledes:

»Stk. 2. Kommunalbestyrelsen har ret til
at krave aflosning af jordlodden. Séfremt
leereren gor indsigelse imod aflesningen, kan
spargsmalet herom indbringes for undervis-
mngsm]mhteren, der har den endelige af-
gorelse.”

Bemerkninger til §§ 25 tl 27.

Efter de i lwrerlonningsloven af 12, juli
1946 fastsatte regler skulle tjenesteboliger
til forste- og enelerere vere som for en
gift, hvilket “efter undervisningsministeriets
bekendtgorelse af 28. september 1946 er
fastlagt Sa,ledeb_ at boligen skal indeholde
mindst 4 veerelser foruden pigeveerelse og
gaesteveerelse. I denne bekendtgarelse er det
endvidere bestemt, at der pd kommunens
skoleplan skal optages bestemmelse om,
1 hvilket omfang de til en skole knyttede
lzerere skal have tjenestebolig som for en
gift. Som vejledende regel har man hen-
stillet, at én over halvdelen af boligerne
ved en skole skal vare som for en gift.
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For andre lerere end forste- og enel®rere
kan en tjenesteboliz bestd af et veerelse
mindre, d. v. s. at det er tilstraekkeligt, at
boligen indeholder 3 (214) veerelse foruden
pigevarelse og gesteveerelse.

For skoleinspektorer er tjenesteboligens
storrelse fastsat som for ferste- og enelerere.

De i lwrerlonningsloven af 12. juli 1946
indeholdte regler om kommunernes pligt til
at tilvejebringe tjenesteboliger for lerer-
personalet ved landkommunernes skoler er
en videreforelse af de 1 lererlonningsloven
af 28. april 1931 indeholdte regler. Efter
de foreliggende oplysninger adger antallet
af tjenesteboliger (pr. 1. januar 1955) 1
landkommunerne 5 955, heraf ca. 3000
boliger som for en gift, og 1 kehstederne 122.

Der er herudover tillagt tjenesteboligerne
have, der for boliger til farste- og enel®rere
ikke méi vesere pa under 1400 m? og for
andre lewrere ikke under 350 m?2

For skoleinspekterer kan have kun krse-
ves udlagt, nar de stedlige forhold taler
derfor.

Det er for kommissionen oplyst, at
undervisningsministeriet ved indferelse af
kebstadskoleordning i landkommuner efter
nyere praksis kreever bestdecnde tjeneste-
boliger opretholdt som sddanne for embeds-
indehaverens tjenestetid — eventuelt sile-
des, at spergsmalet ved embedsledighed
skal foreleegges for undervisningsministeriet
til afggrelse — men at man i evrigt fritager
kommunerne for at tilvejebringe tjeneste-
boliger eller yde boliggodtgerelse, nir det
pé rimelig made godtgares, at det er muligt
for lererpersonalet at leje boliger. Disse
retningslinjer folges i sager om nedleggelse
af bestiende tjenesteboliger af hensyn til
skolens tarv, dog at andragender herom
kun ekstraordinwert er imodekommet med
hensyn til inspektorboliger ved kebstad-
skoler, sifremt der ikke samtidig er tilbudt
vedkommende skoleinspektor en anden tje-
nestebolig.

Hvor der har veret swcrlige vanskelig-
heder med at tilvejebringe tjenesteboliger
for lererpersonalet, har undervisningsmini-
steriet godkendt som en midlertidig ord-
ning, at kommunalbestyrelsen fritages for
at t1]ve]ebrmge tjenestebolig for Iaerele
mod at der ydes de pageldende en passende
boliggodtgarelse.

For si vidt angir spergsmalet om til-



vejebringelse af tjenesteboliger for skole-
inspektorer ved nyopferte skoler i keb-
steederne har ministeriet principtelt fast-

holdt, at der matte indrettes siddanne
boliger. Bortset fra forholdene 1 Stor-
kebenhavn har man Lkun, nar serlige

omstendigheder foreld, lempet kravet, dels
ved at give tilladelse til, at kommunerne
kvnne erhverve fritliggende boliger eller
leje lejligheder i skolens neerhed til brug
som tjenestebolig for skoleinspekteren, dels
ved i serlige tilfeelde at tillade opferelsen
af tjenestebolig udskudt i1 en kortere ar-
rekke, leengst for b ar.

Til det foreliggende forslag skal komnmis-
sionen udtale, at man har fundet det rigtigst
at bibeholde retten for lerere ved de lands-
byordnede skoler til tjenestebolig.

Forslaget tilsigter at bringe de inden for
folkeskolen gwldende regler om tjeneste-
mendenes bolighidrag 1 overensstemmelse
med de i forslaget til lov om lenninger og
pensioner m.v. til statens tjenestemsend inde-
holdte bestemmelser, siledes som disse er
fastsat i overensstemmelse med indstillingen.
fra det under lenningskommissionen ned-
satte sewrlige udvalg til droftelse af tjeneste-
boligsporgsmélet m. v. inden for staten, jfr.
kommissionens 1. betsenkning side 39.

Kommissionen skal herved udtale, at
man ikke har ment at kunne optage en
bestemmelse om, at der bestar pligt for
kommunerne til at tilvejebringe have til
tjenesteboligerne, omend man finder det
naturligt, at der i almindelighed er knyttet
have til tjenesteboliger for lerere pé landet.

Til bestemmelsen 1 forslagets § 25, stk. 2
om, at undervisningsministeriet efter for-
handling med kommunalbestyrclsen kan
bestemme, at der skal indrettes tjeneste-
bolig for skoleinspektoren ved nyopferte
skoler, har undervisningsministeriet ng re-
praesentanterne for Danmarks Leererfor-
ening foresldet, at indretning af siddanne
boliger blev palagt vedkommende kommu-
nalbestyrelse som pligt. Det er fremfort, at
pedagogiske og undervisningsmeessige grun-
de taler for denne orduning, bl. a. finder man
det enskeligt, at skolens leder ogsé uden
for skoletiden kan felge og fore tilsyn med
skolen, der ofte uden for den mnormale
skoletid benyttes til mange formal.

Reprasentanter for Den danske kebstad-
forenig og for De samvirkende sognerads-
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foreninger 1 Danmark har over for kom-
missionen fremsat onske om, at den be-
stdéende ordning pd dette omréde wndres
saledes, at tjenesteboliger til skoleinspek-
torer ikke kan kreeves oprettet imod den
pagmldende kommunalbestyrelses onske.

Kommissionens flertal kan i det veesentlige
tiltreede de af undervisningsministeriet og
Danmarks Leererforening foran anferte syns-
punkter. Flertallet finder, at safremt under-
visningsministeren efter forhandling med
pagaldende kommunalbestyrelse fortsat er
af den opfattelse, at tungtvejende grunde
taler for opferelse af en inspekterbolig i
forbindelse med opforelse af en ny skole,
ber undervisningsministeren kunne bestem-
me, at boligen skal opfores.

Et mindretal (L. Buus-Pedersen, Henry
Christensen, Holger Eriksen, F. Heick,
Aage Knudsen og Gustav Pedersen) kan
ikke tiltreede flertallets indstilling, men er af
den opfattelse, at den omhandlede bestem-
melse 1 lererlonningsloven ber affattes i
overensstemmelse med de kommunale orga-
nisationers ensker. Mindretallet finder, at
de lokale kommunale myndigheder bedst
kan bedemme, om der er et v1rkehgt saglgt
behov for en inspekterbolig pa det pigeel-
dende sted.

Til eendringsforslaget til § 25, stk. 5, sidste
led, skal oplyses, at efter lov nr. 200 af 12.
april 1949 § 19, stk. 2, og § 24 er sporgsmal
om godkendelse af tegninger overladt til
vedkommende myndigheder, d. v. s. skole-
direktionerne for landkommunernes ved-
kommende og byridene for kebstmdernes
vedkommende.

Endelig skal kommissionen til sndrings-
forslaget “til § 27, stk. 2 bemerke, at man
har fundet den i leererlenningsloven  af
12, juli 1946 indeholdte aflgsningsregel utids-
svarende og i evrigt for usmidig, bl. a. i
sporgsmal om skoleudvidelser.

§ 29:

Ordene ,,svares ikke § 26, stk. 1
foreslas slettet og erstattet af ,kan der,
sdfremt den pagmldende i henhold til 1.
punktum har mattet afgive dispositions-
retten over en del af boligen, indremmes et
fradrag i bolighidraget efter § 26, stk.



Bemearkninger til § 29.
Den foreslidede wndring er af teknisk
karakter. Der henvises 1 avrigt til bemeerk-
ningerne foran ad §§ 25 til 27.

§ 380, stk. 1. foreslas formuleret pa folgende
made:

»Horflyttes en fast ansat leerer til et andet
opholdssted, kan der tilstds ham godtgerelse
af befordringsudgifter for cgen person og
husstand samt af dokumenterede fragtud-
gifter til jernbanetransport (eventuelt skibs-
transport) af bohavet. Herudover kan der
til bestridelse af de ovrige med bohavets
flytning forbundne udg:fter til gifte mand-
lige Iserere vdes et belab, der til enhver tid
J‘aatsattog af undelszmng%nnnlbteren 1over-
ensstemmelse med de for statstjenestemaen-
dene gwldende regler som en procentdel af
den af lwreren umiddelbart for forflyttelsen
(forfremmelsen) oppebarne arlige lonning
med tilleeg af det for det tidligere og det
nye opholdssted fastsatte arlige stedtilleg.
Tilsvarende galder andre lwerere, safremt
de pagwldende har hjemmevwrende bern
under 18 ar eller er over 40 ar — for gifte
Javerinder, jfr. dog nedenfor. Sifremt leore-
rens Ilmehce ﬂvtteudglitm ikke herved
kan diwckkes. kan efter
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. for

skoledirektionens ;

narmere  bestemmelse udgifterne til bo- .

havets flytning godtgeres efter regning.

Til levere, der ikke opfylder betingelserne
for at opnd den foran nsmvnte procentgodt-
gorelse, ydes pi tilsvarende mide godtge-
relse efter regning, idet gifte lererinder dog
altid vil kunne opna halv procentgodtge-
relse, Til gifte leererinder godtgeres halvdelen
af de samlede befordringsudgifter, der efter
de 1 dette stykke omhandlede regler vil
kunne ydes en gift mandlig lw®rer.

Ved .

beregningen af de omhandlede godtgorelser

bortset {fra befordringsudgifter for egen
person og husstand vil der veere at fradrage
.. Safremt flytteudgiften stir i misforhold
til leererens lon, bor befordringsgodtgerelsen
nedsattes; i sidant tilfalde foreleegges sagen
for ministeriet. Disse regler gwelder ogsa Ved
forfiyttelser samtidig med en lwerers tilbage-
komst fra milit&rtjcneste, eller efter at han
har stiet uden for nummer eller har veeret |
pd ventepenge.

Det nwvnte fradrag foretages dog ikke |

hjemsendelse fra pligtig militertjeneste.”

§ 30, stk. 2, foreslas formuleren siledes:

oFor si vidt forflyttelsen skyldes for-
fremmelse, kan der ydes godtgorelse efter
regleme i stk. 1, dog uden fradrag af !f;.

Endvidere kan der ud over de i stk. 1 om-
handlede ydelser til gifte mandlige lwrere
samt ti1l andre lerere, sifremt de sidst-
nevnte har hjemmeveaerende bern under
18 ar -— for gifte lererinder, jir. dog neden-
for — tilstds en godtgerelse pd 2 pet. af
den umiddelbart for forflyttelsen (forfrem-
melsen) oppebérne arlige lenning. Til andre
leerere, herunder gifte ]azrerinder, kan der
tilstis en godtgerelse pa I pet. af de om-
handlede lsnningsbelsb, jfr. dog stk. 3.
Gtodtgerelsen ydes ikke til ugifte under
25 ar. Endvidere kan der tilstds godt-
gorelse for eventuelt huslejetab, dog ikke
over 20 pet. af lonningen for vedkom-
mende tidsrum, eller for udgifter foranledi-
get ved dobbelt husforelse, dog hojest
%, af dagpengene for udstationering for
vedkommende lonningsklasse og i alt ikke
over 20 pct. af et ars lenning. Godtgorelse
huslejetab beregnes altld som  om
lejemalet var mdgact med qwdvanhgt op-
sigelsesvarsel, selv om lejemalet er ind-
gaet for lmengere tidsrum. Undervisnings-
ministeren er dog bemyndiget til 1 serlige
tilfeelde at foretage afvigelser fra disse
hegraensninger.”

§ 30, stk. 3.

Ordene ,,pensionsgivende lgnning og even-
tuelt reguleringstilleeg™ foreslis erstattet af
~lenning®.

§ 30, stk. 4:

Som nyt afsnit foreslis indfejet:

,.Undervisningsministeren er dog bemyn-
diget til 1 serlige tilfwlde at foretage af-
vigelser fra den foran nmvnte begrens-
ning.”

§ 30, sth. 5:

Ordene ,,pensionsgivende lonning og even-
tuelt It‘guleung%tlllaeg foreslis erstattet af
Llenning™.,

| § 30, stk. 6:

for gifte laerere, der forflyttes samtidig med

20 pet.” foreslas sndret til ,,35 pet.”.



Bemarkninger tll § 50.
De foresldede tilfojelser og sendringer
sigter til at bringe affattelsen 1 overens-

stemmelse med de i lov om lenninger og !

pensioner m.v. til statens tjenestemend § 99
foresliede regler, jfr.
taenkning 1., side 97-103; den af kommis-
sionen foresldede tilfgjelse til stk. 4 i den
nevnte paragraf er dog ikke overfort, idet
den pageldende nye regel kun gelder i til-
feelde af uansegt forflyttelse uden forfrem-
melse; sddan forflyttelse kan ikke forekom-
me for folkeskolens lwerere.

Der er i kommissionen enighed om, at i

man ligesom efter den nugaeldende
leererlenningslov —- principielt bar opret-
holde ensartede regler om flyttegodtgerelse
for statstjenestemsend og folkeskolelwerere,
alene med de afvigelser, der folger af, at
der 1 folkeskolen ikke forekommer uansogte
forflyttelser.

§ 32 foreslas affattet saledes:

~For de kommunale skoler fastswttes
feolgende Jonningsklasser:

1. lonningsklasse:

Lenning 11 220 kr. arlig, stigende hvert
ar med 540 kr. indtil 15 000 kr.

Hertil henfores smébgrnslererinder.

<2

2. lonnwngsklasse: .

Lﬂnnmg 12 840 kr. arlig, stigende luert;
3. ar med 1080 kr. indtil 15000 k.
derefter hvert 3. 4r med 1200 kr.
17 400 kr.

Hertil henfores lzrere ved de kommunale
skoler i kebsteederne og de kebstadordnede
skoler 1 landkommunerne.

De til denne lenningsklasse henfarte
leerere oprykkes, sifremt deres tjenstlige
forhold i enhver henseende har vacret
tilfredsstillende, til 4. lenningsklasse fra
det tidspunkt, da de i 3 &r har oppebaret
slutlen 1 nerverende lonningsklasse.

indtﬁ v
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1 tvivistilfeelde afger undervisningsmini- |

steren, om betingelserne for oprykning i
4. lenningsklasse er til stede.

3. lonnangsklasse:

Lenning 12 840 kr. arlig, stigende hvert
3. 4r med 1 080 kr. indtil 15 000 kr., derefter
hvert 3. ar med 1 200 kr. indtil 17 400 kr.
og derefter hvert 3. ar med 1500 kr. til
20 400 ke.
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3.

Hertil henfores leerere ved de kommunale
skoler i landkommunerne og de landsby-
ordnede skoler 1 kebstadkommunerne.

Til enelereren og den forstelerer, der

. har ledelsen af vedkommende skole, ydes
kommissionens be-

der et personligt lentilleg, der beregnes
pr. klasse, parallelklasserne medregnet, med
50 kr. arhigt for hver klasse. Tilleegget
reguleres efter de for finanslovhonorarer
geeldende regler. Er der til skolen knyttet
en forskole, medregnes dennes klasser til
hovedskolen, nar dennes leder ogsd har
lederforretningerne for forskolen, enten fordi
forskolen har lokaler i hovedskolens byg-
ningskompleks eller 1 henhold til seerlig
truffen bestemmelse; 1 tvivistilfeelde afger
underVlbmnosmmlsteren om betingelserne
for at oppeba\m ledertlllaeg er til stede.

4. lonningsklasse:

Lenning 18 900 kr. arlig, stigende hvert,
ar med 1500 kr. indtal 21 900 kr.

Hertil henfgres overlerere ved de kom-
munale skoler 1 kobsteederne og de kob-
stadordnede skoler i landkommunerne.

4. lowningsklasse:

: Lgnmng 20 400 kr. arlig, stigende hvert

3. ir med 1 500 kr. indtil 23 400 kr.
Hertil henferes viceinspekterer.

6. lmmingsﬂacse

Lemning 22 500 kr. drlig, stigende hvert
3. 4r med 1500 kr. indtil 27 000 kr.

Hertil henfores skoleinspektarer.

Séfremt det overdrages en af kommunens
skoleinspektorer 1 forbindelse med denne
stilling at bestride forretningerne som leder
af kommunens samlede skoleveesen, til-
legges der ham et pensionsgivende honorar,
hvis storrclse fastseettes pa skoleplanen.
Der ydes smdvanlig refusion fra stats-
kassen 1 forhold til dette honorar.

7. lonningsklasse:

annnmg 25 800 kr. arlig, stigende hvert
3. &r med 2 100 kr. indtid 30 000 k.

Hertil hentores amtsskolekonsulenter.

8. lonningsklasse:

Lmnnmg 33 000 kr. arlig, stigende efter
3 ar til 35 100 kr.

Hertil henfores skoledirektorer.”

Bemerkninger til § 32.
Bestemmelserne om aflenningen af fast-

: ansatte lxrere er 1 den gwmldende lecrer-



lonningslov optaget 1 to paragraffer, § 32
omhandlende lwrere ved de kommunale
skoler 1 kobsteederne og § 33 omhandlende
lzerere ved de kommunale skoler pa landet.
Kommissionen foreslar bestemmelserne om
lenplaceringen af disse lawrere samlet i én
paragraf, siledes at det fastansatte leerer-
personale fordeles 1 8 lpnningsklasser. Ved
fastleggelsen af lonningsniveauet og ved
opbygningen af og indplaceringen 1 lon-
ningsklasserne er fulgt de af lennlngq-
kommissionen anlagte betrchtmnger for s3
vidt angar qtatqt]eneqtemandslovens om-
rade, hvorom henvises til kommissionens
1. betaenluung side 76-77 og 78-85.

Angaende enkeltheder i forslaget bemser-
kes falgende:

A. Vedrorende
steederne.

1. Skoledirektorer har hidtil veeret aflon-
net efter Jenningsklassen 9 000—10 200 kr.
Den tilsvarende lonningsklasse 1 stats-
tjenestemandsloven er af kommissionen
foresldet henfert til 27. lenningsklasse
(33 000—35 100 kr.), jfr. 1. betankning.
Det findes rigtigt, at skoledirektorer fortsat
folger denne placering.

2. Skoleinspektorer har hidtil veeret pla-
ceret 1 leonningsklassen 5700—7 500 kr.
Den tilsvarende lonningsklasse er 1 kom-
missionens 1. betenkning foresliet henfart
til 24. lenningsklasse (22 500—27 000 kr.).
Komimuissionen har ikke fundet grundlag for
at @ndre denne placering for skoleinspek-
torernes vedkommende.

3. Viceskoleinspektorer er aflonnet efter
lonningsklassen 4 800—6 000 kr. og foreslis
henfort til lenningsklassen 20 400—23 400
kr. Tilsvarende lonningsklasser er ikke
foreslaet for statstjenestemandslovens om-
rade, men kommissionen finder, at den
foresliede klasse giver viceinspektorerne
en passende placering i forhold til pa den

kommunale skoler ¢ Fkob-

ene side inspekterernes og pi den anden '

side overlerernes lgnning.

4, Overlerere er placeret 1 lonnings-
-5 700 kr. og lacrere 1 3 300--
4 980 kr. Forholdet mellem antallet af over- :

klassen 4 500—

leerere og lwrere ved en kommunes skole-
vaosen kan hejst fastsettes som 1 til 3.
Det er imidlertid kommissionen bekendt,
at der 1 en rawkke kommuner er eta.bleret
ordninger 1 medfer af § 36, hvorefter
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I leererne automatisk opnar aflenning som
overlerer efter et vist antal ars tjeneste
som leerer.

Kommissionen foresldr, at overlerere
henfores til 18 900—-21 900 kr. og leerere til
12 840—17 400 kr. Ingen af disse lennings-
klasser er af kommissionen foresliet an-
vendt inden for statstjenestemandsomradet,
men kommissionen finder de foresliede
satser passende under hensyn til sdvel
den foresliede placering af tjennestemsend
inden for de undervisningsomrider, der
dekkes af statstjenestemandsloven som
til folkeskolens serlige forhold. Kommis-
sionen har endvidere fundet det rimeligt
— p4d linje med en reekke af kommissionens
forslag vedrerende automatisk overgang fra
en lonningsklasse til en anden — at foresla,
at lecrere, hvis tjenstlige forhold i enhver
henseende er tilfredsstillende, oprykkes til
lenningsklassen for overlmrere fra det tids-
punkt, da de i 3 &r har oppebdaret slutlen
1 lenningsklassen for lerere, d. v. s. efter
1 alt 15 ars tjeneste som lerer. Slutlen som
overlorer opnas efter yderligere 6 ars
tjeneste, altsad efter 1 alt 21 &rs tjeneste
som leerer og overlerer.

B. Vedrorende kommunale skoler pd landet.

1. Forste- og enelerere er aflonnet efter
lonningsklassen 3 120—4 800 kr. Kommis-
sionen foreslir, at de pagmldende henfares
til lenningsklassen 12 840—20 400 kr., hvil-
ket svarer til den foresliede samlede lon-
ningsramme for kebstadskolernes lerere
og overlerere, idet slutlonnen dog er et
alderstilleeg lavere end slutlonnen for en
overlserer. Kommissionen har herved 1 nogen
grad imedekommet et af Danmarks Leerer-
forening fremsat principielt enske om ens-
artet aflenning inden for de to skoleformer.

Den lerer, der har ledelsen af den pagel-
dende skole pa landet, oppebwrer herfor
et pensionsgivende ledertilleeg, der for hver
af de to forste klasser udger 100 kr. arlig,
" og for hver efterfolgende klasse 50 kr.
arlig. Kommissionen foreslér, at denne
ordning opretholdes, dog siledes at til-
liegget ydes som et ikke-pensionsgivende
: tilleg pa 50 kr. for hver klasse, og siledes

at dette tilleg reguleres pié samme made
! som finanslovhonorarerne, d. v. s. for tiden
| med 110 pet.

| 2. Andre lerere pa landet er henfort til




lonningsklassen 2 700—4 440 kr. Denne
lenningsklasse har som felge af udviklingen
mistet praktisk betydning, idet kun et
underordnet antal lerere pa landet lonnes
efter den. Kommissionen foreslar, at de til
denne lonningsklasse henforte levere hen-
fores til den under 1) neevnte klasse, der
herefter omfatter letvere ved de kommunale
skoler i landkommunerne og de landsby-
ordnede skoler 1 bykommunerne.

3. Smabernslererinder (forskolelererin-
der) er aflennet efter lonningsklassen 2 220—
3 420 kr. Kommissionen foreslar, at de pa-
geeldende henfores til lonningsklassen 11 220
—15 000 kr.

C. Amisskolekonsulenter.

Amtsskolekonsulenters lenvilkdr m. v.
har ikke tidligere veeret fastsat i lwerer-
lenningsloven. De pigeldendes lenninger ex
fastsat 1 § 21, stk. 4 i lov nr. 200 af 12. april
1949 om det kommunale skolevasens sty-
relse og tilsyn. Lenningsklassen er efter
denne bestemmelse 5 700—8 100 kr., hvor-
til kommer et bestillingstilleg pa 1 500 kr.
Kommissionen har fundet det rigtigt at
imgdekomme et af undervisningsministeriet
og Danmarks Lererforening fremsat forslag
om at optage stillingerne i lsererlannings-
loven. Stillingen ber efter kommissionens
opfattelse henfores til lonningsklasse 25 800
—30 000 kr., hvilket svarer til den af
kommissionen 1 1. betenkning foresliede
25. lenningsklasse. Ved denne indplacering
har kommissionen forudsat, at det hidtil
ydede bestillingstilleeg bortfalder.

§ 33 foreslas affattet siledes:

wotk. 1. Antallet af viceinspekterembe-
der fastszttes siledes, at der ved hver skole,
der normalt har mindst dobbelt klasse-
reekke hele skolen igennem, bortset fra de
to eldste klasser i eksamensskolen og eeldste
klasse i den eksamensfri mellemskole, nor-
neres en stilling som viceinspektor for hver
dobbelt klassereekke, dog at der altid nor-
meres en stilling som vieeinspektor for hver
500 beorn.

Stk. 2. Timelerere og faste vikarer, der
er ansat i en pa skoleplanen normeret stilling
af den angivne art, lonnes for fuldt timetal
efter den for aspiranter geldende regel, jtr.
§ 42, stk. 5 i forhold til lgnningen i 2. lon-
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ningsklasse. Undervises der i et mindre
timetal, beregnes leonnen i forhold hertil,
dog at lonnen udger mindst 3/ af lﬂnnlngen
for fuldt timetal under forudsetning af, at
vedkommende star til radighed 1 et timetal
svarende hertil.

Stk. 3. For andre timelwrere og vikarer
end de 1 stk. 2 nevnte fastswttes vederlaget
efter derom af undervisningsministeriet
givne regler.

Stk. 4. Learere ved biskoler, pogeskole-
leererinder og vinterlerere lennes efter den
1 Llenningsklasse angivne lonning, idet der
for vinterlwreres vedkommende ydes for-
holdsmeessig lonning.

Stk. 5. For fagleerere fastsettes vederlag
efter derom af wundervisningsministeriet
givne regler.”

Bemcerkninger til § 33.

De foresliede bestemmelser 1 stk. 1, 2 og 3
svarer til bestemmelserne i lererlonnings-
lovens § 32, stk. 1 c in fine, stk. 2 og 3. De
foresldede bestemmelser i stk. 4 og b svarer
til lererlonningslovens § 33 litra d-f, dog
sdledes at sdvel lwmrere ved biskoler som
pogeskolelererinder og vinterlerere er hen-
fort til aflenning efter den foresliede 1. lon-
ningsklasse (smabernslererinder). Den fore-
sldede bestemmelse 1 stk. 5 svarer til reglen
i lererlonningslovens § 33, litra g in fine.

§ 34, sth. 1:

Ordene ,,som forste- og enelorer
drligt” foreslas sendret til ,,de i 3. lannings-
klasse anfarte lonninger, hvorhos der ydes
dem et honorar, hvis starrelse fastseettes pa
finansloven™.

§ 34, stk. 3:

Ordene ,,ot ikke-pensionsgivende veder-
lag* foreslas mndret til ,,et honorar®.

§ 34, stk. 4:

Ordene ,,p4 finansloven ...... vederlag*
foreslas mndret til ,,et honorar, hvis stegrrelse
fastsmttes pa finansloven®.

Bemwrkninger til § 34,
Undervisningsministeriet og Danmarks
Leererforening har over for kommissionen
papeget det betydelige ekstraarbejde, der



er palagt lerere ved ovelsesskolerne, hvilket
har fort til, at der siden lererlonningsloven
af 28. april 1931 har veret ydet de i stk. 1
nevnte lerere et pensionsgivende lontilleg,
hvorved deres pensionsgivende lenning var
blevet 300 kr. hsjere end lenningerne for
forste- og enelerere.

Kommissionen foreslar, at der fortsat
ydes disse larere et smrligt lantilleg, men
man finder det hensigtsmeessigt, at det fast-
settes som et honorar pa finansloven,

§35:

Sidste afsnit, omfattende ordene ,,Der
tillegges drligt™ foreslas wendret til:

wDer tillegges rektorer bestillings- og re-
preesentationstilleeg efter de for rektorer ved
statens gymnasieskoler geeldende regler.

Bem@rkninger til § 35.

Efter den hidtidige bestemmelse var
reprasentationstilleegget til rektorer ved de
kommunale gymnasier fastsat til 900 kr.
arligt, medens det tilsvarende tilleeg til rek-
torerne ved statsgymnasierne udgjorde enten
900 eller 1 200 kr. arligt.

Kommissionen har fundet det rigtigst,
at rektorerne ved de kommunale gymnasier
ogsa 1 henseende til bestillings- og repreesen-
tationstilleg ligestilles med rektorerne ved
statens gymnasier, siledes at tilleggets
storrelse gores athiengig af sterrelsen af
vedkommende kommunale gymnasium.

§ 36:

o)

Ingen andringer foresldet.

Bemarkninger til § 36.

Ved den i 1946 stedfundne revision af
leererlonningsloven af 28. april 1931 udtalte
lenningskommissionen af 1943, at man efter
kommissionens opfattelse havde bragt len-
ningerne for folkeskolens lmrere op pa et
sidant niveau, at det helt igennem svarede
til, hvad man ville have foreslaet, hvis disse
lenninger havde stiet 1 statens tjeneste-
mandslov, afpasset efter hvad det er rime-
Lgt at fastsmtte som endelig lonning for
disse tjenestemznd. Endvidere, at man
fandt anledning til at fremhave, at de da
foresliede almindelige lenningsforhejelser
og de foresliede lonninger for de hojere
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klasser naturligt matte fore til, at de kom-
munale tilleeg helt eller delvis blev inddra-
get. Kommissionen fandt det rigtigst, at
dette skete i forbindelse med gennemforelsen
af de nye lonninger, idet det ville veere langt
vanskeligere senere at foretage en inddrag-
ning eller neds®ttelse af lonnen.

Uanset foran citerede udtalelse er det
dog for nwrvarende kommission oplyst, at
der i ikke ubetydeligt omfang er ydet supple-
ment til lererlonningerne i form af kommu-
nale lontilleg.

Man skal sdledes oplyse, at efter det for
kommissionen forelagte materiale ydes der
112 omegnskommuner til Kebenhavn tilleeg
til lwrerlenningen, der bringer denne —
sdvel den peunsionsgivende som den ikke-
pensionsgivende lenning — op pa de 1
Kobenhavns kommune for tilsvarende stil-
linger fastsatte lonninger, at der 1 2 kom-
muner ydes lontilleeg, der bringer lonningen
op over de tilsvarende lgnninger inden for
Kebenhavns kommune, og at der 1 flere
storre kommuner péa S]aelland — savel kob-
steeder som landkommuner med kebstad-
ordnet skolevesen — ydes forskellige,
mindre lontilleeg. Endvidere er det oplyst,
at der i mange kobstadkommuner og land-
kommuner med kebstadordnet skoleveesen
tilleegges lerere med normalt 15 til 20 &rs
anciennitet — eventuelt 1 forbindelse med
mindst b ars answttelse ved skoleveesenet —
lon som overlerere.

Fra de kommunale myrdigheders side
er der givet udtryk for betwnkelighed ved
den udvikling, ydelsen af kommunale lon-
tilleg har taget, og man har papeget, at
disse tilleeg har fort til en uheldig konkur-
rence kommunerne imellem om lmrerne.
Kommissionen kan tilslutte sig disse be-
tragtninger, og man har herved overvejet
at stille forslag om reglens bortfald. Imid-
lertid har kommissionens flertal fundet det
rigtigst 1 lwrerlenningsloven at bibeholde
muligheden for at yde kommunale lontilleg
under hensyn til de swrlige forhold inden
for det storkebenhavnske omrade.

Man har ved fastleggelsen af det fore-
sliede lormivean dog forudsat, at samtlige
1 medfor af § 36 hidtil godkendte kommu-
nale lontilleg inddrages i1 forbindelse med
gennemfprelsen af de nye lsnninger, og at
eventuel fortsat ydelse af sidanne tillaeg
kun kan ske med undervisningsministeriets



godkendelse og fornyet optagelse pad skole-
planen.

Kommissionen skal henstille, at der ud-
vises den sterst mulige tilbageholdenhed
med godkendelse af kommunale lontilleg
efter § 36. Man skal i denne forbindelse pege
pa, at der — hvis det pd ny kommer pa
tale at yde kommunale tilleeg til leerere i
de storkebenhavnske kommuner — ikke
alene bor tages hensyn til den nominelle
lanforskel i forhold til Kegbenhavns kom-
munes lgnninger til lwrere, men at ogsé
andre forhold, som ber have indflydelse pa
tillleggets fastswttelse, bor tages 1 betragt-
ning. Der tenkes her bl. a. pa forskellen i
skat, boligmuligheder o. lign.

Et mindretal (Henry Christensen, . Heick
og K. J. Jensen) foreslar, at kommissionen
henstiller, at det geres til en betingelse for
ydelse af statstilskud til Kebenhavns kom-
munes skolevaesen 1 henhold til lov nr, 675
af 22. december 1919 om tilskud til Keben-
havns skolevasen m. v., at lenniveauet for
leerere i Kobenhavns kommune bringes i
overensstemmelse med ‘det i lererlonnings-
loven fastlagte lonniveau; stedtillegsordnin-
gen forudsmttes dog opretholdt.

Under forndsetning af, at ovennavnte
henstilling folges, foreslar mindretallet, at
§ 36 udgéar af lererlonningsloven.

Tdl § 37, stk. 1b. foreslas tilfajet:

»Endvidere bemyndiges undervisnings-
ministeren til at indremme nedseftelse i1
det pligtige timetal for forstelerere ved
landsbyordnede skoler pa 7 klasser eller
derover.”

Bemerkninger til § 37.

Danmarks Learerforening har fremsat
forslag om, at det ugentlige timetal for
leererpersonalet blev fastsat til hejst 30
timer, hvorved foreningen har henvist til,
at det i laererlonningsloven fastsatte plig-
tige ugentlige timetal pa 36, der hidrerte
fra skoleforordningerne af 1814, var veesent-
ligt hejere end i de ovrige nordiske lande
og 1 ovrigt hojere end i de fleste vesteuropei-
ske lande. Endvidere har man fremsat for-
slag om, at timereduktionsbestemmelserne
tages op til overvejelse med henblik pa en
udvidelse af reduktionsmulighederne bl. a.
for undervisning i folkeskolens forste klas-
ser, samt pd mulighederne for at give reduk-

tion til ferstelererne ved de storre landsby-
ordnede skoler. _

Kommissionen skal hertil bemarke, at
de af Danmarks Lererforening fremsatte
gnsker bor leses 1 sammepheng med de
fra centralorganisationerne fremsatte gnsker
om nedsattelse at arbejdstiden for statens
personale, herunder ogsa for statsskolelerere
m. fl., hvorom henvises til kommissionens
1. betwenkning side 77-78. Man vil derimod
finde det rigtigh, at der allerede pa indevee-
rende tidspunkt gives undervisningsmini-
steren den fornadne bemyndigelse til at
nedsette det pligtige, ugentlige timetal for
forstelerere ved landsbyordnede skoler pa
7 klasser eller derover, idet de pagwmldende
skoleledere har et betydeligt administra-
tivt arbejde, som efter de for tiden galdende
regler ma udferes samtidig med et pligtigt
undervisningsarbejde pa 36 timer om ugen.

Danmarks Lererforening har tiltradt
dette standpunkt under forudsestning af,
at foreningen bliver repreesenteret i den
kommission, der agtes nedsat til dreftelse
af arbejdstidens omfang.

§ 38 foreslas formuleret pa folgende méde:

LStk. 1. Foruden de foran fastsatte lon-
ninger tilkommer der de 1 §§ 32-35 nevnte
leerere stedtilleeg efter de i lov om lenninger
og pensioner m. v. til statens tjenestemoend
indeholdte regler, dog at en leerer aldrig har
krav pi hejere stedtilleeg end det, der ville
tilkomme ham efter den kommunes forhold,
1 hvilken hans bolig er beliggende. De fast-
satte lenninger er endvidere underkastet
regulering efter de 1 samme lovs §§ 87 og
88 indeholdte regler.

Stk. 2. Pensioner til pensionister i folke-
skolen og til tjenestemends efterladte samt
ventepenge reguleres efter reglerne i § 89
1 lov om lpnninger og pensioner m. v. tit
statens tjenestemeend.

Bemarkninger til § 38.

De 1 forslaget indeholdte @ndringer 1
forhold til bestemmelsen i lwrerlonnings-
loven af 12. juli 1946 er nadvendiggjort ved
det i nwerveerende forslag indferte, nye lon-
ningssystem,

§ 39:
Ordene ,,saledes at
foreslas slettet.

statstjenesten”



Bemarkninger 11l § 39.
Den foresliede ®ndring af bestemmelsen
er af teknisk karakter, og der tilsigtes ikke
nogen realitetsendring.

§ 41 foreslas formuleret pa folgende méde:

»Det 1lov om lgnninger og pensioner m. v.
il statens tjenestemend § 50 omhandlede
pensionsbidrag, der beregnes af den lereren
tillagte lmmlng::mdtaegt, ]fr samme lovs
§ 51, tilfalder statskassen.™

Bemarkninger til § 41.

Efter den i lererlonningsloven af 12. juli
1946 indeholdte regel tilfaldt pensionsbidra-
get statskassen og skolefonden med halv-
delen til hver. Den foresliede esendring er
dels nedvendiggjort af det sendrede lon-
ningssystem, dels ved den i forslagets §§

44-46 foresldede wmndrede fordeling af ud- :

gifterne mellem stat og kommune, efter
hvilken statskassen overtager hele pen-
sionsudgiften.

Der henvises til bemerkningerne nedenfor
ad §§ 44-46.

§ 42, sth. 1:

Ordene ,.at den ar” foreslas slet-
tet og erstattet af ,mindst 2 &rs tilfreds-
stillende aspiranttjeneste*.

§ 42, stk. 5 foreslas slettet.

§ 42, stk. 6 foreslas som stk. 5 optaget med
folgende formulering:

»Aspirantlennen andrager et belgb, sva-
rende til nettobegyndelseslonnen for pé-
geldende leererstilling. Ved senere answt-
telse 1 tjenestemandsstillingen vil aspirant-
tiden vere at medregne i lonningsancienni-
teten. Sygeperioder m. v. 1 aspiranttiden
fradrages efter regler, der fastsmttes af
undervisningsministeriet efter forhandling
med finansministeriet.”

Bemarkninger til § 42.
Andringerne af § 42 tilsigter at bringe
reglerne i overensstemmelse med de 1 lov
om lenninger og pensioner m. v. til statens
tjenestemewend indeholdte, eendrede regler om
aspiranttjeneste. Der henvises herom til
kommissionens 1. beteenkning, side 7 ff.
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§ 43, stk. 1 foreslas slettet.

§ 43, stk. 2 foreslds wendret optaget som
stk. 1.

§ 43, stk. 3 foreslds optaget som stk. 2 med
udeladelse af ordet ,overlerer og til-
fojelse af ordet ,,amtsskolekonsulent efter
~skoleinspektor.

' 43, stk. 4 foreslis optaget som stk. 3,
siledes at ordet ,,stk. 3“ @ndres til ,stk.
2%, ligesom ordet ,,reguleringstilleeg™ fore-
slas slettet.

Som. nyt stk. £ foreslas optaget:

»Ved nedrykning mellem de i §§ 32-35
omhandlede stillinger kommer tjenesteman-
den straks inden for slutlennen i den lavere
stilling p& det lentrin i denne, som er lige
med eller nxrmest hojere end den sidst
oppebérne lonning i den hojere stilling, hvor-
hos han, hvis der fremtidig i den hidtidige
stilling ved alderstilleg ville veere opnaet
en lonning, der var hgjere end hans lon-
ning 1 den lavere stilling, allerede fra pa-
geldende tidspunkt inden for slutlonnen

| opnér nyt alderstilleg™.

§ 43, stk. 5 foreslas slettet.

§ 43, stk. 6 foreslas slettet.

Som nyt stk. 5 foreslas optaget:
»Undervisningsministeren hemyndiges til
efter indhentet udtalelse fra det 1 lov om
lonninger og pensioner m. v. til statens tje-
nestemaend omhandlede lonningsrad at fast-
swtte regler for, 1 hvilket omfang tidligere
undervisningsvirksomhed kan medtages ved
beregning af lenningsanciennitet.”

Bemarkninger til § 43.

De til § 43, stk. 1-6 foresliede andringer
er ngdvendiggjort af det sndrede lgnnings-
system, og de wmndrede regler for aspirant-
tjeneste.

Forslaget til nyt stk. 4 tilsigter at bringe
lzererlenningsloven i overensstemmelse med
de tilsvarende bestemmelser i lov om lgn-
ninger og pensioner m. v. til statens tjene-
stemand § 27, stk. 6.

Til forslagets stk. 5 bemaerkes, at under-
visningsministeriet har fremsat forslag om
en ajourfering af de gwmldende regler om



medregning af tidligere undervisningsvirk-
somhed ved beregningen af tjenestealderen
i henseende til lenningsanciennitet. Kom-
missionen bemaerker, at det mé forekomme
tvivlsomt, om regler af denne art bor viere
lovimstede 1 lererlonningsloven, hvorfor
man foreslir, at undervisningsministeren
bemyndiges til efter indhentet udtalelse
fra lonningsradet at fastsette nermere reg-
ler om beregnmg af lenningsancienniteten.
Indtil sadanne regler foreligger, forud-
seetter kommissionen, at beregningen af
aspiranttid og lenningsanciennitet sker pa
basis af hidtidig lovgivning og praksis.

§ 44 foreslas formuleret pé felgende made:

LStk 1. Af statskassen ydes tilskud til
leererlonningerne med 85 pet. af folgende
udgifter:

Pensionsgivende lonning til lerere, der er
ansat 1 tjenestemandsstilling, samt re-
guleringer 1 forhold hertil,

stedtilleeg,

ledertilleeg,

personlige tilleeg 1 henhold til §§ 19 cg 43,
stk. 3,

honorar til stadsskoleinspektorer,

vikarudgifter i henhold tal § 47, stk. 2,
dog i tilfeelde, hvor fraverelsen har
sammenhangende varighed af ud over
1 ar, hele udgiften efter dette &rs
udleb,

flyttegodtgerelsesudgifter,

lgnning til aspiranter, timeleerere og faste
vikarer, samt
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udgiften til den seerlige logeundersagelse,
som det 1 henhold til lov om lenninger
og pensioner m. v, til statens tjeneste-
mend § 63 kan palegges en lerer at
underkaste sig til bedemmelse af hans
helbredstilstand.

Stk. 2. Statskassens tilskud ydes kom-
munerne gennem vedkommende skolefond.
Undervisningsministeriet bemyndiges til at
give de i =4 henseende fornedne bestem-
melser.*

§ 45 foreslas affattet saledes:

»Den del af lererlonningerne, der ikke
efter § 44 betales af statskassen, atholdes af
kommrunen,*

§ 46 foreslas affattet siledes:

»Otk. 1. Pensioner, herunder bornetilleg,
samt pligtige preemier udredes af skolefon-
den. Statskassen refunderer skolefonden hele
udgiften.

Stk. 2. Ventepenge afholdes med 15 pet.
af kommunen og 85 pet. af statskassen.

Stk. 3. Efterindteegt udredes, og udgif-
ten fordeles pi samme made som den
ydelse, hvoraf efterindtegten beregnes.”

Bemewrkninger til §§ 44 til 46.

Efter de i lererlonningsloven af 12. juli
1946 indeholdte regler er udgifterne blevet
fordelt mellem staten, skolefonden og kom-
munerne efter folgende retningslinjer:

1. Den egentlige larerlonsudgift.

Staten  Skolefondene Xommunerne
pet. pet. pet.
a. Grundlennen............ ... il 20 — 80
b. Alderstilleggene............... ... ... ... L 100 — —
¢. Det almindelige pensionsgivende tilleg......... 60 8 32
d. Reguleringstilleegget, det midlertidige tlllseg og det
o oseorlige tilleeg. ... 80 62/, 131/,
e. Stedtilleeg. . ...... ... il — — 100
f. Det sonderjyske stedtilleg.................... 100 — —
g. Det sender)yske bestillingstilleg............ ... 100 — —
h. Stadsskoleinspektarernes honorar.............. 50 — 50
. Ledertilleg til forste- og enelwrere............. — — 100
k. Personlige tilleg efter leererlonningslovens § 19 og
§ 43, SEK. 4.\ oo 100 — —
L. Personlige tilleg efter lmrerlonningslovens § 48,
stk 4. e 50 — ity
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2. Vikar- og vakanceudgifter, overtimebetaling o. lign.

Staten Skolefondene Kommunerne
pet., pet. pet.
a. Vikarudgifter. ... ... ... ... ... .. ... .. ... 25 25 50
b. Vakanceudgifter.......... ... ... ... 50 5 45
¢. Konstitutionshonorav. .. ...... ... ... .. ..., 50 — 50
d. Overtimebetaling for overtimer, der skyldes lwrer-
mangelen. ... ol i i 50 — 50
e. Anden overtimebetaling.............. ... ..., — — 100
f. Vederlag til faglwrere og seerligt antagne time-
larere. ... e - — 100
3. Udgifter til pensioner og ventepenge.
a. Pensionernes grundbelob. ... ... ... ... ... ... 50 50 -
b. Reguleringstilleg til pensionerne............... 100 — —
c. Livsforsikringspreemier vedrerende enkeforsorgel-
L R 50 50 —
d. Ventepenge og reguleringstilleg m. v. til vente-
PEIZO . ittt e 25 25 50
Indtwgt:
Pensionshidrag. ...... ... ... .. .. oL 50 50 —
4. Udgifter til seerlige formdl.
a. Ydelser efter lererlonningslovens § 6, stk. 8, i anled-
ning af lererinders afskedigelse pid grund af wgte-
skab. .o oo 50 50 .
b. Udgifter til seerlig underspgelse af en lerers hel-
bredstilstand i henhold ti] statstjenestemandsloven
af 1946 § 63 .. ..o 50 50 —
c. Flyttegodtgerelse til leerere.............. .. .... 50 50 —~

Der blev herudover ydet et tilskud fra ! af de nye fordelingsregler har kommissionen

den falleskommunale udligningsfond, be-
regnet pa grundlag af kommunernes gen-
nemsnitsudgifter pr. barn til undervisning af
bern i den undervisningspligtige alder. Efter
de seneste forluajelse1 androg tilskudsbelabet
pr. bam 3/5 af de forste 125 kr. af gennem-
smtsudglften %/ af den del af udvlften, der
ligger mellem 125 kr. og 250 kr., og 1/, af
den del af tilskuddet, der ligger mellem
250 kr. og 350 kr. Tilskuddet kunne siledes
ikke overstige 145 kr. pr. barn, og det deek-
ker en storre del af udgifterne, jo lavere
gennemsnitsudgiften pr. barn er.

Ved lov nr. 25 af 5. februar 1958 er den
feelleskommunale udligningsfond ophwvet,
og de herfra ydede tilskud er erstattet af et
tilskud fra statskassen.

Det af lenningskommissionen foresliede
lonningssystem medferer, at de hidtidige
refusionsregler ikke leengere kan praktiseres.
Ved overvejelserne vedrorende opbygningen

tilstreebt at bevare den nuverende byrde-
fordeling mellem statskassen og kommu-
nerne og samtidig haft for oje at tilveje-
bringe en steerkt tiltreengt forenkling af de
omhandlede beregningsregler. Kommissio-
nen finder det hensigtsmessigt, at det af
statskassen ydede tilskud til lererlonninger
i henhold til de i lererlonningsloven af 12.
juli 1946 indeholdte regler og det af stats-
kassen som erstatning for det bortfaldne
udligningsfondstilskud ydede tilskud sam-
menarbejdes til et felles tilskud fra stats-
kassen. I tilslutning hertil foreslar kommis-
sionen, at statskassen overtager den fulde
udgift il pensionerne og 85 pet. af udgiften
til leererlonningerne, saledes at kommunerne
bearer 15 pet. af sidstnevnte udgifter. Kom-
missionens forslag opretholder i alt veesent-
ligt den hidtidige byrdefordeling mellem
statskassen og kommunerne, men forslaget
indebeerer en vis forskydning af udgiften



mellem de enkelte kommunegrupper. Denne
forskydning er dog af underordnet starrelse.
Man henviser til den af indenrigsministeriet
udarbejdede redegorelse, der er optaget som
bilag til nerverende betenkning.

§47:

Som nyt stk. 5 foreslis indfejet:

»otk. 5. For s& vidt angér lerere 1 folke-
skolen, der ikke ved deres answmttelse eller
genansaettelse har kunnet preestere til-
fredsstillende helbredsattest, jfr. § 4, stk. 4,
er undervisningsministeren bemyndiget til
at bestemme, at der til imﬂdega.el%e af risiko
for tjenesteforsemmelser pd grund af syg-
dom i mere end normalt omfang afkortes
et af lenningen procentvis beregnet tra-
drag.”

Bemearkninger til § 47.

Det foresldede nye stk. 5 svarer til § 13,
stk. 6, 1 lov om lgnninger og pensioner m. v.
til statens tjenestemamnd og til den tilsva-
rende regel, der for folkeskolens omride er
hjemlet ved stdende tekstanmeerkning pa de
drlige finanslove, jir. sencst tekstanmeork-
ning ur. 3 ad finanslovkonto § 20. IT. A. 1.
pad finansloven for finansaret 1957-58. Der
henvises 1 gvrigt til bemaerkningerne til § 4,
stk. 4.

Bestemmelsen 1 § 47, stk. 2, er i gvrigt
endret efter de 1 §§ 44 og 45 fastsatte
refusionstal.

§ 48 foreslas formuleret pa folgende méde:

»Otk. 1. For lerere, der var ansat for
naerverende lovs ikrafttreeden, fastswmttes
lonningsancienniteten 1 de i § 32 neevnte
lenningsklasser efter folgende regler:

Forsargere, jfr. kap. 5 ¢ lov mr. 301 af
6. juni 1946 om statens tjenestemond: Fast-
ansatte lwrere, overlerere, viceinspektorer,
skoleinspektorer, stads-skoleinspektorer og
amtsskolekonsulenter indplaceres pé det
lgntrin, som i den nye skala ligger ner-
mest over deres bruttolen (eksklusive sted-
tilleg og personlige tilleg) umiddelbart for
nerveerende lovs ikrafttreeden med tillog
af 20 pet. af deres pensionsgivende lgn-
ning; for lerere med mere end seks ars
anciennitet 1 den hidtidige lenningsklasse
fastssettes tillegget til 24 pet. af den
pensionsgivende lenning 1 henhold til larer-
4
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lenningsloven af 12. juli 1946 (lov nr. 200
af 12, april 1949 § 21 for amtsskolekon-
sulenternes vedkommende). Forskolelerer-
inder og smébgrnslererinder indplaceres pa
det lontrin, som i den nye skala ligger
nermest over vedkommendes bruttolon
(eksklusive stedtilleg og personlige tilleg)
umiddelbart for lovens ikrafttraeden. For
skoledirektorer sker indplaceringen pi grund
skoledirektgrer ~sker indplaceringen pd
grundlag af vedkommendes anciennitet i
den hidtidige lenningsklasse.

Tkke-forsorgere over 30 dr: indplaceres pa
samme lontrin som forsergere med samme
anciennitet.

Ikke-forsorgere mellem 27 og 30 dr: ind-

- placeres ét lontrin lavere end forsergere

med samme anciennitet.

Ikke-forsprgere mellem 25 og 27 dr: ind-
placeres to lontrin lavere end forsergere
med samme anciennitet.

Ikke-forsergere under 25 dr: indplaceres
pé det lontrin, som ligger nermest over
deres bruttolen, opgjort som ovenfor an-
fort.

Den lavestlonnede af samgifte lerere ind-
placeres i ny lenningsklasse efter samme
regler som ikke-forsargere.

Stk. 2. Aspiranter indplaceres pd forste
lentrin 1 vedkommende lonningsklasse i
nervaerende lov.

Stk. 3. Efter indplaceringen i ny lon-
mngsklasse opnas forste alderstilleg senest
péd det tidspunkt, da alderstilleg ville
veere opndet 1 den hidtidige lonningsklasse.

Safremt flere lentrin i den hidtidige
lonningsklasse overfgres til samme lon-
trin 1 en lenningsklasse i henhold til neer-
varende lov, kan kun de lmrere, der er
placeret pa det hajeste af disse lontrin
1 den hidtidige lenningsklasse, opna alders-
tilleeg efter foranstdende regel.

De ovrige lerere opnar forste alderstilleg
efter de almindelige frister i neervicrende
lov.

Stk. 4. Ingen aspiranter og fastansatte
lerere med mindre end ti &rs tjeneste-
alder kan ved indplaceringen opnd en
gjeblikkelig fremgang i den udbetalte lon
pa mere end 15 pet. af den nettolon, som
tilkommer dem efter nerveerende lov. Den
udbetalte lon forhejes med halvdelen af



et eventuelt overskydende belob pr. 1. april
1959 og halvdelen pr. 1. april 1960,

For fastansatte lmrere, der ved neer-
vaerende lovs ikrafttreeden er ikke-for-
sgrgere, men som inden 1. april 1960
ved anvendelse af reglerne { kap. b i lov
nr. 301 af 6. juni 1946 om statens tjeneste-
mend ville blive anset som forsergere eller
dermed ligestillede, forhujes den udbetalte
lon med hele det eventuelle overskydende
beleb fra den 1. 1 maneden efter den sted-
fundne @ndring i deres forsargerforhold.

Den udbetalte lon til personer, der
tjenestemandsansattes inden 1. april 1960,
kan ikke overstige den lon, som efter
dette stykke kommer til udbetaling til
tjenestemeaend med samme forsergerforhold.

Stk. 5. Safremt nettolennen (inklusive
stedtillaeg) ved indplaceringen bliver mindre
end den senest udbetalte lon (inklusive
stedtilleeg), ydes der et personligt, ikke-
pensionsgivende tilleg til udligning af
lonnedgangen. Det personlige tilleg bort-
falder ganske eller delvis ved opnéelse af
alderstillaeg eller hejere lonning.*

Bemarkninger til § 48.

Reglen tilsigter at tilvejebringe prinei-
piel overensstemmelse med de 1 lov om
lonninger og pensioner m. v. til statens tje-
nestemeend _ indeholdte indplaceringsregler,
hvorom henvises til kommissionens 1. be-
teenkning side 117 ff.

Som ny § 49 foreslis optaget:

~Personer, der oppebswmrer pension eller
ventepenge 1 henhold til de for 1. april
1958 inden for staten gamldende lgnnings-
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og pensionslove, far 1 finansaret 1958-59
beregnet pensionen (ventepergene) efter de
hidtil geeldende regler, saledes at der i det
nevnte finansir udbetales de pageldende
reguleringstilleeg 1 henhold til kap. 5 1 lov
nr. 301 af 6. juni 1946 om statens tjeneste-
mend med senere andringer, samt midler-
tidigt og serligt tilleeg med de i lov nr. 125
af 25. jumi 1956 for finansdret 1957-58
geeldende satser.”

Paragraffen tilsigter at tilvejebringe over-
ensstemmelse med lov om lonninger og
pensioner m. v. til statens tjenestemarnd
§ 122.

§ 49 foreslas optaget som § 50 med folgende
indhold:

Stk 1. Denne lov treeder i kraft straks.

Stk. 2. De 1 denne lov indeholdte lon-
ningsregler og dermed samhorende bestem-
melser har virkning fra 1. april 1958 at
regne for tjenestemeend m. fl., der var
ansat den nzvnte dato, og fra answettelses-
tidspunktet for f]enestemaend m. fl., der
er ansat efter neevnte dato, jfr. dog § 48,
stk. 4.

Stk. 3. Samtidig ophweves lov nr. 414
af 12. juli 1946 om lenninger m. m. for fol-
keskolens lerere, samt lov nr. 100 af 14,
april 1937 § 3.

Bemerkninger til § 49 (ry § 60).
Bestemmelsen, tilsigter at tilvejebringe
overenssternmelse med lov om lenninger

og pensioner m. v. til statens tjenestemsend
§ 125.



B. Betenkning angéaende folkekirkens lonningsforhold.

Indledning.

Ifalge det lonningskommissionen at 1954
givne kommissorium pahvilede det kommis-
sionen at udarbejde forslag til revision af
lovene om folkekirkens lonningsveaesen.

Med henblik herpd nedsatte kommissio-
nen et udvalg med felgende sammensaetning:

J. Elkjer Larsen, formand,
Aage Knudsen,

N. Arnth Jensen,

Erna Sorensen,

Svend Jorgensen,

Chr. Strom og

Stinus Nuelsen.

Udvalget tiltrddtes af kontorchet 4.
Detlefsen som. representant for kirkemini-
steriet, stiftsprovst Carl Bay og pastor Johs.
Eilschou-Holm som repracsentanter for Den
danske Preesteforening samt kordegn T'h.
Larsen som representant for Forbundet af
Kirkefunktionwerforeninger i Danmark.

Efter at folketingsmand Svend Jaorgensen
var afgiet ved deden, indtradte folketings-
medlem, fru Kirsten Gloerfelt-Tarp som med-
lem, og efter at thv. minister N. Arnth Jensen
var udtrddt af kommissionen, indiradte
folketingsmand F. Heick som medlem.

Folkekirkens lonningsveaesen er ordnet ved
2 love, lov nr. 417 af 12. juli 1946 om folke-
kirkens lonningsveaosen 1 Kgbenhavn og pa
Frederiksberg og lov nr. 418 af samme dato
om folkekirkens lsnningsveesen uden for
Kgobenhavn og Frederiksberg m. m. Denne
deling af reglerne 1 2 love har sin begrun-
delse 1 de forskellige forhold, der fra gammel
tid har gjort sig geldende med hensyn til
sdvel praesters lmmmqsform som med hen-

syn til den méde, hvorpi de nedvendige
midler til folkekirkens drift i det hele, her-
under lonninger til prester og kirkefunk-
tionwrer, tilvejebringes.

Den sidstnavnte af de 2 love mé betragtes
som hovedloven, idet den indecholder en
rackke bestemmelser, der har gyldighed ogsé
for Kebenhavn og Frederiksberg, medens
den forstnsevnte lov alene indeholder be-
stemmelser med gyldighed for Kebenhavn
og Frederiksberg.

Savel af Den danske Prasteforening som
af Forbundet af Kirkefunktioneerforeninger
i Danmark er det foresliet, at reglerne om
folkekirkens lenningsveesen samles 1 én lov.
Forslag herom var ligeledes fremsat over
for lenningskommissionen af 1943. Denne
kommission mente dog ikke at burde sege
de 2 love sammenarbejdet til én lov, idet
kommissionen fandt, dels at der pA mange
punkter stadig var sa forskelligartede for-
hold, at en feelles lov méatte indeholde om-
fattende serafsnit, og dels at en vasentlig
motivering for en fwlles lov ikke var til
stede, nar der, sdledes som af kommissionen
ment, 1ikke kunne stilles forslag om en fewlles
lonningsordning for de 2 omrddel

Ved forslagets fremsmttelse for nervee-
rende kommission har begge organisationer
bl. a. henvist til de rent praktiske fordele,
der kan opnas ved bestemmelsernes samling
1 én lov, idet et betydeligt antal henvis-
ninger fra loven for Kebenhavn og Frede-
riksberg til hovedloven vil kunne undgas.

Endvidere stemmer forslaget om en lov-
messig forenkling af reglerne overens med
organisationernes forslag om forenklinger i
de gwldende lenningsordninger i de 2 om-
rader.



Kommissionen kan tiltraede de af orga-
nisationerne fremsatte synspunkter, og da
kommissionen — son1 det vil fremgé af den
nedenfor vedrerende §§ 2-5 1 loven om len-
ningsvaesenet uden for Kgbenhavn og Fre-
deriksherg fremsatte redegorelse — stiller
forslag om en felles lgnningsordning for
praester 1 begge omrader og derved pa et
veesentligt punkt skaber yderligere basis
for reglerncs samling, fremsewttes det som
bilag til betenkningen optagne lovforslag
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som forslag til én lenningslov med gyldig-
hed for hele landet.

Narvaerende bet®nkning knytter sig sa-
ledes til de nugwldende love, at der farst
redegores for hovedloven og de @ndringer,
der foreslas heri, og sidst for loven for Ke-
benhavn og Frederiksberg og de @ndringer,
der foreslas 1 denne lov. Som bilag er op-
taget oversigter over de 1 de geeldende love
indeholdte paragraffer sammenholdt med de
dertil svarende paragraffer i det udarbejdede
forslag til ny felleslov.



I. Lov om folkekirkens lonningsvaesen uden for Kebenhavn
og Frederiksherg m. m.

Til § 1.
Om biskoppernes lonning.

Ad stk. 1. Den gwmldende lov tillegger bi-
skopperne samme lgnning som amtmandene.

Biskopperne foreslas som hidtil lsnnings-
meessigt ligestillet med amtmeendene.

Ad stk. 2. Den gweldende bestemmelse til-
lzegger biskoppen over Kebenhavns stift et
bestillingstilleg pd 1 200 kr. arligt.

Der er af presteforeningen fremsat for-
slag om, at der fremtidig tilleegges samtlige
biskopper et bestillingstillaog, idet biskop-
perne ikke har adgang til sidanne hiind-
teegter, som amtmeendene har mulighed for
at oppebare.

Kommissionen mener ikke at kunne dn-
befale et sidant generelt tilleg for alle bi-
skopper, idet dette 1 v1rkelmheden ville be-
tyde en forhgjelse af den lﬂnnmgak]ame
der er foresldet for biskopperne, hvortil
kommer, at de amtmendene tillagte biind-
twgter er vederlag for seerligt arbejde. Det
Kgbenhavns blSkOp efter den galdende lon-
ningslov tillagte bestillingstillieg har sin
begrundelse i den swrlige stilling, denne hi-
skop indtager.

Kommissionen kan herefter ikke tiltrade
forslaget, men foresldr det gwldende tillog
til Kebenhavns biskop opretholdt usendret,

Ad stk. 3. 1 henhold til denne bestem-

melse er der i reprasentationstilleeg tillagt

biskoppen over Kobenhavns stift 5 400 kr.,
biskoppen over Lolland-Falsters stift 2 400
kr. og de gvrige biskopper hver 3 300 kr.
arlig. Med hjemmel pa tillegshevillingslov
for finansiret 1952-53 er disse belab for-
hejet til henholdsvis 7 500 kr., 3 300 kr. og
4 500 kr.

Fra prasteforeningens side er der frem- |

sat forslag om, at der tillegges biskopperne
et reprasentationstilleg, svarende til det
stiftamtmaendene tillagte.

Ifolge den gwldende statstjenestemands-
lovs § 390, stk. 2, ydes der overprasidenten
i Kebenhavn samt amtmendene over Kg-
benhavns, Odense og Abenra-Senderborg
amter et tilleg pa 6 600 kr., medens de
svrige amtmeend oppebaerer 5 400 kr. Disse
tilleeg er dog ved normeringslov for finans-
aret 1950-51 forhejet til henholdsvis 9 000
kr. og 7 500 kr. arlig, hvilke tilleeg af kom-
mussionen er foresldet opretholdt.

Kommissionen kan tiltreede det hidtidige
prineip, hvorefter der under hensyn til om-
fanget af biskoppernes representative for-
pligtelser og sterrelsen af de hermed for-
bundne udgifter fastswettes et storre repre-
>ent.a,t10nstlllaeg for biskoppen over Koben-
havns stift end for de avrige biskopper. Der
kan for s4 vidt angar Kabenhavns biskop 1
denne forbindelse nevnes reprasentations-
udgifter 1 anledning af bispemsder 1 Koben-
havns bispegdrd og bispeordinationerne, der
finder sted 1 Kebenhavns domkirke, ligesom
denne biskop ofte modtager fremstéende
udenlandske gejstlige pd bespg her i landet.

Med hensyn til de biskopperne i alminde-
lighed pahvilende repraesentationsforplig-
telser kan bl. a. fremhaeves de arlige lande-
moder og presteordinationerne samt bi-
skoppernes @vrige tjenstlige modtagelser af
stiftets provster, preester og representanter
for menighedsrddene m. fl.

Under hensyn til det for kommissionen
oplyste om omfanget af den i disse anled-
ninger nadvendige tjenstlige reprasentation
samt til de med stillingen som biskop ievrigt
forbundne udgifter af reprasentativ karak-
ter foreslir kommissionen, at der fastsettes
et reprasentationstilleeg til biskoppen over
Kobenhavns stift, svarende til det tilleg,
der fastsettes for en amtmand, der er for-
mand for 2 amtsrid, medens der ydes de
ovrige biskopper et tilleg, svarende til det
for amtmand sedvanlige.



Til §§ 2-5.
Om preesters lonninger.

I de to nugwrldende lonningslove er der
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fastsat felgende lonningsklasser for de to
' " hojeste klasser 1 Kobenhavn og pa Frede-

omrader:

Uden for Kebhenhavn og Frederiksberg:

. lonningsklasse .. ..... 7 800—9 000 kr.
(2 600 kr., hvert 3. ar).

. lonningsklasse 4 740—8 100 kr.
(7x 480 kr., hvert 3. ar).

. lenningsklasse . ... ... 4 140—7 500 kr.
(4 %360 kr., hvert 3. ar + 4x480 kr.,
hvert 3. ar).

. lonningsklasse .. ..... 3 780-—4 860 kr.
{3X360 kr., hvert 3. ar).

1 Kobenhavn og pi Frederiksberg:

1. lonningsklasse .. ..... 8400—9 600 kr.
(2% 600 kr., hvert 3. ar).

2. lonningsklasse .. ... .. 5 340—8 700 ke,
(7 X480 kr., hvert 3. &r).

3. lgnningsklasse . ...... 4740—8100 kr.

(4x360 kr., hvert 3. 4r + 4x480 kr.,
hvert 3. ar).

. lenningsklasse 4 020---5 100 kr.
(3360 kr., hvert 3. &r).

S

Lenningerne 1 Kobenhavn og pd Frede-
riksberg ligger siledes for den laveste klasses
vedkommende (kaldskapellaner) 240 kr. og
for de andre klassers vedkommende pa alle
lontrin 600 kr. over lenningerne uden for
Kobenhavn og Frederiksherg. 3. og 4. klasse
betragtes som bundklasser, hvortil tjeneste-
alder kan medtages. 1. og 2. klasse betragtes
som avancementsstillinger.

Der er for tiden i alf ca. 1 470 faste preeste-
stillinger uden for Kebenhavn og Frede-
riksberg og ca. 185 stillinger i Kobenhavn og
pd Frederiksberg. Der er i lovene henfort et
bestemt antal stillinger til begge loves to
hejeste lenningsklasser, medens antallet af
stillinger 1 de to laveste klasser ikke er fik-
seret. De 1 loven for omradet uden for Ko-
benhavn og Frederiksberg fastsatte antal
stillinger svarer dog ikke til de faktiske for-
hold 1 dag, idet der i et enkelt tilfeelde med
bevillingsmessig hjemmel er henfort en
yderligere stilling til 1. klasse, og idet be-
stemmelserne 1 lovens § 12, stk. 2 og 3 om
lenningsmeessig  oprykning ved sammen-
legning af embeder og om normering i for-

bindelse med nyoprettelser af embeder har
forhajet antallet af stillinger i 2. lonnings-
klasse. Uden for Kgbenhavn og Frederiks-
berg er der nu i 1. lonningsklasse 61 stillinger
og 1 2. lenningsklasse 460 stillinger. 1 de to

riksberg er der stadig som i loven fastsat
henholdsvis 16 og 51 stillinger.

Der er af praesteforeningen fremsat for-
slag om, at alle kgl. udnavnte preaster over
hele landet henferes til én lonningsklasse,
hvis rammer foreslas fastsat saledes, at
prasten uden at veere henvist til at skifte
embede har mulighed for at opni en pas-
sende indtegtsstigning for en tjenestemand
med akademisk uddannelse. Dog foreslds
der tillagt sognepriester og residerende
kapellaner et bestillingstilleeg, fastsat under
hensyn til folketallet og embedets beskaf-
fenhed.

Preaesteforeningen har til stotte for dette
principielle forslag bl. a. henvist til, at ud-
viklingen har fort med sig, at prestegernin-
gen 1 provinsens kobstaeder i si hej grad er
lig gerningen i Kehenhavn og pa Frederiks-
berg, at en forskel 1 lonningen ikke langere
kan vere rimeligh begrundet. Ydermere
peges der med hensyn til den geldende ind-

i deling i lenningsklasser pé, at denne ord-
i ning virker uheldig pa grund af de seerlige

ansattelses- og forflyttelsesforhold, der gewl-
der for praester. Da menighedsridene ved
prestevalg er tilbgjelige til at foretrekke
yngre anspgere, vil det ofte veere forbundet
med betydelige vanskeligheder at opna for-
fiyttelse for praster, der 1 en blot lidt frem-
rykket alder spger til et bedre lennet em-
bede, efter at de 1 en arrackke har siddet 1 et
embede 1 en af de laveste lonningsklasser.
Ikke blot hensynet til preesterne, men ogsa
hensynet til menighederne ber efter praste-
foreningens opfattelse medfore en ophevelse
af lonningsklassordningen, siledes at man
derved fjerner den lenningsmessige til-
skyndelse for prester til at sege anden stil-
ling i tilfwlde, hvor menigheden gnsker pree-
stens forbliven. Ganske vist indeholder
lovens § 13 hjemmel for midlertidig opryk-
ning af prastestillinger 1 hajere lonnings-
klasse, men denne regel har pa grund af den
komplicerede fremgangsméde ved sddanne
oprykninger kun véeret anvendt i forholdsvis
sjecldne tilfelde.

Kommissionen kan i det veasentlige til-



treede de af preesteforeningen fremsatte
synspunkter, men da kommissionen mj
finde, at seerlige forhold ved et embede
dets storrelse eller serlige position — eller
en kirke, f. eks. dens storrelse, beliggenhed,
seerlige historiske eller traditionstnsessige
betydning, kan gere det rimeligt begrundet
fortsat at opretholde adgangen til at give
visse stillinger en swrlig lenmeessig placering,

og da kommissionen foresldr en @ndring af |
aflonningsformen for de nuverende 9 stifts- -

provster og Holmens provst, foreslas det, at
folkekirkens praster fremtidig henfores til
tre lanningsklasser, nemlig:

en, hvor lennen er. ... 36 000—39 000 Lr.
(1 X3 000 kr. efter 3. ar),

en, hvor lonnen er. ... 21 600—30 000 kr.
(42 100 kr. hvert 3. ar) og

en, hvor lennen er. ... 15 000-
(8 X1 500 kr., hvert 3. ar).

Til den forstnevnte af klasserne foreslis
henfort de nuvmrende stillinger som stifts-
provst og stillingen som provst for Holmens
provsti. Stiftsprovstestillinger er, jfr. lovens
§ 10, stk. 1, for tiden aflonnet saledes, at
indehaveren foruden lenningen som priest
samt eventuelt tilleeg som provst oppebecrer
et pensionsgivende tilleeg ps 1 200 kr. arlig,
og den foreslaede ny aflenningsform, hvor-
under stillingerne normeres selvstendigt,
indeholder derfor en principiel sndring
i forhold til den gwldende ordning. Denne
endring har veret mulig pad grund af, at
disse szrlige provstestillinger i modsaet-
ning til de gvrige er knyttet til en bestemt

27 000 kr.

kirke og besxttes af kirkeministeriet uden |

menighedsrédenes medvirken, og kommissio-
nen har anset det for naturligt, at stillingen
aflonnes som foresldet, idet det pahwviler
indehaveren narsomhelst under biskoppens
fravier automatisk at indtreede som hiskop-
pens stedfortreeder. Kommissionen har end-
videre anset det for naturligt at henfare stil-
lingen som sogneprast ved Holmens Kirke

og provst for Holmens provsti til denne lom-

ningsklasse pd grund af denne stillings saor-
lige karakter.

Til den lenningsklasse, hvor lenningen
udger fra 21 600 kr. til 30 000 kr., foreslar
kommissionen henfort de prestestillinger,
der bor indtage en lenmeessig fortrinsstilling.
Det folger af begrundelsen for denne lon-
ningsklasse, at det kun vil veere et mindre
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antal af landets prastestillinger, der kan
henferes til denne klasse, og kommissionen
foreslar, at antallet fikseres 1 loven til hejst
110 stallinger.

Til den sidstnsvnte af klasserne foreslas
henfart resten af landets praestestillinger, og
denne lonningsklasse vil siledes blive den
almindelige lonningsklasse for praester. Det
bemaerkes at der ved fastsettelsen af denne
klasses ramraer er taget hensyn til, at praester
lonmaessigt ber sidestilles med det 1 statens
tjeneste ansatte akademiske personale, og
klassen svarer til de for dette personale
foresladede lgnningsklasser (19. og 24. lon-
ningsklasse). Det skal dog fremhsves, at der
af hensyn til preesternes forkyndelsesfrihed
ikke for disses vedkommende er foresliet
tilsvarende bedommelse af de tjenstlige for-
hold, som er foresldet for statstjenestemeand,
der fra aflonning i den foresliede 19. lom-
ningsklasse skal overgd til aflonning i 24.
klasse.

Til § 6.
Om fordelingen af udgiften til lonningen til

sognepreester, der tillige virker som lwrere @
folkeskolen.

Holge bestemmelsen udredes i disse til-
falde halvdelen af den pensionsgivende lon-
ning efter de 1 lanningsloven for folkeskolen
fastsatte regler. Det nye lenningssystem
nedvendigger wndringer af bestemmelsens
ordlyd. I kommissionens lovforslag er den
nuvaerende byrdefordeling segt opretholdt.

Til § 7.
Om hjelpeprester.

Etter den galdende lovhestemmelse er der
adgang for ministeriet til at ansette midler-
tidige hjwelpepraester til hjwlp ved betjenin-
gen af et fast embede 1 tilfzelde, hvor dette
er begrundet i serlige forhold, {. eks. arbej-
dets omfang eller Sygdomstllfa‘lde Deiloven
for sddan tjeneste fastsatte arlige honorarer
pad 2700 kr. og — efter 3 ars tjeneste -—
3 000 kr. med tilleg af stedtilleg og regule-

| ringstilleeg m. v. (men ikke almindeligt, pen-

smnsgwende tilleeg) er ved tekstanm.ﬁrknmg
pa tillegsbevillingsloven for finanséret 1956
-57 forhejet til henholdsvis 3120 kr. og
3 480 kr. med tilleeg som nevnt,



Fra prasteforeningens side har der veeret
fremsat forslag om, at den geweldende be-
stemmelse sendres siledes, at der udover de
nevnte tilfeelde af ministeriet ogsad skal
kunne answttes hjelpepreester uden til-
knytning til et fast embede eller en bestemt
menighed.

Udgifterne til hjelpepreaster tenkes frem-
deles atholdt af fellesfonden.

Praesteforeningen har frafaldet dette for-
slag, idet foreningen kan tiltreede folgende
nye affattelse af den gwldende bestem-
melse:

WStk 1. Hjelpepreaester, som pd grund af
arbejdets omfang, sygdomstilfaelde eller
andre sarlige forhold af ministeriet ansecttes
nudlertidigt til hjwlp ved betjening af et
fast embede eller en menighed kan der
tilloegges et honorar pd indtil 6 300 kr.
arligt.

Stk. 2. Hvis der i et stift opstar trang til
et kirkeligt arbejde, der berarer flere sogne,
kan der efter indstilling fra mindst 2 menig-
hedsréd 1 omridet og efter anbefaling af
biskoppen answttes en hjelpepraest til vare-

tagelse af denne opgave. Der tillegges den

]Jd(rauldende honorar som fastsat 1 stk. 1.
Kirkeministeren kan, nir forholdene serlig
taler derfor, fastsztte et hojere honorar.

Sthe. 3. Udgifter vedrerende de af mini-
steriet beskikkede hjwmlpepraster udredes af
feellesfonden.”

Som motivering for den foresldede sen-
dring skat der antores, at det m4d anses for
@nqkehtrt at man ved ansattelse af hjzlpe-
preester stilles noget mere frit end hidtil,
idet det ikke sjaeldent vil veore formals.
tjenligt at anvende en midlertidig hjelpe-
pracst 1 et kirkeligt arbejde, som ikke er
knyttet til et bestemt embede eller en enkelt
menighed.

Hvad swerligt angir det foresldede honorar
bemmrkes, at der ved fastsaettelsen heraf er
taget hensyn til, at en hjwelpeprest ved af-
lenning med dette honorar med dyrtids-
tillieg vil oppebere et vederlag, der svarer
til begyndelseslonnen 1 den foresliede al-
nmindehge lenningsklasse for praster med

fradrag af et alderstilleg. Den 1 forslaget |

indeholdte hjemmel for kirkeministeren til
at tillegge hjwelpeprester et hojere honorar
end 6300 kr. tenkes sarlig anvendt 1 til-
felde, hvor det kirkelige arbejde, der over-
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drages til hjelpeprasten mé kreve betyde-
lige kvalifikationer.

Til § 8.

Om serlige tilleg tl og frivejser
for prester pd Feeroerne.

Ad stk. 1. Preesteforeningen har fremsat
forslag om, at det geldende opholdstilleg,
der med hjemmel pd tillegsbevillingsloven
for finansdret 1949-50 er forhejet med 500
kr. til 1 500 kr., forhejes med det til enhver
tid geldende tilleeg til honorarer opfert pa
finansloven, for tiden 110 pet.

Kommissionen har draftet de nugeldende
opholdstilleeg, men under hensyn til, at der
har veeret rejst sporgsmil om et seerligt
tilleg til statstjenestemesend péd Fereerne,
hvilket spargsmal dog ikke er afgjort, stiller
kommissionen ikke forslag om forhgjelse af
de for preester fastsatte tilleog.

Ad stk. 2. Presteforeningen har ligeledes
foreslaet, at udrustningshjelpen, der frem-
deles udgﬁl det i loven anforte belob af
400 kr., ogsd forhojes med det vedrerende
stk. 1 nwvnte honorartilleg.

Kommissionen kan ikke tiltreede forslaget.

Ad stk. 3. Preaesteforeningen har fremsat
forslag om, at der fremtidig tilstds preesterne
med familie frirejse til og fra Ferserne hvert
3. 4r i stedet for som nu hvert 5. ar.

Da kommissionen finder det rimeligt, at
der gives prasterne mulighed for i sterre
udstrakning end hidtil at opretholde kon-
takt med preeste- og folkekirkelige kredse 1
det ovrige kongerige, herunder ogsd med
folkekirkens hejere myndigheder, samt da
de til Faergerne udsendte statstjenestemeond
efter galdende praksis har adgang til en
frirejse mindst hvert 3. ar, kan kommis-
sionen tiltreede det fremsatte forslag. Det
bemamrkes i denne forbindelse, at kirkemini-
steriet over for kommissionen har oplyst,
at forslagets gennemfarelse naeppe kan for-
ventes at skabe vanskeligheder for en til-
fredsstillende betjening af embederne.

Til § 9.

Om lonning il prester for de doves
mentgheder.

Ad stk. 1. Presterne ved de swrlige me-
nigheder for deve er nu henfort til en szerlig



lenningsklasse (B 100—8 100 kr.), for hvil-
ken begyndelseslonnen er lidt hpjere end
og slutlgnnen den samme som i prasternes
2. lenningsklasse. Efter kommissionens op-
fattelse bor der ikke opretholdes en swrlig
lenningsklasse for disse preester, men under
hensyn til den specielle uddannelse, som
prasterne for disse serlige menigheder ma
gennemgd, og for at bevare de preaster. der
har valgt gerningen blandt deve, i dette
arbejde, vil kommissionen dog finde det
rimeligt, at der tillegges praesterne for de
deves menigheder et bestillingstilleeg, hvis
storrelse kommissionen mener passende kan
ansmttes til 600 kr.

Ad stk. 2. Det cr vedrorende denne be-

stemmelse oplyst, at den tidligere stilling |

som kapellan for de doves menigheder 1
Jylland er nedlagt, samtidig med at der op-
rettedes en stilling som dﬂveprsest i Alborg

m. v. Der er herofter ikke nogen stilling

som andenpraest for de nevnte me mrrhv(ier

og kommissionen finder, at bestemmelsen |

ber bortfalde.
Prasteforeningen har stillet forslag om,

at der som nyt stk. 3 til denne paragraf
| fremsat forslag om, at provster fremtidig

fojes en bestemmelse om, at der tillegges
prester ved sindssygehospitaler, plejehjem,
andssvageanstalter, arresthuse o. lign. et
honmar hvis stﬁue]se fastswottes i det en-

kelte tilfelde inden for en i loven anfort i
. tationstilleg. Kndelig har prasteforeningen
foreslaet, at stiftsprovsternes titel endres til

rammes rinimums- og maksimumsbelsb.
Der har 1 tilslutning hertil 1 kommissionen
veeret rejst spergsmdl om eventuelt at for-
mulere bestemmelsen sdledes, at den inde-
holdt hjemmel for, at det omhandlede
honorar skulle ydes de pagzldende priester
pé finansloven, og siledes at fastsmttclsen
af honorarets storrelse og beskikkelsen af
presterne skulle foretages af kirkemiuniste-
riet, pad hvis budget det nedvendige belab
skulle optages. Valget af vedkommende
praest méitte derimod fortsat ske ved den
styrelse, hvorunder den institution, hvortil
presten er knyttet, horer.

Kommissionen méa efter indhentede op-
lysninger imidlertid holde for, at spergsmaél
om honorarer til de omhandlede pre-
ster bor soges lost ved direkte forhandlinger
mellem preesteforeningen og de institutioner,
hvorunder de pigwldende praster horer,
siledes at der ikke 1 prastelsnningsloven
optages bestemmelser af generel art ved- |
rorende disse honorarer.

Q

finder saledes, at man bar blive ved den
nuvarende ordning, hvorunder det er over-
ladt til vedkommende styrelser at ansmtte
prasteme, fastsette deres honorarer og til-
vejebringe de til daeknmg heraf nadvendige
midler. Kommissionen gar herved ud fra,
at disse honorarer reguleres i lighed med
den honorarregulering, der forventes at ville
finde sted efter lonningsrevisionens gennem-
forelse og séledes, at .kirkeministeriet far
adgang til at ytre sig over forslagene til
honorarreguleringen.

Endelig har presteforeningen foresliet, at
der indfojes bestemmelser om lonninger til
henholdsvis faongselspreester, preoster ved
rigshospitalet og preester i Grenland. For-
slaget herom er frafaldet, idet der er enig-
hed om, at sddanne bestemmel%er som ved-
rovende statstjenestemsend ikke bar optages
1 praestelenningsloven.

Til § 10.
Osn provsternes lpnninger.

Ad stk. 1 og stk. 2. Prasteforeningen har

lonnes med en lﬂnmng der svarer til den
lon, der fastsettes for rektorer ved stats-
skolerne, og at der ydes savel stiftsprovster
som provster 1 almindelighed et represen-

d_omprovst

Fra Den danske Provsteforening er der
herundover fremkommet forslag om, at
provstestillingen, der for tiden er knyttet
akoessorisk t1l en stilling som sognepreest
og lennet med et pensionsgivende tilleg,
normeres som en selvsteendig tjenesternands-
stilling, dog med mulighed for, at provsterne
efter eb vist Arcmals tjeneste kan frigeres
for provstegerningen, men med bev arclse af
den som provst opndede pensionsret, nar
de serere fratreeder embedet som sognepreast.
Lndvidere har provsteforeningen foresliet,
at den gwmldende fordeling af stillingerne,
hvorefter der er lige mange i hver af de 1
loven nwmvnte 3 klasser, mndres siledes, at
der henfores 1/, af %tlllmgerne til 3. klasse,
25 til 2. klasse og 2/; til 1. klasse.

Da provstegerningen efter kommissio-
nens opfattelse ikke kan betragtes som en

Kommissionen | swerlig stilling med selvstendigt arbejds-



indhold, idet provstens hovedbesksftigelse
fortsat er at virke som sognepreest, medens
provstehvervet bestar i at fore tilsyn med
provstiets kirker og prasteembeder, her-
under som formand for provstiudvalget at
deltage i behandlingen, eventuelt afgorelsen
af de til dette udvalg henlagte sager, jfr.
lovens § 57, samt at fungere som admini-
strativt mellemled mellem menighedsradene
og stiftsevrigheden og biskopperne og sa-
ledes er et den pageeldende prast overdraget
ekstrahverv, samt da det almindelige prov-
stehverv fortsat teenkes knyttet til skiftende
prastestillinger, har kommissionen ikke
ment at kunne tiltreede oprettelsen af selv-
steendige provstestillinger, men ma finde, at
den galdende ordning ber opretholdes. En
undtagelse geelder de nuvarende stifts-
provstestillinger. Herom henvises til det
vedrorende §§ 2-6 bemerkede.

Kommissionen skal foresld, at det tilleeg,
der er forbundet med provstest;llhngen
fastswttes med 2 satser, og kommissionen
finder 4 800 kr. og 3 900 kr., athengigt af
provstiets storrelse, passende. Fordelingen
foreslds foretaget af kirkeministeriet som
hidtil, og saledes at der bliver lige mange
stlllmgel i hver klasse. Det er ved fastset-
telsen af de nevnte tillzeg taget 1 betragtning,
at en provst efter indforelsen af de fore-
sliede lonningsklasser og provstetilleg vil
opnd en aflenning, der newermest kan side-
stilles med aflenning i statstjenestemsende-
nes 26. og 27. lﬂnnmgbklaq:e

Med hensyn til forslaget om ydelse af
representationstilleeg narer kommissionen
beteenkelighed ved et sidant tilleg til
provster 7 almindelighed, idet provsternes
reprasentative forpligtelser af tjenstlig ka-
rakter mi anses som verende af sterkt
begraenset omfang.

Derimod vil kommissionen finde det
rimeligt, at der fastsmttes et reprasen-
tationstilleeg for stiftsprovsternes vedkom-
mende, idet disse provster, der er sted-
fortreedere for biskopperne under disses fra-
veer, har udgifter til nedvendig tjenstlig
reprasentation 1 et ikke ganske ubetydehgt
omfang. Kommissionen skal foresla et tilleg
til disse provster pa 2 100 kr.

Kommissionen har intet at indvende imod
forslaget om, at stiftsprovsternes titel
endres til domprovst.

Ad stk. 3. De 1 denne bestemmelse fast-
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satte bidrag til provsternes lonning pa 40 kr.
for hver kirke 1 provstiet har veeret gmldende
siden 1922. Under hensyn til den siden
stedfundne stigning i provstelgnningerne ma
kommissionen mene, at der ber finde en
regulering af bidraget sted. Kommissionen
vil desuden mene, at bidragets fastseettelse
til et bestemt belsb pr. kirke uanset sognets
starrelse ikke giver en rimelig fordeling af
byrden, og det foreslis derfor, at bidraget
sendres til et variabelt belob, fastsat i for-
hold til sognenes indbygger: antal.

Kommissionen foreslar, at bidraget fast-
seettes til 60 kr. pr. pabegvndt 1000 ind-
byggere i sognet, dog ikke over 360 kr.

Kommissionen foreslir bestemmelsen af-
fattet saledes:

,»Til delvis dakning af provsternes len-
tillzeg indbetaler hver kirke et drligt belab,
der fastsattes til 60 kr, pr. pabegyndt 1000
indbyggere i sognet (kirkedistriktet), dog
ikke over 360 kr. Indbetalingen erlegges
i Kabenhavn og pé Frederiksberg til kirke-
ministeriet og 1 den gvrige del af landet til
stiftsovrigheden inden 31. marts og gwmlder
for aret fra den foregiende 1. april. Forste
indbetaling efter nservarende lov erlegges
kun med 3/ af det fastsatte belob og gwlder
for tiden fra 1. juli 1958, idet de hidtil gael-
dende regler bringes i anvendelse indtil dette
tidspunkt. Ved heregningen af bidraget fra
kirkerne leegges den inden arets begyndelse
af det statistiske departement senest offent-
liggjorte almindelige folketelling til grund.
Dersom der i sognet findes kirker, hvortil
der ikke er henlagt noget selvstendigt
distrikt, eller dersom folketallet for et
distrikt vanskeligt kan opgores, fastssetter
kirkeministeriet, hvorledes afgiften skal for-
deles.*

Ad stk. 4. Der stilles ikke forslag om
gendringer 1 denne bestemmelse.

Til § 11.

Om indicegt af enkesede og udbytie af legater
samt andre vederlag uden for lonningen.

Der stilles ikke forslag om eendringer i
denne paragraf.

Til § 12.
Om normering af prestestillinger.

Den gx:ldende bestemmelse, hvorefter
kirkeministeriet foretager normeringen af



stillingerne,
system af lenningsklasser. I kommissionens
loviorslag er optaget bestemmelse om, at
kirkeministeriet som hidtil fastsstter, til
hvilken af de nye lenningsklasser stillingerne
skal henfores.

Til § 13.

Om wadlertidig oprykwing af en stilling til
hojere lonningsklasse.

Kommissionen foreslar bestemmelsen op-
hevet, da en stilling i den nye almindelige
lonningsklasse skal kunne sikre praster en
passende lonstigning.

Til § 14.

Om krav til eksamensalderen ved udneonelse
1 embeder i 1. lonningsklasse.

Bestemmelsen foreslas ophwevet under
hensyn til princippet i de foreslaede nye
Ionningsklasser.

Til § 15.
Om beregning af tjenestealder ved forste ud-
nevnelser.

Ad stk. 1. Bestemmelsen foreslds opret-
holdt med de @endringer, de nye Iannings-
klasser nadvendiggor.

Ad stk. 2. Der foreslas ikke wndringer
1 bestemmelsen.

Ad stk. 3. Hertil foreslar kommissionen
rent redaktionelle endringer.

Ad stk. 4. Preesteforeningen har fremsat
forslag om, at fri kirkelig virksomhed i ud-
landet medtages blandt de former for kirke-
lig virksomhed, der kan medregnes ved
fastsattelse af tjenestealder i et embede i
folkekirken.

Kommissionen kan tiltreede dette forslag
under forudsatning af, at denne virksomhed
er af sidan karakter, at den kan anses for
at vaere af betydning som forberedelse eller
videre uddannelse til preestegerning i folke-
kirken, og med henblik herpi foreslds
falgende bestemmelse optaget som nyt
stk. B

» Virksomhed af sammenhangende varig-
hed af mindst 1 ar ved kirkelige institusioner
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forudsmtter det nuvewrende | i udlandet kan medtages ved beregning af

tjenestealder efter de i stk. 4 anfarte regler,
safremt kirkeministeren med tilslutning af
biskoppen over Kgbenhavns stift skenner,
at den pageldende virksomhed er af en
sadan karakter, at den er af swrlig verdi
som forberedelse til eller videre nddannelse
til pracstegerning i folkekirken.

Presteforeningen har endvidere fore-
sldet, at den 1 pkt. 1 indeholdte begrensning,
hvorefter der af tjenestetiden i den frie
kirkelige virksomhed kun kan medregnes
indtil 9 &r og dercfter halv tjenestetid ved
beregning af tjenestealder, bortfalder.

Kommissionen kan tiltreede forslaget, idet
en fri kirkelige virksomhed, der opfylder de
i lovbestemmelsen stillede krav i henseende
til gerningens betydning for folkekirken,
ma siges 1 sig selv at motivere, at begraens-
ningen bortfalder. Kommissionen skal her-
efter foresla, at ordene i pkt. 1 ,,indtil 9 ar,
derefter halv tjenestetid” udgar.

Ad stk. 4. Prsteforeningen har fore-
sldet, at tjenestetid i kordegnevirksomhed
medtages blandt de 1 denne bestemmelse
nxevnte former for anden virksomhed end
prastegerning, hvorfra tjenestetid kan med-
regnes efter reglerne i stk. 4.

Kommissionen skal med hensyn til dette
forslag bemerke, at man vel kan tiltrede,
at kordegnevirksomhed udavet af teologiske
kandidater efter deres embedseksamen med-
regnes med den fulde tjenestetid ved fast-
swttelse af tjenestealder 1 forbindelse med
ansacttelse 1 preostestilling, hvorimod man
ikke kan foresld, at kordegnevirksomhed i al
almindelighed medtages 1 s34 henseende. I
overensstemmelse hermed skal man foresla,
at der optages folgende bestemmelse som
nyt stk, 7:

»For teologiske kandidater, der som ho-
vedvirksomhed har haft answettelse som
kordegn, kan tjenestetid i denne stilling efter
bestaet teologisk embedseksamen medtages
ved heregningen af tjenestealderen i praeste-
embede.*

Der er ikke fremsat sendringsforslag til de
gvrige bestemmelser 1 § 15 bortset fra stk. 8,
der er foreslaet ophaevet, og kommissionen
kan tiltreede dette forslag, idet bestemmel-
sens krav om 2 ars fradrag ved beregning af
tjenestealderen for disse preester md siges
at stride imod det prineip, som paragraffen
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I ovrigt giver udtiyk for, og hvorefter ger-
ning uden for folkekirken 1 visse tilfwlde
sidestilles med gerning inden for folkekirken.
Bet er over for kommissionen oplyst, at
bestemmelsen gentagne gange har udelukket
private institutioner fra at knytte teologiske
kandidater til sig 1 virksomhed, der mi
betragtes som gavnlig forberedelse til prae-
stegerning 1 folkekirken.

Til § 16.
G beregning af tienestealder og om personlige
lillay ved cvergany fra en stilling 1 en lon-
wingsklasse til en stilling 7 en anden lonnings-
klasse.

Ad sth. 1. Bestemmelgen foreslas opret-
holdt med de zendringer, der nedvendiggores
af de nye lonningsklasser.

Ad sth. 2. Bestemmelsen foreslas ophee-
vet efter indforelsen af de nye lonningsklas-
ser.

Ad sth. 3. Bestemmelsen foreslas opret-
holdt med de andringer, der ngdvendiggores
af de nye lenningsklasser, Endvidere fore-
slas som nvt stk. optaget en regel, der svarer
til den i lov om lenninger og pénﬁoner m. v.
til statens thnestemmnd 1§ 27, stk. 5, inde-
holdte hestemmelse. hvorefter der, safremt
en tjenestemand ved oprykning til en hojere
lonnet stilling ikke opnér evn lonfremgang,
der mindst andrager et belob, svarende til
det sidst opniede alderstillaeg 1 den hidtidige
stilling. kan vdes tjenestemanden et per-
sonligt ikke-pensionsgivende tilleeg, der hojst
kan udgare et helob, svarende til det forste
alderstilleeg 1 den nye stilling.

Ad stk £ og sth. 5. Bestemmelserne fore-
slis opretholdt med de wndringer, der nod-
vendiggoves af de nve lonningsklasser,

Til § 17.

Om befordringsgodtyorelse,

dighederne ogsé vejenes heskaffenhed. Godt-
garelsen fastsmttes til et belab fra 50 kr. til
1 200 kr., dog kan den 1 ganske saerlige til-
{eelde forhfo}es til indtil 1 800 kr. Ved tekst-
anmeerkning nr. 1. ad I A, til § 20 pa
tiﬂaegsbevillingsloven for finansaret 1953-54
er dette maksimum forhgjet til 2 250 kr.,
svarende til den forhsjelse, der da var blevet
foretaget af den godtgerelse, der ydes sta-
tens ‘r]enestemaend for befordring 1 tjenstligt
ojemed 1 eget koreta].

Preesteforeningen har foreclaet, at godt-
gorelsen fremtidig fastsattes ud fra samme
hensyn, som gaselder i dag — antallet af
kirker 1 pastoratet etc. —, men siledes at
fastseettelsen finder sted efter indstilling fra
prasten, provsten og biskoppen og efter en
af disse foretaget opgerelse over omfanget
af den tjenstlige korsel for hvert pastorat.
Pa grundlag af denne opggrelse ydes godt-

© gorelse i henhold til de af finansministeriet

fastsatte regler for godtgerelse til tjeneste-

. meand for t]onsthg korsel 1 eget hefordrings-
" middel. Det for hvert pastorat m]edeﬁ fast-

satte antal revideres
hvert 3. ar.

Det bemerkes, at en del af den befordring,
som praster har forneden, ret nsje kan
underkastes tilfredsstillende kontrol, f. eks.
kovsel til gudstjenester og kirkelige handlin-
ger. Derimod vil det ikke veere praktlsk mu-
ligt med forneden sikkerhed at kontrollere
den storste del af prasters korsel, saledes at
et bestemt antal “tJ(,ncstekllomctLr kan
fastrwettes for et pastorat. Hertil kommer, at
korselshehovet vil veiere 1 hgj grad afhengig
af den enkelte cmbedsindehavers arbejds-

»tjenestekilometer”

: principper og tilretteleggelse af gerningen
- blandt menlahedom medlemmer, og at det

oged af den (rrund mé antages at veere ugor-
ligt at fastsla kerselshehovet pa grundlag af
eksakte beregninger. Man har delfol 0g8a
hidtil, siden befmdrmgqgodtg.me]qc til pree-
ster blev indfart i 1913, ydet sidan godt-

! gorelse med et for hvert embede ansat fast

Ad sth. 1. Ifolge den galdende bestem-
melse kan befordringsgodtgoerelse til sogne- |

prasten eller kapellanen fastswettes af kirke-
ministeren under hensyn til antallet af kir-
ker i pastoratet, sognenes udstrekning,
befolkningstallet, afstanden til kirke og
kirkegard, sygehus o. lign. og efter omsteen-

I
K
I

arligt belgb -~ varieret efter udgiftsniveauet
og de til enhver tid efter skik og brug nor-
malt benyttede befordringsmidler. Belgbet
ansettes pd grundlag af et administrativt
skon efter indhentet erklering fra vedkom-
mende preest, provst og biskop.
Kommissionen finder herefter ikke for-
neden begrundelse for at foresld sendringer i
grundlaget for fastsmttelsen af praesters
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befordringsgodtgerelse og kan siledes ikke | at godtgerelsen omfatter udgifter til opholds-

tiltreede praesteforeningens forslag.

Under hensyn til de for kommissionen
foreliggende oplysninger om de med prasters
tjenstlige korsel forbundne udgifter finder
kommissionen, at en forhajelse af det hidtil
geeldende maksnnumqbelab vil vere rime-
ligt begrundet, og efter kommissionens skon
skulle et helob P 3 300 kr. kunne dekke de
udgifter, der matte medg til tjenstlig kersel,
og kommissionen foreslar, at lovens maksi-
mum forhajes til dette belab, der skal kunne
ydes til de allerstorste embeder, hvor en
vogn kan udnyttes effektivt, og hvor der er
tale om tJensthg befordring af betydeligt
omfang, medens godtg@rel%en for de mindre
korselskreovende embeder fastsmttes 1 for-
hold hertil.

Kommissionen skal endvidere foresld, at
den 1 den gweldende bestemmelse indeholdte
regel om drlig regulering af godtgarelserne
bortfalder, idet det vil veore muligt admini-
strativt til enhver tid inden for maksimums-
summen at foretage regulering af godt-
gorelserne s vel opad som nedad og al der
om ngdvendigt pa grund af sndrir ger 1
prisniveauet er mulighed for at foretage
endring af maksimumssummen ved tekst-
anmerkning til finanslov eller tillagsbevil-
Iingslov.

Bestemmelsen foreslis herefter affattet :

saledes:

Wotk. 1. Godtgerelse for befordring 1 de
tilfzelde, hvor tjenestemandsansatte preoster
skal befordre sig selv 1 tjenstligt sjemed,
fastswttes af kirkoministeren under hensyn
til antallet af kirker 1 pastoratet, sognenes
udstraekning, befolkningstallet, afstanden til
kirke og klrkegard sygehus el lign. og
vejenes beskaffenhed. Godtgarelsen for et ar
kan fastsattes til et belob af indtil 3 300
kr.”

Det bemeerkes, at forslaget ikke som den
geldende bestemmelse fremholder de til-
feelde, hvor der kan ydes den maksimale
godtgorelse, som ganske searlige tilfwelde,
Det har imidlertid ikke veeret hensigten med
den wndrede formulering af reglen at frem-
kalde nogen realitetseendring 1 84 henseende,
idet kommissionen forudsetter, at maksi-
mumssummen alene anvendes i de allermest
korselskraevende embeder.

Reglen 1 den geeldende bestemmelse om,

og staldrum ved annekskirken er uden plak-
tisk betydning i dag og kan udga.

Ad stk. 2. Den gmldende bestemmelse
hjemler adgang til at yde seerlig kerselsgodt-
gorelse ud over den sedvanlige til preester,
der med biskoppens tilladelsc og med til-
slutning fra menighedsridene treffer aftale
om i et vist omfang at forrette gudstjeneste
1 hinandens kirker.

Prasteforeningen har foreslaet, at korsels-
godtgerelsen 1 dette tilfeelde ydes efter
samme regler som af foreningen er foreslict
for den i stk. 1 omhandlede almindelige
godtgerelse.

Kommissionen kan ikke tiltraode forslaget,
idet man md finde, at der ogsd hvor det

| drejer sig om fastsmttelse af korselsgodt-

gorelse 1 disse swerlige tilfzelde mé vere ad-
gang til at udeve samme administrative
skon, som indeholdes i kommissionens for-
slag til endret affattelse af paragraffens
stk. 1.

Imidlertid ev der ifplge bestemmelsens
nuvierende formulering alene- mulighed for
at yde korselsgodtgerelse, hvor prasternes
virksomhed i hinandens sogne er baseret
pd  gensidighed. KOInInlbblOIlPll mi  finde
det rlmehﬁt og hen%lgtqmaes‘:mt om der
abnes adganﬂ til ogsa at yde godtﬂmel% for
befordringsudgifter, hvor en prest, nir be-
tjeningen af hans cget embede matte tillade
det, uden at modtage honorar stiller sig til
za,dtohcd ved betjeningen af ot n‘u]mo‘ende
sogn, hvor hans bistand méatte vare (x)nske-
llg Kommissionen skal derfor foresla, at der
tilfojes folgende som nyt 2. punktum til
nuvierende stk. 2:

~Ligeledes kan kirkeministeren efter der-
om fremsat andragende bevilge den noed-
vendige kﬂrselwodtgmelse som et midler-
tidigt tillzeg til den almindelige godtgorelse,
hvor en prest uden at modta.ﬂe seorligt
honorar med biskoppens sa,mtykke for
kortere eller leengere tid foruden at betjene
sit eget embede yder bistand til betjeningen
af et andet embede.”

Kommissionen skal bemarke, at hverken
den geweldende bhestemmelse eller den fore-
sliede tilfgjelse stiller krav om, at preester-
nes virksomhed uden for deres eget sogn i
disse tilfeelde skal ske 1 et egentligt nabo-
sogn. Det er hensigten hermed at sge regler-



nes praktiske anvendelighed, men kommissi-
onen forudsatter, at der ved etableringen
af de omhandlede bytte- og bistandstjene-
ster tages et naturligt hensyn til sognenes
beliggenhed 1 forhold til hinanden.

Endelig skal kommissionen foresld, at der
1 paragraffen indisjes folgende nye bestem-
melse:

»Tildei§ 42, stk. 2, nievnte hjalpepraester
kan der, efter kirkeministerens nsermere be-
stemmelse 1 hvert enkelt tilfaclde, ydes godt-
gorelse for befordring 1 tjenstligt ajemed.”

Befordringsudgifter for hjelpepraester, der
er knyttet til et bestemt embede, atholdes af
den befordringsgodtgoerelse, der er knyttet
til det pigeldende embede. Ved den fore-
sliede nye ordning af hjmlpeprasters an-
swttelsesforhold vil der forekomme til-
feelde, hvor der m4 kunne ydes selvstendig
befordringsgodtgerelse til hjzlpepraster.

Ad stk. 3. Efter den geeldende bestem-
melse godtgoeres de udgifter ved biskopper-
nes og provsternes tjenesterejser, som ikke
vederl®egges pd anden made, efter regning.

Preasteforeningen har foreslaet, at disse
udgifter godtgeres enten efter finansmini-
steriets regler om befordringsgodtgerelse
eller efter regning.

Da den gmldende regel hjemler godt-
gorelse efter regning i disse tilfzelde, finder
kommissionen ikke anledning til at foresld
eendringer.

Tl § 18.

Om godigorelse for udgifter til embedsboger
m. v. samt Uil eventuel lejet konfirmandstue.

Ad sth. 1. Preesteforeningen har fremsat
forslag om, at bestemmelsens 1. pkt. sendres
sadledes, at der hjemles en kontorholdsgodt-
gorelse og godtgorelse for udgifter til lys og
varme til modtagelses- og ventevaerelse med
et vist belab.

Kommissionen finder, at wudgifter til
embedsbager o. lign. ber afholdes efter reg-
ning 1 stedet for som for tiden, hvor udgif-
terne hertil indgir blandt de udgifter, der
skal afholdes af den embederne i henhold til
den gwldende bestemmelse tillagte godt-
gorelse. Endvidere er kommissionen af den
opfattelse, at prisstigningerne bl. a. pa
bra:ndsel og rengering kan begrunde en regu-
lering af den del af de galdende godtgerelser
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(1 alt fra 100 kr. til 1 000 kr.), som vedrerer
leje, opvarmning og rengering af konfir-
mandstue, idet kommissionen efter de fore-
liggende oplysninger om de hermed for-
bundne udgifter vil finde, at maksimums-
belgbet for denne godtgerelse passende vil
kunne fastsettes til 1 500 kr. Ligeledes vil
kommissionen finde det rimeligt, at der ydes
prasterne godtgerelse af udgiften til tjene-
stetelefon efter regler, der fastsamttes af
kirkeministeren.

Kommissionen skal herefter foresla, at
paragraffen affattes siledes:

SStk. 1. Til hjzelp til bestridelse af tjenst-
lige udgifter, der ikke godtgeres pi anden
made, samt som godtgarelse for udgift til
leje, opvarmning og rengering af Tonfir-
mandstue til de preester, der benytter kon-
firmandstue 1 deres bolig eller et hertil af
preesten lejet lokale, ydes der et belab, som
1 hvert enkelt tilfeelde fastswttes af kirke-
ministeren. Belobet kan ikke overstige
1500 kr. I undtagelsestilfzelde vil udgifter
til leje m. v. af konfirmandstue kunne godt-
gores efter regning.

Stk. 2. Udgifter til anskaffelse af em-
bedsboger, attestblanketter og deslige refun-
deres efter regning. Ligeledes refunderes ud-
giften til telefon efter regler, der fastsaettes
af kirkeministeren. De her omhandlede refu-
sioner udredes af kirkens kasse eller, si-
fremt kirken ikke er selvejende eller admi-
nistreres efter de for selvejende kirker gel-
dende regler, af menighedsradskassen, Sa-
fremt der er flere kirker i pastoratet, og der
ikke kan opnds nogen overenskomst om for-
delingen, treffer for landets vedkommende
provstindvalget og for kebstedernes ved-
kommende overtilsynet efter indhentet er-
klering fra provstiud\ alget afgorelse om
udg1fturnes fordeling.”

Ad stk. 2. Kommissionen foreslédr bestem-
melsen w®ndret siledes, at godtgerelsen til
provsterne udbetales efter regning — sva-
rende til det i det foresliede stk. 2 for pre-
sternes vedkommende fastsatte.

Til § 19.
Om huslejetrlskud.
I henhold til den gwmldende bestemmelse

kan kirkeministeren efter indstilling fra
menighedsridet tillegge en prast, der ingen



embedsbolig har, et huslejetilskud, der ud-
redes af pastoratets prastelenningskasse.
Tilskuddet kan ikke overstige forskellen
imellem, hvad presten ma betale 1 husleje
og det lonningsfradrag, han ville lide, sa-
fremt han havde embedsbolig.

Praesteforeningen har fremsat forslag om,
at bestemmelsen ndres siledes, at menig-
hedsradet, hvor der ikke findes tjeneste-
bolig, kan stille lejet bolig til radighed for
prossten mod fradrag 1 preestens lenning
efter reglerne om fradrag for tjenesteboliger.
Herudover foreslds den nuverende adgang
til ydelse af huslejetilskud opretholdt, dog
saledes at tilskuddet kan ydes, uden at det
forudseetter menighedsridets indstilling.

Forslaget er fremkaldt af de vanskelige
boligforhold, der i mange tilfwelde gor det
umuligt for en preest ved tiltredelse 1 en
stilling 1 et bysogn at skaffe sig lejlighed
inden for sognets grenser, og efter de gel-
dende regler er der ikke hjemmel for, at
menighedsridene kan indgd lejemal om
lejligheder til brug for sognets skiftende
praster. Kommissionen kan tiltreede for-
slaget om tilvejebringelse af sddan hjemmel,
og bestemmelsen om huslejetilskud foreslas
affattet saledes:

WOth. 1. Hvor der ikke findes tjeneste-
bolig, kan menighedsrddet stille en efter
forholdene passende, lejet bolig til radighed
for presten. Praesten aflortes herfor 1 lon-
ning efter reglerne om lonningsfradrag for
tjenestebolig, jir. § 36.

Stk. 2. Hvor der ikke findes tjeneste-
bolig eller lejet bolig, kan der tillaegges en
praest et huslejetilskud, der wudredes af
pastoratets prestelenningskasse. Husleje-
tilskuddet kan ikke overstige forskellen mel-
lem, hvad praesten mé betale 1 husleje for en
bolig som 1 stk. 1 anfert, og det lonningsfra-
drag, han ville lide, sifremt han havde tje-
nestebolig i den pagmldende bolig.”

Til § 20.
Om godigorelse for udgqifter til anskaffelse af
embedsdragt.
Kommissionen skal foresld bestemmelsen
affattet sdledes:

» 11l anskaffelse af embedsdragt ydes der
et tilskud i forhold til en af kirkeministeren
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fastsat anskaffelsessum. Kirkeministeren
fastsmtter tilskuddets sterrelse og brugs-
terminen, Tilskuddet udredes af faelles-
fonden.“

Bestemmelsen bringes herved 1 princippet
i overensstemmelse med den af kommissio-
nen foresliede bestemmelse for statstjene-
stemand.

Til § 21.
Om stiftskasserereres lonninger.

I henhold til den gwldende bestemmelse
oppebarer stiftskassereren i Kebenhavn og
Roskilde stifter en lgnning pa 6 900 kr.,
stigende til 7500 kr. Stiftskassereren i
Lolland-Falsters stift lonnes med 5 100 kr.,
stigende til 5700 kr. og de ovrige stifts-
kasserere lonnes med 6 000 kr., stigende til
6 600 kr.

Disse lenninger er i sin tid fastsat med
hensyntagen til de for personale pa amt-
stuerne fastsatte lonninger.

Kommissionen foreslir, at stiftskassere-
ren 1 Kebenhavns og Roskilde stifter frem-
tidig henfores til en lonningsklasse (11.), der
svarer til den for statstjenestemsmnd fore-
sliede 23. lenningsklasse. Tor stiftskassere-
ren 1 Lolland-Falsters stift foreslas en lon-
ningsklasse (8.), der svarer til statstjeneste-
mandenes nye 18, lonningsklasse, og for de
gvrige stiftskasserere foreslds en lennings-
klasse (9.), der svarer til statstjenestemsen-
denes nye 21. lenningsklasse.

Til § 22.

Om prestegardskonsulenter og
bygningskonsulenter.

Der fremsmttes alene et redaktionelt
sendringsforslag hertil.

Til §§ 23-29.
Om kirkebetjeningens forhold.

Forinden der i det felgende redegares for
de forslag, der er fremsat til sendringer i de
herom geweldende regler og-kommissionens
stillingtagen hertil, skal der gares folgende
almindelige bemserkninger:

Det grundleggende princip for hele ord-



ningen af kirkebetjeningens forhold 1 pro-
vinsen indeholdes 1 lovens § 23, hvori det
bestemmes. at menighedsradet inden for de
1 §§ 24-29 angivne rammer treefler beslut-
ning om, hvorledes kirkebetjentforholdene
skal ordnes, hvem forretningerne skal over-
drages til, og hvilke vederlag og godtgerelser
der skal ydes -— alt under stadfamstelse for
landets vedkommende af provstiudvalget,
for kebstedernes af overtilsynet efter ind-
hentet erklering fra provstiudvalget.

Til den naermere udforelse 1 detaljer af de
1 nwvnte paragraffer indeholdte retnings-
linjer bemyndiges kirkeministeren endvidere
ved § 24 til at udficrdige en bekendtgerelse,

mdeholdende rammerne for forholdenes ord- |

ning og de forskellige aflenningsformer. Der
Ls]xullo ved denne bekendtgerelse &bnes
nmulighed for, at der

1) oprettes tjencstemandsstillinger eller

2) oprettes stillinger, der aflonnes med arlige

honorarer, eller
3) trweffes overenskomstmeessig aftale om
besgrgelse af de pageldende forretninger.

LEn sadan bekendtgerelse udierdigedes af
kirkeministeriet under 29. april 1943.

Kirkefunktion@zrforbundet har foresliet,
at  bekendtgorelsens regler indarbejdes i
prastelonnmingsloven som et sarskilt afsnit,
og forbundet har 1 forbindelse hermed
fremsat  forslag om en rwkke wndrin-
ger. De 1 principiel henseende mest be-
tydningsfulde wndringsforslag vedrorer reg-
lerne om answttelse, specielt tjenestemands-
ansattelse, afsked og retten til  under-

stottelse eller pensionslignende ydelse ved !

afgang.

Medens de forslag, der bergrer answttelse
— herunder reglerne om oprettelse af tjene-
5Lenmndsst11h1wor eller stillinger, der lannes
ofter lignende principper — samt forslag,
der vedrover afsked, behandles her, vil de
pvrige forslag sd vidt muligt blive behandlet
1 tilknytuing til de enkelte lovbestemmelser,
hvortil de henhorer.

Vedrorende ansetielsesforholdene har for-
bundet foresliet, at stillingerne som kor-
degn, organist og kirkebetjent, ligesom stil-
lingen som kirkegdrdsinspektar, hvor betin-
gelserne er til stede, skal veaere tjeneste-
mandsstillinger, nar stillingen er knyttet til
en kirke 1 ot kobstadssogn eller et sogn med
kabstadsmassie bebyggelse, hvor folketallef;

er over 8 000, og ndr stillingen er knyttet til
en domkirke eller en kirke med mindst 2 fast-
ansatte praster, og der afholdes 2 regel-
memxssige sendagsgudstijenester. 1 de her-
omhandlede tilfzelde skal endvidere andre
funktionsrer end de navnte kunne ansswt-
tes som tjenestemmnd, nar betingelserne
herfor er til stede.

I andre sogne end de nmvnte skal kirke-
funktionmrer kunne ansattes som tjeneste-
mend, hvor forholdene taler herfor.

Ansettelsen af tjenestemsmend foreslis
toretaget — som hidtil — at kirkeministe-
ren efter indstilling af menighedsridet. Som
ny bestemmelse foreslis det. at ministeren
er bundet til at udnevne en som nr. 1 en-
stemmigt indstillet anssger, der opiylder
visse for den pageldende stilling foresldede
seerlige kvalifikationskrav.

Vedrgrende ansmttelse af ikke-tjeneste-
mandsansatte kirkebetjente har forbundet
foreslaet, at ansamttelsen af kordegne, orga-
nister, kantorer, kirkebetjente og kirke-
gardsinspektorer 1 alle kebstweder og 1 sogne
med kobstadsmaessig bebyggelse med over
3 000 indbyggere skal foretages af menig-

! hedsradet under stlftwvrlghed@ns appro-

bation. Det samme gwlder assistenter for

kordegne, organister og kantorer.
1 andre sogne foreslas ansettelsen af

kirkesangere, klrkeb)lmere (kirkebogsta-
rere}, orgaulbter og landsbygravere foretaget
af memghedsmdet under provstiudvalgets
approbation.

Alle gvrige funktionmrer foreslis ansat
af monighedsridot alene.

Det er ogsd for samtlige ikke-tjeneste-
mandsansatte kirkebetjentes vedkommende
foreslaet, at den approberende myndighed
skal pase, at den indstillede kandidat op-
tylder visse n®rmere foresliede kvalifika-
tionskrav.

Kommissionen skal med hensyn til de 1
det foregdende refererede forslag vedrorende
de 1)1111011}19116 answettelsesregler bemserke
folgende:

1 1931, da alle kirkebetjente uden for
Kgbenhavn og Frederiksberg var honorar-
lonnede, blev det ved den da gennemfarte
lonningslov  bestemt, at ,ynenighedsridet
treeffer — under stadfestelse for landets
vedkommende af provstiudvalget, for keb-
steedernes af overtilsynet efter indhentet
erklering fra provstiudvalget — beslutning



om, hvorledes kirkebetjentforholdene skal
ordnes, hvem forretningerne skal over d] ‘ages
til, og hvilke honorarer der skal gives.

memgqloven af 1946 opretholdt ved § 23
ordlyden fra § 21 i lenningsloven af 1931 og
dermed princippet om det lokale selvstyre.
Loven er herved 1 overcnsstemmelse med
menighedsradslovens § 20 (,,Menighedsradet
tager del i1 ansettelse og afskedigelse m. v. af
kirkebetjentenc efter de derom 1 de kirkelige
lonningslove og loven om kirkers bestyrelse
m. m. fastsatte bestemmelser”) og Jov om
kirkens bestyrelse § 9, stk. 4 (,,leen for
K@benhavn og Frederiksherg answoettes og
afskediges mmthge kirkebet]ente af menig-
hedsridet. For sa vidt de pagwldende stil-
linger matte blive normeret som tjeneste-
mandssti llinger, foretages ansettelsen og
afskedigelsen dog af kirkeministeren efter
indstiling af menighedsradet. . .").

Der er heIVLd abenbart lagt vaegt pa, at
forholdene de enkelte steder er si indivi-
duelle, at det 1 vidt omfang er anset for rig-
tigt at overlade til de lokale myndighedor at
treeffe afgerelse med hensyn til, hvorledes
kirkebetjeningens forhold mest praktisk
kan ordnes. Men det er herved utvivisomt
ogsd taget 1 betragtning som noget veesent-
ligt, at udmfterne til klrkebet]emng_on ud-
redes alene af beboerne pd stedet nden til-
skud fra kirkelige fwmllesmidler eller fra
statskassen.

Som nevnt var der allerede inden 1946
vigse -— mindte — indskreenkninger 1 denne
lokale selvbestemmelsesret. For eksempel
gjaldt der honorarklasser, som skulle an-
vendes for nogle kirkebetjente og kunne
anvendes pd andre,

Lonningsloven af 1946 har derimod,
uanset at man som nmvat i prmmppet
respekterede det lokale selvstyre, 1 ikke
ringe grad grebet ind i menighedsradenes
kompetence. Foruden i § 28 at genindfere
tidligere anvendte mindstehonorarer og
honomrklasser abnede loven adgang til op-
rettelse af tjeneqtemdndsqtﬂhnﬂel “dot be-
sattes af kirkeministeriet. Navnlig det sidste
forhold ma siges efter erfaringerne at have
medfert gkonomiske konsekvenser. Men
hertil kommer, at selve det forhold, at; kirke-
ministeren bemyndiges til at fastsatte de
gencrelle regler inden for lovens rammer,
indeholder en ikke uviesentlig begransning
af menighedsridenes. bestemmelsesret,
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Efter forhandlinger med lonningsradet
blev det overladt til kirkeministeriet at
realisere lovens muligheder med hensyn til
oprettelse af tjenestemandsstillinger, og
der er herefter oprettet sadanne stillinger for
kordegne, organister og gravere (kirke~
betjente) i et antal af i alt godt 200. Det er
over for kommissionen oplyst, at den gen-
nemforte ordning for en betragtning i dag
mé anses for ikke ganske at svare til de
forudsetuinger, der gjaldt ved dens til-
blivelse, og som er udtrykt i den nmvnte
bekendtgorelses § 7, stk. 1, hvor det for op-
rettelsen af t]ene%temand«tﬂlmga kraves,
at kirkebetjenten har anseettelse i stillingen
varigt og som livsgerning, og at den med
stillingen forbundne virksomhed er af et
sidant omfang, at den beslaglegger den
pageldendes arbejdskraft og arbejdstid i en
udstraekning, der svarer til, hvad der 1
almmdehghed kreeves af tjenestemeend 1
statstjenesten.

Under hensyn til det oplyste, og 1det kom-
missionen ma finde, at der ikke er fremfart
omstéendigheder, der kan begrunde yder-
ligere begreensninger 1 menighedsridenes
selvbestemmelsesret, der fremdeles bor vaore
det haerende princip, kan kommissionen ikke
tiltreede de fremsatte forslag, herunder iser
ikke forslaget om obligatorisk oprettelse at
tjenestemandsstillinger ved visse kirker.

Som anfert har forbundet foresliet, at
det kraoves, at kandidater til kirkebetjent-
stillinger opfylde1 visse kvalifikationskrav.
Det or siledes med hensyn til kordegne
foresliet, at det skal krseves, at kandidaten
kan fremlazpge bevis for bestiet realeksamen
eller anden dermed ligestillet eller hojere
eksamen samt en kontoruddannelse eller
anden uddannelse, f. eks. diakonuddan-
nelse, der kan kvalificere til antagelse. Xnd-
videre foreslds det stillet som betingelse for
fast ansattelse, at kordegnen hestir en fag-
prove 1 knkd)ogsf@lmg

Med hensyn til organister er det foresliet,
at det for answttelse i t]eneqtemand%tll-
linger skal kreeves, at den pigeldende har
bestiet organisteksamen ved Det kgl. dan-
ske musikkonservatorium eller andre kon-
servatorier, der har samme eksamenskrav
og censurpraksis,

Med hensyn til kirkegdrdsinspektorer er
det for indehavere af de sterste stillinger
foresliet, at de pageeldende skal have bestaet



havebrugseksamen fra Den kgl. veteriner-
og landbohgejskole og kan dokumentere evner
som administrator og arbejdsleder.

De i det foregiende nmvnte kvalifika-
tionskrav er eksempler pa de foresliede
krav. Der er ogsd for andre funktionerers
vedkommende stillet forslag om kvahfika-
tionskrav, afpasset efter stillingens art og
betydning.

Kommissionen kan ikke tiltraede, at der
i loven optages bestemmelser, indeholdende
kvalifikationskrav som de foresldede. Dette
folger allevede af, at kommissionen, saledes
som anfert, er af den formening, at me-
nighedsridenes bestemmelsesret 1 det hele
tkke ber begranses yderligere, men man

statstjenestemends vedkommende kun 1
ganske f& undtagelsestilieelde ifslge lovbe-
stemmelse stilles bestemte krav om ud-
dannelse.

Omend kommniissionen siledes ikke kan
tiltreede hestemmelser i selve loven som de
foresldiede, mid man dog udtale, at man
forudsatter, at der ved answmttelse af
kirkefunktionsrer tages et naturligt hensyn
til ansegernes saglige forudseetninger for an-
settelse 1 den enkelte stilling.

Vedrgrende afskedigelse af kirkefunktio- |
naerer har forbundet foresliet, at det med |
hensyn til de honorarlennede i en bestem- :

melse 1 loven fastswttes, at de 1 regulativet
for den pagmldende stilling indeholdte regler
herom 1kke mi stille funktingren ringere,
end han vil vare stillet efter loven om rets-
forholdet mellem arbejdsgivere og funk-
tionwrer 1 private erhvervsvirksomheder.

Kommissionen finder ikke at kunne til-
treede forslaget, idet man md mene, at
menighedsradene ikke ved sserlig lovbestem-
melse 1 modssmtning til andre offentlige myn-
digheder bor bindes til den pz‘lgaeldende lov,
men at kirkebetjeningen ma henvises til at
gore deres krav gzldende ved forhandlin-
gerne om de for klrk(,betjente i henhold til
§ 91 lov om kirkers bestyrelse omhandlede
regulativer.

Vedrgrende de tjensilige forhold har for-
bundet foresliet, at der overalt i loven an-
vendes ordet , kirkefunktionser” som f=lles-
betegnelse for det ved kirker ansatte per-
sonale, bortset fra praster. Den hidtil an-
vendte fallesbetegnelse , kirkebetjente™ fore-
slis benyttet som betegnelse for de hidtidige

»gravere” 1 Kgbenhavn og pa Frederiksberg
og under kobstadmassige forhold, idet disse
funktion®rer nu ikke leengere har opgaver
vedrerende kirkegarde. Ligeledes foreslds
betegnelsen , kirkegérdsinspekter” anvendt
for lederstillinger ved kirkegarde 1 kebsteder
og 1 storre sogne med kobstadsmsmssig be-
byggelse. For graverstillinger ved landsby-
kirkegarde foreslds anvendt betegnelsen
»landsbygraver®.

Kommissionen kan tiltreede forslagene
bortset fra forslaget om at anvende den
hidtidige fellesbetegnelse , kirkebetjent som
betegnelse for graverstillinger, idet kom-
missionen mid befrygte, at dette vil kunne

. fremkalde vanskeligheder ved forstielsen af
har ogsi taget i betragtning, at der for |

et stort antal lovbestemmelser, tkke blot 1
lonningsloven, men ogsd 1 den gvrlge
kirkelige lovgivning, Da det imidlertid ma
crkendes at den nu anvendte betegnelse
»graver” er misvisende, hvor den pagel-
dende funktioner ikke virker pa kirkegdr-
den, skal kommissionen foresld, at der frem-
tldw anvendes betegnelsen ,,ku_"ket]ener
for de hidtidige ,,gravere®.

Endvidere har forbundet foreslaet, at der
efter nermere af kirkeministeriet fastsatte
regler skal ydes et tilskud til kirkefunktio-
narers deltagelse 1 seerlige faglige kursus.

Kommissionen finder ingen betenkelig-
heder ved forslaget, safremt det geres fakul-
tativt. Da det imidlertid efter det oplyste
1 84 fald alene vil indeholde en kondifikation
af en allerede fastlagt praksis, mi man finde
en udtrykkelig bestemmelse uforneden.

Forbundet har endvidere foresliet, at der
indfejes en bestemmelse om, at der af kir-
kens kasse skal ydes en kirkefunktionser et
tilskud til anskaffelse af serlig tjeneste-
dragt. For ydelse af sddant tilskud skal geelde
samme regler, som fastsmttes for prasters
vedkommende.

Under hensyn til, at der for tiden ikke
findes regler om tjenestedragt for kirke-
funktionzrer, og at snskerne i s henseende
er meget forskellige fra sted til sted, md
kommissionen mene, at man ber begrense
sig til en bestemmelse, der hjemler et til-
skud af kirkens kasse, hvor menighedsradet
pusker, at kirkefunktionarerne beerer tjene-
stedragt.

Er et sidant enske til stede, forekommer
et tilskud af kirkens kasse til tjenestedrag-
tens anskaffelse ikke urimeligt, men det ma



veere en forudsatning for ydelse af et til-
gkud, at der stilles seerlige krav til tjeneste-
dragtens udseende. Forlanges det blot, at
den pageldende tforretter kirketjeneste i
merkt toj, er grundlaget for tilskud ikke
til stede.

Udvalget stiller pa grundlag af disse prin-
cipper forslag om, at der til den nugxldende
bestemmelse om tilskud til prasters tjene-
stedragt, § 20, fajes en besternmelse om til-
skud til tjenestedragt for kirkefunktio-
nerer.

Kirkefunktionerforbundet har endvidere
foresliet, at der indfgjes en bestemroelse,
hvorefter savel tjenestemandsapsatte som

heldagsbeskeeftigede honorarlonnede kirke- |
funktionerer under sygdom undergives til- :
svarende regler, som er gwldende for sta- !

tens tjenestemeend. For andre funktionerer,
der er aflonnet med faste arlige honorarer,
skal gelde de 1 stillingens regulativ fastsatte

regler, der dog ikke mé veere ringere end :

funktioneerlovens regler.
Kommissionen kan tiltreede, at der i loven

optages en bestemmelse om, hvilke regler .

der gwmlder med hensyn til sygdom, men da
forholdene for de enkelte grupper af tjene-
stemeend under kirkeministeriet er swordeles
forskellige, finder man, at det bor overlades
til kirkeministeren at treeffe nsermere be-
stemmelse om, 1 hvilket omfang der bar
gelde samme regler for de i folkekirkens
tjeneste ansatte som for de 1 statens tjeneste

ansatte. Kommissionen skal herefter fore- .

sld, at der som ny paragraf (§ 5) indfgjes
falgende bestemmelse:

,,I&ukemlnl%eren bemyndiges til at traffe
bestemmelse om, i hvilket omfang de 1§ 13,
stk. b og 6 1 lov om lgnninger og pensicner
m. v. til statens tjenestemend indeholdte
regler om folgerne af langvarig eller gen-
tagen sygemelding og om serligt lennings-
fradrag som folge af utiliredsstillende hel-
bredsattest kan geres anvendelige pa de efter
naerveerende lov lennede tjenestemaend.”

Endvidere har kirkefunktionmrforbundet
foreslaet indfojet en seorlig bestemmelse om
ferieret for kirkefunktionswrer. Under hen-
syn til, at der for tjenestemandsansatte
kirkefunktionserer ifolge det oplyste allerede
1 henhold til kirkeministeriets bestemmelse
gelder samme regler, som er fastsat for
statstjenestemeend, og at det af kirke-
ministeriet 1 et cirkuleere er indskeerpet, at
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honorarlonnede kirkefunktionserer med hen-
syn til ferie ikke ma stilles ringere end efter
ferielovens regler, mé kommissionen finde
en lovhestemmelse herom uforneden.

Forbundet har foresldet, at der indfejes
folgende bestemmelse:

»1er tilkommer alle tjenestemandsansatte
sivel som alle heldagsbeskaftigede honorar-
lonnede kirkefunktionwrer en ugentlig fri-
dag, hvorom narmere regler optages 1 det
for stillingerne galdende regulativ.

Vikarhonorar udredes af den samme kir-
kelige kasse, som udbetales funktionsrernes
lon.*

Der er i kommissionen enighed om, at
det er rimeligt, at der anerkendes en ugent-
lig fridag for heldagsbeskeltigede kirke-
funktionzerer, og man kan tiltreede, at den
sikres ved en lovbestemmelse. Imidlertid
er der i nylig udarbejdede standardregu-
lativer for kirkefunktioneerer optaget be-
stemmelse om sadan fridag, og kommissio-
nen skal foresla, at bestemmelsen 1 loven
formuleres siledes:

»Regler for tildeling af fridage til tjeneste-
mandsansatte og heldagsbeskaftigede hono-
rarlonnede kirkefunktionsrer fastsmttes 1
det for stillingen gesldende regulativ, jir.
§ 9 1 lov om kirkers bestyrelse m. m. For
arbejde udfert af de pagmldende pa de for
dem fastsatte fridage kan der efter nwrmere
1 regulativet fastsatte regler tilstas sswrlig
godtgarelse, der udredes af den kasse, der
afholder udgiften til vedkommendes lon.“

Kirkefunktionserforbundet har endvidere
foreslict, at der tilvejebringes hjemmel for,
at der kan ydes kerselsgodtgorelse til kirke-
sangere og organister ved landsbykirkerne.
Godtgerelsen foreslds eventuelt fastsat til
et vist belgb pr. kert kilometer, svarende
til den gwmldende ordning for statstjeneste-
meend.

Kommissionen mé imidlertid mene, at
forslagets gennemforelse vil betyde betalt
befordring til arbejdsstedet. Det ma erin-
dres, at funktionsrerne oppeberer det fast-
satte honorar wuanset antallet af kirke-
tjenester. Eventuelle vanskeligheder med
hensyn til at f& kirketjenester forrettet pa
grund af for lav betaling ma efter kommis-
sionens opfattelse imedegds ved forhejelse

. af grundhonoraret.

I tilslutning til bestemte paragrafier i af-
snittet skal omtales falgende forslag, idet



der 1 evrigt tillige henvises til bemerk-
ningerne nedenfor ti §§ 12-14 1 loven ved-
rorvende folkekirkens lenningsvasen i Kaben-
havn og Frederiksberg.

Til § 28.
Om honorarer 1l kirkefunktionerer,

Ad sth, 1—4. Bestemmelsen indeholder
mindstebeleb for de honorarer, der af
nmenighedsradene kan ydes kirkefunktionz-

rer for udferelsen af de forskellige kirke-
tjenester, kirkesangertjeneste, organisttje-

neste. kantortjeneste, for medvirken ved
kirkelige handlinger, der finder sted uden
forbindelse med gudstjenesten, og for ud-
forelsen af kukebvlcmeriuuetmnaerne pa
landet. Endvidere indeholder bestemmelsen
de honorarsatser, der skal vere geldende 1
tilfwlde. hvor de i lov nr. 286 at 30. juni
1922 oprettede honorarklagser er bragt til
anvendelse for kordegne, J\emntmer og orga-
nistor. der er ansat for 1. juli 1922, (‘]fer
hvortil kirkef uuktionmrr:r af disse grupper
ved senerc ansettelse er henfort. Endelig
indeholder paragraffen regler om dyrtids-
tilleg til de nwevnte honorarer.

Indtil lonningsloven af 1922 var menig-
hedsrddene bundet til de 1 lonningslovene af
1919 og 1921 indeholdte mindstebelob for
kirkefunktionarhonorarer i landsognene og
honorarklasser for kirkebetjeningen 1 keb-
staxlerne. Ved lonningsloven af 1922 hlev
menighedsridene  imidlertid fra og med
den forst indtraedende vakance efter 1. juli
1922 1 kirkefunktionmrstillinger frit stillet
med hensyn til. hvorledes kirkefunktions-
rernes forhold skulle ordnes. Ved answttelse
af gravere har menighedsridene dog siv el

].;mdsownm)o som i kebstrederne altid vieret
frit stillet med hensyn til ordningen af
lonningstorholdene.

Under forhandlingerne 1 det 1 1928 ned-
satte udvalg angiende forholdet

om ogsa at ophave de mindstehonorarer,
der endnu var gwmidende for de for 1. juli
1922 ansatte funktionserer. Men forslaget
om ophwxvelsen af swrstillingen for disse
funktionwrer blev dog jmka%tet 1 udvalget.

Som det fremgdr af det anforte, har man
ved priestelonnimgsloven af 1946, samtidig
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provinsens kirkefunktionwmrer gennem be-
stemmelserne 1 § 28 om rminimumssatser
generelt genindfort den ordning, som var geel-
dende for 1. jull 1922, og som i tiden fra
1922 til 1946 kun var bevaret for de for
1. juli 1922 ansatte kirkefunktionsrer.
Kirkefunktionerforbundet har nu stillet
forslag om, at de ifelge loven af 1946 gel-
dende regler aflases af nye, der ophwver

. honorarklasserne, men bibelholder mindste-
© satserne.

Lfter forslaget skal honorarlonnede xirke-
funktioneerer aflonnes med édrlige honorarer,
der inden for nwmrmere foresliede rammer
fastsawttes af menighedsrddene under stad-

i fwstelse af overhlsvuene De arlige hono-

mellem
staten og folkekirken blev der stillet forslag ;

med at der ved denne lov abnedes adgang

til oprettelse al tjenestemandsstillinger for

. honorarer. :
t Dog skal der 1 tilfeelde. hvor betingelserne

rarev skal kunne Vde med eller uden alders-
tilleg. dog at aide[stﬂla-o skal fastszttes for

irunktmnwr&tﬂhnuer 1 sogne med over 3 000

indbyggere. Til alle 4l ige honorarer fore-
slds  der ydet dyrtidstilleg, svarende
til det tilleeg. der til enhwver tid ydes til
d(,z cr optaget pa finansloven.

for at sege en honorarlennet stilling om-
dannet til en tjenestemandsstilling forelig-
ger. men ikke onskes benyttet, og 1 tilfaelde,
hvor en honorarlannet stilling er sin inde-
havers hovedbeskeftigelse oz efter hele sin
karakter og omfanget af den dermed for-
bundne tjeneste stwerkt nwermer sig en
tjenestemandsstilling, ifelge forslaget an-
vendes dyrtidstilleg som for statens tjene-
stemaend  hidtil fastsat i stedet for det
naevate dyrtidstillaeg til honorarer. Forslaget
har altsi forudsat den nuveerende lonstruk-
tur opretholdt.

Med hensyn til de principper, hvorefter
honorarerne til de enkelte funktionsergrup-
per fastswcites, er det for lordegnes ved-
kommende foreslaet, at det ved loven
bestemmes, at vederlaget skal fastsettes
efter sognets starrelse og tjenestens omfang,
herunder medvirken ved gudstjenester og
ved kirkelige handlinger uden for guds-
tjenesten samt fering af kirkebsgerne og
korrespondance 1 forbindelse hermed.

For organister og kantorer foreslds veder-
laget pa tilsvarende made fastsat efter
tjenestens omfang og sognets storrelse og
med hensyvntagen til de krav. orplets betje-
ning og eventuel korledelse stiller til funk-
tionzren.

For kirkebetjentes vedkommende fore-



slas det péd lignende made fastsat, at veder-
laget skal ansmttes under hensyn til om-
fanget af samtlige funktionwmrens arbejds-
ydelser, herunder renholdelse af kirken og
kirkepladsen, siledes at der tages hensyn
til kirkens og kirkepladsens sterrelse etc.
Der foreslds bestemte mindstesatser for
visse funktioner, rengering, ringning, fyring
og assistance ved ;Dudaqeneqtm og ved
kuke]mc handlinger uden for gudstjenester.

45

For ovrige funktionsrer foreslas det fast .
sat, at vederlaget ikke ma veere lavere end -

den normale timelen for arbejdsmaend.

For organister og kirkesangere pa landet
foreslas honorarerne fastsat efter t Jenestens
omfang og sognets storrelse og med hensyn-
tagen til storre afstande mellem funktio-
nzrens bopasl og kirken, og for landshy-
gravere er det foreslaet, at “der skal fast-
swttes et for den samlede tjeneste beregnet
grundhelab, eventuelt med aldelsullaeg,
hvortil kommer dyrtidstilleg som for statens
tjenestemand fastsat.

Der er for samtlige funktionzrers ved-
kommende forestiet detaljerede bestemmel-
ser om mindstehonorarerne, hestdende af

et grundbeleb med ct tilleg, der afbenger !

af sognotq folketal, og som grundlag for “de
foresliede nundstehonomrel er 'mvmdt en
bereguing over den tid, den pagwmldende
funktionser méd antages normalt at anvende

til tjenestens udforelse. De foresliede raind- :

stehonorarer er betydeligt forhejede i for-
hold til de nugmldende mindstehonoraver.

Efter kommissionens oplattelse ma kirke-
funktionzrforbundets forslag til nye be-
stemmelser til aflasning af § 28 betragtes

som forslag om lndfmel‘se af en TL()I raallon :
forslagets :

for landets kirkefunktionzor er, og f
gennemforelse vil derfor betvde en radikal
sendring af den gweldende or dn]ng hvorefter
deri loven alene cr fastsat mmdqtelmmmgzer
og det ville 1 realiteten medfore, at menig-
hedsradenes indflydelse pa den okonomiske
ordning det enkelte sted, ville blive minimal.

Kommissionen finder imidlertid, at e-
nighedsridene sammen med det lokale kir-
kelige tilsyn normalt vil vere bedst egnede
til at bedemme, hvorledes forholdene bor
ordnes det enkelte sted, idet der bestar si
store forskelligheder, at generelle regler,
der skal give et rimeligt resultat alle steder,
vanskeligt lader sig opstille, og at en lon-
ningslov, der indeholder regler med gvldig-

hed for hele landet, derfor 1 det hojeste bor
give vejledning om de belsb, der som
minimum ber ydes. Det mé herved erindres,
at det er den stedlige menighed, der skal
udrede udgifterne til lonning og honorarer
til  kirkefunktionacrerne uden tilskud fra
statskassen. og at det ogsd af den grund
mé anses for at veere rimeligt, at de lokale
kirkelige myndigheder, der har ansvaret
over for menigheden, har den afgorende
indflydelse pa, hvorledes kirkefunktionse-
rernce skal vederleegges.

Det niwevnte hensyn til menighedsradenes
ret til og bedre muligheder for at treffe af-
gorelse 1 disse sporgsmal ber dog efter
kommissionens opfattelse 1 sin konsekvens
fore videre, nemlig til helt at ophave § 28
og den deri indeholdte begraensuning i menig-
Ledsradenes digpositionsfrihed.

Denne begreensning foles selvsagt ikke i
de store sogne, hvor mindstehonorarernc
mé formodes at veere uden betydning, men
mindstehonorarerne vil derimod under min-
dre forhold og specielt i de mindste sogne,
safremt mindstebelobene da ikke swttes si
lavt, at de 1 realiteten bliver helt uden
betydning, kunne medfere, at en efter de
stedlige forhold fuldt afp‘mcet ordning ikke
lader sig gennemfore. Foruden at stride
imod det grundleggende princip giver mind-
stesatserne siledes landets memghedsmd
ulige vilkar.

Ud fra disse synspunkter skal kommis-

- sionen foresld, at § 28 ophaeves, siledes at
_ vederlag til honorarlennede kirkefunktionze-

rer fremtidig — sdledes som det har veret
tiliwldet i tiden fra 1922-46 — fastswttes
ved overenskomst mellem det enkelte me-
nighedsrdd og vedkommende kirkefunk-
tionar, cventuelt under medvirken af dennes
organisation, saledes at ansvaret for, at den
ordning, d(‘J traeffes det enkelte stcd, hvor
tjenestemandsstillinger ikke oprettes, over-
lades til menighedsradet, men dog under
tilsyn af provstindvalget eller for kabstee-
dernes vedkommniende stiftsevrigheden, hvor-
ved det kan sikres, at urimelige afgovelser
ikcke tracffes, og at der opnas en vis ensartet-
hed for lige tilfelde inden for storre owm-
rader.

Der bor dog formentlig 1 overensster-
melse med, hvad der var galdende i tiden
for 1. april 1946, gores den undtagelse, at
tidligere ansatte Tirkefunktionwrer bevarer



de rettigheder med hensyn til mindstesatser,
som loven af 1946 tilsikrer dem, og kom-
missionen skal henstille, at kirkeministeriet
1 et cirkulere til menighedsrddene udtaler,
at der ved fastsmttelse af honorarer til
kirkefunktionarer ber tages hensyn til,
hvad der i private erhverv ydes for lignende
arbejde det pagwxldende sted.

Til § 29.
Om kontorholdsgodigorelse.

Forbundet har fremsat forslag til sndring
af lovens § 29, hvorefter menighedsridet
kan vedtage, at der tillegges en kordegn
en kontorholdsgodtgmelbe hvis sterrelse
almindeligvis ikke ber overstige 600 kr.
arlig.

Iolge forslaget skal der tillegges tjenc-
stemandsansatte kordegne en kontorholds-
godtgorelse, der skal kunne dsokke udgf-
terne til et mobleret kontor med lys, varme
og rengering. Under swrlige omstendig-
heder skal kirkeministeriet kunne fastswtte
et hojere belab.

De honorarlennede kordegne skal der af
menighedsradet med overtilsynets appro-
l)atlon kunne tillecgges samme godtgerelse,
som ydes de r]enwtemandqanbat’oe kordegne.
Dog skal belabet kunne nedsmttes i mindre
sogne.

For alle kordegne forveslds udgifterne til
telefonhold afholdt af kirkens kasse efter
nermere af ministeriet fastsatte regler, og
udgifter til kontormateriel, skrivepapir,
blanketter ete. foreslds hgelcdc% atholdt af
kirkens kasse. Endvidere foreslas det fastsat
som almindelig regel, at det pahviler menig-
hedsradet at tllvejebnnge kontorlokale,
safremt det er ngerligt for kordegnen at til-
byde egnet lokale.

Stiller menighedsridet helt eller delvis

kontor til ridighed, indbetales der af kon- -

torholdsgodtgarelsen et passende vederlag
herfor.

Kommissionen skal til det fremsatte for-
slag bemerke folgende:

Det 1 den geeldende lov fastsatte belab pa
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hvortil kommer refusion for udgifter til
telefon inden for et nsermere fastsat belob.
Uden for Kebenhavn og Frederiksberg

| har man i det store og hele fastholdt en

godtggrelse pd 600 kr., men dog siledes at
der mange steder samtidig af menigheds-
ridene ydedes fuld godtgerelse for telefon,
papir og blanketter m. v. Under hensyn til
prisudviklingen og de i Kebenhavn og pa
Frederiksberg tilstaede tillzeg er der imidler-
tid 1 den seneste tid administrativt ibnet
mere almindelig adgang til forhsjelser af

i kontorholdsgodtgerelserne i provinsen. For-

hgjelqeme fastsmttes 1 hvert enkelt tilfwlde
péd grundlag af de individuelle forhold det
pageldende sted, og godtgsrelsen kan ikke
fastswottes til et hejere belsb end godt-

; gorelsen 1 Kobenhavn og pa Frederiksberg.

Kommissionen m4 finde, at det bar veere

' princippet, at udgifter til blanketter m. v.

600 kr. arlig hidrorer fra 1920. I Kobenhavn |

og pa Frederiksberg har kirkeministeriet i
tidens lab indremmet tilleg til godtgerelsen,
siledes at denne nu er oppe p& 1165 kr.,

godtgeres efter regning, og at der ikke vil
kunne ydes kontorholdqgodtgarelse hvor
der stilles kontor til radighed af kirken.
Kommissionen skal herefter foresli fol-
gende formulering af en ny bestemmelse om
kontorholdsgodtgerelse:

,Hvor menighedsradet ikke stiller kon-
tor til radighed, ydes der tjenestemands-
ansatte kordegne en kontorholdsgodt-
gorelse, der 1 hvert enkelt tilfwlde fast-
swttes af kirkeministeriet ofter indstilling
af menighedsridet og overtilsynet. Be-
lobet ber i almindelighed ikke overstige
1500 kr. Hvor serlige omstendigheder
medfsrer en sterre udgift til kontorhold,
end det navnte belgb kan dxkke, kan der
af kirkeministeriet efter indstilling fra
menighedsridet og overtilsynet fastswttes
et til de virkelige udgifter svarende belob.
P4 samme made kan der af menigheds-
ridet med overtilsynets godkendelse til-
leegges honorarlonnede kordegne en kon-
torholdsgodtgarelse. Udgifterne til telefon-
hold afholdes af kirkens kasse efter regler,
der fastsattes af kirkeministeriet, ligesom
udgifterne til kontormateriel, skrivepapir,
blanketter, konvolutter, protokoller, black
etc. afholdes efter regning af kirkens
kasse.

Kommussionen finder det rimeligt, at
| der med hensyn til kontortid i princippet
stilles samme krav til provinsens tjeneste-
mandsansatte kordegne som til kordegne



1 Kgbenhavn og pa Frederiksberg, men da
en reégel herom muligt nogle steder kunne
foles som en hindring for tilretteleeggelsen
af kirkelige handlinger, som krever kor-
degnens medvirken, ma den affattes sé-
ledes, at der 1 serlige tilfelde kan med-
deles dispensation fra kravet om, at kox-
degnekontoret skal vere abent et bestemt
antal timer ugentlig. Kommissionen skal
foresld, at der til den foran foreslicde ny
paragraf om kontorholdsgodtgarelse fajes
folgende bestermmelse:

»Hvor kordegnen er ansat som tjeneste-
mand, fastsettes det i det for stillingen
udferdigede regulativ, at kordegnens
kontor skal veere dbent 22 timer ugent-
lig. Sifremt forholdene i s@rlige titfrolde
matte tale derfor, kan der af kirke-
ministeriet meddeles dispensation fra
denne bestemmelse.”

Til § 30.
Om tjenesteboliger.

Ad stk. 1. Ifelge den geldende bestem-
melse fradrages der for tjenestebolig 1/,
eller 1214 pet. af grundiennen og det til
denne knyttede almmdehge pensmnsgwondo
tilleeg.

Denne regel ligebtiller praester med stats-
tjenestemeand, for sd vidt som det bidrag,
der skal erlegges, er fastsat generelt til
en bestemt brokdel af lonningen, men
bidraget er for statstjenestemeend fastsat
til 12 pet. af nsvnte lonningsdele. Dette
livere bidrag modsvares imidlertid af, at

der — 1 modsatning til hvad der gelder |

for pramster — pahviler statstjenestemend
pligt til at deltage i udgifterne til den indre
vedligeholdelse.

Det er af kommissionen vedrerende
statens tjeneste- og lejeboliger foresliet,
at det gwmldende, generelt fastsatte fradrag
for tjenestebolig aflgses af et fradrag,
der 1 princippet fastssttes for hver enkelt
tjenestebolig under hensyn til dennes stor-
relse, alder, kvalitet og udstyr, og kom-
missionen har overvejet, om en tilsvarende
regel karn indferes ogsd for prastegarde,
herunder om der matte foreligge omstandig-
heder, der kan begrunde, at reglen modifi-
ceres.

Det er fra presteforeningens side bl a
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anfort, at der ved opferelsen af preeste-
garde altid er blevet taget hensyn til, at
bygringen foruden at tjene som bolig
for prasten, ogsd 1 nogen grad har skullet
tjene som samlingssted i sognet og derfor
mé indeholde rum, der sterrelsesmeassigt
er egnet hertil, ligesom bygningen mé inde-
holde andre rum, der stir i direkte for-
bindelse med praestens embede, sisom
konfirmandstue og studereverelse.

Da en del af prastegiardenes rum efter
denne opfattelse snarere méi siges at here
til embedet end til den egentlige tjeneste-
bolig, finder presteforeningen, at der —
safremt man vil spge den for statstjenebte—
mend foresliede regel anvendt pa prasters
tjenesteboliger — mé abnes mulighed for,
at denne del af preestegirdenes rum kan
ndelades ved beregningen af det boligareal,
der skal danne grundlaget tor fastsattelsen
af boligiradraget.

Der er i kommissionen enighed om, at
der 1 princippet ber gelde samme regler
for fradrag for tjenestebolig i prasters og
1 statstjenestemeends lenninger, men under
hensyn til det af presteforeningens repree-
sentanter fremsatte synspunkt, at der ved
indretningen af preesteboliger ikke ude-
lukkende tages hensyn til preestens person-
lige behov, skal kommissionen foresla, at
den for statstjenestemesnd foresliede be-

i stemmelse om boligfradrag indferes ogsd

i preestelenningsloven, men sdledes at der
dbnes mulighed for, at de nwvnte swerlige
hensyn kan tilgodeses.

Kommissionen skal heretter foresld, at
bestemmelsen for preesters vedkommende
formuleres sdledes:

»For en tjenestemand, hvem der til-
deles tjenestebolig med eller uden have,
skal der 1 lonnen fradrages et bolighidrag,
der fastsmttes under hensyn til boligens
storrelse, alder, kvalitet og udstyr.

De narmere regler om bidragets fast-
swettelse udferdiges af kirkeministeren
efter indhentet udtalelse fra lennings-
ridet og efter stedfunden forhandling
med den pageldende forhandlingsberet-
tigede organisation af tjenestemeend. An-
dringer i bidragets sterrelse kan gennem-
fores efter regler, der péa tilsvarende
méde fastsettes af kirkeministeren.

Der kan i enkelte tilfzelde med lonnings-
radets tilslutning dispenseres fra de fast-



satte satser, nar serlige forhold méatte
gore en lejenedsattelse rimelig.”

Det har veret hensigten med den fore-
sliede formulering at skabe mulighed for,
at der ved fastswttelsen af de nermere
regler kan tages et generelt hensyn til
})Ia"@teﬂarde% dhl\mdeugws store omfang

- f. eks. siledes at der ved bererrnmgen
'Lf det boligareal, der skal danne grundlag
for fastswttelsen af boligfradraget,
bortses fra visse swerlige vum, konfirmand-
stuen og eventuelt ogsa studereverelset —
ligesom der er mulighed for 1 visse swerlige
tilfielde, hvor den enkelte praestegards
mdretning kan bhegrunde det, kan gives
ct ekstraordinwrt nedslag 1 bolighidraget.

Ad stkh. 2. Ifolge den gmldende bestem-
melse er le.‘bt(.I] hvor der finder fremleje
sted af en del af preestegarden, pligtig til
at udrede samtlige omkostninger ved det
bortlejedes \'Cl“igﬂllOldGlS(‘ savel som til
at tage del 1 udgifterne ved de vedlige-
holdelses- og hovedistandswmttelsesarbejder,
der efter almindelige regler mi siges at
vedrere bygningen som helhed.

Der er fra presteforeningens side fremsat
forslag om, at Destemmelsen andres sa-
ledes, at prasten 1 disse tilfelde alene skal
udrede alle omkostninger ved det bort-
lejedes udvendige og indvendige vedlige-
holdelse, men ikke tage del 1 udgifterne
ved vedligeholdelse og hovedistandswettelse
af bygningen som lelhed.

Torslaget skyldes onsket om at sikre,
at en prast, der f. eks. udlejer en floj af
prastegirden, kun kommer til at deltage
1 udgifterne vedrorende denne del af praeste-
garden og ikke hele pricstegarden.

Det er over for kommissionen oplyst, at
den galdende bestemmelse efter kirke-
ninisteriets erfaring sikrer presterne 1
tilstrakkelig grad. Ministeriet har ikke
kendskab til tilfeelde, hvor der maitte vare
opstaet vanskelizheder.

Kommissionen er herciter enig om, at
den gwldende bestemmelse ma kunne op-
retholdes, dog med folgende redaktionelle
wendringer:

I lm]e 3 rettes ordet ,boligen” til ,.det
bortlejede”, 1 linje 5 rettes ordet ,leje-
indtegten™ til ,fremlejeindteegten” og
ordene .ud over den ham tillagte regulerede
lonning™ udgar.
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kan !

Kommissionen skal i tilslutning til det
ovenfor bemewrkede vedrorende beregningen
af preesternes holighidrag wndtale som sin
opfattelse, at der ved fastswttelseu af det
ekstraordinere nedslag, der matte blive
givet i en prasts belighidrag, ber tages
hensyn til den indtaegt, preesten maditte
oppebeere ved en eventuel udlejning af en
del af praestegarden.

Til § 31.

Om bestyrelsen af de trl preesteembederne
horende prestegarde m. v.

Der stilles ikke wendringsforslag til denne

_ bestemmelse.

Til § 32.
Om tilsynet med preestegarde.

Ad stk. 1 og stk. 2. Fra prasteforeningens
side er der fremsat enske om, at der gen-
indfores provstesyn over prastegarde, idet
foreningen har henvist til, at et sddant
tilsyn forventelig vil have betydning for
vedligeholdelsen ~af bygningerne, og at
det ofte vil kunne afh]aulpe en vanskelig
stilling for preesten, der er bruger af boligen
samtidig med, at han er medlem af
eventuelt formand for — menighedsradet.

Indtil 1922 var prastegardene tilligemed
kirkerne undergivet et drligt syn ve 'd ved-
kommende provst i forening med to byg-
mngbkyndlp;e synsmand. Dette provste-
syn”, der er opretholdt — dog kun hvert
tlodje ar — for kirkerne, bortfaldt for
prestegirdenes vedkommende ved lennings-
loven af 30. juni 1922, der overdrog bestyt el-
sen af prasteg girdene til menighedsradene.
og pr‘aast-egéldene har siden alene vacret
underkastet syn ved menighedsradene, der
ikke har pligt til at sege bygningskyndig
bistand ved disse syn, omend sidan bistand
ofte ses anvendt.

Der har i den forlgbne tid vweret rejst

sporgsméil om genindferelse af provstesyn

over prastegirde; bl. a. er der stillet tor-
slag herom i den betwenkning, der er afgivet
1 juli méned 1940 af det i henhold til lov
af 7. marts 1928 nedsatte udvalg angdende
forholdet mellem staten og folkekirken.
Som motivering for provstesynets genind-
forelse er heri bl. a. henvist til det principielt



uheldige forhold under den gwldende ord-
ning, at det er samme myndighed, menig-
hedsradet, der skal beslutte de nedvendige
vedligeholdelsesarbejder og tilvejebringe de
fornedne midler til dekning af udgifrerne
ved disse arbejder. Der er endvidere hen-
vist til den manglende pligt for menigheds-
ridene til at benytte sagkyndig bistand,
ligesom det er anfert, at provsterne vil
kunne vere til nytte for preesterne i til-
fwlde af en mangelfuld vedligeholdelse af
boligen, idet preesten ofte, selv i alvorlige
tilfeelde, vil vige tilbage for at sege stifts-
gvrighedens bistand, da en sidan henven-
delse let kan virke edelmggende for forholdet
til og samarbejdet med menighedsridet.

Kommissionen mé skonne, at et tilsyn
som det foresliede naeppe kan anses for en
urimelig begreensning 1 menighedsradenes
administrationsbefgjelser. Lignende regler
er geeldende for tilsynet med kirkerne,
og dette har efter alt, hvad der toreligger
for kommisstonen, virket tilfredstillende og
gnidningslest. Da man endvidere finder
det fremsatte forslag hensigtsmeessigt og
velbegrundet, skal kommissionen foresla,
at paragraffens 2. stk. zndres til felgende
bestemmelse:

»Hvert tredje &r deltager provsten
og den af provstiudvalget 1 henhold til
lov om vedhgeholdelse af kirker og kirke-
girde m. v. valgte bygningskyndige
sammen med menighedsriddet i et syn
over prastegdrden i forbindelse med de
kirkesyn, der hvert tredje ar afholdes
over kirkerne under ledelse af provsten.
De newrmere regler herom og om athol-
delse af ekstraordineert syn 1 serlige til-
falde fastswttes 1 det i stk. 1 omhand-
lede regulativ.”

Ad stk. 3. Som rent redaktionel ndring
foreslds ordet ,approberes i linje 2 er-
stattet af ordet ,,godkendes.” Tilsvarende
rettelse foreslds med hensyn til ordet
»approbere® i linje 3.

Til § 33.

Om menighedsrddenes udgifter vedrorende
prestegdrdene.

Ad stk. 1. Proesteforeningen har fremsat
gnske om, at der skabes mulighed for, at
menighedsridene afholder ikke blot éngangs-
7
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{ dende fordeling af bolighidragene

udgifter — anlegsafgifter — til elektricitets-
og vandveerker m. v., men samtlige faste
afgifter til nsevnte vearker og til fjernvarme-
centraler,

Det. er i denne forbindelse over for
kommissionen oplyst, at en del af de sel-
skaber, der etablerer de heromhandlede
forsyninger, lmgger en veamsentlig del af de
egentlige anlegsudgifter over pa forbrugerne
som faste afgifter, at erlegge 1 lobet af et
vist antal ar eller med visse drs mellemrum.

Gennemforte man det af preesteforeningen
fremsatte forslag, ville dette medfore det
efter kommissionens opfattelse ikke rime-
lige forhold, at fordelingen af udgifterne
ville atheenge af det enkelte selskabs gkono-
miske principper.

Kommissionen finder herefter ikke at
kunne tiltreede den af prasteforeningen
foresldede zndring af bestemmelsen.

Da menighedsridenes overtagelse af be-
styrelsen af preestegirdene har fundet sted,
skal udvalget foresld, at den nuvaerende
formulering, der stammer fra lenningsloven
af 1922, wndres saledes, at ordene 1 linje
1-2 ,Efter menighedsridets overtagelse af
bestyrelsen af prastegarden m. v. aftholder
det* erstattes af ,,Menighedsradet afholder®.

Ad stk. 2. Ordet ,fremtidig i linje 1

t foreslas slettet. Med hensyn til begrundelse

herfor henvises til det vedrerende den
endrede formulering af paragraffens stk. 1
bemarkede.

Ad stk. 3. Til dekning af udgifterne ved
praestegardenes vedligeholdelse oppebeerer
menighedsridene det 1 § 30, stk. 1 omhand-
lede bolighidrag, der af hver stiftsgvrighed
fordeles med lige store belob til alle i stiftet
veerende embeder, hvortil der er knyttet
tjenestebolig. Forslir det udbetalte beleb
ikke, lignes det yderligere fornedne belsb
p4 det enkelte pastorats til folkekirken
herende beboere.

Da det foreslaede nye beregningsgrundlag
for bolighidraget vil medfere, at der for en
modernigeret og velholdt praestegard med
forholdsvis lave vedligeholdelsesudgifter skal
erlegges et stort bidrag, medens der for

{ en ringe bolig med forholdsvis store ved-

ligeholdelsesudgifter skal erlsgges et mindre
bidrag, ville en opretholdelse af den gzl-
med
med
med

lige store beleb til hvert pastorat
tjenestebolig indebsre, at pastorater



velholdte preestegirde 1 realiteten matte
yde bidrag til vedligeholdelse af praste-
girde i pastorater, hvor boligen er af ringe
kvalitet.

Dette finder kommissionen ikke rime-
ligt, idet det sterre boligbidrag, der falger
med en velholdt preestegird, ber komme
det pageldende pastorat selv til gode.
Kommissionen skal derfor foresla, at ordene
fra og med ,fradrag* i linje 2 og satningen
vd udgdr og erstattes af ordet ,bolig-
bidrag”.

Bestemmelsens sidste satning indeholder
hjemmel for stiftsovrigheden til af praeste-
embedernes fallesfond at yde embederne
lan pd indtil 2 000 kr. til dekning af ud-
gifter ved hovedistandsecttelsesarbejder eller
nybygnmg,cr Under hensyn til stigningen
1 byvggeomkostninger skal kommissionen
foresld, at belobet 2000 kr. wendres il
5000 kr.

Indelig skal kommissionen foresld, at
der indfajes folgende som nyt stk. 4:

»nskes prastegirdens jorder grund-
forbedret, kan der ligeledes hertil ydes
embedsldn, med hvis forrentning og af-
dragning der forholdes efter reglerne i
stk. 3.

Bestemmelsen indeholdes 1 den geldende
§ 34, der foreslds ophavet, jfr. herom
nedenfor.

Nuverende stk. 4 bliver herefter stk. 5
og nuverende stk. 5 bliver stk. 6.

Til § 34.

Om ldn til dekning af indlosnings-
sumamer m. v.

Bestemmelsen har mistet sin praktiske
betydning bortset hjemmelen til at yde lin
til grundforbedringsarbejder. Efter at denne
er indfajet som nyt stk. 4 til § 33 foreslds
paragraffen ophsevet.

Til § 35.
Om tilsvaret af udbyttet af jorderne.

Ad stk. 1. Der fremseettes ikke sendrings-
forslag til denne bestemmelse.

Ad stk. 2. 1 bestemmelsens 3. linie #n-
dres ordet ,brende“ til ,hugsteffekter”,
idet formuleringen derved deekker grund-
laget for det statistiske departements be-
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regning af de pagmldende middelpriser,
hvilket grundlag ikke blot omfatter egent-
lige brandeeffekter.

“Ad sth. 3. Rent redaktionelt foreslas
ordet , hendelige” i linje 1 slettet, og herud-
over foreslas folgende tilfgjelse til bestem-
melsen:

»Tilsvaret af skov og plantage fastswttes
kun for 5 ar ad gangen eller, hvor serlige
forhold skennes at gere sig geeldende for
kortere tidsrum efter ministeriets nermere
bestemmelse.

I henhold til den gwldende bestemmelse
1§ 35, stk. 3 fastsmttes det tilsvar, der skal
erlegges som udbytte af jorderne ved be-
regningen af praestens lon, prineipielt med
stedsevarende virkning, idet nyansmttelser
kun finder sted ved kob og salg af jorder,
naturbegivenheder eller under andre swrlige
omstwndigheder, der ber have indflydelse
pa tilsvarets storrelse.

For skoves vedkommende har der over for
kirkeministeriet veseret rejst spergsmil om
at =ndre denne bestemmelse siledes, at
anseettelsen af tilsvaret finder sted med kor-
tere mellemrum, idet modenhedsalderen for
visse bevoksninger, serlig granplantager,
indtreffer forholdsvis pludseligt, siledes at
den gunstige hugstalder er fwmlles for hele
bevoksningen. Da en gradvis afvikling af
disse bevoksninger ikke er mulig pd grund
af stormfare, vil dette medfere, at den
— praesten eller mednighedsré.det — der
driver skoven 1 de ar, da hugstalderen ind-
indtreeder, og relativt storre bevoksninger
feeldes, vil kunne opna betydelige indteegter
af skoven, hvorefter der vil komme en
arrakke, hvor hugsten 1 skoven vil blive
veesentlig mindre, og hvor kultiverings-
udgifterne samtidig er store.

Den af kommissionen formulerede til-
fojelse til den geldende bestemmelse til-
sigter at fjerne risikoen for eventuelle uret-
feerdige folger af en 1 princippet stedse-
varende fastsmttelse af tilsvaret.

Til § 36.
Om preestens forpligtelser ved overtagelse af
preestegdrdens avling.

Ad stk. 1. Kommissionen foreslir, at der
efter 2. punktum foretages folgende til-
fajelse:



51

»Det kan endvidere palegges presten
som bruger af preestegirdens avling at yde
et af kirkeministeriet fastsat bidrag til for-
rentning og afdragning af embedslcm, der
vedrorer bygning eller jord.”

Forslaget tilsigter at skabe udtrykkelig .
hjemmel for, at det kan pdlegges proesten
at yde et rimeligt bidrag til dekning af ud-
gifter, der 1 det omhandlede gjemed er
atholdt pd embedets bekostning, forinden
presten matte onske at overtage avlingen. |
Det bemserkes herved, at det er en selv- |
folge, at bidraget ikke ber swettes hajere,
end det 1 hvert enkelt tilfclde matte skon-
nes rimeligt at palegge en forpagter ud over
normal forpagtningsafgift, og at der mé
tages behorigt hensyn til, at de vaerdier,
der er tilfort embedet gennem linene, kun
er til nytte for presten i den tid, han er
bruger af jorden m. v.

1 bestemmelsens sidste punktum foreslds
ordet ,,skal® erstattet med ,kan*.

Efter den gmldende bestemmelse har
praesten en ubetinget ret til at overtage
driften af en del af preestegirdens t1]ug-
gende.

Andringsforslaget tilsigter at abne ad-
gang til ved en siddan deling af driften af
tilliggendet at tage hensyn tll om den #il-
bageblevne del kan drives rentabelt som
selvstaandigt avisbrug, jfr. 1 denne forbin-
delse bemeerkningerne nedenfor vedrerende
sendringsforslaget til paragraffens stk. 3.

Ad stk. 2. Kommissionen foreslar fol-
gende tilfjelse til bestemmelsen:
»Dersom hugsten efter skovens eller

plantagens beskaffenhed i perioder er swrlig
betydelig, kan kirkeministeriet eftor ind-
hentet udtalelse fra den tilsynsfeorende
skovrider eller hedeselskabet bestemme, at
en nermere fastsat del af driftsindtegten
skal opliegges blandt stiftsmidlerne. Af det
saledes oplagte belsb kan med ministeriets
tilladelse ndbetaling finde sted til hjelp til
deckning af udgitter i perioder, hvor hugsten
er ringe eller kultlvermgsudglfteme ekstra-
ordinzrt store.”

Med hensyn til begrundelse for forslaget
henvises til det vedrarende den foresiiede
tilfgjelse til § 35, stk. 3 bemearkede.

Ad stk. 3. Bestemmelsen foreslas affattet
saledes:

»Safremt prestegirdens jorder, efter at
der er truffet bestemmelse om udstykning i

- efter ordet ,fmllesudvalg®

1 henhold til lov nr. 537 af 4. oktober 1919,
jfr. lov nr. 283 af 30. juni 1922 § 2, stk. 2,
egner sig til landbrugsmeessig drift, Kommer
§ 2 ilov nr. 291 af 31. marts 1949 om land-
brugsejendomme til anvendelse. Dispensa-
tion herfra kan dog meddeles af kirkemini-
steren. I gvrigt fastswettes de nermere regler
for driften af avling og tilsynet med den
m. m. ved et af ministeriet udferdiget
regulativ.”

Fozs]aoet tilsiger at opretholde selvstaen-
dig drift af prestegirdsjorderne 1 videst
muht{t omfang. Siledes som forholdene er
nu, sker det ikke sjeeldent, at jorden udlejes
til drift i forbindelse med andre landbrug,
nar sterre udgifter til avlsbygninger fore-
star, En sddan tendens kan imedegas ved
den foresliede bestemmelse; hvorved dog
bemserkes, at der 1 et vist antal tilfeelde
kan veere grund til at ggre afvigelse fra den
almindelige regel. Dette g%lder seerlig for-
holdene 1 de senderjyske landsdele, hvor der
kun i fi tilfeelde haves avlsbygninger til
praostegarden, og hvor jorderne i mange til-
feolde er spredt beliggende og efter gammel
tradition sedvanlig udlejes 1 sméparceller.

Til § 37.
Om bortforpagtning af prastegirdens
avling.

Der fremsettes ikke eendringsforslag til
denne paragraf. Da § 34 1 den gxldende
lov foreslds ophwvet, mid dog 1 linje 4
»§ 36 aendres til ,,§ 35“ og i linje 5 ,,§ 35
endres til ,,§ 34

Til § 38.
Om bortselg af prestegdrdsjorder.

Der foreslis alene enkelte redaktionelle
sendringer.

Til § 39.

Om prestegdrdsudvaly og fordeling
af udgifterne.

Kommissionen foreslir, at ordet ,,hvis® i
linje 1 sendres til ,,hvor®, og at der i linje 2
tilfajes: ,,hvis
opgaver nermere fastsottes af menigheds-
radene, eventuelt i forretningsordenen, jfr.
lov om menighedsrad § 15, stk. 2.“

Det er hensigten med den foresldede til-



fojelse at fastsla, at de opgaver, der tildeles
de enkelte af de herombandlede feellesudvalg,
beror pa de pageldende menighedsrads
vedtagelse.

Til § 40.
Om stedtilleg og reguleringstilleg m. ».

Under hensyn til den foresliede sendring
af lonsystemet foreslas paragraffen affattet
saledes:

,Stk. 1. De 1 henhold til narvaerende lov
fastsatte lenninger, pensioner og vente-
penge samt bestillingstilleeg og faste hono-
rarer reguleres efter de i lov om lenninger
og pensioner m. v. til statens tjenestemeend
1 kapitel b indeholdte regler.

Stk. 2. Der tilkommer de efter nserveeren-
de lov lennede tjenestemeend stedtilleg 1
overensstemmelse med de for statens tjene-
stemand gmldende regler.”

Til § 41.
Om efterindtagt.

Efter den gwmldende bestemmelse til-
kommer der de efter prastelonningsloven
lonnede tjenestemends efterladte efter-
indtegt 1 overensstemmelse med de for
statens tjenestemeend gwxldende regler.

Bestemmelsen er kirkefunktionserforbun-
det foresliet suppleret med en regel, hvor-
efter der tillegges honorarlennede kirke-
funktionwrers efterladte efterindtegt pa
tilsvarende madade.

Holge § 43, stk. 3, kan der af kirkemini-
steriet efter indhentet erklmring fra menig-
hedsrdd, provstiudvalg og overtilsyn til-

lgges en honorarlonnet kirkebetjents efter- :

ladte efterindtaegt. Efter denne bestem-
melse er tillwoggelsen af efterindteegt saledes
fakultativ. I modsetning hertil hjemler
den foresliede tilfajelse til § 41 de pagel-
dende et egentligt krav pa efterindtegt,
svarende til det krav, der tilkommer tjene-
stemaends efterladte.
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Den gwxldende regels princip, hvorefter :

der ikke tilkommer honorarlennede kirke-
betjentes efterladte et krav pé efterindteegt,
svarer til det for det ikke-pensionsberet-
tigede personale 1 statens tjeneste hidtil
geldende princip.

Selv om der efter det for kommissionen
oplyste 1 praksis sedvanligt ydes honorar-

lonnede kirkebetjentes efterladte 3 méne-
ders efterindtewegt — og selv om de muligvis
1 visse tilfelde har ret til en sidan ydelse
i henhold til funktionsrlovens § 7 —, ma
kommissionen finde, at ordningen i princip-
pet ber vere sddan, at en honorarlennet
kirkefunktioners efterladte har adgang til
efterindteegt efter de for tilsvarende ikke-
pensionsberettiget personale 1 statens tjene-
ste gwldende bestemmelser.

Under hensyn hertil, og idet der ikke er
stillet endringsforslag il statstjeneste-
mandslovens § 83, kan kommissionen ikke
tiltreede den foresliede tilfgjelse til § 41.

Til § 42.
Om pension.

lfolge den gwldende bestemmelse er de
efter preestelonningsloven lennede tjeneste-
mend berettiget til pension for sig selv og
for deres enker samt til bernepension efter

! de for statens tjenestemand geeldende reg-
* ler.

Kirkefunktionserforbundet har foresliet,
at der til bestemmelsen fojes en regel, hvor-
efter de for en kirkefunktionar tilbageholdte
peusionsbidrag indswettes pd bank- eller
sparekassebog, hvis palydende med renter
til sin tid skal indgd i den kasse, der ud-
reder pensionen. Ved eventuelle forflyttel-
ser overdrages det opsparede belsb med
renter til fortsat indbetaling af pensions-

! bidrag pa bank- eller sparekassebog pa det

sted, hvortil funktionzren er forflyttet.
Med hensyn til forslaget om at kraeve

pensionsbidrag indsat pd bank- eller spare-

kassekonto bemerkes, at det, efter hvad

. der er oplyst over for kommissionen er al-

mindeligt, at menighedsrad pa bank- eller
sparekassebog hensatter ikke blot de i en
kirkebetjents lonning indeholdte pensions-
bidrag, men herudover ogséd de belob, som
menighedsridet opsparer til imedegaelse
af pensionsforpligtelsen.

Tfelge statstjenestemandslovens § 50, stk.
3, der direkte kommer til anvendelse, har
tjenestemend ved afskedigelse uden pen-
sion krav pd udbetaling af indbetalte
pensionsbidrag.

Da kommissionen méi finde, at en lov-
regel som den foresliede eventuelt kunne
give anledning til krav fra tjenestemzend



pé udbetaling af hele det belob, der matte
indestd pa vedkommende bank- eller spare-
kassekonto, kan kommissionen ikke til-
treede forslaget.

Med hensyn til forslaget om overfarsel
af opsparede, indeholdte pensionshidrag med
renter ved kirkebetjentes forfiyttelser be-
meerkes, at det ifelge det oplyste er geeldende
sedvane, at indeholdte pensionsbidrag i
sddanne tilfeelde overfores fra den kirkelige
kasse, der for forflyttelsen har udredet
lonning til kirkebetjenten, til den kasse,
der fremtidig skal afholde udgiften, men
belsbet overfores uden renter, svarende til
hvad der ifslge statstjenestemandslovens
§ 50, stk. 5, geelder for overforsel af pensions-
bidrag, hvor det drejer sig om overgang fra
pensionsgivende stilling 1 folkekirken eller
folkeskolen til en statstjenestemandsstilling
eller omvendt.

Kommissionen finder ikke begrundelse
for at indfere en ordning for kirkebetjentes
vedkommende, som fraviger, hvad der gel-
der for lignende forhold ifelge statstjeneste-
mandsloven og kan derfor ikke tiltrede
forslaget om overforsel af indbetalte pen-
sionsbhidrag med renter 1 tilfeelde af for-
flyttelse.

Da kommissionen imidlertid ma gé ud
fra, at den omtalte praksis for kirkebetjen-
tes vedkommende bor opretholdes, vil man
finde det rettest, at det udtrykkeligt i loven
fastsmttes, at overforsel af pensionsbidrag
skal finde sted efter regler, der svarer til
de i statstjenestemandslovens § B0, stk. 5,
indeholdte, der ikke er foresldet sendret pa
dette punkt.

Kommissionen skal herefter foresla, at
der efter den nuvwrende § 42 som ny § 43
indfejes folgende:

,»Overgar en kirkebetjent (kirkefunktio-
ner) fra en pensionsgivende stilling ved en
kirke til tilsvarende stilling andetsteds,
overfores de i den pageeldendes lonning inde-
holdte pensionsbidrag uden renter til den
kirkelige kasse, hvoraf kirkebetjenten (kirke-
funktionwren) fremtidig lennes, jfr. § 50,
stk. 5 i lov om lenninger og pensioner m. v.
til statens tjenestemend.”

Kirkefunktionsrforbundet har endvidere
foresliet, at der til den gwldende § 42 fojes
en bestemmelse, hvorefter forste ansattelse
i tjenestemandsstilling, nar den finder sted

53

efter det fyldte 40 &r, giver ret til pen-
sion, sifremt dette hjemles ved swmrlig be-
villing i det enkelte tilfelde efter forhand-
ling med finansministeriet.

Som grundlag for sidanne bevillinger til
honorarlonnede kirkefunktionsrer, der an-
swttes 1 tjenestemandsstillinger efter det
fyldte 40. ar, foreslar forbundet, at der skal
geelde tilsvarende regler, som indeholdes i
§ 421 i den geeldende statstjenestemandslov.

Endelig foreslas det, at forhejet pensions-
alder p& grundlag af forudgdende tjeneste-
tid 1 honorarlennet stilling af kirkeministe-
riet efter forhandling med finansministeriet
kan tillegges kirkefunktionsrer, der overgar
til tjenestemandsstilling, fra det tidspunkt,
da de i 9 ar har veeret aflennet som honorar-
Isnnede funktioneerer, dog tidligst fra det
35. ar.

Kommissionen skal hertil bemserke, at
en serlig bestemmelse om, at der ikke til-
kommer kirkebetjente, der answmttes efter
det fyldte 40. ar, pensionsret uden tilveje-
bringelse af bevillingsmeessig hjemmel, méa
anses for overflodig, idet dette folger af de
almindeligt for tjenestemend — ogsa folke-
kirkens — galdende regler. Man skal end-
videre vedrerende de to sidstnevnte forslag
bemarke:

Efter den foran navnte bestemmelse i
statstjenestemandslovens § 421 kunne pen-
sionsberettigende answmttelse af tidligere
regulativlonnede kontormedhjeelpere ved
dommer- og politikontorerne, for hvem der
ved tjenestemandslovens ikrafttreeden op-
rettedes tjevestemandsstillinger, finde sted,
safremt de pageldende havde forudgiende
beskaftigelse pa de neevnte kontorer i visse
neermere i loven angivne dremal.

Endvidere tillagdes der de pageldende
pensionsanciennitet fra det tidspunkt, da
de i 9 ar havde veeret aflonnet med maneds-
lon i henhold til kontormedhjzlperregula-
tivet, dog tidligst fra det 3b. ar.

I 1947 tiltradte finansministeriet efter
indhentet udtalelse fra lenningsradet, at
der segtes bevillingsmeessig hjemmel for
en orduning af den pensionsmessige stilling
i overensstemmelse med reglerne i1 § 421
for s& vidt angdr gravere og organister 1
Kgbenhavn og pa Frederiksberg, som pr.
1. april 1946 overgik til tjenestemandsansaet-
telse 1 forbindelse med den nye lonningslov.



. Endvidere tiltradte finansministeriet i
1949, at tilsvarende regler bragtes til
anvendelse ved tilleggelse af pensnonsret og
forhojet pensionsalder til kirkebetjente uden
for Kobenhavn og Frederiksherg, som over-
gik til t]onestonlandmv seettelse fra honorar-
lonnet answettelse 1 en af de i henhold til
kirkemimsteriets bekendtgorelse af 29, april
1948 oprettede tjenestemandsstillinger.

Nenere tiltradte finansministeriet, at 1;7-
lerne kunne bringes til anvendelse i nogle
enkelte tillelde. hvor omdannelse fra hono-
rarlennet stilling til tjenestemandsstilling
forst var sket fra ot senere tidspunkt end 1.
april 1946, men 1 1955 nieddelte finansmini-
steriet, at der herefter pé saedvanlig made 1
det enkelte tilfelde ville veere at indhente
finansministeriets  og lonningsradets  til-
slutning forud for tildeling af pensionsret
og foleot pensionsalder pa bevillingslov,
saledes at den hidtil gwldende overgangs-
ordning, der generelt bemyndigede kirke-
m]nleet til uden f(nudgaende horing af
finensministeriet og lenningsradet at sege
tillagt kirkebetjente pensionsret og pen-
slonsanciennitet, bragtes til opher.

Tdet henvises hertil, og idet bemarkes,
at der ved bevillingsmeassig tildeling af
pensionsret og pensionsanciennitet 1 enkelt-
til{welde ahmndehgzns {olges en strengere
praksis end udtrykt i smtbt]ene%tcmands-
lovens § 421, og at dette ogsd gelder ved
serere gennemiorte generelle omdannelser
af honorarlennede stillinger til tjeneste-

mandsstillinger, finder komwmissionen ikke
at kunrne tiltiaede de af kirkefunktionserfor-
burdet {fremesatte {orslag,

K ( mnussionen foreslar,
stk.

at der som nvt
21§ 42 indfojes falgende:

Stk 2. En tjenestemand er forpligtet
til at soge sin afeked fra udgangen af den
mancd, hvort ban fylder 70 &r. Berettiget
til at erholde afsked med pension er tje-
nestemanden, nar han er fyldt 67 ar.
Ansopning om afsked skal vare indgivet
senest 3 méneder inden udlgbet af den
mined, hvori tjenestemanden fylder 70 &r,
og samme varsel skal gives ved ansegning
om afsked pd grund af alder for dette tids-
punkt.©

Peglen svarer til den for statens tjeneste-
a1 d foreslicde tilsvarende bestemmelse.

<t

Til § 43.

Om efterydelser til kirkebetjente, der ikke er
tienestemand.

Kirkefunktionarforbundet; har foreslaet,
at den gwldende bestemmelse, hvorefter
det i en kirkebetjents tjenesteregulativ kan
palegges ham at tegne pensionsforsikring
cller sikre sig pa anden mdide, bortfalder,
og at ctablering af sidanne pensionsord-
ninger tvertimod geres afhangige af den
I)zlg_f&*idendt* kirkebetjents gnsker 1 sa hen-
seende.

Endvidere har forbundet {foresliet, at
der mmdferes en bestemmelse, hvorefter der
efter indstilling fra menighedsradet af
kirkeministeriet skal tilleegges sivel afgaede
tjenestemandsansatte funktionarer uden
penstonsret som honorarlennede funktio-
naever, der har haft stillingen som hoved-
beskaftigelse, samt deres eventuelle enker
og b@rn et arligt belsh som efterydelse.
Belobets storrelse foreslas fastsat til 2/; af
det pensionsbelgb med eventuelle tilleeg,
som henholdsvis kirkebetjenten og hans
efterladte efter hans lon og tjenestetid ville
kunne fa, sifremt kirkebetjenten havde
veeret tjencstemand med pensionsret.

Endvidere foreslis indfert en bestemmel-
se, bvorefter der skal tillegges andre af-
gaede honorarlennede kirkebetjente og deres
eventuelle efterladte et arligt belsb, hvis
storrelse fastswettes under hensyn til kirke-
betjentens tjenestetid, det Lonorar han har
oppebaret samt forboldene i svrigt.

1 anledning af forslaget om @ndring af
reglen om adgang til tegning af pensions-
fomll\lmfrel eller oprettelse af lignende
pen&zonbor(}nmrrer for kirkebetjente, der
ikke er pensionsberettigede, har kommis-
stonen overvejet, om denne adgang over-
hovedet bor opretholdes, idet kommissio-
nen. har veeret opmerksom: pd, at reglen
indeholder en begunstigelse for kirkebe-
tjentene 1 forhold til det i statens tjencste
ansatte personale uden pensionsret, for
hvilket sidan adgang 1 almindelighed ikke
stir aben.

Kommissionen mener imidlertid ikke,
at der vil veere storre betwnkeligheder for-
bundet ved at bibeholde den nuvarende
adgang til oprettelse af de heromhandlede
pensionsordninger for kirkehetjente, bl. a.
under hensyn til, at reglen ikke hjemler
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kirkebetjentene et krav pd oprettelse af
sadanne ordninger, men blot tillader ord-
ningerne hvor forholdene i det enkelte til-
feelde taler derfor.

Kommissionen kan tiltrede forslaget om,
at oprettelse af forsikringsmessige pensions-
ordninger kun finder sted, hvor den pavael-
dende kirkebetjent ensker det, men mé
finde det rimeligh, at der fastsmttes den
begreensning, at den forsikringsmeessige ord-
ning ikke skal kunne benyttes til sikring af
en storre efterydelse til vedkommende
kirkefunktionar, end der pi normal maide
kunne bevilges ved hans afgang.

Kommissionen kan ikke tiltrede for-
slagene om en lovmeessig tilsikret efter-
ydelse til kirkebetjente uden pensionsret.

De for understottelser til lsst ansat
personale 1 statens tjeneste geldende regler
indeholdes 1 finansministeriets cirknlere
af 8. maj 1950, hvorefter der er adgang
til at yde overordnet personale en pensions-
lignende understottelse pd 2/ af den pex-
sion, de pageldende ville have opnéet, s&-
fremt de havde veeret pensionsherettigede,
medens der til andre kan ydes on supple-
mentsunderstottelse til folkepension. Noget
krav pd sidanne understottelser er ikke til-
lagt de pagzeldende.

Under hensyn il at det over for kom-
missionen er oplyst, at en sendring af den
for lost ansat personale 1 statens tjeneste
geldende understottelsesordning mé for-
ventes at blive taget op til overvejelse efter
gennemforelsen af den ny pensionsordning
for statens tjenestemeend, idet forudseet-
ningerne for den hidtidige understottelses-
ordning 1 veasentlig grad er sndret som
folge af den 1 1956 gennemforte folke-
pensionsordning, finder kommissionen, at
bevilling af understettelser til kirkebetjente
mi folge regler, der svarer til, hvad der
til enhver tid er geeldende for understottelser
til lost ansat personale 1 statens tjeneste.

Fndvidere skal kommissionen foresli, at
en i tckstanmaerkning nr. 1. ad II. A. til
§ 19 pd finansloven for finansaret 1956-57
indeholdte hjemmel til ydelse af under-
stattelse til kirkegdrdsfunktionserer og andre
lost ansatte, der uden at oppebzre fast
honorar har varig beskeaftigelse ved en
kirke eller kirkegird, optages i selve loven.

Kommissionen skal foresla, at den geel-
dende bestemmelse om hensyntagen til

seldre lovgivnings regler ved .fastswttelse
af et &arligt belob 6l kordegne, som for
1. oktober 1919 var berettigede til pension
af deres kirkelige indtwgter, og til disses
enker, bortfalder, idet bestemmelsen mé
formenes at have mistet sin praktiske betyd-
ning. Det bemwrkes dog, at det hermed
ikke er hensigten at bergve nogen kordegn
eller hans enke nogen rettighed, som efter
den hidtidige bestemmelse métte tilkomme
den pagmldende.

Kommissionen foresldr endelig, at der i
forbindelse med disse regler indfojes en
bestemmelse, der hjemler et menighedsrad
ret til at opspare en fond til imedegielse
af udgifter, som mé forudses til pensioner
og andre efterydelser til kukebetjente
En sidan fond vil utvivlsomt have sin
rimelige begrundelse 1 den lettelse, den vil
kunne vare for den kirkelige skonomi i
tilfeelde, hvor pensionsforpligtelser pludse-
lig métte indtreede. Det er en selvfolge,
at tilstedeverclsen af en sddan fond ikke
begrunder noget som helst krav for kirke-
betjeningen som ikke allerede matte til-
komme denne uden opleg til en sadan fond.

Kommissionen foreslir herefter, at § 43
affattes siledes:

Stk. 1. Hvor forboldene taler derfor,
kan der, ndr en kirkebetjent eller anden
ved kirken ansat funktionmr, der ikke er
pensionsberettiget, afgar fra sin stilling
eller dor, af kirkeministeren efter indhentet
erklering fra menighedsridet, provstiud-
valget og overtlhynet tillegges ham og
hans eventuclle enke og bern et arligt belab
efter de for ydelse af understottelse til lost
ansat personale i statens tjencste til enhver
tid geeldende regler, jfr. dog stk. 4.

Stk. 2. Ved en sidan kirkebetjents (kirke-
funktionwers) ded kan der ligeledes efter
indhentet erklering fra menighedsradet,
provstindvalget og overtilsynet tillocgges
hans enke og bern efterindtegt.

Stk. 3. Til kirkegardsarbejdere og andre
lost ansatte funktionerer, der uden at oppe-
bare fast arligt honorar har varig beskaf-
tigelse ved en kirke eller kirkegrd, kan der
yde‘; arlige belob efter de i stk. 1 nevnte
regler.

Stk. 4. Ved fastsmttelse af det 1 stk. 1
nevnte belob til kirkebetjente (kirkefunk-
tionsrer), der far reduceret pension af et
lererembede, fordi deres timetal har varet



nedsat af hensyn til deres kirkelige tjeneste,
og til disses enker skal der tages hensyn
til, at de ikke, nir dette belob legges til
deres pension, far mindre, end de ville have
fset af lererembedet, hvis de havde haft
fuldt timetal.

Stk. 5. Hvor forholdene taler derfor, kan
kirkeministeren efter indstilling fra menig-
hedsradet og med tilslutning fra vedkom-
mende kirkebetjent (kirkefunktioneer) til-
lade, at den pageldende kirkelige kasse
udreder bidrag til udgifterne ved opret-
holdelse af en i et anerkendt forsikrings-
selskab tegnet pensionsforsikring eller ved
en pi anden betryggende made sikret ad-
gang til pension eller understottelse til en
kirkebetjent (kirkefunktionsr), der ikke
er pensionsberettiget, eller dennes efter-
ladte. Det er dog en betingelse, at den pé-
geldende udelukkende har beskaftigelse
ved kirken eller 1 alt vasentligt er henvist
til den indtaegt, han oppebarer for sin virk-
somhed ved kirken. Bidraget fra de kirke-
lige midler mé ikke overstige det belsb,
der ydes af kirkebetjenten (kirkefunk-
tionweren) selv, og kan ikke ydes til en
ordning, der sikrer en ydelse, som er storre
end den, der kunne tilstis den pagaeldende
ved dennes afgang ved det fyldte 70. ar
efter de 1 stk. 1 nevnte regler med det
indhold, de har pa det tidspunkt, da
pensionsordningen oprettes, ligesom ord-
ningen ikke mé give den pagsldende en
gunstigere stilling i pensionsmessig hen-
seende end den, en tjenestemand 1 statens
tjeneste under tilsvarende forhold kunne
forvente opniet.

Stk. 6. Til imedegéelse af udgifter til
eventuelle pensioner og andre efterydelser,
der matte blive bevilget efter de herom
geldende regler til afgiede kirkebetjente
m. fl., kan der med kirkeministeriets sam-
tykke finde opleg sted, ligesom det kan
tillades et menighedsrdd ved tegning af
forsikring i et anerkendt forsikringsselskab
at lette den skonomiske byrde ved sddanne
fremtidige udgifter.”

Endelig skal kommissionen foresla, at der
1 en ny paragraf fastswttes folgende bestem-
melse:

Stk. 1., Teologiske kandidater og prester,
som er ansat i felgende kirkelige institu-
tioner:
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. Det kobenhavnske kirkefond,

. Dansk kirke 1 udlandet,

. Dansk sgmandsmission i fremmede
havne,

. Indenlandsk semandsmission,

. De grundtvigske valg- og frimenigheder,

. Den danske diakonissestiftelse,

. Diakonissehuset Skt. Lukas stiftelsen,

. Kolonien Filadelfia,

far med de nedenfor angivne begrensninger
ved fastsmttelsen af deres pensionsalder i
tilfeelde af overgang til et med pensionsret
forbundet embede 1 folkekirken den ancien-
nitet medregnet, de har som medlemmer
af en til vedkommende institution knyttet
statsunderstottet pensionskasse under for-
udsetning af, at vedkommende pensions-
kasse er godkendt af kirkeministeriet i
heromhandlede henseende, og at de pé-
geeldendes tjenestetid inden for vedkom-
mende institution helt eller delvis med-
regnes ved fastsmttelsen af deres tjeneste-
alder i henseende til lonning i folkekirken.

Stk. 2. Foranstaende regler kan med kirke-
ministeriets godkendelse helt eller delvis
bringes til anvendelse ved overgang til
embede i folkekirken fra en stilling som
lzerer 1 staten, folkeskolen eller Kebenhavns
kommunale skolevasen eller under en anden
institution, hvor stillingen har veret for-
bundet med medlemskab 1 en statsunder-
stottet pensionskasse (pensionsordning), nar
denune virksomhed helt eller delvis med-
regnes ved fastsmttelse af tjenestealder i
henseende til lanning 1 folkekirken.

Stk. 3. Tjenestealderen i henseende til pen-
sion fastseettes under hensyn til reglen i § 54,
stk. 2, i lov om lgnninger og pensioner m. v.
til statens tjenestemeend, jfr. neservarende
lovs § 30, og anciennitetsmedregningen er
i ovrigh betinget af, at der fra vedkom-
mende pensionskasse til folkekirkens midler
overfores et belgb, der indtil videre fast-
settes efter de hidtil geeldende regler.

Stk. 4. Finder omvendt overgang sted fra
embede som preest i folkekirken til en af de af
pensionskassen omfattende institutioner,
overfores tilsvarende belob fra folkekirkens
midler til den naevnte pensionskasse under
forudsatning af, at den overgiede tjeneste-
mands pensionsgivende tjenestetid 1 folke-
kirken medregnes ved fastsettelse af hans
pensionsalder. Kirkeministeren afger, hvil-
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ken pensionsgivende lonning, fastsat i over-
ensstemmelse med principperne for den hid-
tidige aflenning, der vil vere at lwegge til
grund for tjenestetid efter 1. april 1958,

Stk. 5. Foranstaende regel kan med kirke-
ministeriets godkendelse helt eller delvis
bringes til anvendelse ved overgang fra em-
bede i folkekirken til en stilling som Lerer i
staten, folkeskolen eller Kgbenhavns kom-
munale skolevesen eller som leerer under en
anden institution, hvor stillingen er forbun-
dev med medlemsskab i en statsundersvattet
og af finansministeriet i heromhandlede
henseende godkendt pensionskasse (pen-
sionsordning).”

Bestemmelserne indeholdes 1 tekstan-
merkning nr. 1 ad II A. 22, til § 20 pa
finansloven for finansaret 1950-51, og tekst-
anmerkning nr. 2 ad II. A. til § 20 pa lov
om tilleegsbevilling for finansaret 1951-52.

Kommissionen finder det hensigtsmeessigt
at optage bestemmelserne i selve lonnings-
loven, dog med sddanne wndringer, at reg-
lerne kan anvendes indtil videre uanset
overgangen til de foresldede nye lanninger.

Til § 44.
Om udgifternes fordeling.

Kommissionen foreslar bestemmelsen af-
fattet saledes:

,»Til deekning af udgifterne i henhold til
denne lov udreder statskassen:

1) Biskoppernes lgnning, bestillingstillag
og representationstilleg.

Udrustningshjeelp og opholdstillesg samt
flytte- og rejsegodtgerelse til praesterne
pa Fargerne.

Lenning til preesten pa Christianse.
Lonninger til praesterne for de deves
menigheder, honorarer til disse prae-
sters medhjelpere samt dagpenge og
rejsegodtgerelser.

Lontilleeg til provsterne, repreesenta-
tionstilleeg til domprovsterne.
Udgifterne til preestegirdskonsulenterne
og bygningskonsulenterne.

Tre femtedele af den pensionsgivende
lonning til praester, der er ansat i

tjenestemandsstilling, jfr. dog nedenfor
under 15.

6)

7
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8) Efterindteegt til efterladte efter pramster,

der er ansat i tjenestemandsstilling.

9) Pensioner efter iplgende regler:

a. Egenpension, enkepensmn og borne-
pension, for sd vidt angar biskop-
perne udredes helt af statskassen.

. Af pensionen til preester og enker
efter preester udreder statskassen
tre femtedele. Bornepension udredes
helt af statskassen.

. Egenpension, enkepension og berne-

pension for si vidt angdr preesterne
ved de serlige menigheder for deve
udredes helt af statskassen.
De 4 pet., der afkortes i tjeneste-
mendenes pensionsgivende lenning,
anvendes til delvis dekning af den
del af pensionen, der ikke udredes af
statskassen.

10) Biskoppernes kontorholdsvederlag, flyt-
tegodtgerelse og udgifter pa tjeneste-
rejser, som ikke vederlegges pd anden
made, jir. § 58, stk. 4.

11) Stiftspvrighedernes kontorholdsveder-
lag.
12) Provsters og domprovsters udgifter pa

tjenesterejser, som ikke vederlegges pa
anden méde, og til anskaflelse af proto-
koller, papir til tjenstlige skrivelser
m. v., jir. § 58, stk. 4 og § 45, stk. 2.
Udgifter til syn over prestegards-
skovene.

Tilskud i henhold til § 24 i lov af 15. maj
1903 om aflesning af tienden.
Eventuelle fremtidige tilleeg i henhold
til § 35, stk. 1, til lenninger, pensioner
og ventepenge til de som tjenestemeend
ansatte praster.”

13)
14)

15)

De nye lonninger nodvendigger de fore-
sliede @ndringer af reglerne om visse af de
udgiftsposter, der afholdes af staten.

Forslaget er baseret pad en beregning af
de fre:mtidige lsnningsudgifter, og den fore-
slaede fordeling af udgifterne er foretaget
ud fra det synspunkt, at der ikke sker en
vasentlig forskydning af byrdefordelingen
mellem staten og de kirkelige midler.

Til § 45.
Om udgifternes dekning.

Bestemmelsen foreslas opretholdt med
enkelte redaktionelle zndringer.
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Til § 46.

Om aflosningsvederlag for offer
og akcidenser.

Prasteforeningen har fremsat forslag om,
at aflosningsvederlagene for hejtidsoffer
samt offer og akeidenser falder bort. For-
eningen har til stotte for forslaget henvist
til, at vederlagenes bortfald vil betyde en

qtor lettelse bade i de arlige regnskaber og

ved omreguleringen efter hver folketae]hng
ligesom det vil have betydning for den lokale
kirlw]ige ligning. Ved bortfald af aflasnings-
vederlagene formindskes sognekommuner-
nes bldldtr til pm‘btelenmngsklassen idet
de sikaldte ~hjemmeindtagter daler med

uﬂ;mnmgwederlagets storrelse. Preesten mé -
derefter modtage en storre del af sin lon

fra stiftskasscererkontoret, hvorfor lands-
kirkeskatten vil stige si& meget, som den
| okale kirkeskat vil dale.

Praster og kirkebetjente oppebar tid-
ligere som en del af deres lonning dels et
seerligt hejtidsofler ved de store kirkelige
hojtider, dels det sikaldte ,,akeidensoffer®,
d. v. s. pengeydelser 1 anledning af foretagne
kirkelize handlinger, ddb, konfirmation,
wgtevielser og begravelser. Ydelserne, der
for de flestes vedkommende skulle erlegges
»efter evne og egnens skik og brug®, blev
efterhinden aflost, 1 det vesentlige 1 dette
arhundrede. T begyndelsen skete dette fri-
villigt ved overenskomst mellem kommu-
nall )ostylelberne og de offerberettigede, men
ved de kirkelige lmmmgzslove af 1919 og
1920 blev <1ﬂﬂsnmg pibudt overalt, hvor
den endnu ikke havde fundet sted.

Det 1 1928 nedsatte udvalg angéende
forholdet mellem staten og folkekirken

fremsatte 1 sin i 1940 afgivne betenkning

forslag om, at de i stedet for de omhand-
lede pengeydelser mdferte aflesningsveder-
lag bortfaldt. T motiveringen for foralaget
henwses til de samme, foran refererede af
preesteforeningen nu fremfarte grunde.
Sporgsmalet om  vederlagenes bortfald
har siden veeret rejst 1 lonningskommissio-
nen af 1943, der var enig i det af udval-
get af 1928 udtalte, men som af hensyn
til den stigning 1 landskirkeskatten, veder-
lagenes bortfald ville betyde, veg tilbage
for at anordne et bortfald pi daverende
tidspunkt. Kommissionen begreensede sig
til at foresld den i den gemeldende bestem-

i melse 1 stk. 2 indeholdte hjemmel til, at
! vederlagenes bortfald kan bestemmes ved
kgl. anordning,
Da alle midler til dekning af kirkebetje-
i ningens lgnninger tilvejebringes ved lokal
ligning, er det uden skonomisk betydning,
om aflgsningsvederlagene til kirkebetjenin-
gen bortfalder, og det er derfor ved kgl
anordning af 27. maj 1955 bestemt, at denne
del af aflosningsvederlagene bortfalder.
Det er overfor narverende kommission
oplyst, at kirkeministeriet hidtil er veget
tilbage for at anordne bortfald af aflas-
ningsvederlagene til prasterne, idet bels-
benes overforelse til landskirkeskatten 1
realiteten vil indebare, at de taetbefolkede
kommurner, altsd kobstadskommunerne, ma
beere en del af de vederlag, det egentlig
pahviler landkommunerne at udrede.
Under hensyn til, at den stedfundne
stigning i den almmdehge personbeskatning
veesentlig vil reducere betydningen af veder-
lagenes bortfald og dermed overforelse til
landskirkeskatten, “har ministerict dog be-
sluttet Slg til at anordne vederlagenes bort-
fald ogsd for preesters vedkommende inden
naste almindelige folketmlling.
Kommissionen kan herefter tiltrecde pree-
steforeningens forslag om vederlagenes bort-
fald. Den gwmldende § 46 foreslds ophamvet,
og en bestemmelse om aflesningsvederlage-
nes bortfald er optaget blandt den fore-
sliede lonningslovs overgangshestemmelser.

Til § 47.

Om dekning af kirkebetjeningens
lonninger m. v.

I tilstutning til denne bestemmelse har
pracsteforeningen foresliet, at der oprettes
en feelles udlwnmgsfond med det formél
at aflaste sma og fattige sogne for tyngende
udgifter til kirkelige formal.

Kommissionen md mene, at en vasentlig
udligning af de skonomiske byrder allerede
finder sted dels som folge af, at prostelon-
ningerne for en meget \aesenthtr dels ved-
kommende afholdes af lmldskmkeqkattcn
og dels som folge af, at der i henhold til
bestemmelsen 1 preestelonningslovens § 33,
stk. 5, swdvanligt ydes tilskud til sterre
byggearbejder vedmrende preestegardene
samt endelig gennem de af kirkeministeriet
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i henhold til § 47, stk. 3, ydede tilskud af
fxellesfonden til nedbringelse af den kirkelige
ligningsprocent i sserlig skonomisk belastede
sogne. Hertil kommer yderligere, at det
foresliede bortfald af aflesningsvederlag for
offer og akcidenser vil indebare en wkono-

misk lettelse for den kirkelige ligning i

landsognene.

Det er over for kommissionen oplyst, at
bemyndigelsen 1 § 47, stk. 3, af kirkewmini-
steriet er blevet anvendt med forsi grighed,
idet man fastholder, at hvert sogn, savidt
det overhovedet er muligt, m& bere sine
udgifter selv.

Idet henvises til det anforte og til,
kirkeministeriet, om forholdene matte tale
derfor, ved at eendre praksis med hensyn
til tilskud i henhold til § 47, stk. 3 vil kunne
fremkalde en yderligere udligning af byr-
derne, finder kommissionen ikke at kunne
tiltraede forslaget.

Derimod skal man foresld folgende redak-
tionelle @ndringer:

Ad stk. 1. Som. fulge af ophwvelsen af i

§ 46 bortfalder indskuddet , herunder aflgs-
ningsvederlaget for den kukebet[emnsren
tilkommende del af hajtidsoffer samt offer
og akcidenser.”

Ad stk. 2. Af samme grund bortfalder 1 |

linje 3-6 ordene ,.en passende del af veder-
laget for hejtidsoffer samt offer og akciden-
ser tilligemed” og i linje 6 endvidere ordet
herudover®,

Til § 48.
Om retten til ot modtage
vederlag for embedshandlinger.

Da den foran vedrorende § 46 omtalte
almindelige aflosning af hejtidsoffer samt
offer og akecidenser blev anordnet ved lon-
ningslovene af 1919 og 1920, blev det sam-
tldlg bestemt, at prester og kirkebetjente,
nar sidan aflesning havde {fundet sied, ikke
mitte modtage vederlag for embedshand-
linger,

flere pastorater inden for den pigmldende
kommunes grenser.
Denne bestemmelse har veeret genstand

for dreftelse, bl. a. 1 det 1 henhold til lov af °

10. september 1920 nedsatte udvalg for
kirkelige anliggender, hvor man vel var
enige om, at der ikke bor kunne modtages

der udferes inden for pastoratets |
eller 1 kobsteeder og landkommuner med ;
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| vederlag for embedshandlinger, der udfores
for medlemmer af den menighed, for hvilken
| prasten eller kirkebetjenten er ansat, men
| hvor et antal af udvalgets medlemmer
. samtidig fandt det wurigtigt, at den dagwel-
i dende bestemmelse forbgd vederlag “for
embedshandlinger, udfert for et udensogns-
boende medlem af folkekirken.
Lonningslovene af 1922 og 1931 opret-
holdt bestemmelsen fra lovene af 1919 og
1920. ‘
Imidlertid er kirkebetjeningen i henhold
til § 21, stk. 3, i lov om kirkers brug, sogne-
bandslesning m. m. pligtig at medvirke ved
kirkelige handlinger, foretaget af stedets
egne preester, uanset om de personer, for
hvem den kirkelige handling udferes, er
indensogns- eller udensognshoende. Dette
forte under det dagwmldende forbud mod at
modtage vederlag for embedshandlinger til
urlmellgheder for kirkebetjeningen de steder,
hvor antallet af kirkelige handlinger for
i udensognshoende pa lellIld af knken eller
| prastens person var smtlig stort, og man
indferte derfor 1 1946 den nugwmldende be-
stemmelse, hvorefter forbudet mod vederlag
kun omfatter embedshandlinger for beboere
inden for pastoratet eller 1 kobstaeder og 1
landkommuner med flere pastorater inden
for den pageldende kommunes greenser.
Bestemmelsen har dog voldt visse van-
skeligheder 1 praksis. Udtrykket ,beboere®
er af ministeriet forstiet som omfattende
personer, der stdr opfert 1 vedkommende
folkeregister. Imidlertid er det gjort geel-
dende, at der 1 praksis forekommer mange
ti.lfznlde, hvor det cr urimeligt, at der even-
tuelt kan stilles krav om vederlag for ud-
forelsen af en kirkelig handling, wanset at
en pergon jkke har bopeel 1 sognet, idet den
pageeldende kan have en sidan swrlig til-
knytning til sognet, at det mé anses for
naturligt, at bet]emngen finder sted der 1
stedet for i bopzlssognet. Kirkeministeriet
har imidlertid ikke ment, at der efter
[ paragraffens formulering var hjemmel til at
betragte personer, der er bosat uden for et
f sogn, men som har en eller anden faktisk
_ tllknvtmng til sognet, som ligestillede med
j sognets egne beboere 1 henseende til adgan-
“gen til kirkelig betjening wden swrligt
vederlag, idet man dog har overladt til
vedkornmende prasts og kirkebetjents egen
i afgorelse, om de 1 disse tilfeelde vil modtage,




for kirkebetjeningens vedkommende even-
tuelt kreeve vederlag.

Bestemmelsen har séledes 1 praksis vist
sig at have konsekvenser, som ma anses
for mindre rimelige og har givet anledning
til uensartede betalingsregler landet over,

idet sporgsmal om udredelse af vederlag i |

de omtalte tilfzelde bliver afheengige af
praesters og kirkebetjentes skon og velvilje
de enkelte steder. Bide preasteforeningen
og kirkefunktionserforbundet har herefter

fremsat onske om bestemmelsens sndring.

Preosteforeningen har endvidere foreslaet,
at § 21, stk. 3, i lov om kirkers brug og
sognebéndslasning m. m. sendres siledes, at
det palmgges kirkebetjeningen at medvirke
uden ekstra honorarer ved klrkehge hand-
linger for indensognsboende, ogsd nar frem-
mede praester foretager disse handlinger, og
at der fastslds udvidet adgang for uden-
sognshoende med tilknytning til et sogn eller
dets preest til at fa kirkelige handhnger ud-
fort uden honorar til kirkebetjeningen.

Kirkefunktionerforbundet har for sit ved-
kommende foresliet indferelse af en be-
stemmelse, hvorefter praester og kirkebetje-

ning ikke mé modtage serskilt vederlag :

for pligtige embedshandlinger, der udfoeres
for de til deres sognemenighed herende
personer i det sogn og den kirke, ved hvilken
de er ansat, og pa den kirkegird, hvortil
sognets beboere er henvist til begravelse.
Udtrykket ,,de til sognemenigheden hgrende
personer foreslds nsermere defineret, bl. a.
omfattende ,udensognsboende, der har et
seerligt  tilknytningsforhold til sognet 1
overensstemmelse med retningslinjer, der
fastlegges af kirkeministeriet efter forhand-
ling med prasteforeningen og kirkefunktio-
nerforbundet”. Samtidig foreslis § 21,
stk. 3, 1 lov om kirkers brug, sognebcmds-
losning m. m. @ndret p4 samme made som
af presteforeningen foresldet.

Som det fremgar af det anferte, har man
fra funktionzrforbundets side -— i modszt-
ning til presteforeningen — ment, at det
udelukkende bor veere tilknytningen til det
enkelte sogn, der bar veiere afggrende, og ab
den hidtidige bestemmelse om, at personer,
der har bopfvl inden for en kommune, der
omfatter flere sogne, har ret til vederlagsfri
betjening inden for hvert af pastoraterne i
kommunen, ber opheves.
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ferte indvendinger mod den gewldende be-
stemmelse, skal man foresls, at der foretages
folgende tilfajelse til paragraflen som nyt
2. og 3. punktum:

»Heller ikke méa vederlag modtages for
embedshandlinger, der udfares for medlem-
mer af folkekirken, som uden at have bopel
i pastoratet eller kommunen har en serlig til-
kuytning til vedkommende sogn. Herom fast-
swttes nermere regler af kirkeministeren.*

Kommissionen har derimod ikke kunnet
tiltreede kirkefunktionzerforbandets forslag
om at wndre omradet fra kommunen til
sognet.

Kommissionen skal henstille, at kirke-
ministeriet spger gennemfort en @ndring af
§ 21, stk. 3, 1. pkt., i lov om kirkers brug,
sognebandblgsnmg m. m., siledes at denne
bestemmelse sgges bragt 1 overensstem-
melse med den foresldede sendrede formu-
lering af pramstelenningslovens § 48, og
siledes at der tages hensyn til de %ynspunk—
ter, der 1 gvrigt er anfert 1 foranstéende.

Til § 49.
Om attestgebyrer.

Ad stk. 1. Det er over for kommissionen
oplyst, at bestemmelsen, hvis formulering
gar tilbage til lenningsloven af 1919 — dog
at gebyret i 1946 blev forhejet fra 60 ore
til 1 kr. — ofte har givet anledning til for-
folkningstvixl Navnlig udtrykket ,,til offent-
lig brug® har vold$ vanskehgheder og kom-
missionen skal med henblik p4 at afhjelpe
dette foresld folgende formulering af be-
stemmelsen:

Attester efter kirkehogen ud over den for-
ste betales med et af kirkeministeren fast-
sat gebyr, sifremt afgiftsfrihed ikke er seor-
lg hjemlet ved lov eller i henhold til mini-
steriets bestemmelse. Betalingen tilfalder
vedkommende preest uden for embedets lon-
ning. Attester, der udstedes til offentlige
myndigheder efter disses begwring, udfser-
diges dog altid uden betaling.”

Kommissionen har overvejet at foresla det
gaeldende gebyr pa 1 kr. forhajet, men da
man mi finde det mest praktisk, at belgbets
storrelse fastsmttes pid en sddan made, at
sendringer kan ske, uden at lovhjemmel ud-

i kreeves dertil, foreslas gebyret fastsat af

Idet kommissionen kan tiltraeede de frem- i kirkeministeren.



Ad stk. 2. Der fremsw®ttes ikke sendrings-
forslag til denne bestemmelse.

Til § 50.
Om lLigning af kirkelige afgifter.

Ad stk. 1. Der fremsettes ikke wendrings-
forslag til denne bestemmelse.

Ad stk. 2. For at bringe lovens ordlyd i
overensstemmelse med en af praktiske hen-
syn indfert ordning, hvorefter indberet-
ningerne fra kommunerne om skatteind-
tegten med stiftsovrighedernes tilslutning
og kirkeministeriets samtykke tilstilles det
statistiske departement direkte, foreslar
kommissionen, at der i linje 2 efter ordet
Lstiftsevrigheden® indfajes ,,eller med kirke-
ministeriets samtykke det statistiske depar-
tement pé stiftspvrighedens vegne“. I over-
ensstemmelse hermed foreslis dev, as 3.
punktum slettes, og at ordene ,fra samtlige
stiftsovrigheder™ i sidste punktum udgér.

Ad stk. 3. Da vederlag for hejtidsoffer
samt offer og akcidenser foreslds ophewvet,
jfr. foran vedrerende § 46, foreslas punkt 2
@#ndret til: ,,Det til dekning af kirkebetje-
ningens lenninger, honorarer og pensioner
m. m. nedvendige belgb*.

Ad stk. 4 og stk. 5. Der fremsattes alene
redaktionelle @ndringsforslag til disse be-
stemmelser.

Ad stk. 6. Kommissionen foreslar falgende
indfgjet 1 2. punktum efter ordet kan:
»med tilslutning af den myndighed, der har
godkendt vedkommende kirkelige lkassers
overslag®.

Forslaget skyldes onsket om, at bestem-
melse om denne kontrolforanstaltning ind-
fajes 1 selve lovteksten.

Kommissionen skal 1 gvrigt i denne for-
bindelse bemarke, at man finder det anbe-
falelsesveerdigt, om de myndigheder, der
godkender de kirkelige budgetter og dermed
ogsa ligningsbelobenes storrelse for den en-
kelte kasse, tilstiller amtsrevisionen med-
delelse bide om godkendelse af de arlige
ligningsbelob og om udbetaling af forskud.

Til § 51.

Om bestyrelsen af de til prasternes
lonming henlagte midler.

Der stilles ikke endringsforslag til denne
bestemmelse.
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Til § 52.
Om hjemmemidlerne.

Ad stk. 1. Der fremswmttes ikke sendrings-
forglag til denne bestemmelse.

Ad stk. 2. Som folge af ophwvelsen af
§ 46 bortfalder i linje 3 ordene ,aflasnings-
vederlag for hejtidsoffer samt offer og akei-
denser”.

Ad stk. 3. Der stilles ikke sendringsforslag
til denne bestemmelse.

Ad stk. 4. Ifplge den gwldende bestem-
melse udbetaler menighedsradet til presten
den prestelpnningskassen pahvilende andel
i preestens lonning med 1/;, manedlig forud.

Kommissionen har overvejet, om det
matte skennes hensigtsmepssigt at sondre
denne bestemmelse siledes, at prmstelon-
ningskassens andel i lenninger indbetales af
menighedsradet til stiftsevrigheden, hvor-
fra preesterne derefter skulle modtage deres
fulde lonning. Som begrundelse for en wn-
dring er det anfert, at det i enkelte tilfalde
er forekommet, at prestelonningskassens
andel i preestens lon ikke har kunnet ud-
betales regelmeessigt, fordi indtegterne af
jorderne har svigtet.

Kommissionen har dog ikke ment det
ngdvendigt, at der af hensyn til den anforte
mulighed bor foretages nogen principiel ®n-
dring i loven, men at det matte veare til-
strekkeligt, at der 4bnes adgang til midler-
tidigt i seerlige tilfaclde at udbetale den sam-
lede lon af stiftskassen. Kommissionen fore-
sldr herefter folgende tilfajelse til bestem-

: melser:

»Hvor serlige forhold i det enkelte til-
felde taler for det, kan stiftsevrigheden
bestemme, at den praestelonningskassen pé-
hvilende andel i prestens lenning udredes
forskudsvis af stiftskassereren. Nar forhol-
dene skonnes ikke lengere at gore en sadan
seerordning pakreevet, pahviler det pa ny
menighedsridet at udbetale praestelmmmgs-
kassens andel i preestens lon.”

Ad sth. 5-7. Der stilles ikke @ndrings-
forslag til disse bestemmelser.

Til § 53.
Om feellesfondens bestyrelse.

Lov nr. 77 af 31. marts 1926 om statens
regnskabsvaesen og revision har med visse
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endringer stadig gyldighed, jfr. lovbekendt-

gorelse nr. 178 af 21. maj 1937.

Af praktiske grande skal kommissionen
foresli, at datoen for loven udgér, siledes
at der seettes punktum efter ordet: ,revi-
ston‘.

Til § 54.

sidler o bestires der teelle den. !
Om midler, der bestyres under fellesfonden " do regler, der gelder for udlén af preste.

uheldig, dels fordi den medferer storre ud-
gifter for den lokale kirkelige ligning til

- amortisation af de dyrere lin, og dels fordi
' den sinker og alene derved fordyrer pa-

Der fremswmttes ikke wndringsforslag til

denne bestemmelse.

Til § 55.

Nerinere regler vedrorende fallesfonden m. .

Ad stk. 1. Den 1 bestemmelsen omhand-
lede kgl. anorduing er udferdiget gennem
kirkeministeriet under 11. oktober 1937.
Det er hert bl. a. bestemt, at der af de kirke-
lige midler inden for hvert stift opretholdes
en under preesteembedernes feellesfond he-
rende reservefond, den almindelige reserve-
fond, hvis midler — foruden ved mere til-
teldige indtegter — tilvejebringes ved op-
Leg af en af kirkeministeriet fastsat procent-
afgitt af den samlede renteindtagt af praoste-
midlerne.

En bestemmelse om oplag til foragelse af |
de kapitaler, hvoraf der sedvanlig ydes lin !

til praesteembeder og kirker til daekning af
udgifter ved istandsicttelsesarbejder og ny-
bygninger, findes ikke 1 anordningen.

Det er over for kommissionen oplyst, at
der tidligere har vearet tilstraekkelige kapi-
taler til radighed til den anforte finansie-
ringsvirksornhed, og at det endog har veeret
muligt at anbringe en del af kapitalindtag-
ten i kreditforening- og statsobligationer.
Da imidlertid kapitalbelobet, der stir til

trengende arbejder, skal kommissionen
foresla, at der til afhjelpning af dette for-
hold skabes hjemmel til henlzggelser til en
under preestecembedernes feellesfond horende
fond, hvoraf der kan finde udlin sted efter

embedernes kapitaler.
Kommissionens opmarksomhed er i denne

 forbindelse blevet henledt pa, at den kirke-

skat, der af kirkeministeriet kan pdlmgges
de til folkekirken horende beboere 1 henhold
til § 50, alene kan palwegges til dekning af
de 1 henhold til denne lov pikrevede ud-
gifter, siledes at der for tiden ikke er mu-
lighed for at yde gkonomisk statte til kirke-
lige formal, der ikke er forudset ved ud-
formningen af de almindelige regler.

Da kommissionen for sit vedkommende
ville finde det rimeligt, om der abnedes
mulighed for inden for beskedne rammer at
kunne yde skonomisk stette af folkekirkens
egne midler i swrlige tilfelde, foreslir kom-
raissionen, at der skabes hjemmel for kirke-
ministeren til at anvende et begranset be-
lob af folkekirkens midler i sidanne tilfalde.

Ud fra det anforte skal kommissionen
foresld folgende tilfojelse til den gwmldende
bestemmelse:

,,Ved anordningen gives nermere bestem-
melser om henleggelse til en reservefond
og om dennes anvendelse samt i forbindelse
hermed om henlaggelse til en praesteembe-
derne 1 fwllesskab tilhgrende fond, hvis
midler skal veere til radighed til udlan efter

" de regler, som er gmldende for udlin af

ridighed til udlin, er nwmsten det samme

som tidligere, medens de belab, der er behov
for til udlin til byggearbejder o. lign., pa
grund af det stigende omkostningsniveau nu
er langt storre end for blot fa ar siden, er
det blevet vanskeligere at finansiere endog
swrdeles patreengende opgaver gennem lan
som hidtil af de kirkelige midler. Kirke-
ministeriet har efter det oplyste af denne

grund i mange tilfeelde méittet henvise me- .
nighedsradene til at seoge store udgifter :

deekket gennem optagelse af dyrere lan pa
det private linemarked.
Da denne udvikling mé anses for meget

presteembedernes kapitaler. De drlige hen-
lzeggelser ma ikke overstige 1 pet. af den
samlede sum af de kapitaler, der tilhorer
de enkelte preesteembeder. Hvor skonomisk
stotte efter kirkeministerens skon er serlig
pakravet, kan der af reservefonden anven-
des belab pa indtil i alt 50 000 kr. arlig til
kirkelige formal uden for de tilfxlde, der
omfattes af de 1 evrigt fastsatte bestemmel-
ser.”

Ad stk. 2. Ifelge den gwmldende bestem-
melse udbetaler stiftskassereren preesterne
den dem tilkommende lenning med fradrag
af, hvad der udbetales dem gennerr pasto-
ratets preestelonningskasse.



Efter at der til § 52, stk. 4, er stillet for-
slag om en bestemmelse, hvorefter stifts-
kassereren midlertidig kan overtage udbe-
talingen af en prests fulde lon, skal kom-
missionen foresld, at der 1 den herorahand-
lede bestemmelse foretages en henwvisning
til denne nye regel, siledes at der i linje 4
efter ordet ,lonningsanvisning” indfajes
. § 52, stk. 4.

Ad stk. 3-5. Der stilles ikke sndringsfor-
slag til disse bestemrelser.

Til § 56.
Om midlerne til dekning af udgifter
tl kirkebetjeningen.

Ad stk. 1. Efter at der i henhold til den
gxldende lov er oprettet tjenestemands-
stillinger for kirkebetjente i provinsen, fore-
slds ordet ,pension” indfejet foran ordet
wunderstottelser” 1 linje 2.

Ad stk. 2. Som folge af den stedfundne
ophwevelse af aflusningsvederlag for hajtids-
offer samt offer og akcidenser til kirke-
betjeningen, foreslar kommissionen folgende
sendrede formulering af bestemmelsen:

»1 kirkebetjeningskassen indgar degne-

embedernes indtagter og andre indtegter | : . : 4
: i almindelige pligter, siledes som disse er
| fastsat 1 § 3 1 nevnte lov, bor gelde for

vedrorende kirkebetjeningen, herunder hvad
der lignes hertil.”

Ad stk. 3-6. Der fremswttes ikke forslag
til sendring i disse bestemmelser.

Ad stk. 7. Kommissionen foreslir, at
denne bestemmelse vedrerende overslag og
regnskab for menighedsradskassen bortial-
der, da udferlige regler herom indeholdes 1
§ 27, stk. 4,1 lov om menighedsrad.

Til § 57.
Om provstiudvalg.

Ad stk. 1. Der stilles ikke eendringsforslag
til denne bestemmelse.

Ad stk. 2. Iolge den gweldende bestem-
melse gwelder Valget af medlemmer til prov-
stindvalg for 4 4r, og valgene foretages
umiddelbart efter hvert nyvalg til roenig-
hedsrad.

Da det over for kommissionen er oplyst,
at der gentagne gange til kirkeminisveriet
er fremsat besvaringer over, at der efter
den gwmldende bestemmelse ikke levnes til-
streekkelig tid til forberedelse af valget ai
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de lege medlemmer, skal kommissionen
foresld, at bestemmelsens forste punktum
udgér, og at der i stedet indfajes:

,,Valaet foretages inden 4 méneder efter
hvert nyvalg til menighedsrad. De tidligere
valgte medlemmer fungerpr indtil de nye
lege medlemmer er valgt.“

Ad stk. 3. Som redaktionel @ndring fore-
slas ordet ,approbation”, hvor det forve-
kommer, sendret til ,,godkendelse”.

Endvidere skal kommissionen foresla, at
der 1 bestemmelsen om provstludvalgets
tilsynsopgaver under I, pkt. 6, foretages
felgende wendringer: Ffter ordet ,,klrkorm,r-
des” indfojes ,samt prestegirdes”.

Aindringerne skyldes det til § 32, stk. 2,

i stillede fOIS]d.O‘ om indferelse af prnwte@yn

over praestegérdc.

Til § 58.
Om tjenestemandens pligter.

Den nugzeldende bestemmelse svarer gan-
ske til bestemmelsen 1 § 4 1 lov om statens
tjenestemaend, der er foresliet opretholdt
uendret.

Da kommissionen mé finde, at ogsd de
ovrige for statens tjencstem@end gmldende

folkekirkens tjenestemend, skal kommis-
sionen foresld falgende tilfgjelse til den nu-
geldende bestemmelse:

»1 @vrlgt finder de 1 lov om lonninger og
pensioner m, v. til statens t]enestemsend i
§ 3 indeholdte regler anvendelse pa de efter
nzervarende lov lennede tjenestemand®.

Til § 59.
Om. tjenestemmnds answtielse og afskedigelse.

Ad stk. 1. Kommissionen foreslar, at be-
stemmelqen, der fastslir i hvilke tilfeclde
der gives tjenestemeend kgl. udnevnelse og
afskedigelse, far folgende ordlyd:

»Biskopper, domprovster, provster og
faste preester samt stiftskasserere udnsvnes
og afskediges af kongen®.

Ad stk. 2. Der fremsemttes ikke endrings-
forslag til denne bestemmelse.

Ad stk. 3. Bestemmelsen, hvorefter kalds-
breve og answttelsesbreve udstedes afgifts-
frit, har mistet sin praktiske betydning, og



kommissionen skal derfor foresld den. op-
havet.

I en ny paragraf foreslis fastsat folgende:

»Otk. 1. Tjenestemeend, som ikke har kgl.
udnéeevnelse, kan til enhver tid med 3 mé-
neders varsel forlange sig afskediget af tje-
nesten.

Stk. 2. Der tilkommer enhver tjeneste-
mand, der afskediges uden ansggning, et
varsel p4 3 mineder. Hvis afskedigelsen er
begrundet i noget af de i nerverende lov
§ 9 nwvnte forhold, kan afskedigelse dog
ske med kortere varsel eller uden varsel; det
samnie gelder, hvis ansggning ikke er ind-
givet rettidigt i det 1 § 30, stk. 2, navnte
tilfaelde.

Stk. 3. Forinden en tjenestemand afske-
diges uden ansegning, og uden at afskedi-
gelsen skyldes sygdom, skal der gives sivel
vedkommende forhandlingsberettigede tje-
nestemandsorganisation som tjenesteman-
den selv adgang til at udtale sig i sagen.
Sifremt forher ved provsteretten eller i
henhold til § 17 i lov om lenninger og pen-
sioner m.v. til statens tjenestemeend er
atholdt, skal der dog ikke indhentes yder-
ligere udtalelse.

Stk. 4. Enhver der afskediges uden an-
sogning har ret til efter derom fremsat
begaering at & skriftlig oplysning om afske-
digelsesgrunden.®

Forslaget er i overensstemmelse med et
af preesteforeningen fremsat enske om, at
de 1 § 8 i lov om statens tjenestemaend
indholdte regler vedrerende afskedigelse af
tjenestemand, kommer til anvendelse ogsd
pa folkekirkens tjenestemeend.

Forslagets formulering svarer til stats-
tjenestemandslovens § 8, sdledes som denne
er foresliet eendret. Dog har man ikke anset
det for fornedent at overfore denne bestem-
melses stk. 3 om, at der forud for den enkelte
afskedigelse treeffes bestemmelse om retten
til pension. Endvidere er der foretaget en
mindre endring i forslagets stk. 3 pa grund
af muligheden for anvendelse af provste-
retten i forbindelse med afskedigelser.

Til § 60.

Om beregning af tjenestealderen ved
genansettelse.

Ifplge den geeldende bestemmelse kan en
tjenestemand, der efter at veere afskediget
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genanswttes, fa tidligere tjenestetid med-
taget til beregning af lenning og pension,
sdfremt hans udtreden af tjenesten skete
pa grund af sygdom eller anden ham util-
regnelig arsag eller for at overgd til en
stilling, der i henhold til de geldende regler
kan medtages ved beregningen af hans
tjenestealder.

Bestemmelsen svarer til den 1§ 91 lov
om statens tjenestemeend indeholdte regel,
idet der dog for folkekirkens tjenestemeend
geelder den swmrlige regel, at tidligere tjene-
stetid kan medregnes, hvor tjenestemanden
er udtridt af sit tidligere embede for at
overgé til anden virksomhed, hvorfra tjene-
stetid kan medtages ved beregning af tje-
nestealderen ved ansettelse i folkekirkens
tjeneste, jfr. lovens § 15.

Kommissionen finder, at bestemmelsen
bor opretholdes med sin nuverende formu-
lering for s& vidt angar tjenestealder ved
beregningen af tjenestemandens pension.

For si vidt bestemmelsen tillige omhand-
ler adgang til ved genansattelse at medtage
tidligere tjenestetid i folkekirken ved be-
regningen af tjenestemandens lonning stem-
mer den imidlertid ikke med det princip,
der indeholdes 1 § 15, hvorefter der er vid
adgang til at medtage tjenestetid 1 andre
stillinger end stillinger 1 folkekirkens tjene-
ste ved beregningen af tjenestealderen med
hensyn til lenning ved en forste answmttelse.
Efter sin nuverende formulering vil reglen
kunne fore til urimeligheder, idet f. eks. en
preest, der uden tidligere ansettelse i folke-
kirkens tjencste efter fri kirkelig virksom-
hed, der kan medtages ved beregningen aft
tjenestealder med hensyn til alderstilleg, og
uanset om denne virksomhed har veeret
afbrudt af anden beskaftigelse, som ikke
kan medtages ved tjenestealderens bereg-
ning i henhold til § 15, vil veere gunstigere
stillet end den preest, hvis tjeneste i fri
kirkelig virksomhed har veeret afbrudt af
en ansettelse som tjenestemand i folke-
kirken, dersom denne preest fra den faste
stilling 1 folkekirken ikke direkte er overgiet
til en stilling, der kan medtages ved bereg-
ning af tjenestealder i henhold til lovens
§ 15.

Kommissionen skal derfor foresld, at
ordene ,lenning og“ i linje 2 og ordene
»1 henseende til beregning af pension” i
sidste linje udgér, medens ,tjenestealder



i samme linje endres til ,,erhvervede pen-
sionsalder®.

Til § 61.
Om suspension.

Ad stk. 1 og 2. Der er ikke fremsat w=n-
dringsforslag til disse bestemmelser.

Ad stk. 3. Efter de nugeldende regler
oppebarer en t}enestemdnd under suspen-
sion 2/, af lonningen og af alle almindelige

og serlige tillog, men intet af de med stil- - provstestillingen forbundne pensionsgivende

| tilleg for det pdgﬂcldende tidsrum. Reglen er

lingen forbundne uvisse indteegter.

Da kommissionen mé finde, at der i den
heromhandlede for folkekirkens tjeneste-
mand geldende bestemmelse om suspension
og falgerne deraf, der i pvrigt ganske svaver
til den gwldende statstjenestemandslovs
suspensionshestemmelse, foretages tilsva-
rende @ndringer som er foreslaet for stats-
tjenestemmnd, siledes at der 1 linje § efter
ordet ,forhaling” indfajes ,safremt forhol-
dene 1 swrhig grad taler derfor, kan der
desuden ydes hel eller delvis efterbetaling
af mistede honorarer og uvisse indtagter”.
Endvidere settes der semikolon efter styk-
kets sidste ord ,,sted”, og der tilfajes ,der
treeffes 1 sadanne tilfeelde inden 3 maneder
efter domsafsigelsen bestemmelse om, hvor-
vidt den pageldende skal afskediges.”

Til § 62.
Om konstitution.

Ad stk. 1. Der fremsettes ikke @ndrings-
forslag til denne bestemmelse.

Ad stk. 2. Efter den galdende bestem-
melse kan kirkeministeren tilstd en prest,
der gor midlertidig tjeneste 1 et andet pree-
steembede i1 stedet for eller i forbindelse
med sit eget embede et vederlag af indtil
halvdelen af grundlgnnen i det pagwldende
tidsrum for den stilling, hvis bessrgelse
prasten har overtaget. Herudover kan der
ydes en passende befordringsgodtgerelse.
Derimod haves der ikke udtrykkelig hjem-
mel til at yde godtgerelse for udgifter, som
den vikarierende preost métte have til
attestblanketter o. lign. og til leje, opvarm-
ning og rengering af en konfirmandstue.

Da kommissionen kan tiltreede et af
prasteforeningen fremsat forslag om sidan
hjemmel, skal man foresla folgende tilfajelse
til den gwldende bestemmelse:

9
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,»Udgifter til attestblanketter o. lign. samt
til leje, opvarmning og rengering af konfir-
mandstue kan godtgoeres efter regning eller,
hvor forholdene sewrlig taler derfor, med s
af kirkeministeren fastsat belob.*

Ad stk. 3-5. Der stilles ikke @ndringsfor-
slag til disse bestemmelser.

Ad stk. 6. Efter den gmldende bestem-
melse kan der tillegges en preest, der funge-
rer midlertidigt som provst, et vederlag
herfor, svarende til halvdelen af det med

1 praksis ogsd anvendt pd provster, der
fungerer 1 en anden provstestilling samtidig
med varctagelsen af egen stilling,

Da en provstestilling alene vederlegges
med et personligt pensionsgivende tlll«‘(‘” 1
forbindelse med den vedkommende provst
tilkormmende tjencstemandslen, har kom-
missionen skennet, at en overforelse af de
for statens t]eneatcm'nnd geldende regler om.
funktion ikke forer til rimelige resultater i
de heromhandlede tilfelde, men at der ber
gives adgang til en tillempning, siledes at
der eventuelt kan ydes et vederlag, der
svarer til det fulde pensionsgivende tilleg.

Kommissionen foreslir, at bestemmelsen
affattes sdledes:

»Hn provst er til enhver tid pligtig at gare
midlertidig tjeneste i en anden provste-
stilling 1 forbindelse med sit eget embede.
For sadan tjeneste kan der tilstids den fun-
gerende provst et vederlag, der fastswttes
at kirkeministeren 1 hvert enkelt tilfeelde
til et belob, der dog ikke kan overstige det
tillzeg, som i henhold til § 45 er knyttet til
den provstestilling, hvori den pigwldende
gor midlertidig tjeneste, beregnet for det
tidsrum, hvori funktionen varer. Det til-
svarende galder, hvor en preest midlertidig
fungerer som provst.”

Ad stk. 7. Kommissionen foreslar bestem-
melsen @ndret 1 overensstemmelse med den
tilsvarende for statens tjenestemand gewml-
dende regel.

Til § 63.
Om lonning under militeertjeneste.

Kommissionen finder, at der herom bgr
gzlde samme regler for folkekirkens tjeneste-
ma@nd som for statens tjenestemeend, og



man skal derfor foresld folgende ny for-
mulermg af bestemmelsen:

WStk 1. De 1 henhold til 11aervaerende lov
lonnede tjenestemaend oppebeerer lonning
under fravarelse fra tjenesten i anledning af
militeere indkaldelser efter de 1§ 14 1 lov om
lonninger og pensioner m. v. til statens
tjenestemmnd indeholdte regler.

Stk. 2. Reglerne 1 nerverende paragraf
kan efter kirkeministerens bestemmelse
bringes til anvendelse pa hjmlpepraster og
aspirantet til tjenestemandsstillinger.”

LEfter at der ved lov nr. 173 af 4. juni 1947
er dbnet adgang for kvinder til at opnd
prasteembeder 1 folkekirken, skal kommis-
sionen endvidere foresld folgende bestem-
melse som ny § 64:

,,Kirkeministeren treeffer hestemmelse om,
1 hvilket omfang de i §§ 15 og 16 i lov om
lonninger, pensioner ra. v. til statens tjene-
stemand indeholdte swrlige regler for kvin-
delige tjenestemaend kan bringes til anven-
delse pa kvindelige tjenestemaend, der lannes
efter nerverende lov.”

Til § 64.

Om disceplinwre undersogelser
mod preester.

Lfter den gwxldende bestemmelse har en
prast, mod hvem sidan underspgelse er
rejst, ret til at forlange undersagelsen hen-
vist. til provsteretten.

Fra preesteforeningens side har der i for-
bindelse med denne bhesternmelse vearet
rejst spergsmal om at sege gennemfert en
revision af de regler, der gwlder for provste-
retternes virksomhed. Endvidere har praste-
foreningen foreslaet, at den gmldende be-
stemmelse suppleres med dele af de 1 § 17
1 lov om statens tjenestermaend indeholdte
regler.

Med hensyn til spergsméalet om en revi-
sion af de oni provsteretterne galdende
regler skal kommissionen udtale, at det
muligt ber overvejes, om de hidtil gaeldende
regler i et vist omfang ber seges endret
under hensyn til den stedfundne udvikling,
men at kommissionen ma anse det for
beteenkeligt for en lgnningskommission at
stille forslag til lesning af et si kompliceret
sporgsmal, der kun 1 ringe grad er af lon-
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ningsmessig karakter., Kommissionen skal
derfor nejes med under denne form at frem-
drage spergsmélet.

Kommissionen kan derimod tiltrede, at
de for statens tjencstemeend geeldende regler,
tor s& vidt de vil kunne have praktisk betyd-
ning for folkekirkens tjenestemend, over-
fores til nervarende lov, og man skal derfor
foresld felgende ny formulering af § 64:

»Stk. 1. En prest, mod hvem disciplinser
undersegelse er indledet, har ret til, nar den
forelobige undersagelse er endt, at forlange
undersegelsen henvist til provsteretten, jir.
helved bestemmelsen 1 lov om rettens pleje
§ 21, stk. 4. Den péigwldende er berettiget
til at mede med forsvarer ved retten. Si-
fremt han ikke selv antager en forsvarer,
traefier retten bestemmelse om, hvorvidt en
sadan skal beskikkes.

Stk. 2. Safremt det mé antages, at sagen
slutter med afskedigelse, skal der gives
vedkommende forhandlingsberettigede orga-
nisation meddelelse om sagens stilling, sa-
ledes at der kan gives en repreesentant for
organisationen lejliched til en mundtlig

" dreftelse af sagen, forinden endelig afgarelse

treefles.

Stk. 3. Tilsvarende gwlder andre tjeneste-
mend for s& vidt deres tjenstlige forhold
efter de hidtil geldende regler kan tages op
til undersogelse ved en provsteret. I andre
tilfaelde brmges reglerne 1§ 17 1 lov om len-
ninger og pensioner m. v. til statens L]ene-
stemeend til anvendelse i deres helbed.”

Til § 65,
Om. samklioner + anledning af tjenstlige
forseelser.

Ifelge den gweldende bestemmelse kan der
som discipliner straf for tjenstlig forseelse
anvendes advarsel eller iretteswmttelse, bede,
der dog ikke mi overstige 1, méneds lan,
eller afskedigelse. Bode over 10 kr. vil, hvis
der ikke foreligger ftilstaelse, ikke kunne
anvendes, forinden sagen har veret under-
sagh ved en provsteret.

Kommissionen finder bestemmelsens for-
mulering uheldig allerede derved, at den
fordrer sagen undersogt ved en provsteret,
nar der anvendes bgder over 10 kr., men
derimod ikke nar der finder afs| kedigelse sted.



Da kommissionen endvidere ma finde, at de
for statens tjenestemsend gwldende regler
ber overfores til preestelgnningsloven med
de @ndringer, der folger af de sxrlige for-
hold, skal man foresli folgende ny for-
mulering af paragraffen:

,Som discipliner straf for tjenstlig for-
seelse vil der kunne anvendes advarsel eller
irettesattelse, bade, der dog ikke mé over-
stige Y% madneds lan, eller afskedigelse. Bode

over 10 kr. vil, hvis der ikke foreligger en |

uforbeholden skriftlig tilstdelse, i hwilken
tjenestemanden vedgar de faktiske momen-
ter 1 det pasigtede forhold, og erkender sig
skyldig i en tjenesteforseelse, ikke kunne
anvendes, forinden sagen har veret under-
spgt ved provsteret, eller forher or alholdt
i henhold til lov om lgnninger og pensioner
n. v. til statens tjenestemsend § 17. Afske-
digelse for de 1 nwrverende lovs § 9 nwvnte
forhold eller i ovrigt som straf for tjencste-
forseelse, kan, nar forholdet ikke er fast-
sldet ved dom, aldrig finder sted uden efter
forher enten ved provsteretten eller efter
reglerne i § 17 i lov om lenninger og pen-
sioner m. v. til statens tjenestemaond.
Ikendte beder kan indeholdes 1 lennen.”
Ad stk. 2. Da denne bestemmelse er op-
taget 1 foranstiende formuleringsforslag,
foreslds det nuvearende stk. 2 ophavet.

Til § 66.

Om, tjenestemandens adgang i at indbringe . .
! ¢ gand ve gacldende lov om statens tjenestemand, men

pekuniere krav mod staten for domstolene,

Ad sth. 1. Der stilles ikke
slag til denne bestemmelse.

Ad stk. 2. Efter den gwldende bestem-
melse mé en tjenestemand for at kunne rejse
sag over for domstolene have gjort skriftlig
indsigelse over for vedkommende myndig-
hed inden 6 méineder efter belabets ud-
betaling eller nagtelse af udbetaling og
udtaget stwovning inden 9 maneder efter
modtagelsen af kirkeministeriets svar. Disse
frister gwlder dog ikke, for sd vidt sagen
angar pensionsspergsmal.

Denne regel er overensstemmende med
reglen 1 § 19, stk. 2, i den geeldende lov om
statens t]enestemaend

Da kommissionen mé finde, at der om
disse forhold — som hidtil -— ber gelde
samme regler for folkekirkens tjenestemznd

endringsfor-
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som for statens tjenestemsend, skal man i
overensstemmelse med, hvad der er fore-
sliet vedrorende § 19, stk. 2, 1 den gwldende
lov om statens tjenestemeend, foresld fol-
gende ny affattelse af nerverende lovs
nugeldende bestemmelse:

»For at kunne rejse en sag over for dom-
stolene mé den pageldende have gjort
skriftlig indsigelse over for vedkommende
myndlphed inden 6 maneder efter belobets
udbetaling eller newegtelse af udbetaling og
udtaget staevning inden 6 maneder efter
modtagelsen af kirkeministeriets svar, der
skal foreligge senest 3 maneder efter, at den
skriftlige indsigelse er rejst over for ved-
kommende myndlghed Disse frister geelder
dog ikke for si vidt sagen angir peunsions-
sporgsmal.”

Ad stl. 3-4. Der stilles ikke wndrings-
forslag til disse bestemmelser.

Til § 67.

Om pligten for en tjenestemand til even-
tuelt at fralegge sig @rerorige beskyld-
ninger ved dom.

Efter den geeldende bestemmelse kan det
paleegges en tjenestemand, der beskyldes for
uretskaffenhed 1 tjenesten, eller over for
hvem dexr fremswttes arererige beskyldnin-
ger, at fralegge sig sadanne beskyldninger

! ved dom.

Bestemmelsen svarer til reglen 1 § 20 1 den

da kommissionen anser det for hensigts-
mwssigt, at det for folkekirkens tjeneste-
mand fastslas, hvilken myndighed det til-
kommer at meddele en tjenestemand, her-
under tjenestemandsansatte kirkefunktio-
nwrer, et sadant pabud, skal man foresl,
at ordene i linje 2 ,,det palaegges sendres il
wKirkeministeren palegge”.

I overensstemmelse med den af kom-
missionen til § 20 i den geldende lov om
statens tjenestemsend foresldede tilfgjelse
skal man foresld felgende tilfgjelse som
nyt 3. pkt. 1§ 67:

wodfremt forholdene taler derfor, kan
kirkeministeren efter forhandling med fi-
nansministeren bestemme, at der af stats-
kassen ydes tjenestemanden hel eller delvis
godtgerelse af eventuelle udgifter ved rets-
sagen.”



Til § 68.
Om forhandlingsret.

Efter den gldende bestemmelse har pre-
sterne ret til at danne organisationer, som
kan treede i forhandling med kirkeministe-
riet om ethvert spergsmal af tjenstlig eller
akonomisk art vedrarende hele standen eller
enkeltmand inden for samme, dog ikke om
enkeltmands udnasvnelse eller afskedigelse.
Bestemmelsen stiller endvidere tilsvarende
krav til organisationen og dens medlemmer,
som i § 21 i den geldende lov om statens
tjenestemaend er stillet, for at der kan til-
stis organisationer af statstjenestemsend
forhandhngxret

Der er fra kirkefunktionerforbundets

side fremsat forslag om, at bestemmelsen |

andres siledes, at der kan tilstés funktio-
neerforbundet tilsvarende forhandlingsret,
som er tilstiet prasternes organisation.

Idet bemuierkes, at kommissionen kan til-
traede dette forslag, dog siledes at forhand-
lingsretten pa tilsvarende méade, som galder
for 01gamsatlone1 af statsansatte, alene kan
tilstas for si vidt medlemmerne er tjeneste-
meaxend, skal kommissionen foresld, at be-
stemmelsen med hensyntagen ogsd til de
vedrorende den gmldende statstjeneste-
mandslovs  forhandlingsretsbestemmelser
foresliede mndringer affattes siledes:

Stk. 1. Presterne har ret til at danne
01tranl%at10ne!, som kan treede 1 forhand-
hng nied kirkeministeriet om ethvert spergs-
mal af tjenstlig eller gkonomisk art ved-
rorende hele standen eller enkeltmand inden
for samme, herunder sporgsmal om enkelt-
mands udnavnelse og afskedigelse.

Stk. 2. 84 lenge der efter de oplysninger,
der foreligger for kirkeministeriet, bestar
en organmatlon eller et forbund af organisa-
tioner, som giver adgang til alle i folke-
kirken ansatte preester uden undtagelse,
som ikke giver adgang til andre end forhen-
verende eller nuvaerende ansatte, og som
folger sidanne regler ved valg, at der sikres
mindretallene en passende reprmqentatlon
under forhandlingerne med ministeriet, aner-
kendes denne organisation eller dette for-
bund, for si vidt den eller det overvejende
reprasenterer de ansatte preester som inde-
haver af forhandlingsretten.

Stk. 3. Tilsvarende forhandlingsret kan
tilstds en fwmllesorganisation af tjeneste-
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mandsansatte kirkebetjente (kirkefunktio-

nerer) under forudsetning af, at telgende

betingelser er opfyldt:

Organisationen mé

a} give adgang til alle de som kirkebetjente

(kirkefunktionerer) ansatte tjeneste-
mend og aspiranter samt pensionerede
tjeneqtermlnd

b) ikke give adgang til andre,

¢) folge sidanne regler ved valg, at der
sikres de forskellige hovedgrupper en
passende reprasentation ved forhand-
linger med ministeriet,

d) overvejende repreesentere de ansatte,

e) ikke give stemmeret 1 tjenestemands-
anliggender, der omfattes af forhand-
lingsretten, til andre end tjenestemend
og aspiranter.

Stk. 4. Kirkeministeren kan til enhver
tid forlange, at de anerkendte organisationer
ved indsendelse af de nedvendige oplysnin-
ger godtgor deres ret til vedvarende at nyde
anerkendelse. Sddanne oplysninger skal
altid indsendes, nér der foretages princi-
pielle @ndringer i de for pageldende organi-
sation geeldende love.

Stk. 5. Til de anerkendte organisationer

afgives til droftelse forslag til sendringer i

love og andre bestemmelser af almindelig

karakter, som vil medfere forandringer 1

bestiende lemningsregler, de ansattes per-

sonlige retlige stilling 1 folkekirken o. lign.
tjenstlige akonomiske forhold, derimod ikke
forhold, der alene angér enkeltmand.

Stk. 6. Eorhandhnger kan fores mundtlig
eller skriftligt. De narmere regler fastsettes
af kirkeministeren.

Stk. 7. Den almindelige ret, som enhver
forening eller enkeltmand har til at hen-
vende sig til styrelsen, bergres ikke af disse
regler.”

Til § 69.

Om bortfald af krav, der
lonningslove.

stottes pd celdre

Som nyt stk. 2 foreslas tilfejet:

»Stk. 2. Personlige tilleeg bortfalder gan-
ske eller delvis ved opnéaelse af alderstilleeg
eller hgjere lenning enten i henhold til nye
lenningslove eller ved overgang til hejere
lennet stilling. Kirkeministeren er hemyn-
diget til at dispensere fra denne eregel,
for si vidt det personlige tilleeg er tilstaet 1
henhold til § 28.



Bestemmelsen svarer til § 29, stk, 2, i
forslag til lov om lonninger og pensioner
m. v. til statens tjenestemsnd.

Til § 70.
Om udbetaling af lonninger m. v.

Den gewldende bestemmelse indeholder
ikke udtrykkelig hjemmel for, at faste
arlige honorarer udbetales ménedlig og
forud ved hver maneds begyndelse.

Kommissionen kan tiltraede et af kirke-
funktionserforbundet fremsat forslag om, at
bestemmelse herom indfgjes i lovteksten, og
det foreslas derfor, at der i linje 1 efter
ordet ,.Lenninger” indiejes ,, faste arlige
honorarer.*

Herefter foreslas ordet ,,Tjenesteman-
dens” 1 linje 5 slettet og ordet ,,ded” i linje
6 endret t1l ,,dedsfald”.

Ad stk. 2. Der foreslds ikke endringer
heri.

Ad stk. 3. Svarende til de foresliede sn-
dringer 1 stk. 1 foreslds i linje 2 ordene ,,til
tjenestemeend eller pensionister” slettet,
hvorhos ,,andre ydelser” foreslas sendret til
»andre faste manedlige ydelser.”

Til § 71.
Om tidspunktet, fra heilket lonningen regnes,

Ad stk. 1. Den geldende bestemmelse er
salydende:

,, Ved udneevnelsen regnes lgnningen, hvis
vedkommende ikke allerede ved udnasvnel-
sen er ansat 1 folkekirkens eller statens tjene-
ste, fra den 15. i den pigeldende maned,
hvis udneevnelsen foreligger naevnte dag eller
for denne dato. I andre tilfeelde regnes Jen-
ningen fra den 1. i den pageldende maned,
sidfremt udnsevnelsen foreligger denne dag,
ellers fra den 1. i den pafelgende maned.”

Bestemmelsen afviger i nogen grad fra den,
for statstjenestemeend geeldende regel, bl. a.
derved, at det afgerende tidspunkt for
preesters vedkommende er udneevnelsens
tidspunkt, medens det for statstjeneste-
mends vedkommende er tiltraedelsestics-
punktet,

Da kommissionen mé finde, at reglerne
om lgnudbetaling ved forsteudneevnelse af
tjenestemaend 1 folkekirken ber udformes
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saledes, at de sa vidt det skennes hensigts-
meessigt er 1 overensstemmelse med de for
statstjenestemsend geeldende bestemmelser,
skal man foresli, at bestemmelsen affattes
sdledes:

., Ved ndngvnelsen regnes lenningen, hvis
vedkommende ikke allerede ved udnsevnel-
sen er ansat i folkekirkens eller statens tjene-
ste, fra den 1. 1 pageldende maned, dersom
stillingen er tiltradt for den 15., 1 modsat
fald fra den 15. Forflyttes en tjenestemand,
og det i ansmttelsesbrevet er angivet, at
udn®vnelsen skal gelde fra en bestemt dato,
regnes lonningen i den nye stilling fra
denne dato. I andre tilfselde regnes lonningen
fra den 1. i den pageldende méaned, safremt
udneevnelsen foreligger denne dag, ellers fra
den 1. i den péifelgende méined.“

Ad stk. 2. Der er ikke fremsat sndrings-
forslag til denne bestemmelse.

Som nyt stk. 3 foreslar kommissionen ind-
fojet folgende:

»Otk. 3. Ved en tjenestemands 25, 40 og
50 ars tjenestejubileeum ydes der gratiale
efter nwrmere af kirkeministeren fastsatte
regler.”

Der er ved tekstanmaerkning nr. 8 ad
II. A. til § 19 pa lov om tillegsbevilling for
finansaret 1956-57 tilvejebragt hjemmel for
indferelse af en tilsvarende ordning som den
af finansministeriet ved cirkulere af 2..
juni 1956 med finansndvalgets tilslutning
mdferte ordning, hvorefter der kan ydes
tjenestemaend jubileumsgratialer som i for-
slaget antort.

Forslaget svarer til et af kommissionen
stillet zendringsforslag til den geeldende stats-
tjenestemandslov.

Til § 72.
Om lonningsforskud.

Efter den geldende bestemmelse kan der
ydes folkekirkens tjenestemeend lennings-
forskud af statskassen under tilsvarende
vilkdr, som gwelder for statstjenestemeend.

Da lonningsforskud i henhold til den gal-
dende bestemmelse ydes af statskassen, har
det hidtil ikke vearet anset for muligt at
yde forskud til .kirkebetjente, idet disses
lenninger fuldt ud udredes af den lokale,
kirkelige ligning i modseetning til praster-
nes lpnninger, der for en vewsentlig del af-
holdes af statskassen. Kirkefunktionsrfor-



bundet har derfor foresliet, at bestemmelsen
@ndres saledes, at der skabes udtrykkelig
hjemmel for ydelse af lonningsforskud ogsa
til kirkebetjente.

Idet kommissionen ma finde, at et tjene-
stemandsgode som lenningsforskud ogsa ber
kunne tildeles tjenestemandsansatte kirke-
betjente, skal man foresld, at bestemmelsen
med hensyntagen ogsd til de vedrerende

§ 33 ilov om statens tjenestemand foreslaede |

endringer formuleres siledes:

Otk 1. Tjenestemesend kan under sar-
lige og patreengende omstaendlgheder med
kirkeministeriets godkendelse opné et for-
skud p& indtil 1, ars pensionsgivende lon,
dog hejst 6 000 kr. uden sikkerhedsstillelse.
1 rente betales ved udgangen af hvert ars

juni og december maned 2 pet. af det pa |

vedkommende tidspunkt resterende belob.
Forskuddet afdrages senest i labet af 6 ar
med lige store mdnedhgo afdrag. Det er en
betingelse for at opna et siddant forskud,
jir. dog stk. 4, at andrageren har veret
fast ansat 1 tjenestemandsstilling 1 mindst
et ar, dog kan der i ganske swerlige tilfelde
gores Llﬂdtd(l‘f‘lbe fra denne regel. Den, der

hd.l faet et lomningsforskud, kan normalt

ikke fd noget nyt forskud ferend 2 ar efter,
at det wldre er tilbagebetalt. Renter og af-
drag, der i forbindelse med eventuelle for-

skrivninger ikke ma overstige den 1 § 20 . G2 .
i taegt, ventepenge og pension til visse lane-

nwevnte greense pa 1fg, indeholdes 1 lonningen.

Stk. 2. Til preoster udredes lonningsfor-
skud af statskassen, Til kirkebetjente (kirke-
funktionarer) udredes lonningsforskud af
den kasse, hvoraf den prg:leendes lonning
udbetales. For sa vidt angar indeholdte
renter og afdrag vedrerende lomningsfor-
skud til praster iomtdgel stlftsm'ngheden
afregning med statskassen.

Stk. 3. Renter og afdrag kan tillige inde-
holdes i den tjenestemanden eller hans efter-

levende enke tillagte pension. Safremt en :

tjenestemand er afgiet ved deden som falge
af tilskadekomst under tjenestens udferelse,

bortfalder dog ved udlabet af efterindteegts- |

perioden enkens pligt til at tilbagebetale
resterende forskudsbelob. Dersom forhol-
dene i seerlig grad taler derfor, kan c¢nken
helt eller delvis fritages for tilbagebetaling
af restgwmlden. Afskediges tjenestemanden
uden pension, eller dor han uden at efter-
lade sig enke, der har ret til pension, er
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restgeelden uanset de fastsatte afdragsvilkar
forfalden til betaling.

Stk. 4. Nar en prast ved sin forste ud-
nzvnelse overtager den med embedet for-
bundne avling, kan lonningsforskud ydes af
samme storrelse og pd samme betingelser
som i stk. 1 fastsat.

Stk. 5. Med heunsyn til de ved denne lovs
ikrafttreeden bevilgede forskud forholdes
efter de hidtil geldende bestemmelser.®

Hvad seerlig angédr forslagets stk. 4 be-
merkes, at den herom geeldende bestem-
melse 1 paragraffens nuverende stk. 3 giver
adgang til lonningsforskud, ndr en prast

ved sin forste udnwvnelse overtager et med
avling forbundet embede. Den wndrede for-
mulering skyldes ansket om at opna et mere
praecist ordvalg i lovens tekst, idet den rele-
vante omxtabndlghed ikke er den at praesten
overtager et embede, hvortil der er knyttet
avling, men dette, at han overtager den
aviing, der er knyttet til embedet.

Til § 73.
Om lonforskrivninger.

Ad sth. 1. Iolge bestemmelsen, der sva-
rer til reglen 1 § 34 1 den galdende lov om
statens tjenestemand, kan tjenestemnd
give forskrivning pa deres lon, pa efterind-

fond eller pengeinstitutter.

Da kommissionen finder, at der for folke-
kirkens tjenestemand -— som hidtil — bor
gielde samme regler, som gwlder for statens
tjenestemaond, skal man foresld fulgende til-
fojelse til stk. 1:

»For s vidt angar de ved en tjeneste-
mands fratreden til udbetaling forfaldne
pensionsbidrag, jir. § 30 i nwrverende lov

sammenholdt med § 50, stk. 3, 1. pkt., i lov
om lgnninger og pensioner m. v, til statens
tjen@%temmnd vil forskrivning kunne gives
pa hejst /g af belabet.

Ad stk. 2 og 3. Der stilles ikke andrings-
forslag til disse bestemmelser.

Til § 74.

Om serlig beskyttelse af lonning, efterindteyt,
rentepenge 0f Pension.

Der fremssmttes ikke aendringsforslag til
denne bestemmelse.
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Til § 75.
Om, pligt for tjenestemend med kontorholds-

godtgarelse til at give oplysninger
om kontorudgifter.

liglge den gmldende bestemmelse er der
palagt en tjenestemand, hvem der er tillagt
et arligt belob 1 godtgorelse for kontorhold,
pligt til ved udgangen af hvert finansar at
meddele kirkeministeriet oplysninger om de
kontorholdsudgifter, som han i &rets lab
har hatt.

Da bestemmelsen ikke har veeret over-
holdt 1 praksis, har preesteforeningen fore-
sliet den ophwmvet.

Kommissionen mé imidlertid finde det
hensigtsmeessigt, om der forefindes lov-
hjemmel til 1 en given situation at kreve
de omhandlede oplysninger meddelt, og der
foreslds folgende ny formulering af bestem-
melsen:

»Kirkeministeren kan afkreve enhver
tjenestemand, hvem der er tillagt et arligt
belob 1 godtgerelse for kontorhold, speci-
ficerede oplysninger om de kontorudgifter,
som han 1 et givet tidsrum har haft.”

Til § 76.
Om. tjenestemends adgang tl beskeftigelse
uden for deres tjenestemandsstilling.

Der fremswttes ikke wndringsforslag til
denne bestemmelse.

Som ny paragraf foreslds indfegjet falgende:

»Stk. 1. Tjenestemsnd er pligtige at mod-
tage borgerlige og kommunale ombud efter
lovgivningens almindelige regler. Dog kan
en efter denne lov lennet tjenestemand af
kirkeministeren efter ansegning fritages for
overtagelse af et ombud, nir det skennes
ngdvendigt al hensyn til tjenestens for-
svarlige udforelse.

Stk. 2. Kirkeministeren bemyndiges til
at fastsesette de nermere regler for, i hvilket
omfang eventuelle udgifter til tjenestens
udferelse under en tjenestemands frave-
relse som felge af et borgerligt eller kom-
munalt ombud kan afholdes af de kirkelige
midler.”

Forslaget er 1 overensstemmelse med de
for statens tjenestemend gwmldende tilsva-
rende regler.

Til § 77.
Om afskedigelse © serlige tilfelde.

Ad stk. 1 og 2. 1ielge den geldende be-
sternmelse kan der efter indstilling af prov-
sten oz biskoppen meddeles en praest ai-
sked, dersom han gennem en arraekke 1 sin
praestegerning udviser mangel pa evne til at
varctage sit embede det pageldende sted.
Der tillogges da prasten forst ventepenge
og derefter pension efter de herom galdende
regler. En sidan afskedigelse afskarer ikke
preesten fra at soge nyt embede andetsteds.

Bestemmelsen indeholdes ikke 1 de fer
1946 geldende lonningslove. Dens optagelse
1 prastelonningsloven af 12. juli 1946 skyl-
des pnsket om at muliggere et prasteskifte
i tilfelde, hvor prasten i og for sig ikke
mangler evne til at virke 1 preestegerning,
men for hvis vedkommende det har vist
sig, at der pa det pagaldende sted slet ikke
foreligger mulighed for, at der kan komme
et sddant forhold nellem ham og menig-
heden, som er betingelsen for det kirkelige
livs trivsel. 1 et sadant tilfselde ville man,
séfremt det drejede sig om en statstjeneste-
mand, lade tjenestemanden forflytte, men
da sidan udvej ikke er til stede for prasters
vedkommende p4 grund af menighedsrade-
nes indstillingsret, blev det ved fremst-
telsen at forslaget til den geldende lonnings-
lov foreslaet, at der i loven blev optaget en
bestemmelse, hvorefter der skulle kunne
meddeles en preest afsked, dersom han er
kommet 1 et sadant misforhold til sin me-
nighed, at hans fortsatte forbliven i embedet
mé siges at udgere en veesentlig hindring
for det kirkelige livs trivsel 1 sognet eller
sognene.

Efter behandlingen pa rigsdagen vedtoges
bestemmelsen 1midlertid med sin endnu
geldende formulering. Bestemmelsen har
ikke vzeret anvendt.

Prasteforeningen har foreslaet principalt,
at bestemmelsen ophsves, og subsidizert, at
bestemmelsen affattes séledes, at der tages
hensyn til den mulighed, at skylden for det
pdelagte forhold ma legges helt eller delvis
pé& menigheden.

Kommissionen er med prasteforeningen
enig i, at bestemmelsen er uheldig i sin nu-
vaerende affattelse, idet den ensidigt legger
ansvaret for det darlige forhold mellem
preest og menighed pad preesten, og at den



mulighed, som prasten herefter har for at
opné indstilling til andet embede, reelt set
er meget begraonset. Det bemarkes 1 denne
forbindelse, at praster, hvem der er meddelt
afsked efter § 77, ikke vil kunne vaere anse-
gere til de embeder, der beswmttes pa seerlig
made 1 henhold til § 36 1 lov om menig-
hedsrad, medmindre de opfylder de serlige
i denne lovbestemmelse fastsatte betingel-
Ser.

Kommissionen mener ikke at kunne fore-
sla, at bestemmelsen ophaves. Derimod skal
man med henblik pi at soge de nzvnte
uheldige sider ved den nuvearende regel fjer-
net og for at forbedre mulighederne for
praster, der matte blive afskediget i hen-
hold til § 77, til at opna stilling andetsteds,
foresla, at paragraffen affattes séledes:

SOtk 1. Sifremt der 1 et sogn mellem
praest og menighed gennem en arrsekke har
bestdet en dybtgdende uoverensstemmelse,
som betyder en veesentlig hindring for det
kirkelige livs trivsel det pageldende sted,
kan der efter indstilling fra provst og bi-
skop meddeles den pagledende preest af-
sked, saledes at der tlllff*;,ges ham forst
ventepenge og derefter pension cfter de
herom galdende regler.

Stk. 2. En efter stk. 1 afskediget prest er
berettiget til at sege andet embede, her-
under tillige de 1 menighedsradslovens § 36
onmhandlede embeder, uanset om han 1 gvrigt
opfylder de i denne lovbestemmelse fast-
satte swrlige betingelser.”

Til § 78.
Om titel og rany.

Der fremswttes ikke sndringsforslag til
denne bestemmelse.

il § 79.
Om flyttegodtgorelse.

De i den geeldende bestemmelse indeholdte
regler herom ligger pa linje med de for stats-
tjenestemeend galdende regler, jfr. § 967 i
lov om %dtst]enebtemaend Afv1gelberne 1
reglerne er bl. a. en folge af, at der pa grund
af menighedsradenes indstillingsret gelder
swrlige regler for forflyttelse af preaester.
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Ifplge de gwmldende regler ydes der som
flyttegodtgerelse til tjenestemend, der for-
flyttes til et andet opholdssted, normalt en
standardgodtgarelse samt godtgerelse for
dokumenterede fragtudgifter. Safremt tje-
nestemandens rimelige flytteudgiiter ikke
herved daekkes, kan udgifterne ved bohavets
flytning i stedet godtgores efter regning.
Sker forflyttelsen efter ansegning, vil der
vare at foretage en reduktion af godtgarel-
sen, hvilket ogsd gwlder ved forflyttelse
samtldlg med en tjenestemands tilbage-
komst fra militertjeneste.

Da kommissionen finder, at der i de for
preester geeldende regler hor ske tilsvarende
endringer, som er foresliet for statens
tjenestemeend, skal man foresld felgende
@ndringer 1 den galdende § 79:

Ad stk. 1. Der foretages lignende @ndrin-
ger, som cr foresliet 1 den tilsvarende be-
stemmelse for statens tjenestemend.

Stk. 3 affattes saledes:

wStk. 3. Sker forflyttelsen uansegt, kan
der ydes godtgerelse efter reglerne i stk. 1,
dog uden fradrag. Endvidere kan der ud
over de 1 stk. 1 omhandlede ydelser til gifte
mandlige tienestemand samt til andre
tjenestemend, sifremt de sidstnavnte har
hjemmevaerende bern under 18 ar — for
gifte kvindelige tjenestemeend jfr. dog neden
for — tilstas en godtgerelse pa 2 pet. af
den umiddelbart for forflyttelsen oppebarne
arlige lenning. Til andre tjenestemsnd, her-
under gifte kvindelige tjenestemeend, kan
der tilstds en godtgerelse pa 1 pct. af det
omhandlede lonningshelob, jfr. dog stk. 4.
Godtgoerelsen ydes ikke til ugifte under
25 dr. Bestemmelsen i stk. 5 kommer ikke
til anvendelse i de i nervaerende stykke om-
talte tilfeelde.”

Ad stk. 4. Som nyt 2. punktum tilfejes:
»Den i stk. 3, jir. stk. 6, hjemlede godt-
gorelse kan de tilsammen kun oppebere
med 2, henholdsvis 6 pct. af den hejstlen-
nedes lonning. Samgifte tjenestemeend kan
ikke oppebme godtgerelse for dobbelt hus-
forelse.”

Ad stk. 5. Der tilfajes: ,Kirkeministeren
er dog bemyndiget til i seerlige tilfzelde at
foretage afvigelser fra denne begraensning.”

Ad stk. 6. Der foretages samme sendrin-
ger, som er foreslaet 1 de tilsvarende bestem-
melser for statstjenestemand.
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Ad stk. 7. ,,25 pet.” [

Ad stk. 8. Ifolge den geldende bestem- '
melse kan der efter tilsvarende regler, som {
er fastsat for tjenestemandsansatte praster,
ydes flyttegodtgerelse til de af ministeriet f
beskikkede hjelpepreester og til praster, -
der 1 leengere tid har vaeret konstitueret i
et fast embede, 1 tilfeelde af disses udnsev- |
nelse til t]enestemand%qtllhnw i folkekirken.

Derimod findes der ikke hjemmel til at
yde godtgarelse til hjwelpepraster, safremt
de forflyttes til en anden lignende stilling.
Kommissionen anser en sidan hjemrmel for
forneden, efter at der til § 7 er stillet forslag
om, at kirkeministeriet 1 visse tilfalde kan
ansette hjmlpeprester uden tilknytning til
et bestemt embede eller en bestemt menig-
hed.

Endvidere ma kommissionen finde det
rimeligt, at der i forbindelse hermed tilveje-
bringes mulighed for at yde godtgerelse til
valgmenighedspraster og til aspiranter til
t]ene%emandbstllhnver samt til preester, der
overgir til folkekirkens tjeneste fra tjenc-
stemandsstilling 1 staten, folkeskolen eller
Kabenhavns kommunes skoleviesen.

Ligeledes m& kommissionen mene, at det
princip, der indeholdes i nmrverende lovs
§ 15, og hvorefter prastegerning 1 fr1 kirke-
lig virksomhed under visse betingelser vil
kunne modtages ved bercnnmgcn af tjene-
stealder til lenning, ogsi ber komme til
udtryk i reglerne om flyttegodtgorelse, si-
ledes at de praester, der ved deres ans@ticlse
i folkekirken i henhold til § 15 lennings-
messigt stilles, som kom de fra et andet
embede i folkekirken, hvor det findes rime-
ligt, ogsd stilles saledes 1 henseendes til
flyttegodtgorelse.

Kommissionen mé dog betragte det som
en forudswetning for ydelse af flyttegodt-
gorelse til disse preester, at de frie kirkelige
mstitutioner, hvis praster ved auswttelse i
folkekirken herefter vil kunne oppebare
flyttegodtgerelse som folkekirkens egre fje-
nestemaend, yder godtgerelse efter samme
regler til de praester, der matte sege ud i’
institutionernes tjeneste fra et fast embede °
i folkekirkens tjeneste. Kndvidere mener
kommissionen, at flyttegodtgerelse til de
navnte praster, hvor de fra en gerning 1
udlandet opnir embede 1 folkekirken, ber
begranses til et beleb, der beregnet e)ftm: de
seedvanlige regler alene tager hensyn til J
10

sendres til ,,35 pot.™.

praestens udgifter ved den indenrigske del
af flytningen. Dog vil der utvivlsomt kunne
forekomme tilfelde, hvor det vil vare vel-
begrundet at bOItse fra en sddan begraens-
ning, og med henblik herpd indeholder

" nedenfor anforte formuleringsforslag mulig-

hed for et konkret skon.
Ud fra det anforte skal kommissionen

- foresla folgende formulering af besternmel-

Sen:

Bifter tilsvarende regler som foran anfort
kan der ydes flyttegodtgorelse til de af
ministeriet beskikkede midlertidige hjeelpe-
praster og 1 tilfrelde af udnaevnehe til tjene-
stemandsstilling i folkekirken endvidere til
valgmenighedspreester, aspiranter og praster
der 1 lengere tid har vaeret konstitueret 1
fast stilling i folkekirken, samt til preester,
der overgar til fast embede i folkekirken
fra tjenestemandsstilling 1 staten, folke-
slolen eller Kobenhavns kommunes skole-
veesen. Der kan endvidere, hvor forholdene
skonnes at tale for det, ydes flyttegodtgerelse
1 et omfang, som nermere bestemmes af
kirkeministeren 1 hvert enkelt tilfzlde ved
overgang fra stilling 1 en fri kirkelig insti-
tution at den 1 § 47, stk. 4 og 5 omhandlede
art til et fast preesteembede 1 folkekirken.™

Kirkefunktionerforbundet har foresliet,
at der skabes hjemmel for ydelse af fiytte-
godtgerelse til honorarlennede heldagsbe-
skeoftigede kirkefunktionsrer, der i lengere
tid har haft sddan fast stilling. Da kom-
missionen finder det rimeligt, at der kan
ydes flyttegodtgerelse til sidanne funktio-
nwerer, hvor de answttes 1 tjenestemands-
stiliinger., skal man foresla folgende som
nyt stk.

7 J Ligeledes kan der efter kirke-
ministerens bestemmelse i hvert enkelt til-
frelde ydes flyttegodtgmrelse til heldagsbe-
skaftigede kirkebetjente (kirkefunktione-
rer), der efter leengere tids ansettelse 1 fast
honorarlpnnet stilling overgir til tjeneste-
mandsstilling.*

Endelig skal kommissionen foresla fol-
gende som nyt stk. 10:

,, Udgifter til ﬁytteﬂodtgmelse til kirke-
betjente (kirkefunktionwrer) 1 overensstem-
melse med foranstdende regler vil veere at
atholde af den kirkelige kasse, der skal ud-
rede lanning til vedkommende kirkebetjent,
efter at forflyttelsen har fundet sted.”



Forslaget indeholder alene en kodifikation
af hidtil gmldende praksis, som udvalget
ikke finder anledning til at foresld eendret,.

Til § 80.
Om overgany til ny lonningslov.
Bestemmelsen foreslas ophaevet. Med hen-
syn til seerlige regler vedrarende overgangen
til det foreslaede nye lenningssystem hen-
vises til bemerkningerne til §§ 35-37 1 loven

om folkekirkens lenningsveesen 1 Keben-
havn og pa WFrederiksberg.

Til § 81.
O lovens anvendelse pd Faeroerne,

Bestemmelsen foreslas affattet siledes:
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»Denne lov kan ved kgl. anordning swettes
1 kraft pd Faergerne med de @ndringer, som
ifolge disse gers swrlige forhold ma anses
for pakraevede."

Andringerne 1 forhold til den tilsvarende
bestemmelse 1 den gealdende lov er rent
redaktionelle.

Til § 82,
Om lovens ikrafttreden.

Bestemmelsen foreslas ophwevet. Med hen-
syn til regler om den kommende lannings-
lovs i1krafttreeden henvises til bemeerknin-
gerne til §§ 35-37 i loven om folkekirkens
lonningsviesen 1 Kaobenhavn og pa Frede-
riksberg.



II. Lov om folkekirkens lﬂnnl;ﬁésvaesen i Kebenhavn

og pa Frederiksberg.

Til §§ 1-6.

Om proesters lvnning, om hjelpepraster og om
provsternes lonninger.

De pigeldende bestemmelser foreslas af-
lost af de i kommissionens loviorslag i
§§ 39-40, 42 og 45 indeholdte bestemmelser.

TiL§ 7
stellingernes  normering oy
uden for reguleringen.

Om wnleogler

Ad stk. 1. Der stilles ikke sendringsforslag
til bestemmelsen, der svarer til lovforslagets
§ 40, stk. 2 og 3.

Ad stk. 2. Efter bestemmelsen, der sva-
rer til lovforslagets § 46, stk. 2, holdes ind-
taegter, der oppebares som honorar for sar-
lige hverv, f. eks. hverv som hospitalspraost,
uden for lmmmgen dog at indtwgterne af
Nordhuus’ Legat medtages ved reguh ringet
af embederne ved Kobenhavns domkirke.

Preesteforeningen har foresldet bestem-
melsen om Nordhuus’ Legat ophmvet, og
under hensyn til legatets omfang mener
kommissionen at kunne tiltreede dette for-
slag.

il § 8.

Om krav om serlig eksamensualder ved ud-
nwvnelse il embeder © 1. lonningskinsse.

Kommissionen foreslar bestemmelsen op-
hwevet.
Til § 9.
Om beregning af tjenestealder.,

Reglen gor de 1 §§ 15 og 16 i loven om lon-
ningsvaesenet uden for Kebenhavn og Fre-
deriksberg indeholdte regler anvendelige pa
preester 1 Kobenhavn og pid Frederiksberg.

Kommissionen foreslar bestemmelsen op-
haevet, og de 1 svedet for reglerne i de neevnte
§§ 15 og 16 foresliede nye bestemmelser
bragt til anvendelse for alle landets praster,

Tit§ Lo,
Chn godtgerelse for tjenstlige udgifter.

Ad stk. 1. T henhold til hestemmelsen
ydes der hver af de fast ansatte praster i
Keobenhavn og pa Frederiksberg en godt-
gorelse pa 360 kr. til sognepreester og 300 kr.
til andre preester il hjelp til bestridelse af
tjenstlige udgifter. Disse belgb er senere for-
hejev til henholdsvis 450 kr. og 375 kr.
Derimod oppebzerer preester i Kobenhavn og
pé Frederiksberg ikke som preester uden for
dette omrade godtgerelse for udgifter til
befordring, til leje af konfirmandstue og til
kontorartikler.

Kommissionen skonner det rimeligt at for-
haje belobet under hensyn til stigningen i
udgiftsniveauet, og da kommissionen fore-
slar preesters udgifter til attestblanketter og
nedvendige kontorartikler godtgjort efter
regmng, jfr. redegorelsen vedrgrende § 18,
stk. 1, i loven om lonningsvwesenet uden for
K@henhdvn og Frederiksberg, foreslar kom-
migsionen belobet fastsat til samme belob
for alle preester 1 Kebenhavn og pd Frede-
rlksl)erg Kommissionen skenner, at et belab
p& 900 kr. gennemsnitlig vil kunne give
rimelig dekning for de heromhandlede “ud-
gifter.

Ad stk. 2. Bestemmelsen om, at der ydes
provsterne et af kirkeministeren fastsat
helsb som godtgerelse for udgifter til an-
skaffelse af protokoller og kontorartikler
foreslds twendret siledes, at disse wudgifter
fremtidig godtgeres efter regning, jfr. rede-
gorelsen vedrerende § 18, stk. 3, i loven om



lenningsvaesenet uden for Kebenhavn og
Frederiksberg.

Tit § 11.
O fradrag for tjenestebolig oy huslejetilskud.

Ad sth. 1. Tiolge bestemmelsen fradrages
der for t]enestebohg til praoster i Keoben-
havn og pa Frederiksberg samme belab
(1/8 af embedets grundlon med det til denne
knyttede almindelige pensionsgivende til-
leeg), som fradrages for tjenestebolig til
praster uden for Kgbenhavn og Frederiks-
berg. Idet henxi%es til redegorelsen ved-
rorende § 30, stk. 1, i loven om lennings-
viesenet uden for Kebenhavn og Frederiks-
berg, foreslar kommissionen, at den her-
under omtalte nye regel ogsd bringes til
anvendelse pad praster 1 Kobenhavn og pa
Frederiksberg.

Ad stk. 2. Ifolge den gwldende bestem-
melse kan kirkeministeren efter indstilling
fra menighedsradet, ndr seerlige forhold
taler derfor, tillzegge en preest, der ingen
tjenestebolig har, et huslejetilskud, hvis
storrelse fastswttes af ministeriet for et ar
ad gangen.

Bestemmelsen afviger fra reglen om hus-
lejetilskud i § 19 i loven om lenningsveesenet
uden for Kebenhavn og Frederiksberg der-
ved, at det kreves, at swrlige forhold skal
tale for, at der tillegges en pracst et husleje-
tilskud.

Kommissionen foreslar, at den i rede-
gorelsen vedrerende § 19 1 loven om lon-
ningsveaesenet uden for Kebenhavn og Frede-
riksberg indeholdte nye regel om huble]e-
tilskud bringes til anvendelso ogsd pi pre-
ster 1 Kobenhavn og pa Frederiksherg.

Til §§ 12-14.
Om kirkebetjeningens lonninger.

Kordegne er efter geeldende lov henfort til
falgende lonningsklasser:

1. 3 300 kr. arlig, stigende hvert 3. ar med
360 kr. indtil 5 100 kr.
Hertil er halvdelen af stillingerne
henfort.
I1. 2 700 kr. arlig, stigende hvert 3. 4r med
360 kr. indtil 4 500 kr.
Hertal er en fjerdedel af stillingerne
henfort.
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III. 2 310 kr. &rlig, stigende hvert 3. r med
360 kr. indtil 4 110 kr.
Hertil er resten af stillingerne henfort.

Gravere (kirkebetjente) er henfart til fel-
gende lenningsklasser:
I. 2 310 kr. arlig, stigende hvert 3. 4r med
330 kr. indtil 3 300 kr.
Hertil er en fjerdedel af stillingerne
henfort.
I1. 2 220 kr. arlig, stigende hvert 3. ar med
180 kr. indtil 2 760 kr.
Hertil er halvdelen af stillingerne
henfort.
ITI. 2 100 kr. arlig, stigende hvert 3. r med
150 kr. indtil 2 550 kr.
Hertil er resten af stillingerne henfart.

Inddelingen i lonningsklasser foretages af
kirkeministeriet efter indhentet erklwring
fra sognets menighedsrdd og kirkens over-
tilsyn samt under hensyntagen til kirkens
og sognets storrelse.

Kantorer og organister er henfert til fol-
gende lonningsklasser:

L. 4 800 kr. arlig, stigende hvert 3. ar med

600 kr. indtil 6 000 kr.
Hertil er henfort kantor- og organ-
niststillingen ved domkirken,
1I. 3 900 kr. arlig, stigende hvert 3. ar med
480 kr. indtil 5 340 kr.
Hertil er b stillinger henfert.
II1. 3 120 kr. arlig, stigende hvert 3. ar med
360 kr. indtil 4 560 kr.
Hertil er 10 stillinger henfort.

Andre kantor- og organiststillinger aflon-
nes med arlige honorarer fra 3 300 kr. indtil
5 100 kr. Rent undtagelsesvis kan honoraret,
hvor ganske serlige forhold taler derfor,
seettes hejere.

I henhold til § 25 i loven om lpnnings-
vaesenet uden for Kebenhavn og Frederiks-
berg bringes de nevnte lguningsklasser til
anvendelse pa tjenestemandsstillinger uden
for Kebenhavn og Frederiksberg, saledes at
der for s& vidt angar kirkefunktionserer
i modseetning til, hvad der geelder for pre-
ster — allerede nu er famlles lonningsklasser
for de 2 loves omrader.

Med hensyn til kordegnestillinger har kirke-
funktion@rforbundet foresliet, at disse frem-
tidig henfores til 2 lonningsklasser.

Til 1. lenningsklasse foresldis henfart
stillinger 1 sogne, hvor folketallet er 10 000
og derover.




Hvor serlige forhold gor sig gmldende,
skal stillinger i sogne med et folketal under
10 000 ogsd kunne henfgres til 1. lonnings-
klasse.

1 alle andre tilfwolde foreslis stillingerne
henfort til 2. lonningsklasse.

I Kobenhavn og p& Frederiksberg er der
for tiden 39 stillinger i 1., 19 1 2. og 21 1
3. klasse. Biter kirkefunktionserforbundets
forslag skal der henferes 55 stillinger til
1. og 94 til 2. klasse.

Uden for Kebenhavn og Frederiksberg
er der for tiden 56 stillinger i 1., 18 1 2. og
21 3. klasse. Efter forslaget skal der henfores
59 stillinger til 1. og 17 til 2. klasse.

Med hensyn til kerkebetjentstillinger (gra-
verstillinger) har forbundet foresldet, at
disse fremtidig ligeledes henfores til 2 len-
ningsklasser.

Til 1. lenningsklasse foreslds henfert stil-
linger i sogne, hvor folketallet er 10 000 og
derover.

Hvor serlige forhold gor sig geldende,
skal stillinger 1 sogne med et folketal under
10 000 ogsa kunne henfores til 1. lonnings-
klasse.

I alle andre tilfeelde foreslas stillingerne
henfart til 2. lonningsklasse.

I Kobenhavn og pad Frederiksberg er der
for tiden 22 stillinger 1 1., 45 1 2. og 23 i
3. klasse. Efter forslaget skal der henfores
53 til 1. og 37 til 2. klasse.

Uden for Kebenhavn og Frederiksherg
er der for tiden 41 stillinger i 1., 91 2. og
71 3. klasse. Efter forslaget skal der henfores
44 stillinger til 1. og 13 til 2, klasse.

for kordegne
en klasse, hvor lgnnen er

for gravere og kirkeljenere
en klasse, hvor lennen er

for organister
en klasse, hvor lgnnen er

for kirkegdrdsledere
en klasse, hvor lgnnen er

77

11 340-—16 140 kr.
12 78018 180

10 440—12 780 kr.
10 740-—13 920

13 680-—16 080 kr.
14 940--18 180
17 820—20 700

11 220—15 000 kr.
12 780—18 180
18 900—26 100

Med hensyn til organiststillinger er det
foresliet, at disse henfores til 3 lonnings-
klasser.

Til 1. lonningsklasse foreslas henfort uden
for Kobenhavn og Frederiksherg: stillin-
gerne ved domklrkerne 1 Roskilde, Odense,
Alborg, Viborg, Arhus og Haderslev og 1
Kgbenhavn og pé& Frederiksberg: stillin-
gerne ved Kabenhavns domkirke, Chri-
stiansborg slotskirke, Holmens klrke, Garni-
sons kirke, Vor Frelsers kirke og Frederiks-
berg kirke. Hvor ganske seerlice forhold
taler derfor, skal ogsd andre stllhnver end
de foran nwvnte efter kirkeministerens be-
stemmelse undtagelsesvis kunne henfores til
1. klasse.

Til 2. lgnningsklasse foreslds henfert stil-
linger 1 sogne, hvor indbyggerantallet er
10 000 eller derover, samt efter kirkemint-
sterens bestemmelse stillinger i sogne med
mindre end 10 000 indbyggere, hvor kirkens
storrelse og anseelse og de krav, orglets
betjening stiller, eller andre seerlige forhold
ved den enkelte stilling taler herfor.

I alle andre tilfwelde foreslds stillingerne
henfort til 3. lenningsklasse.

Herudover har forbundet fremsat anske
om adgang til oprettelse af serlige tjeneste-
mandsstillinger for kirkegdrdsledere (kirke-
gardsinspektorer og kirkegirdsassistenter).
Kommissionen mé mene, at dette onske hor
impdekommes.

Kommissionen foresldr, at der fremtidig
fastswttes folgende lonningsklasser for kirke-
funktionsrer:

(B X 960 kr. hvert 3. ar)
- (bx108 - — 3. -)

(1 X 420 + 8 X 240 kr. hvert 2. ar)
- (BX 30044 x420 - — 2 -)

(6 x 600 kr. hvert 2. ar)

- (3x1080 - — 3. -)
- (2x1440 - — 3. -)

(7 X b40 kr. hvert 2. ar)
- (5x 1080 - — 3 -)
- (3 x2400 - — -)



Ved fastsmttelsen af lenningsklasserne har
kommissionen taget hensyn tal de for stats-
tjenestemeend 1 lignende stillinger foreslaede
lenningsklasser.

Kommissionen foreslir, at det som hidtil
overlades til kirkeministeren efter stedfun-
den forhandling med lenningsradet at fore-
tage normering og klassificering af tjeneste-
mandsstillinger for kirkefunktionarer uden
for Kebenhavn og Frederiksherg. Dog fore-
slas antallet af kirkegdrdsledere 1 hajeste
lonningsklasse fastsat til 3.

Inden for Kebenhavn og Frederiksberg
foreslas antallet af kordegnestillinger i
hojeste lenningsklasse fastsat til indtil 45
og resten af stillingerne hentort til laveste
lonningsklasse. Antallet af kirketjener- og
graverstillinger i hojeste lonningsklasse fore-

gerne henfart til laveste lonningsklasse. An-
tallet af organiststillinger foreslas fastsat til
indtil 6 i hoejeste lonningsklasse, indtil 5 i
nasthejeste og indtil 10 1 laveste lonnings-
klasse.

Endelig foreslar kommissionen de 1 loven

fastsatte honorarsatser for organister 1 Ko-
benhavn og pa Frederiksberg ophevet og
fastswttelsen af honorarernes storrelse hen-
skudt til kirkeministerens afgorelse.

Til § 15.

O aspiranttjeneste.

Bestemmelsen afloses af den i kommis-

sionens lovforslag 1 § 54 indeholdte bestem-
melse.

Paragraffens nuveerende stk. 3 foreslas
ophevet.

Til § 16.

Om, hwvilke kirkebetjente der kan anscettes
og om ansettelsesmyndigheden.

Ad stk. 1-3. Bestemmelserne foreslds op-
heevet.

Ad stk. 4. Efter bestemmelsen ansattes
og afskediges kordegne og gravere samt
kantorer og organister af kirkeministeren
efter indhentet erklering fra menighedsradet
og overtilsynet.

Bestemmelsen foreslas opretholdt.
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Til § 17.

Om ansatielse af pvrige funktionerer
og om. honorarer til disse.

Ad stk. 1. De evrige ansatte funktions-
rer (kirkekoner, kormedlemmer, beelgetra-
dere m. fl.) answettes og afskediges af menig-
hedsrddet. Ansmttelse af kormedlemmer
skal dog ielge bestemmelsen ske efter er-
klering fra kantoren eller fra organisten.
Antallet af kormedlemmer fastswttes af
kirkeministeriet, dog kan det ikke overstige
10.

Bestemmelsen foreslds opretholdt med den
eendring, at der ikke kraves erklering fra
kantoren ved ansmttelse af kormedlemamer,
idet kantorstillingerne er nedlagt. Endvidere
foreslas det i loven fastsatte maksimum for

slas fastsat til indtil 35 og resten af stillin- | korets medlemmer ophwvet. Kirkekorene

| bestar seedvanligvis af ikke over 4 medlem-

mer,

Ad stk. 2. Efter bestemmelsen fastssttes
honoraret. til korets medlemmer af kirke-
ministeriet. Bestemmelsen foreslds opret-
holdt.

Ad stk. 3. Bestemmelsen har relation til
reglen 1 § 19, stk. 2, om pligt for mindst
2 af korets medlemmer til at medvirke uden
sarligt vederlag ved kirkelige handlinger
ogsd pa 2 ugentlige sognedage. Da denne
foreslds ophwvet, bor ogsa reglen om honorar
til disse medlemmer udga.

Ad stk. 4. Iolge bestemmelsen fastsmttes
honorarer til andre kormedlemmer af over-
tilsynet. Reglen foreslas opretholdt.

Til § 18.
Om tilleeg til honorarer.

Bestemmelsen svarer til § 35, stk. 1,
1 kommissionens lovforslag.

Til § 19.
Om tjenesterequlativer.

Ad stk. 1. 1iplge bestemmelsen fastsatter
overtilsynet tjenesteregulativer for kirke-
betjentene.

Der fremseettes ikke wendringsforslag til
denne bestemmelse.

Ad stk. 2. Ved regulativet skal det be-



stemmes, at organisten, for s& vidt denne
er honorarlennet, og mindst 2 af korets
medlemmer skal medvirke uden swrligt
vederlag ved alle gudstjenester 1 sedvanlig
form at sognets prester eller af andre pa
deres vegne, og ved kirkelige handlmém[
der udfares pa sen- og helligdage og pi 2 i
hver enkelt kirkes regulativ fastsatte ugent—
lige sognedage. Deres medvirken kan ogsa
kreves ved kirkelige handlinger pa andre
segnedage, men der tillegges dem da beta-
ling herfor efter kirkens takstregulativ. Qv-
rige kirkefunktionserer har pligt til at med-
virke ved samtlige gudstjenester og kirke-
lige handlinger pd alle ugens dage uden
seerligt vederlag.

Bade prasteforeningen og funktionarfor-
bundet har foresliet disse sakaldte ,stan-
darddage” ophavet, idet ordningen foles
utidssvarende.

Ordningen blev indfert i 1920, dels for
at skabe mulighed for orgelspil og korsang
ved kirkelige ha.ndhnger, uden at der skulle
erlegges swerligt vederlag herfor, og dels for
at soge de kirkelige handhnger henlagt til
hestemdte dage 1 ugen.

Under hensyn til, at udviklingen har fort
med sig, at antallet af kirkelige handlinger
er dalet betydeligt siden ordningens ind-
forelse, kan kommissionen tiltreede organisa-
tionernes forslag, og ordningen foreslds
opheevet, siledes at vederlagsfri kirkelig
betjening kan opnés pé alle ugens dage.

Ad stk. 3. Bestemmelsen krever, at kor-
degnekontorer skal veare dbne mindst 22
timer ugentlig. Der stilles ikke @ndrings-
forslag hertil.

Til § 20.

Om beregning af tjenestealder ved overgang
til en hojere lonnet stiliing.

Bestemmelsen svarer til § 55 1 kommissio-
nens lovforslag.

Til § 21-28.
Om reguleringstilleeg, efterindtagt
of pension.

Bestemmelserne foreslds ophwmvet, jir.
bemeerkningerne til §§ 40 ff. i loven om folke-
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kirkens lenningsveaesen uden for Kebenhavn
og Frederiksberg.

Til § 24.

Om understottelser til honorarlonnede
rarkefunktioncerer.

Bestemmelsen foreslds ophavet, jfr. be-
markningerne til § 43 1 lov om lennings-
vasenet uden for Kebenhavn og ¥Frederiks-
berg.

Til § 25.
Om udgiftsfordelingen.

Kommissionen foreslar bestemmelsen af-
fattet saledes:

»Der ydes af statskassen tilskud som an-
fort 1§ 73 under nr. 5, 7, 8, 9 b og 15 an-
fort.”

Der henvises til bemerkningerne ved-
rorende § 44 1 loven om folkekirkens lon-
ningsvuesen uden for Kobenhavn og Frede-
riksberg.

Til §§ 26-27.
Om tlvejebringelse af de til folkekirkens drift

v Kobenhavn og pd Frederiksherq nodvendige
madler.

Bestemmelserne foreslds opretholdt. men
kommissionen skal med henblik pi at dbne
mulighed for en modernisering af reglerne
foresli felgende bestemmelse optaget i
loven:

»Ved kgl. anordning kan det bestemmes,
at reglerne om ligning og opkreevning af
prasste-, degne- og klokkerpenge i Koben-
havn og om ligning og opkreevning af veder-
lag for aflest hejtidsoffer pa Frederiksberg
skal bortfalde, hvorefter de midler, der ud-
kreeves til dekning af udgifterne 1 henhold
til denne lov, og som ikke kan dwekkes i hen-
hold til § 90 eller gennem de til de pagel-
dende embeder henlagte midler, tilveje-
bringes ved ligning pa de til folkekirken
horende beboere med undtagelse af med-
lemmer af en valgmenighed. Ligningsbelebet
fastswttes for hvert ir af kirkeministeriet
swrskilt henholdsvis for Kebenhavn og



Frederiksberg. Ligningen foretages af den
kommunale ligningsmyndighed efter reg-
lerne for udredelse af den personlige kom-
muneskat. Gennem denne lHgning tilveje-
bringes tillige det fornedne beleb til veder-
lag til kommunen for foretagelse af hgmrmen

0g llglllllﬂb] elobets opkraevuing m. v., jir.
stk.
Til § 28,
Om retten til at modtage vederlag for embeds-
handlinger.

Kommissionen henviser til redegorelsen
vedrorende § 48 1 loven om folkekirkens lon-
ningsveesett uden for Kobenhavn og Frede-
riksberg og skal foresla, at denne bestem-
melse med den foresliede tilfajelse bringes
til anvendelse ogsi 1 Kobenhavn og pa
Frederiksberg.

Til § 29,
Om attestgebyrer.

Ad stk. 1-2. Der henvises til redegoreisen
vedrorende § 49 1 loven om folkekirkens

lonningsviesen  uden for Kebenhavn og
Frederiksberg.
Til § 30.
Om udbetaling af lonninger og forskud pd
lignangsbelob.

Ad stl. 1-3. Der foreslas ikke eendringer
1 reglerne.

Til § 31.
Om valy af provstiudvalg og budgetudvaly.

Der foreslas ikke @endringer i reglerne.
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Til § 32.

Om. anvendelse af visse regler ¢ loven om lon-

ningsvesenel uden for Kobenhavn og Frede-

riksberg pd praester i Kobenhavn og pd
Frederiksberg.

Bestemmelsen foreslas ophevet.

Til § 33.
Om normering af nyoprettede stillinger.

Der henvises til bemsrkningerne til § 12 i
loven om folkekirkens lenningsveesen uden
for Kabenhavn og Frederiksberg.

Til § 34.
Om wvirksomhed ved stiftelser m. v,

Kommissionen foreslar reglen opheevet,
jfr. bemeaerkningerne til § 11 i loven om folke-
kirkens lgnningsveesen uden for Kebenhavn
og Frederiksherg.

Til §§ 35-37.
Overgangs- og tkrafiiredelsesbestemmelser.

Reglerne foreslis ophevet. Som nye over-
gangsregler er 1 kommissionens lovforslag
optaget overgangsregler, der 1 princippet
svarer til de for statens tjenestemand fore-
sliede overgangsregler.

Da der i en overgangstid som folge af stig-
ningen 1 lonninger vil kunne opstd kort-
varige likviditetsvanskeligheder for stifts-
kasserne, har kommissionen foresliet en
regel, der indeholder hjemmel for ydelse af
forskud af statskassen. Sidant forskud kan
kun ydes i indtil 2 &r efter lovens ikraft-
traeden og skal veere tilbagebetalt senest 3 &r
efter udbetalingen fra statskassen.

En tilsvarende regel fandtes i § 67 i lov
nr. 286 af 30. juni 1922 om folkekirkens lon-
ningsvaesen uden for Kebenhavn og Frede-
. riksberg m. m.




C.

Forslag til zendringer i loven om pensionering af civile funktionzerer,
handveerkere og arbejdere ved haeren og sevaernet m. v.

I henhold til lov nr. 386 af 12. juli 1956 om
pensionering af civile funktionserer,* hind-
vaerkere og arbejdere ved heren og sgvarnet
m. v. (civilarbejderloven) har et betyvdeligt
antal ikke-tjenestemsend under forsvaret
adgang til pension efter de for tjenestemend
geldende regler med de 1 loven fastsatte
afvigelser.

Af disse afvigelser skal fremheeves
at pensionsordningen ikke alene omfatter
sidanne funktionsrer, der aflonnes med
tjenestemandslon, men ogsid personale,
der aflonnes med swmdvanlig overens-
korstlen,
pensionsretten indtreeder efter 15 &rs
tjeneste efter det 20. 4r, og at pensions-
alderen beregnes fra det tidspunkt, hivor
den pageldende har udfert 10 ars tjene-
ste efter det 25. ar, sdledes at tjeneste-
tiderne sammenlegges, sifremt der har
veeret afbrydelser i tjenesten,
retten til nydelsen af pension ved afske-
digelse pd grund af arbejdsmangel forst
indtreeder ved det 60. ar, og at pen-
sionen siledes er ,hvilende“ indtil op-
ndelsen af denne alder, dog bortsev fra
indtruffen arbejdsudygtighed pa grund
af svagelighed forinden dette tidspunkt,
pensionsbidrag ferst betales, nir pagel-
dende har opnaet pensionsret samt
at grundpensionerne efter civilarbejderloven

er 10 pet. lavere end tilsvarende tjeneste-

mandspensioner, medens der ydes seed-
vanligt reguleringstilleg m. v. til disse
reducerede grundpensioner.

Som anfert i de indledende bemeerkninger
til kapitel 2. Pension, i lenningskommissio-
nens betaenkning vedrerende lov om len-
ninger og pensioner m. v. til statens tjene-
stemeend er kommissionen af den opfattelse,
at spergsmalet om de fremtidige ansattelses-
vilkdr for det af civilarbejderloven omnfat-
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tede personale ber gores til genstand for
nzrmere undersogelse og overvejelse 1 det
udvalg, som kommissionen har foreslaet
nedsat til overvejelse af speorgsmal ved-
rorende de fremtidige answ®ttelsesvilkar for
statens fast ansatte personale.

Lgnningskommissionen har derfor alene
stillet: forslag til sadanne wndringer af civil-
arbejderloven, der er ngdvendige som falge
af de af kommissionen fremsatte forslag
vedrorende tjenestemandsloven lennings- og
pensionshestemmelser, men afstaet fra at
fremsatte forslag om yderligere sndringer
af civilarbejderloven.

I det lovforslaget vedfajede bilag er fore-
taget en opstilling over de nuverende egen-
og enkepensioner for civilarbejdere i en
rackke typiske pensionslenningsklasser, og
de tilsvarende pensioner i henhold til for-
slaget, idet herved bortses fra de forelig-
gende kombinationsmuligheder med folke-
pension, herunder mindstebelsbet.

Det fremgéar af bilaget, at de @ndrede
pensionsregler medfarer, at der bliver tale
om nedgang i pensionssterrelserne pa alle
pensionstrin. Dette skyldes bl. a. den om-
steendighed, at fradraget pa 10 pet. i tjene-
stemandspensionen nu omfatter hele pen-
sionsydelsen, medens fradraget hidtil kun
er foretaget 1 grundpensionen, og at regule-
ringstilleeg m. v. er udbetalt uden afkort-
ning, Under den stedfundne prisudvikling
har den hidtidige beregningsmaide saledes i
hoj grad begunstiget -civilarbejderpensio-
nerne.

Som en yderligere medvirkende arsagtil
nedgangen i pensionerne kan neevnes, at
civilarbejdere, bl. a. som folge af, at de ofte
kun er periodisk beskaftigede, langt hyp-
pigere end tjenestemsend far pensionen be-
regnet pd grundlag af pensionsprocenterne
pa de lavere trin i pensionsskalaen, hvor de



andrede pensionsregler medferer en serlig
stor pensionsreduktion.

Pensionsreduktionen vil blive helt eller
delvist udlignet ved opndet folkepension,
jfr. bilag 2 i betenkningsafsnittet vedre-
rende tjenestemandenes pensionsordning.

Det foreliggende lovforslag omfatter ikke
de ca. 1 400 personer, der oppebsrer egen- og
enkepension i henhold til den gmldende og
tidligere civilarbejderlove, men disses for-
bold vil blive genstand for overvejelse i det
udvalg, der skal beskeeftige sig med den
fremtidige pensionsmeessige stilling for de
tjenestemandspensionister, der har opnéet
pension inden ikrafttreedelsen af den ny
tjenestemandslov.

Angiende forslagets enkelte bestemmelser
bemaerkes folgende:

§ 1, stk. 1, affattes siledes:

,»Civile funktionarer, hindveerkere og ar-
bejdere, som har deres hovedvirksomhed ved
hoeren eller sgvaernet, derunder Den mili-
teere kliedefabrik, Hewerens krudtveerk, Geo-
daetisk institut, Kebenhavns militeerhospi-
tal og Tejhusmuseet, er for sig selv og for
deres efterladte egtefmlle eller born beretti-
get til pension og efterindtegt efter reglerne
1 kapitel 2 og kapitel 3 i lov nr. 00 af 00.

om lenninger og pensioner n. v.
til statens tjenestemeend, dog med de i
nwervarende lov fastsatte afvigelser.

Beme@rkwinger tid § 1, stk. 1.

Lovens titel og angivelse af de personale-
grupper, der ifalge § 1 omfattes af loven er —
uanset den siden 1946 @ndrede organisato-
riske opbygning af forsvaret og de her-
under herende virksomheder og institutio-
ner — foreslict opretholdt usendret, idet
nwrverende loviorslag — som foran nevnt
— alene tilsigter at foretage sadanne een-
dringer 1 den hidtidige civilarbejderlov, som
er nodvendiggjort af den for tjenestemaend
foreslaede ny lon- og pensionsordning,

Ordet ,enker” er rettet til ,sgtefeolle”.
Herom henvises til bemeerkningerne til § 9.

§ 2, stk. 4, affattes saledes:

»Personer, der tilherer sygeplejeperso-
nalet, er pligtige til at sege afsked med ud-
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gangen af den maned, hvori de fylder 65 4r,
og de er berettigede til at forlange afsked
eller kan afskediges, nar de er fyldt 60 &r.
Ved pensionsheregningen for disse regnes
hvert tjenesteir efter det tidspunkt, da
pensionsalderen er 18 ar, for 2 &r®.

Bemarkwinger til § 2, stk. 4.

§ 2, stk. 4, der hidtil har veret affattet i
overensstemmelse med den for statstjeneste-
mandsansatte sygeplejersker m. v. 1 tjene-
stemandslovens § 56, stk. 1, gwldende be-
stemmelse, foreslas sndret tilsvarende den
af lenningskommissionen foresliede wn-
dring af forannsvnte § 56, stk. 1.

Aindringen gar ud pd, at man fremtidig
ved beregning af pensionsalderen for syge-
plejersker m. v. regner hvert tjenesteir efter
opndet 18 drs pensionsalder for 2 ar mod
tidligere at regne hvert tjenestedr efter det
tidspunkt, da pensionsalderen er 15 ar, for
11/ 4r. Herved vil sygeplejersker -— som
hidtil — kunne opnd hgjeste pension ved det
60. ar, uanset at hojeste pension efter den
foreslaede pensionsordning tidligst vil kunne
opnés ved en pensionsalder pa 32 dr mod
tidligere 28 &r.

§ 3 aflattes siledes:

»otk. 1. For funktionzerer antaget med
en lon, der svarer til de for en tjeneste-
mandsstilling fastsatte, opgeres lgnnings-
indtegten, som kommer i betragtning ved
pensionsberegning, i henhold til tjeneste-
mandslovens § 51.

Stk. 2. Andre efter denne lov pensions-
berettigede henfores efter narmere bestem-
melse af fihansministeren i pensionsmessig
henseende til en af falgende lonningsklasser:

Héndverkere: Lonning 12120 kr. &rlig,
stigende hvert 2. &r med 360 kr. indtil
13 920 kr.

Arbejdere: Lonning 10 440 kr. arlig, sti-
gende efter 2 &r til 10 860 kr. og derefter
hvert 2. ar med 240 kr. indtil 12 780 kr.

Kuvindelige arbejdere: Lenning 7 200 kr.
arlig, stigende efter 2 ar til 7 620 kr. og
derefter hvert 2. ar med 240 kr. indtil
9 540 kr.

Stk. 3. For karle og piger fastseettes seer-
lige pensionslenningssatser af finansmini-
steren.



Bemarkninger til § 3.

Bestemmelsen er foresliet affattet sa-
ledes, at angivelsen af pensionslennings-
satserne svarer til de for statstjenestemend
fremtidig gwldende.

Handveerkere og arbejdere, dex hidtil har
veeret henfort til de for statsbanernes 14. og
16. lemningsklasse gwldende lgnningsram-
mer, er saledes foresliet henfert til henholds-
vis 7. og 3. lenningsklasse 1 den ny tjeneste-
mandslov, og tilsvarende har man bibeholdt
den hidtidige pensionsmessige placering af
kvindelige albe]dere i forhold til de ovrige
i1 § 3 fastsatte pensionslenningssatser,

For forskellige ved den militeere klwde-
fabrik ansatte personalegrupper, sasom kee-
deskerere, spindere og vavere, er 1 § 3,
stk. 4, 1 den geeldende civilarbejderlov givet
finansroinisteren bemyndigelse til 1 pensions-
meessig henseende at henfore de pageldende
til den for handveerkere angivne lonnings-
klasse (statsbanernes 14. lenningsklasse) og
for andre personalegruppers vedkonunende
til lsnningsklasse 2 550—3 000 kr.

Lifter kommissionens opfattelse er der
ikke anledning til opretholdelse af den hid-
tidige § 3, stk. 4, idet de af bestermmelsen
omfattede personalegrupper, der hidtil har
veaeret placeret 1 statsbanernes 14. lonnings-
klasse — ligesom de tilsvarende tjeneste-
mend, der har vaeret placeret i den nwevnte
lonningsklasse — fremtidig pensionsmzessigt
enten vil kunne henfores til de for nfaglurte
eller faglwerte fastsatte 3. og 7. lonnings-
klasser. For de ugelonnede civilarbejdere,
der hidtil har veeret henfort til lennings-
klasse 2 550-—3 000 kr., er i § 12, stk. 2,
foresldet tilvejebragt hjemmel for over-
gangsmeessigh at henfore de pagwldende til
7. lonningsklasse, sifremt de har opndet
pensionsret inden neerverende lovs ikraft-
treeden, medens de fremtidig ber folge de
almindelige regler for henfarelse til 3. eller
7. lgnningsklasse.

§ 4 afiattes siledes:

w5tk 1. For det personel, der har opniet
pensionsret, afkortes ved hver lonnings-
udbetaling folgende bidrag til dskning af
udgifterne ved pensioneringen:

a) For de 1 § 3, stk. 1, nwvnte funktionzrer
4 pet. af den lonningsindteegt, af hvilken
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tjenestemeend med samme lgnning be-
taler persionsbidrag.

b) For det i § 3, stk. 2 og 3 navnte personel
et belgb, der for hver lenningsdag, jfr.
§ 2, udﬂ@r Ygeo af det arlige pensions-
bidrag, de pageeldende skulle have erlagt
som tjenestemeend med slutlen i den for
dem fastsatte pensionslenningsklasse.

Stk. 2. Safremt en civilarbejder afskediges
uden pension, tilbagebetales de indeholdte
peunsionsbidrag med renter 4 pct. af det ved
hvert ars begyndelse indestiende belob med
tilleg af 2 pet. af de 1 fratreedelsesiret til-
komne belab. Tilbagebetalingen finder dog
farst sted, nidr den pagxldende er fyldt
60 ar eller til hans bo ved hans ded forinden.
Den i § 50, stk. 3, 1 lov om lgnninger og
pensioner m, v. til statens tjenestemeend
hjemlede adgang til under visse betingelser
at fa ndbetalt et belob svarende til det dob-
belte af de af den pageldende indbetalte
pensionsbidrag med renter galder ikke de i
denne lov omhandlede personer.”

Bemarkninger til § 4.

I overensstemmelse med de hidtil gel-
dende bestemmelser foreslds pensionsbidra-
get for civilarbejdere, der aflannes med
tjenestemandslon, fastsat til samme beleb
som for tilsvarende tjenestemeend.

For andre personalegrupper, der ikke af-
lennes med tjenestemandslen, men kun i
pensionsmessig henseende er henfort til
visse narmere angivne lenningsklasser, er
pensionshidraget hidtil blevet fastsat til et
bestem?t arebelob pr. lenningsdag, svarende
til ca. b pet. af 1[5, af den pensionsgivende
slutlon 1 den pageldende pensionslennings-
klasse.

Efter den for tjenestemand foresliede
pensionsordning udger pensionsbidraget
fremtidig 4 pet. af bruttolennen til enhver
tid, ekskl. stedtilleg. I overensstemmelse
hermed foreslds pensionsbidraget for de her-
omhandlede overenskomstlonnede personale-
grupper fastsat til /4, af det arhge pensi-
onshidrag, de péageeldende skulle have er-
lagt som tjenestemezend med slutlen i den
for dem fastsatte pensionslenningsklasse.

I § 50, stk. 3, i forslaget til lov om lon-
ninger og pensioner m. v. til statens tjene-
stemend er foresliet hjemlet adgang for
tjenestemsend, der afskediges uden pension,



til under visse betingelser at fi udbetalt en
godtgorelse, der svarer til det dobbelte af
det 1 lgnningen indeholdte pensionsbidrag,
til anvendelse som indskud 1 en anden pen-
sionsordning.

Under hensyn til at en sidan ordning
ikke kan anses for foremelig med de for
civilarbejdere geldende swrlige pensions-
regler, har man ikke fundet grundlag for at
udvide tilbagebetalingsreglerne i civilarbej-
derlovens § 4, stk. 2, til ogsa at omfatte den
for tjenestemend foresldede forhsjede ud-
treedelsesgodtgerelse.

Bemerkninger til §§ 5-8.
Disse paragraffer svarer ugendret til
§§ 5-8 1 loven af 12. juli 1946,

§ 9 affattes siledes:

,»Stk. 1. Enkepension og bernepension kan
kun oppebewres, sifremt manden ved sin
ded havde opndet pensionsret, eller dgden
skyldes tilskadekomst i tjenesten. I de efter
reglerne i lov om lenninger og pensioner
m. v. til statens tjenestemaend beregnede
enke- og hernepensioner fradrages 10 pct.

Stk. 2. De 1 §§ 64, stk. 4, og 69, stk. 2,
1 forannevnte lov om lgnninger og pensio-
ner m. v. til statens tjenestemzend hjemlede
ydelser til enker og bern efter tjenestemsend,
der ikke havde erhvervet pensionsalder til
opnéelse af ordineer pension, kommer ikke
til anvendelse péa efterladte efter de i neoer-
veerende lov omhandlede personer.

Stk. 3. T tilfwlde af at en af nserverende
lov omfattet person afgdr ved deden som
folge af tilskadekomst i tjenesten, og deds-
faldet indtraeffer som umiddelbar felge af
tilskadekomsten, ydes der mgtefellen efter-
indtegt 1 et tidsrum af 6 méneder efter
dodsfaldet.”

Bemarkninger til § 9.

Da narverende lovforslag alene tilsigter
at foretage sidanne sndringer i den hid-
tidige civilarbejderlov, som er nedvendig-
gjort af den for tjenestemsend foresldede ny
lgn- og pensionsordning, er i § 9 forealdet
indfejet en bestemmelse om, at de 1 §§ 64,
stk. 5, og 69, stk. 2, 1 loven om lgnninger
og pensioner m, v. til statens tjenestemaend
hjemlede ydelser til enker og hern efter
tjenestemeend, der ikke havde erhvervet
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pensionsalder til opnéelse af ordineer, ikke
kommer til anvendelse pa efterladte efter
de 1 neerverende lov omhandlede personer.

Derimod har man fundet det rimeligt, at
der fremtidig ydes efterindteegt til efter-
ladte efter sivel mandlige som kvindelige
funktionsrer, idet de foresliede nye efter-
indtaegtsregler i forannsvnte loviorslag om
lanninger og pensioner m. v. til statens
tjenestemeand ifplge forslagets § 83 ogsa vil
kunne omfatte andre end tjenestemaend,
f. eks. sidanne ikke-tjenestemand, som
ifolge bevillingspraksis har adgang til fast
understottelse for tjenestetid, hvortil kom-
mer, at de reale grunde, der dammer bag-
grund for den foresldede udvidelse af tjene-
sterandslovens efterindtaegtsbestemmelser,
efter kommissionens opfattelse ogsa gor sig
geldende for det af civilarbejderloven om-
fattede personale.

Bemerkninger til § 10.

Paragraffen svarer usendret til § 10 i loven
af 12. juli 1946.

§ 11 aflattes séledes:

»Pension, der ydes i henhold til neerve-
rende lov, forhojes eller nedswmttes efter
reglerne 1 kapitel 5 i lov om lenninger og
pensioner m. v. til statens tjenestemsend.”

Bemerkninger til § 11.

Pension i henhold til nerverende lov er
— som efter de hidtil geldende regler —
foresliet dyrtidsreguleret m. v. i overens-
stemmelse med de for pensioner til tjeneste-
mend fastsatte bestemmelser.

§ 12 affattes saledes:

,Otk. 1. Bestemmelserne 1 § 12, stk. 1-6
i lov nr. 386 af 12. juli 1946 forbliver 1
kraft.

Stk. 2. Ugelennede civilarbejdere, der in-
den neerverende lovs ikrafttreeden har op-
niet pensionsret og 1 pensionsmeessig hen-
seende har veeret henfort til pensionslen-
ningsklassen 2 550—3 000 kr., henfores —
safrernt de stadig har beskeaftigelse 1 uge-
lannede stillinger ved hewren og seveernet
m. v. — til den for hdndvamrkere i § 3,
stk. 2, fastsatte lenningsklasse 12 120--—
13 920 kr.

Stk. 3. Bestemmelserne 1 §§ 71 og 122 1



lov om lenninger og pensioner m. v. til
statens tjenestemeend kommer til tilsva-
rende anvendelse.

Bemerkninger til § 12.

Overgangsbestemmelser i den nugwldende
civilarbejderlovs § 12, stk. 1-6 er optaget i
lovforslagets stk. 1.

Angiende stk. 2 henvises til bemaxrk-
ningerne til § 3.

Endelig er i stk. 3 foreslaet at bringe de
tilsvarende for tjenestemend foresliede
overgangsregler i anvendelse med hensyn
til adgangen til at velge pensionering efter
de for 1. april 1958 gweldende regler for civil-
arbejdere, der har opnéet ret til afsked med
pension pé& grund af alder, samt for pensio-
nerede i tiden 1. april 1958 til ikrafttredel-
sen af lov om lgnninger og pensioner m. v.
til statens tjenestemsend.

§ 13 affattes siledes:

»Otk. 1. Denne lov traeder 1 kraft straks,
og samtidig ophaeves lov nr. 386 af 12. juli
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Stk. 2. De i denne lov indeholdte be-
stemmelser har virkning fra 1. april 1958
for sddanne civile funktionzerer m. fl., der
er afskediget med pension i tiden fra 1. april
1958 og indtil denne lovs ikrafttreeden, jfr.
dog § 12, stk. 3. Tilsvarende gwlder med
hensyn til de pagzldendes efterladte.

De i § 4, stk. 1, indeholdte regler om De-
regning af bidrag til dekning af udgifterne
ved pensioneringen har ligeledes virkning
fra 1. april 1958.¢

Bemarkninger il § 13.

Der er i denne paragraf givet bestemmelse
om tidspunktet for lovens ikrafttreeden, si-
ledes at der - ligesom for tjenestemands-
lovens vedkommende — gives pensions-
bestermnmelserne virkning fra 1. april 1958.

I overensstemmelse med foranstiende har
kommissionen udarbejdet det som bilag op-
tagne forslag til lov om pensionering af
civile funktionerer, handvarkere og arbej-
dere ved hwren og sgvernet m. v.

Kobenhavn, den 11. april 1958.
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D. Bilug.






Bilag 1.

Forslag

til

Lov om lgnninger m. m. til folkeskolens lzrere.

§ 1.

Stk. 1. Tjenestemand i folkeskolen er
enhver lerer, der har fast ansattelse 1 en
stilling, for hvilken lgnningen er fastsat
1 denne lov.

Stk. 2. Vinterlerere, aspiranter, time-
lerere og vikarer er ikke tjenestemend.

§ 2.

Leereren skal i alle anliggender samvittig-
hedsfuldt overholde de for hans tjeneste-
stilling givne forskrifter. Han skal i sine
forhold 1 og uden for tjenesten vise sig
veerdig til den agtelse og tillid, som hans
stilling kreever.

§ 3.

Enbver lwmrer er pligtig at underkaste
sig de forandringer 1 hans tjenesteforret-
ningers omfang og beskaffenhed, som matte
blive bestemt ved skoleplanen eller under-
visningsplanen, uden at det er fornedent,
at noget hertil sigtende forbehold er optaget
i hans ansesttelsesbrev.

§ 4.

Stk. 1. Answmttelse som tjenestemand i
folkeskolen sker efter opslag. Undervisnings-
ministeren kan dog under szerlige omstwendig-
heder tillade, at et embede bes®ttes uden
opslag.

Hvis den kaldende myndighed skenner,
at ingen af de ansegere, der rettidigt har
meldt sig til en opslaet stilling, er tilstrackke-
ligt egnet til stillingen, eller at man ved
fornyet opslag kan fremkalde anspgning
fra mere kvalificerede ansegere, skal stil-
lingen opslés pany.

Stk. 2. Ansggeren har ret til at fa op-
lysning om ansegernes navne. Tilsvarende
gxlder anerkendte organisationer, hvis med-
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lemmer er naturlige ansegerc til pigel-
dende stilling, for s& vidt de fremseetter
anmodning herom over for den kaldende
myndighed. Offentliggorelse af disse op-
lysninger kan kun finde sted med den
kaldende myndigheds samtykke.

Stk. 3. En lerer, der er anseger til en
ledig stilling, har ret til gennem en afskrift
at blive gjort bekendt med de foresattes
pategninger pd ansegningen. 1 de tilfelde,
hvor en foresats udtalelser gar ud pa, at
ansggeren anses for uegnet til den ansegte
stilling, skal pétegningen indeholde oplys-
ning om, hvort uegnetheden bestér.

Stk. 4. Den forste ansattelse 1 tjeneste-
mandsstilling eller genanssttelse 1 sadan
efter afskedigelse er betinget af tilfreds-
stillende helbredsattest efter et af undervis-
ningsministeren udarbejdet skema. Hel-
bredsattesten skal forelegges undervisnings-
ministeriet. Anssttelse af personer med
invaliditeter eller helbredsmangler, der vel
ikke er til hinder for, at den pagsldende
kan bestride pégeldende tjenestemands-
stilling, men dog medfarer foraget risiko
med hensyn til sygdom og for tidlig afgang
fra tjenesten, vil kunne finde sted efter
bestemmelse af undervisningsministeren pa
de 1 § 47, stk. 5, nevnte vilkar.

Stk. 5. Undervisningsministeren kan til-
lade, at lerere, hvis helbredsattest ikke kan
godkendes som fyldestgarende til ansettelse
1 pensionsgivende stilling mod normalt
eller forhejet pensionsbidrag, ansmttes i
leererstillinger 1 folkeskolen, uden at der
til ansesttelsen er knyttet pensionsref.

Stk. 6. Med hensyn til attest for, at en
lerer ikke lider af smittefarlig tuberkulose 1
lunger eller strubehoved, opretholdes reglen
1lov nr. 145 af 12, marts 1918 § 10.



§ 5.

Enhver lwrer skal ved sin ferste faste
ansattelse, inden stillingen overtages, under-
skrive en erkleering, hvori han pa ere og
samvittighed lover at opfylde sine tjeneste-
pligter med trofasthed og nidkeerhed. Lee-
rere, der udnsevnes af kongen, afgiver des-
uden en hegjtidelig forsikring om at ville
holde grundloven.

§ 6.

Stk. 1. Lwrere, som ikke har kongelig
udn®vnelse, kan til enhver tid med 3
maneders varsel forlange sig afskediget af
tjenesten.

Stk. 2. Der tilkommer enhver fast ansat
lerer eller aspirant, der afskediges uden
ansggning, et varsel pd 3 méaneder. Hvis
afskedigelsen er begrundet 1 noget af de i
lov. om lenninger og pensioner m. v. til
statens tjenestemsnd §§ 60 og 61 navnte
forhold, kan afskedigelsen dog ske med
kortere varsel eller uden varsel. Varsels-
bestemmelsen geelder ikke for larere, der
er pligtige at spge afsked pé grund af alder.

Stk. 3. Timelerere og faste vikarer, der
ikke har virket ved samme skole eller
skolevaesen 1 2 4r eller derover, kan efter
kommunalbestyrelsens Dbeslutning afskedi-
ges med 3 maneders varsel ved et skoledrs
udgang. I alle andre tilfwelde foretages
nanspgt afskedigelse af en timelwrer eller
fast vikar af undervisningsministeriet (jfr.
lov nr. 200 af 12. april 1949 § 40, stk. 4).
Afskedigelsesvarslet er 3 méneder. Andre
vikarer fratreder uden varsel ved vikariatets
ophor.

Stk. 4. Vinterlaerere fratreeder uden varsel
ved vinterhalvfa,rets udlab.

Stk. 5. Forinden en fast ansat lwrer
afskediges uden ansegning, og uden at af-
skedigelsen skyldes sygdom, skal der gives
sivel vedkommende forhandlingsberettigede
leererorganisation som lereren selv adgang
til at udtale sig 1 sagen. Sifremt forher er
atholdt 1 henhold til § 13, skal der dog ikke
indhentes yderligere udtalelse.

Stk. 6. Enhver fast ansat lerer, der af-
skediges uden anssgning, har ret til efter
derom fremsat begeering at fa skriftlig op-
lysning om afskedigelsesgrunden.

Stk. 7. Ved en fast ansat lerers afske-
digelse treeffer undervisningsministeren be-
stemmelse om, hvorvidt der tilkommer den
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pageldende pension, jir. dog nsrvarende
lovs § 15 og lov nr. 200 af 12. april 1949 § 40.

§7.

Stk. 1. Eiter indstilling fra de stedlige
skolemyndigheder og skoledirektionen kan
der af undervisningsministeriet gives en fast
ansat lerer tilladelse til at treede uden for
nummer uden lenning i begreenset tid,
i almindelighed ikke ud over 1 &r. Under
swrlige forhold kan tilladelsen dog udstraek-
kes til at geelde for mdtil 3 ar. Sadan tid
fradrages ved beregning af alderstilleg og
pension.

En lerer, som til de stedlige skolemyndig-
heder har indgivet andragende om tilladelse
til at treede uden for numiner, kan, sifremt
de stedlige myndigheder ikke fremsender
andragendet til undervisningsministeriet
med anbefaling, begeere sagen forelagt mi-
nisteriet til endelig afgorelse.

Stk. 2. Safremt en fast ansat lerer, time-
leerer eller fast vikar soger tjenestefrihed for
at gennemgd en videre uddannelse, der
skonnes at vare af betydning for hans
lwrergerning, kan det af vedkommende
kommunalbestyrelse — for lerere i land-
kommunerne med skoledirektionens tilslut-
ning — tillades, at hans tjeneste hesorges
ved vikar 1 indtil 2 &r. Ud over 2 &r kan
sadan tilladelse kun gives af ministeren.

§ 8.

Stk. 1. Nar en lwrer anholdes som mis-
teenkt for eller tiltales for en forbrydelse,
sével som nar han har padraget sig grundet
mistanke om et forhold, der betager ham
den tillid, som bestridelsen af lererstillingen
kreever, suspenderes han, indtil endelig af-
gorelse er trufiet 1 sagen. Suspension finder
ligeledes sted, nér en lerer har gjort sig
skyldig i en handling, der gor det betanke-
ligh vedblivende at lade ham bestride sin
tjenestegerning. Suspensionen foretages af
undervisningsministeriet; dog kan skole-
direktionen (byrédet) forelgbig seette lereren
fra tjeneste, indtil ministeriets afgorelse, der
uopholdelig skal indhentes, foreligger. Mi-
nisteriet skal, s4 vidt det stir til dette, for-
anledige, at sagens afslutning mest muligt
fremskyndes.

Stk. 2. Under suspensionen oppebeeres
kun 2{; af lenningen og af alle almindelige



og serlige tilleg. Reduktionen af lemnen
sker fra suspensionsdagen, dog siledes, at
tilbagebetaling af allerede forfalden lgnning
ikke finder sted, for sd vidt leereren ikke
genindtreeder 1 tjenesten. Ophaves suspen-
sionen derimod, uden at afskedigelse finder
sted, foretages der den 1. 1 den efter op-
hevelsen folgende maned en endelig regu-
lering af lennen i forhold til suspensions-
periodens varighed.

Stk. 3. Safremt sagen, der i medfpr af
1. stykke, 1. og 2. punktum, har medfart
suspension, ferer til afskedigelse, jfr. § 14,
sker der ingen efterbetaling af den tilbage-
holdte del af lenningen med almindelige og
seerlige tilleeg. Sluttes sagen derimod med
bede, irettesetielse eller advarsel, ydes der
ligesom 1 de tilfeelde, hvor sagen afsluttes
uden patale, efterbetaling af den tilbage-
holdte del, dog ikke for den tid, i hvilken
lereren eventuelt ved =it forhold under
sagen selv har bevirket dennes forhaling;
séfremt forholdene i swrlig grad taler derfor,
kan der desuden ydes hel eller delvis efter-
betaling af mistede ikke-pensionsgivende
ydelser af den i § 9, stk. 4, omhandlede
art. Bestemmelse om efterbetaling treeffes
samtidig med sagens afslutning og af den
samme myndighed, som afger sagen, jir.
§§ 13 og 14. Safremt suspensionen skyldes
anholdelse eller tiltale for en forbrydelse,
hvori vedkommende findes skyldig, finder
efterbetaling ikke sted; der treeffes i sddanne
tilfzelde inden 3 méneder efter domsafsigel-
sen bestemmelse om, hvorvidt den pigel-
dende skal afskediges.

§9.

Stk. 1. Enhver fast ansat lerer er pligtig
at gore midlertidig tjeneste 1 hejere stilling
end hans egen inden for det samme skole-
veesen.

Stk. 2. Varer sadan tjeneste ikke ud over
4 uger, hvad enten konstitution foreligger
eller ikke, far lereren ikke ret til nogen del
af den hgjere stillings indtegter. Varer
tjenesten derimod over 4 wuger, fir den
fungerende for hele funktionsperioden for-
uden sin egen stillings lon ret til forskellen
mellem den for bans egen stilling geeldende
lenning og den lgnning, han ville opni ved
udnaevnelse i den hgjere stilling. Alle be-
lobene beregnes efter de 1 denne lov fast-
satte satser. Ferie- og sygedage inden for
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funktionstiden fradrages savel ved afgorel-
sen af, om funktionsvederlag skal ydes, som
ved vederlagets beregning; fradrag som
foran nzevnt finder dog ikke sted for den
del af funktionsperioden, der straekker sig
ud over 3 maneder, dog saledes at sygedage
ud over 4 uger fradrages ved vederlagets
beregning. Sifremt der ikke er vakance i
stillingen, afholdes wudgiften efter de om
vikarudgifter i § 47, stk. 2, givne regler.

Stk. 3. Beswttes en lererstilling ved kon-
stitution, oppebsrer den, der uden at veere
tjenestemand konstitueres i stillingen, et
vederlag, der hejst kan udgere aspirant-
lonnen i den pageldende stilling.

Sth. 4. Safremt der til den stilling, der
bekledes midlertidigt efter de i stk. 1-3
angivne regler, er knyttet serlige, ikke-
pensionsgivende ydelser, tilfalder disse den
fungerende, hvis stillingen er ledig eller
dens indehaver suspenderet eller tradt uden
for nummer, og det kan af ministeren be-
stemmes, at sddanne indtegter ogsd i andre
tilfeelde af funktion eller konstitution helt
eller delvis skal tilfalde den fungerende.

§ 10.

Sth. 1. Under den forste indkaldelse til
aftjening af veernepligt oppebarer c¢n fast
ansat lever af sin lonning med alle almin-
delige og serlige tilleeg fjerdedelen, nir han
er ugift, halvdelen, ndr han er gift. Det
samme gelder, for s& vidt den militere
tjeneste forlenges, fordi vedkommende ud-
tages til befalingsmand. Den nedsatte lon-
ning beregnes fra indkaldelsesdagen, og den
fulde lenning genindtreeder fra hjemsendel-
sesdagen.

Stk. 2. Under frivillig tjeneste, herunder
frivillig uddannelse til befalingsmand, oppe-
beerer lereren ingen lonning for det tidsrum,
i hvilket han er fraverende. Denne bestem-
melse gzlder dog ikke for tjeneste i krigstid
eller for tjeneste, der forrettes af hensyn til
indtreedende krigsberedskab, eller fordi der
skal tilvejebringes en sikringsstyrke.

Stk. 3. ¥ fast ansat lerer, der er ansat
som befalingsmand i reserven, oppebsrer
for det tidsrum, 1 hvilket han er indkom-
manderet til militeertjeneste, kun halvdelen
af lenningen, indbefattet alle almindelige
og seerlige tilleg. Falder fravaerelsen inden
for den pageldendes ordinwre ferie, lider
han dog intet fradrag.



Stk. 4. Under pligtige genindkaldelser af
kortere varighed, bortset fra de 1 stk. 3
nevnte indkommanderinger, oppebeerer lee-
reren fuld lenning.

Stk. 5. Det tidsrum, i1 hvilket en fast
ansat lawer er indkaldt til pligtig militeer-
tjeneste, medregnes i den pagwldendes lon-
ningsanciennitet.

Stk. 6. Reglerne 1 neerveerende paragraf
kan efter undervisningsministerens narmere
bestemmelse bringes til anvendelse pa aspi-
ranter, timelerere og faste vikarer.

§ 11.

Stk. 1. For si vidt det ugentlige timetal
for en fast ansat lerer varigt nedswttes
enten pi grund af kirkelige forretninger
eller af andre grunde, vil lonningen og de
dermed forbundne tilleg vere at nedsette
efter forholdet mellem lxrerens faktiske og
det normerede pligtige timetal.

Stk. 2. Lwrerinder, der har forsprgerpligt
over for bern under 18 ar, har, sifremt det
er foreneligt med de stedlige tj eneqteforhold
adgang til at f& den dem pahvilende tjene~
steydelse nedsat til indtil halvdelen mod
kun at oppebere en forholdsmeessig del af
lpnningen, indbefattet alle almindelige og
seerlige tilleg. Sédan nedsettelse kan enten
vaere varig eller pa begreenset tid, dog ikke
under 1 ar. Genoptagelse af fuld tjeneste
kan kun ske, nir dette kan passe med
tjenesteforholdene.

Stk. 3. Ved beregning af pensionsalder
medregnes den tid, 1 hvilken vedkommende
har haft nedsat tjeneste, kun med en efter
forholdet mellem det faktiske og det nor-
merede pligtige timetal fastsat brek. Pen-
sionsindteegten opgores efter den fulde be-
gyndelseslon i den 1]ov om lenninger og pen-
sioner m. v. for statens t]enestemaend § 54,
stk. 3, naevnte periode, uanset om der i
denne har varet udfert fuld eller nedsat
tjeneste, samt ecfter det antal alderstilleg,
som 1 nwvnte periode ville veere tilkommet
den pageldende, safremt de tjenestear,
1 hvilke der har veeret nedsat tjeneste, kun
medregnedes 1 det foran angivne forhold.

§ 12

y L&
Stk. 1. Der tilstas fast ansatte lererinder,
agpiranter, timelererinder og faste vikarer
tjenestefrihed 1 indtil 6 uger efter barne-
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fadsel, hvilken tjenestefrihed ikke noteres
som sygedage, jir. § 47, stk. 3. De perioder,
hvori pagaeldende 1 avrigt er fravarende
fra tjenesten pd grund af utjenstdygtighed
som folge af svangerskab eller barnefadsel,
noteres som sygedage, og tilsvarende gelder,
hvis pagwldende ved legeattest godtgar, at
hun ikke uden skade for fostret kan udfere
sin tjeneste. Undervisningsministeren be-
myndiges til ved det i § 47, stk. 3, omtalte
reglement at give adgang for pdgzldende
til at f& fradraget for de i 2. punktum
omhandlede fraverelser som folge af svan-
gerskab og fedsel opgjort og afregnet, nar
hun som tjenstdygtig vender tilbage til tje-
nesten.

Stk. 2. Andre leererinder oppebeerer ingen
lgnning under fraveerelse af de 1 stk. 1
nevote grunde.

§ 13.

Stk. I. En fast ansat leerer, aspirant,
timelerer eller fast vikar, for hvis vedkom-
mende der sker tjenstlig indberetning til
overordnet myndighed angiende en tjene-
steforseelse eller et forhold, der antages at
falde ind under straffelovgivningen, har ret
til at blive gjort bekendt med en skriftlig
fremstilling af de faktiske forhold vedre-
rende det passerede. Han skal i sagen af-
give en udtalelse, som kan bestd i en pateg-
ning om, at fremstillingen erkendes at veere
rigtig, eller 1 sager, der er sa alvorlige, at
det mé forudsettes, at forher vil blive af-
holdt, af pategningen ,lest”. Leereren kan
kraeve udleveret en genpart af fremstillingen.

Stk. 2. Nar discipliner underspgelse ind-
ledes mod leveren for tjenstlig forseelse,
udpeges en forhorsleder efter nermere af
ministeren fastsatte regler.

Stk. 3. Leereren er berettiget til at give
mode med en bisidder, hvorom han m4i
gores bekendt ved indvarslingen til det
torste forher; sidan indvarsling skal ske
med passende frist; ministeren giver regler
for, hvem der kan optreede som bisidder.
Som bisidder kan anvendes en sagforer. Sa-
fremt undersegelsen afsluttes uden iken-
delse af disciplinsrstraf, jir. § 14, vil lere-
rens rimelige udgifter til bisidder veare at
godtgere ham af byrddet (kommunalbesty-
relsen) — for landkommunernes vedkom-
mende af skoledirektionen —. I andre til-
feelde vil der efter ministerens nermere be-



stemmelse kunne ydes den péagwldende
Ieerer hel eller delvis dekning af de navnte
udgifter, hvis disse ellers ville komme til at
std 1 abenbart misforhold til lsrerens for-
seelse. Har en lerer under en disciplinersag
pd egen hind fremskaffet beviser, vil de
hertil medgéede udgifter efter ministerens
bestemmelse kunne godtgares ham helt eller
delvis, ndr han skennes at have haft rime-
lig grund til at fremskaffe beviserne. Godt-
gorelsen udredes ogsi i disse tilfselde af
henholdsvis byriddet (kommunalbestyrel-
sen) og skoledirektionen, jfr. ovenfor. Godt-
gorelser efter nerverende stykke udredes
som administrationsudgifter, jfr. for skole-
direktionernes vedkommende lov nr. 200 af
12.april 1949 § 31, stk. 1, nr. 1 og § 31, stk. 2.

Stk. 4. Under forhorene har leereren ret
til at lade fore vidner og kan afgive skrift-
lige indleg, til brug ved udferdigelsen af
hvilke han kan kreeve udskrift af forhers-
protokollen samt afskrift af samtlige til
denne knyttede bilag eller adgang til at
gennemgs disse. Bisidderne har ret til at
yde leereren bistand under forhgrene samt
gennem udferdigelsen af skriftlige indleg.

Ved henvendelse til byradet (kommunal-
bestyrelsen) — for landkommunerne til pa-
geldende skoledirektion -— har vedkom-
mende forhandlingsberettigede leerernrgani-
sation ret til at blive gjort bekendt med den
afgerelse, der er truffet pa grundlag af det
ved den tjenstlige undersggelse ftilveje-
bragte materiale.

Stk. 5. Andre lerere, kommunalbestyrel-
sens, skolekommissionens og skoledirektio-
nens medlemmer er pligtige pa forlangende
at lade sig afhere, og forherslederen vil
kunne forlange udtalelser afgivet pa wre og
samvittighed. Vidnesbyrd kan dog naegtes,
nér besvarelsen af det stillede spergsmal
mé forudsettes at ville udsaette vidnet selv
for tab af borgerlig agtelse eller velard.

Stk. 6. Safremt det ma antages, at sagen
slutter med afskedigelse, pahviler det under-
visningsministeriet, forinden anvendelse af
sddan disciplinserstraf finder sted, at give
vedkommende forhandlingsberettigede or-
ganisation meddelelse om sagens stilling,
sdledes at der kan gives en reprasentant
for orgarisationen lejlighed til en mundtlig
droftelse af sagen med ministeriet, forinden
endelig afgorelse 1 strafsporgsmalet traeffes.

Stk. 7. Hvis leereren er mistenkt for et
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forhold, der antages at falde ind wunder
straffelovgivningen, kan han forlange un-
derspgelsen henvist til retten.

Stk. 8. En lmrer, hvem der er tildelt en
diseiplineer straf uden forudgiende tjenstligt
forher, jfr. § 14, kan anmode byradet (kom-
munalbestyrelsen) — for landkommunernes
vedkommende skoledirektionen — om iveerk-
settelse af en tjenstlig underssgelse; en
sddan anmodning vil dog kun kunne imede-
kommes, sdfremt den er anbefalet af ved-
kommende forhandlingsberettigede loerer-
organisation.

§ 14.

Stk. 1. Som disciplineer straf for tjenstlig
forseelse vil der kunne anvendes advarsel,
irettesettelse, bede, der dog ikke m& over-
stige 5 maneds lon, eller afskedigelse.

Stk. 2. Bede kan idemmes for kebste-
dernes vedkommende af byradet, for land-
kommunernes af skoledirektionen; dog kan
bsde over 50 kr. kun anvendes som straf
med undervisningsministeriets samtykke og
kraover, at forher forinden er afholdt i over-
ensstemmelse med § 13, hvis der ikke fore-
ligger en uforbeholden skrifthg tilstaelse, 1
hvilken lereren vedgir de faktiske momen-
ter i det pasigtede forhold og erkender sig
skyldig i en tjenesteforseelse. En af et by-
rad eller en skoledirektion truffen beslut-
ning om discipliner straf kan altid fore-
lsegges undervisningsministeriet til endelig
afgorelse. Tkendte beder kan indeholdes 1
lennen; de tilfalder den péageldende skole-
fond.

Stk. 3. Afskedigelse for de 1 lov om lon-
ninger og pensioner m. v. til statens tjeneste-
mend §§ 60 og 61 nmvnte forhold eller i
ovrigt som straf for en tjenesteforseelse kan,
nér forholdet ikke er fastsldet ved dom, aldrig
finde sted uden efter forudgaende tjenstligt
forher,

§ 15.

Stk. 1. En lerer eller pensionist kan for
domstolene indbringe ethvert ham vedrs-
rende sporgsmal om krav, begrundet i lov-
bestemmelser om lonning, pension eller
ventepenge. Sag kan dog ikke rejses, hvis
den pageeldende ikke har gjort skriftlig ind-
sigelse over for styrclsen inden 6 méneder
efter belobets udbetaling eller nwmgtelse af
udbetaling og udtaget stevning inden 6
maneder efter modtagelsen af undervis-
ningsministeriets svar, der skal foreligge



senest 3 méaneder efter, at den skriftlige
indsigelse er rejst over for pagsldende sty-
relse. Disse frister gwlder dog ikke, for sa
vidt sagen angir pensionssporgsmaél. Mini-
steriet kan dispensere fra de ovennmvnte
tidsfrister for fremsattelse af den skriftlige
indsigelse over for styrelsen samt for ud-
tagelse af stevning.

Stk. 2. Sifremt der fra myndighedernes
side sker for stor udbetaling til leerere, pen-
sionister eller sadannes efterladte — vaere
sig egentlig lanning, serlige tilleg, honorar,
ventepenge, pensioner, efterindtegt m. v. -
kan det for meget udbetalte belsb kun
kraeves tilbagebetalt, nar krav herom rejses
over for den pagwldende inden 15 médneder
efter udbetalingen; denne frist gelder dog
ikke, nar og sa 1&3nge den urigtige udbetaling
,skyldes fejlagtige eller manglende oplys-
ninger fra den pageldendes side.

§ 16.

Nir en lerer beskyldes for uretskafienhed
i tjenestegerningen, eller der fremswmttes
rerorige beskyldninger mod ham, kan
det af ministeriet palegges ham at fraleegge
sig beskyldningen ved dom.

Safremt forholdene taler derfor, kan
undervisningsministeren efter forhandling
med finansministeren bestemme, at der af
statskassen ydes lmreren hel eller delvis
godtgerelse af eventuelle udgifter ved rets-

sagen.,
§17.

Stk. 1. Leererorganisationer kan opna for-
handlingsret, der berettiger dem til at treede
1 forhandling med undervisningsministeriet
om ethvert spergsmal af tjenstlig eller gko-
nomisk art vedrerende hele standen eller
enkeltmand inden for samme, herunder
sporgsmal om enkeltmands udnaevnelse eller
afskedigelse. Denne adgang til forhandling
omfatter dog ikke sporgsmél om arbejds-
ledelsen.

Stk. 2. 84 lenge der inden for folkeskolen
efter de oplysninger, som foreligger for
undervisningsministeriet, bestar en orga-
nisation eller et forbund af organisationer,
som giver adgang til alle i folkeskolen an-
satte, herunder vinterlerere, aspiranter,
timeleaerere og faste vikarer, som ikke giver
adgang til andre end nuvwerende og forhen-
varende ansatte, og som folger siddanne
regler ved valg, at der sikres mindretallene
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(forbundets forskellige hovedgrupper) en
passende representation wunder forhand-
lingerne med ministeriet, anerkendes denne
organisation eller dette forbund, for s& vidt
den eller det overvejende reprwsenterer de
1 folkeskolen ansatte, som indehaver af for-
handlingsretten. o

Undervisningsministeren kan til enhver
tid forlange, at de anerkendte organisa-
tioner ved indsendelse af de nadvendige op-
lysninger godtger deres ret til vedvarende
at nyde anerkendelse. Sidanne oplysninger
skal altid indsendes, nar der foretages prin-
cipielle @ndringer i de for de pagzldende
organisationer geldende love.

Under tilsvarende betingelser kan der
gives foreningen af lerere ved de kommu-
nale gymnasieskoler forhandlingsret.

Stk. 3. Til den anerkendte organisation
afgives til dreftelse forslag til endringer i
love og andre bestemmelser af almindelig
karakter, som vil mediere forandringer 1
bestdende lonningsregler, den normerede
undervisningstid, de ansattes personlige ret-
lige stilling 1 folkeskolen og lignende tjenst-
lige ekonomiske forhold.

De ilov om lenninger og pensioner m. v.
til statens tjenestemend §§ 22 og 23 inde-
holdte regler finder tilsvarende anvendelse
inden for lererlonningslovens omrade.

Stk. 4. Forhandlinger kan fares mundtligt
eller skriftligh. De nermere regler fastswettes
af ministeren.

Stk. 5. Den almindelige ret, som enhver
forening eller enkeltmand har til at hen-
vende sig til ministeriet, berpres ikke af
disse regler.

§ 18,

Néar nye lgnningslove traeder i kraft, bort-
falder ethvert krav, der stettes pd seldre
om lerernes vederlag af det offentlige givne
love og lignende bestemmelser.

§ 19.

Safremt en fast ansat lerer af hel-
bredshensyn eller af anden ham utilregne-
lig 4rsag overgir til lavere lonnet lerer-
stilling 1 folkeskolen, kan ministeren til-
stdé ham et personligt tilleg, der hejst ud-
gor forskellen mellem den af ham i den
hidtidige stilling oppebarne og den 1 den
nye stilling opndede pensionsgivende lon-
ning, dog ikke ud over forskellen i samlet
indteegt fra det offentlige i de to stillinger.



§ 20.

% Personlige tilleeg af den i §§ 19 og 48 om-
handlede art bortfalder ganske eller delvis
ved opndelse af alderstilleg eller hgjere
lonning enten i henhold til nye lonningslove
eller ved overgang til hojere lonnet stilling.
Ministeren er bemyndiget til at dispensere
fra denne regel, for s3 vidt det personlige
tilleeg er tilstéet 1 henhold til § 19.

§ 21.

Stk. 1. Udbetaling af de i denne lov {ast-
satte lgnninger, pensioner m. v. sker efter
folgende regler:

a) Lenningerne udbetales for de i denne
lov fastsatte lenningers vedkommende mé-
nedlig og fornd ved hver maneds begyndelse
efter nermere af ministeren fastsatte be-
stemmelser.

b) Ventepenge og pensioner udbetales af
skolefonden manedlig og forud ved hver
maneds begyndelse.

Stk. 2. Dersom udbetalingsdagen falder
pa en helligdag, skal udbetalingen finde sted
pa den sidste sognedag i den foregiende
maned. Segnedage, pd hvilke det undbeta-
lende kontor er lukket i henhold til lov, an-
ordning eller ministeriel bekendtgarelse,
sidestilles i denne henseende med helligdage.
Leererens dod eller afskedigelse, efter at
sadan udbetaling har fundet sted, men for
ménedens udleb, mediarer ikke noget krav
pa tilbagebetaling af det for den efter-
folgende méned forudbetalte beleb. Hvis
efterindtwgt oppebares, vil belsbhet dog
vare at udligne 1 efterindtegten.

Stk. 3. Dadsfald eller uansegt afgang i
den maned, for hvilken udbetaling har fundet
sted, medferer ikke tilbagebetaling af nogen
del af det forud oppebarne manedsbelab.

Stk. 4. Ved udregning af det ménedlige
belgb for de enkelte lenningsdele eller af
andre ydelser til leerere eller pensionister
sével som af fradrag i lenning eller pension
forhojes brokdele af gre til hel ore.

§ 22.

Stk. 1. Ved udnsevnelse til en lererstil-
ling regnes lgnningen fra den dato, fra hvil-
ken answmttelsen ifolge ansmttelseshrevet er
at regne. Ansattelsen skal altid ske fra den
1.1 en méned.

Stk. 2. En’lerer, der answettes fast 1 et
embede, er pligtig at tiltreede dette senest
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14 dage efter den dato, fra hvilken anseet-
telsen regnes; han er forpligtet til efter reg-
ler, fastsat af undervisningsministeren, selv
at aftholde udgiften til vikar i tidsrummet
mellem anszttelsesdatoen og tiltraedelsen.

§ 23.

Udbetaling af egenpension eller vente-
penge tager sin begyndelse fra udlebet af
det tidsrum, for hvilket udbetaling af lon
har fundet sted; sifremt den pagmldende
imidlertid ved afskedigelsen star uden for
nummer eller af anden grund ikke oppe-
beerer lonning, tager ovennsvnte udbeta-
ling sin begyndelse fra afskedigelsen. Enke-
pension og bgrnepension kommer til ud-
betaling, nir det tidsrum er udlebet, for
hvilket der er udbetalt efterindtegt (jfr.
dog § 76 ilov om lanninger og pensioner m. v.
til statens tjenestemeend) eller hvis sidan
ikke er udbetalt, fra dagen efter den sidste
dag, for hvilken der er udbetalt lenning,
ventepenge eller pension til kereren.

§ 24.

Stk. 1. Fast ansatte leerere kan opnd len-
forskud efter de for statens tjenestemsend
geeldende regler. Lonforskuddet bevilges af
det skolerid, under hvilket den pagweldende
lzerer hgrer, og afholdes af skolefonden.
Renter og afdrag indeholdes af den myn-
dighed, der foretager udbetalingen af lon-
ningen, eventuelt pensionen. De narmere
regler i henhold til bestemmelserne i dette
stykke gives af undervisningsministeren,
der har de finansministeren ved de til-
svarende bestemmelser i lov om lgnninger
og pensioner m. v. til statens tjenestemsend
tillagte befajelser.

Stk. 2. Fast ansatte leerere kan give for-
skrivninger p& deres lon efter de samme
regler og inden for de samme grenser, som
gewlder for statstjenestemend. Dette gelder
ogsd med hensyn til forskrivninger pa efter-
indtegt, ventepenge og pension, samt de
ved en laerers fratreeden til udbetaling for-
faldne pensionsbidrag.

Stk. 3. Bortset herfra kan endnu ikke
udbetalt lonning, efterindteegt, ventepenge
og pension ikke bortgives, selges eller pant-
seettes. Tilsvarende geelder de ved en lmrers
fratreeclelse til udbetaling forfaldende pen-
sionsbidrag. Med hensyn til udleg og arrest



it de nmevnte ydelser geelder reglerne i lov
om rettens pleje §§ 513 og 614.

§ 25.

Stk. 1. Der tillegges lorere ved landsby-
ordnede skoler tjenestebolig.

Stk. 2. For andre lerere end de i stk. 1
nevnte kan der indrettes tjenestebolig. Ved
indforelsen af kobstadskoleordning i en
landkommune fastsettes det ved skole-
planen, om og i hvilket omfang der skal ind-
rettes tjenesteboliger ved skolen. Undervis-
ningsministeren kan efter forhandling med
pigeldende kommunalbestyrelse bestemme,
at der ved nyopferte skoler i kebstadkom-
muner indrettes tjenestebolig for lederen.
Bestdende tjenesteboliger ved kebstadskoler
mé kun nedlegges, nér det er nedvendigt
af hensyn til skolens tarv, og undervis-
ningsministeren giver samtykke dertil.

Stk. 3. Lererne er forpligtede til at bebo
de dem tillagte tjenesteboliger, medmindre
kommunalbestyrelsen fritager dem derfor.
Tjenesteboliger ma ikke henyttes som er-
hvervsholiger.

Stk. 4. Hvor tilvejebringelse af bolig er
forbundet med seerlige vanskeligheder, kan
ministeren midlertidigt dispensere fra kra-
vet om indretning af tjenestebolig.

Stk. 5. Undervisningsministeren fastseet-
ter de nmrmere regler for tjenesteboligens
storrelse og indretning.

§ 26.

Stk. 1. For tjenestebolig med eller uden
have fradrages I lonnen et boligbidrag, der
fastsaettes under hensyn til boligens stor-
relse, alder, kvalitet og udstyr.

De nzmrmere regler om bidragets fast-
swettelse udferdiges af undervisningsmini-
steren efter stedfunden forhandling med
den pageeldende forhandlingsberettigede or-
ganisation og efter indhentet udtalelse fra
finansministeren. Andringer i1 bidragets
storrelse kan gennemferes efter regler, der
pa tilsvarende made fastsaettes af undervis-
ningsministeren. Der kan i enkelte tilfalde
efter indhentet udtalelse fra finansministe-
ren dispenseres fra de fastsatte satser, nir
serlige forhold matte gore en lejenedsat-
telse rimelig.

Stk. 2. Den ydre og indre vedligeholdelse
af tjenesteboliger pahviler kommunen. Skat-
ter og afgifter, som efter loven pahviler
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ejendommen, udredes af kommunen. Le-
reren er pligtig at vedligeholde en til boligen
herende have.

Stk. 3. Over tjenestebolig og have af-
holdes arligt syn efter regler, der fastsattes
1 en af undervisningsministeren udferdiget
instruks for tjenesteboligers forsvarlige be-
handling. I instruksen fastswttes tillige
regler for tjenesteboligens aflevering i for-
svarlig stand ved lererens forflyttelse eller
afgang samt straffebestemmelser for mis-
ligholdelse af instruksen.

§ 27.

Stk. 1. For den et lererembede tillagte
jordlod beregnes der et arligt fradrag i
lonnen. Dette fradrag fastsettes af mini-
steren efter indstilling af kommunalbesty-
relsen under serlig hensyntagen til passende
forrentning af den vewrdi, jordlodden an-
settes til, og under hensyntagen til, at
skatter og afgifter udredes af kommunen;
jordens veerdi mé ikke ansmttes til mere,
end hvad den er veerd som landbrugsjord.
Ny fastswmttelse af fradraget kan efter
leererens eller kommunalbestyrelsens for-
langende finde sted efter hver ordinzer vur-
dering til ejendomsveardi.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen har ret til
at kreve aflosning af jordlodden. Safremt
lereren gor indsigelse imod aflgsningen, kan
sporgsmilet herom indbringes for undervis-
ningsministeren, der har den endelige af-
garelse.

§ 28.

Skolens vengering og opvarmning sker

ved kommunens foranstaltning.

§ 29.

Nir en lerer forflyttes, er han berettiget
til at benytte den til hans hidtidige embede
knyttede tjenestebolig, indtil eftermanden
er kaldet, mod at stille mindst 1 beboelses-
veerelse til radighed for den, der midler-
tidigt skal beklede embedet. Samme ret
har den lerer, der afskediges med pension.
Séfremt embedet nedliegges, eller tjeneste-
boligen inddrages, gwlder denne benyttel-
sesret 6 uger fra forflyttelsens eller afskedi-
gelsens dag. For det tidsrum, i hvilket en
leerer i henhold til nwrverende paragraf
benytter en tjenestebolig efter sin fratreeden
af stillingen, kan der, sifremt den pagml-
dende i henhold til 1. punktum har mattet



afgive dispositionsretten over en del af
boligen, indremmes et fradrag i boligbidra-
get efter § 26, stk. 1.

§ 30.

Stk. 1. Forflyttes en fast ansat lwerer til
et andet opholdssted, kan der tilstds ham
godtgerelse af befordringsudgifter for egen
person og husstand samt af dokumenter ede
fragtudgifter til jernbanetransport (even-
tuelt skibstransport) af bohavet. Herud-
over kan der til bestridelse af de gvrige
med bohavets flytning forbundne udgifter
til gifte mandlige lxrere ydes et belab, der
til enhver tid fastsettes af undervisnings-
ministeren 1 overensstemmelse med defor
stafstjenestemendene geldende regler. som
en procentdel af den af leereren umiddelbart
for forflyttelsen (forfremmelsen) oppebirne
arlige lonning med tilleg af det for det tid-
ligere og det nye opholdssted fastsatte arlige
stedtilleg. Tilsvarende gelder andre lxrere,
séfremt de pageldende har hjemmevea rende
berrr under 18 ar eller er over 40 4r —- for
gifte lererinder, jfr. dog nedenfor. Sifrems
leererens rimelige flytteudgifter ikke herved
kan daekkes, kan efter skoledirektionens
nermere bestemmelse udgifterne til bo-
havets flytning godtgoeres efter regning.

Til lerere, der ikke opfylder betingelserne
for at opnd den foran nsvnte procentgodt-
gorelse, ydes pé tilsvarende made godtge-
relse efter regning, idet gifte leererinder dog
altid vil kunne opné halv procentgodtgarelse.
Til gifte lererinder godtgeres halvdelen af
de samlede befordringsudgifter, der efter de
i dette stykke omhandlede regler ville kunne
ydes en gift mandlig lerer. Ved beregningen
af de omhandlede godtgerelser bortset fra
befordringsudgifter for egen person og hus-
stand vil der veere at fradrage 1/,. Sifremt
fiytteudgiften stir i misforhold til lererens
lon, bor befordringsgodtgerelsen nedsattes;
i sadant tilfeelde foreleegges sagen for raini-
steriet. Disse regler gewelder ogsd ved for-
flyttelser samtidig med en lerers tilbage-
komst fra militertjeneste, eller efter at han
har stdet uden for nummer eller har veereb
pa ventepenge.

Det nevnte fradrag foretages dog ikke
for gifte lwerere, der forflyttes samtidig med
hjemsendelsen fra pligtig militertjeneste.

Stk. 2. For sa vidt forflyttelsen skyldes
forfremmelse, kan der ydes godtgorelse efter
13
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reglerne 1 stk. 1, dog uden fradrag af /s
Endvidere kan der ud over de i stk. 1 om-
handlede ydelser til gifte mandlige lwrere
samt til andre lerere, sifremt de sidst-
nsevnte har hjemmevaerende born under
18 ar -— for gifte lererinder, jfr. dog neden-
for — tilstas en godtgorelse pa 2 pct. af
den umiddelbart for forflyttelsen (forfrem-
melsen) oppebéarne arlige lonning. Til andre
leerere, herunder gifte lererinder, kan der
tilstds en godtgerelse pd 1 pct. af de om-
handlede lenningsbelgb, jfr. dog stk. 3.
Godtgprelsen ydes ikke til ugifte under
25 ar. Endvidere kan der tilstds godtgorelse
for eventuelt huslejetab, dog ikke over 20
pet. af lenningen for vedkommende tids-
rum, eller for udgifter foranlediget ved dob-
belt husterelse, dog hejst 3/ af dagpengene
for udstationering for vedkommende lgn-
ningsklasse og i alt ikke over 20 pct. af et
ars lenning. Godtgerelsen for huslejetab be-
regnes altid, som om lejemadlet var indgiet
med swedvanligt opsigelsesvarsel, selv om
lejemélet er indgiet for lengere tidsrum.
Undervisningsministeren er dog bemyndiget
til 1 seerlige tilfelde at foretage afvigelser
fra disse begrensninger.

Stk. 3. Er samlevende mgtefwller begge
tjenestemwond, kan hver kun oppebare
halvdelen af den 1 stk. 1 og stk. 2, 1. punk-
tum, omhandlede godtgarelse, beregnet efter
den hajeste lenning. Den i stk. 2, 2. punk-
tum omhandlede procentgodtgerelse kan de
tilsammen kun oppebsere med 2 pet. af den
hgjstlennedes lonning. Samgifte tjeneste-
mend kan ikke oppebare godtgerelse for
dobbelt husferelse.

Stk. 4. Flyttegodtgoerelse vil ikke kunne
tilstds, hvis der er forlebet mindre end 3 ar
siden den sidste med flyttegodtgerelse for-
bundne forflyttelse. I tilfeelde af forfrem-
melse kan der altid ydes godtgerelse uden
hensyn til tidligere flyttegodtgerelser.

Undervisningsministeren er dog bemyn-
diget til i seerlige tilfzlde at foretage af-
vigelser fra den foran navnte begreensning.

Stk. 5. Safremt en lerer, uden at for-
flyttelse foreligger, ma indflytte 1 eller ud-
flytte af en anvist tjenestebolig, kan der af
skoledirektionen tilstds ham en godtgerelse
1 overensstemmelse med foranstdende reg-
ler. For sa vidt ind- eller udflytningen er
beordret og uden at veere forbundet med
forfremmelse, og der ikke foreligger et af



de i stk. 1, neestsidste punktum, omhandlede
tilfeelde, komnier bestemmelsen i stk. 4 ikke
til anvendelse, og den 1 stk. 2, 2. og 3.
punktum, omhandlede procentgodtgmelbe
vil kunne beregnes saledes: for gifte mand-
hige leerere 6 pet., for andre leorere 3 pet.,

dog hvis lereren er under 25 4r kun 1 pet.
af den umiddelbart for flytningen oppebarne
arlige lonning.

Stk. 6. Nar en lwrer ved sin afgang med
pension eller enken efter en lerer ved den-
nes ded skal fraflytte en tjenestebolig, kan
der ydes en godtgorelse, svarende til 35 pet.
af de ifelge § 26, stk. 1, fastsatte Arlige
1)011%b1(i1‘ag

Sth. 7. De nermere regler for beregnin-
gen af de omhandlede godtgerelser fastsmt-
tes af ministeren, efter hvis bestemmelse
19g101ne i stk. 1-5 kan bringes til anvendelse,
nar statens eller folkekirkens t;cnestema,nd
eller lwrere fra Kebenhavns kommunes
skolevacsen eller fra en anerkendt privat-
skole ansamttes 1 folkeskolen.

Stk. 8. Efter tilsvarende regler som foran
anfort kan der efter undervisningsministe-
rens nermere bestemmelse ydes flyttegodt-
gorelse til aspiranter, timelwrere og faste
vikarer.

Stk. 9. Udgiften udredes af skolefonden
for den skoleradskreds, hvortil forflyttelsen
sker, eller, 1 det 1 stk. 5 og 6 omtalte til-
fielde, hvor lmreren er ansat.

§ 31.

Stk. 1. En lerer kan kun have beskeef-
tigelse uden for folkeskolen, for si vidt og
t det omfang det er foreneligt med den
samvittighedsfulde udferelse af hans pligter
som lerer og med den for stillingen nedven-
dige agtelse og tillid.

Stk. 2. Lwreren skal skriftligt gore anmel-
delse for skoledirektionen (byradef) inden
han kan:

a) pabegynde en forretnings- eller erhvervs-
virksomhed,

b) overtage en uden for folkeskolen liggende
beskeeftigelse, der ikke er af midlertidig
karakter, og hvortil der er knyttet veder-
lag.

¢) indtraede 1 en bestyrelse eller et reprao-
sentantskab for et selskab af erhvervs-
meessig karakter.

Stk. 3. For s& vidt det skennes, at det
vil stride mod de i denne paragrafs stk. 1
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nxevnte hensyn, at lereren overtager den
anmeldte beskaeftigelse, meddeles det ham
inden 4 uger efter, at anmeldelse er indgaet,
at det er ham forbudt at overtage posten.
Lwreren kan forlange en 1 s henseende
truffen afgorelse forelagt ministeren.

Stk. 4. Skulle det vise sig, efter at en
beskeeitigelse er overtaget, enten at de om-
steendigheder, som har veret afgerende for
sagens bedemmelse, @ndres veesentligt, eller
at der allerede ved overtagelsen foreld om-
stwndigheder, som, hvis de havde vearet
oplyst, ville have medfert et forbud, kan
ministeren pé et hvilket som helst tidspunkt
paleegge leereren, at han skal frigere sig for
beskaitigelsen.

Stk. 5. En fast lerer i folkeskolen kan
ikke tillige indtage nogen med pensionsret
forbunden stilling i staten, en kommune, et
koncessioneret selskab eller anden offentlig
virksomhed.

Forening af pensionsberettigende stillin-
ger, der er indtradt fer 1. juli 1931, berares
dog ikke af bestemmelsen i dette stykkes
1. punktum.

§ 32.

For de kommunale skoler fastswttes fal-

gende lenningsklasser:

1. lonningsklasse:

L«mmng 11 220 kr. arlig, stigende hvert
2. 4r med D540 kr. indtil 15 000 kr.

Hertil henfores smabarnslererinder.

2. lonmangskiasse:

Lannmg 12 840 kr. arlig, stigende hvert
3. ar med 1080 kr. indtal 15000 kr. og
derefter hvert 3. ar med 1200 kr. indtil
17 400 kr.

Hertil henfores lerere ved de kommunale
skoler i kebstederne og de kobstadordnede
skoler i landkommunerne.

De til denne lonningsklasse henfarte lorere
oprykkes, safremt deres tjenstlige forhold
i enhver henseende har vearet tilfredsstil-
lende, til 4. lenningsklasse fra det tidspunkt,
da de i 3 &r har oppebaret slutlon i nervee-
rende lonningsklasse.

I tvivistilfeelde afgar undervisningsmini-
steren, om betingelserne for oprykning 1
4. lenningsklasse er til stede.

3. lonningsklasse:
Lonning 12 840 kr. arlig, stigende hvert
3. 4r med 1080 kr. indtil 15 000 kr., der-



efter hvert 3. 4r med 1 200 kr. indtil 17 400
kr. og derefter hvert 3. &r med 1500 k.
til 20 400 kr.

Hertil henfores lerere ved de kommunale
skoler i landkommunerne og de landsby-
ordnede skoler i kgbstadkommunerne.

Til enelwreren og den farsteleerer, der har
ledelsen af vedkommende skole, ydes der
et personligt lentilleg, der beregnes pr.
klasse, parallelklasserne medregnet, med 50
kr. arligt for hver klasse. Tilleegget regu-
leres efter de for finanslovhonorarer gewl-
dende regler. Er der til skolen knyttes en
forskole, medregnes dennes klasser til howved-
skolen, nar dennes leder ogsid har leder-
forretningerne for forskolen, enten ford: for-
skolen har lokaler i hovedskolens bygnings-
kompleks eller i henhold til swerlig truffen
bestemmelse; 1 tvivlstilfeelde afgor under-
visningsministeren, om betingelserne for at
oppebwre ledertillog er til stede.

4. lonningsklasse:
Lonning 18 900 kr. arlig, stigende hvert
3. ar med 1500 kr. indtil 21 900 kr.
Herti! henfores overlerere ved de kom-
munale skoler 1 kebsteederne og de kebstad-
ordnede skoler i landkommunerne.

5. lonmingsklasse:
Lonning 20400 kr. irlig, stigende hvert
3. &r med 1500 kr. indtil 23 400 kr.
Hertil henfores viceinspektsorer.

6. lonnmingsklasse:

Lonning 22 500 kr. arlig, stigende hvert
3. ar med 1500 kr. indtil 27 000 kr.

Hertil henfores skoleinspektorer.

Safremt det overdrages en af komrmunens
skoleinspektorer i forbindelse med denne
stilling at bestride forretningerne som leder
af kommunens samlede skolevaesen, tillegges
der ham et pensionsgivende honorar, hvis
storrelse fastsecttes pa skoleplanen. Der
ydes swdvanlig refusion fra statskassen 1
forhold til dette honorar.

7. lonningsklasse:
Lonning 25 800 kr. arlig, stigende hvert
3. ar med 2 100 kr. indtil 30 000 kr.
Hertil henfares amtsskolekonsulenter,

8. lonningsklasse:

Lonning 33 000 kr. arlig, stigende efter
3 ar til 35 100 kr.

Hertil henfores skoledirektorer.
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§ 33.

Stk. 1. Antallet af viceinspektorembeder
fastswettes siledes, at der ved hver skole,
der normalt har mindst dobbelt klasseraekke
hele skolen igennem, bortset fra de to seldste
klasser 1 eksamensskolen og mldste klasse
1 den eksamensfri mellemskole, normeres en
stilling som viceinspektar for hver dobbelte
Klasserzel ke, dog at der altid normeres en
stilling som uceln';pektﬂr for hver 500 born.

Stk. 2. Timelwrere og faste vikarer, der
er ansat 1 en pd skoleplanen normeret stil-
hng af den angivne art, lennes for fuldt
timetal efter den for aspiranter gmldende
regel, jir. § 42, stk. 51 forhold til lenningen
1 2. lwnnmgsklasse Undervises der 1 et
mindre timetal, beregnes lennen i forhold
hertil, dog at lonnen udger mindst 3/ af
lﬂnmn,@;en for fuldt timetal under forudseet-
ning af, at vedkommende star til radighed
i ot timetal svarende hertil.

Stk. 3. For andre timelwmrere og vikarer
end de i stk. 2 neevnte fastswttes vederlaget
efter derom af undervisningsministeriet
givne regler.

Stk. 4. Lerere ved biskoler, pogeskole-
leererinder og vinterlerere lonnes efter den i
1. lonningsklasse angivne lonning, idet der
for vinterlereres vedkommende ydes for-
holdsmeessig lenning.

Stk. 5. For fagleerere fastsattes veder-
laget efter derom af undervisningsministe-
riet givne regler.

§ 34.

Stk. 1. Lasrere ved de til statens semi-
narier knyttede kommunale gvelsesskoler i
landkommunerne aflannes efter de i 3. lon-
ningsklasse anforte lonninger, hvorhos der
ydes dem et honorar, hvis sterrelse fast-
settes pa finansloven.

Stk. 2. Safremt skolen ikke i sin helhed
benyttes som pvelsesskole, fastsaetter under-
visningsministeren, hvor stort et antal af
lwererstillingerne der skal aflonnes efter reg-
lerne i stk. 1. Bestemmelsen herom optages
pd kommunens skoleplan,

Stk. 3. Har benyttelsen af skolen til
pvelsesskole midlertidig karakter, kan der
tillegges de lwmrere, der har arbejde med
seminarieelevernes praktiske uddannelse, et
honorar, hvis storrelse fastsettes pé finans-
loven.

Stk. 4. Der kan tilleegges de lerere ved et
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statsseminariums kommunale gvelsesskoler
i en kobstadkommune, der har arbejde med
seminarieelevernes praktiske uddannelse, et
honorar, hvis sterrelse fastsettes pa finans-
loven.

§ 35.

Stk. 1. For rektorer, lektorer og adjunk-
ter ved de kommunale gymnasieskoler
kommer de til enhver tid for de tilsvarende
tjenestemand ved statsskolerne geeldende
lonsatser og regler om aspiranttid, bereg-
ning af tjenestealder, pligtigt timetal og
betaling for overtimer til anvendelse.

Stk. 2. Der tilleegges rektorer bestillings-
og reprasentationstilleg efter de for rek-
torer ved statens gymnasieskoler geldende
regler.

‘ § 36. .

Undervisningsministeren kan efter ind-
stilling fra kommunalbestyrelsen for en
kommunes hele skolevesen eller dele deraf
godkende hgjere lanninger end de 1 §§ 32-35
fastsatte. Sddanne forhgjelser kan dog ikke
medfere nogen forhejelse af statens ud-
gifter til lererlonninger, ligesom de ikke
kommer 1 betragtning ved pensionsbereg-
ningen.

§ 37.

Stk. 1. Det pligtige antal undervisnings-
timer for folkeskolens leerere er 36 ugentlige
timer. Med dette som udgangspunkt kan be-
greensning 1 timetallet ske under folgende
forhold: .

a) Ved bestemmelse pa skoleplanen fast-

setter ministeren efter indstilling fra kom- ]

munalbestyrelsen skoleinspektorens og vice-
inspekterens pligtige timetal.

b) Undervisningsministeren er bemyn-
diget til at fastsette regler for nedsmttelse
i det pligtige timetal ved serlig kreevende
undervisning og hjemmearbejde med stil-
og opgaverettelse 1 de store klasser, i
eksamensskolen for de 2 sidste klasser for
den afsluttende eksamen, i den eksamensfri
mellemskole 1 sidste klasse og endelig i
swerklasser for born, der ikke kan fslge den

almindelige wundervisning. Endvidere be-

rayndiges undervisningsministeren til at
indromme nedsattelse i det pligtige timetal
for forstelmrere ved landsbyordnede skoler
pa 7 klasser eller derover.

Stk. 2. Palegges det ved undervisnings-
planen en lerer at undervise ud over det
for ham gwldende pligtige timetal, ydes der

ham derfor et vederlag under hensyn til det
overskydende timetal, beregnet efter ner-
mere af undervisningsministeren fastsatte
regler.

§ 38.

Stk. 1. Foruden de foran fastsatte lon-
ninger tilkommer der de 1 §§ 32-35 nsevnte
lzerere stedtillaeg efter de i lov om lenninger
og pensioner m. v. til statens tjenestemsend
indeholdte regler, dog at en lerer aldrig har
krav pa hgjere stedtilleg end det, der ville
tilkomme ham efter den kommunes forhold,
1 hvilken hans bolig er beliggende. De fast-
satte lenninger er endvidere underkastet
regulering efter de i samme lovs §§ 87 og 88
indeholdte regler.

Stk. 2. Pensioner til pensionister 1 folke-
skolen og til tjenestemeends efterladte samt
ventepenge reguleres efter reglerne i § 89 1
lov om tenninger og pensioner m. v, til sta-
tens tjenestemaend.

§ 39.

De ilov om lgnninger og pensioner m. v. til
statens tjenestemend kap. 2 og 3 inde-
holdte "bestemmelser om pension og efter-
indteegt finder tilsvarende anvendelse for
folkeskolens tjenestemend og deres efter-
ladte.

§ 40.

Stk. 1. Ved beregning af pensionsalder
regnes et ar, 1 hvilket en lerer ved en bi-
skole eller en pogeskole 1 gennemsnit har
undervist under 24 ugentlige timer, for 2/,
ar, og tjeneste som vinterlerer efter det
fyldte 3b. ar medregnes med 14 ar for hver
fulde vinter.

Stk. 2. Vinterlereres efterladte oppe-
beerer efterindteegt efter de for tjenestemaend
geldende regler, sifremt den pagwmldende
ved sin ded var fyldt 24 ar.

§ 41.

Det i lov om lgnninger og pensioner m. v,
til statens tjenestemeend § 50 omhandlede
penstonsbidrag, der beregnes af den lereren
tillagte lenningsindtegt, jfr. samme lovs
§ 51, tilfalder statskassen.

§ 42.

Stk. 1. Den forste anseettelse i tjeneste-
mandsstilling 1 folkeskolen er betinget af
mindst 2 &rs tilfredsstillende aspirant-
tjeneste.
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Stk. 2. Fast ansaettelse i en stilling som
forste- eller enelwrer eller som™gvelsesskole-
leerer eller antagelse som aspirant til en
sidan stilling er betinget af, at den péigsel-
dende pa en efter skolekommissionens skon
tilfredsstillende méde har virket 2 4r i
anden lererstilling 1 folkeskolen eller som
leerer ved en anerkendt privat skole eller
har fast ansettelse i en af statens lwerer-
stillinger.

Stk. 3. Har den pag®ldende forud varet
timeleerer eller fast vikar, 1 begge tilfwlde
med mindst 2/, af fuldt timetal, kan denne
tjeneste traede i stedet for aspiranttjeneste
i den tilsvarende tid. Tjeneste som lgs vikar
kan efter undervisningsministeriets bestem-
melse, der trefles under hensyntagen til de
lgse vikariaters lengde og timetal, traede 1
stedet for aspiranttjeneste. :

Stk. 4. Tjeneste i en af statens larerstil-
linger eller lerervirksomhed ved en aner-
kendt privat skole kan efter regler, fastsat
af ministeren, for den tilsvarende tid trwede
i stedet for aspiranttjeneste. Ministeren kan
tillade, at ogsd anden privat lerervirksom-
hed helt eller delvis treder i stedet for
aspiranttjeneste.

Stk. 5. Aspirantlonnen andrager et be-
leb, svarende til nettobegyndelseslonnen. for
pageldende lererstilling. Ved senere anseet-
telse 1 tjenestemandsstillingen vil aspirant-

- tiden vzere at medregne i lenningsancienni-
teten. Sygeperioder m. v. i aspiranttiden
fradrages efter regler, der fastswmttes af un-
dervisningsministeriet efter forhandling med
finansministeriet.

§ 43.

Stk. 1. Tjenestealder til beregning af al-
derstilleg for vinterleetere regnes fra den
pageldendes answttelse 1 stillingen.

Stk. 2. Ved oprykning til en stilling som
viceinspektor, skoleinspektor, amtsskolekon-
sulent eller skoledirekter komme tjeneste-
manden straks pa det lontrin i den nye stil-
ling, som er nermest hojere end den sidst
oppebarne lenning i den hidtidige stilling,
hvorhos han, hvis der fremtidig 1 den hid-
tidige stilling ved alderstillieg ville veere op-
néet en lonning, der var hojere end eller lig
med hans lenning i den nye stilling, allerede
fra pageldende tidspunkt inden for slutlen-
nen opnédr nyt alderstillaeg.

Stk. 3. Opnas der ved anvendelsen af

reglen 1 stk. 2 ikke en Ilenfremgang, der
mindst andrager et belgb svarende til sidst
opniiede alderstilleeg i den hidtidige stilling,
ydes forskellen som et personhgt, ikke-
penstonsgivende tilleg, dog hejst et belab,
svarende til det forste alderstilleg i den
nye stilling. Ved beregningen bortses fra
stedtilleg og eventuelle personlige tilleg.
Tillsegget bortfalder efter reglerne i § 20.

Stk. 4. Ved nedrykning mellem de i §§ 32-
35 omhandlede tjenestemandsstillinger kom-
mer tjenestemanden straks inden for slut-
lonnen i den lavere stilling pad det lentrin
i denne, som er lig med eller nermest hojere
end den sidst oppebarne lenning i den hejere
stilling, hvorhos han, hvis der fremtidig i
den h1dt1d1ge stilling ved alderstilleg ville
veere opnéet en lenning, der var hojere end
hans lenning i den lavere stilling, allerede
fra pigwmldende tidspunkt inden for slut-
lgnnen opnar nyt alderstilleg.

Stk. 5. Undervisningsministeren bemyn-
diges til efter indhentet udtalelse fra det i
lov om lenninger og pensioner m. v. til sta-
tens tjenestemend omhandlede lonningsrad
at fastseette regler for, i hvilket omfang tid-
ligere undervisningsvirksomhed kan med-
tages ved beregning af lenningsanciennitet.

§ 44.

Stk. 1. Af statskassen ydes tilskud til
leererlonningerne med 85 pet. af folgende
udgifter:

Pensionsgivende lonning til lerere, der er
ansat i tjenestemandsstilling, samt regu-
leringer 1 forhold hertil,

stedtilleeg,

ledertillzeg,

personlige tilleg 1 henhold til §§ 19 og 43,
stk. 3,

honorar til stadsskoleinspektarer,

vikarudgifter i henhold til § 47, stk. 2,
dog 1 tilfzelde, hvor fraveerelsen har
sammenhsengende varighed af ud over
1 4r, hele udgiften efter dette ars udlgb,

fiyttegodtgerelsesudgifter,

lgnning til aspiranter, timelarere og faste
vikarer, samt

udgiften til den serlige legeundersagelse,
som det 1 henhold til lov om lenninger
og pensioner m. v. til statens tjeneste-
meand § 63 kan palogges en leerer at

underkaste sig til bedommelse af hans
helbredstilstand.
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Stk. 2. Statskassens tilskud ydes kom-
nunerne gennem vedkommende skolefond.
lJndelvmnlngqnumsterlet bemyndiges til at
give de 1 sd henseende fornadne bestemmel-
ser.

§ 15,

Den del af lererlonningerne; der ikke
efter § 44 betales af statskassen, afholdes af
kommunerne.

§ 16.

Stk. 1. Pensioner, herunder bgrnetilleeg,
samt pligtige preemier udredes af skolefon-
den. Statskassen refunderer skolefonden hele
udgiften.

Stk. 2. Ventepenge afholdes med 15 pet.
af kommunen og 85 pet. af statskassen.

Stk. 3. Efterindtiegt udredes, og udgiften
fordeles pa samme made som den ydelse,
hvoraf efterindtacgten bercgnes,

§ 47.

Stk. I. Er en lmrer forhindret i at vare-
tage sin embedsgerning, traeffer de stedlige
skolemyndigheder de fornedne foraustalt-
ninger til varetagelsen af denne.

Stk. 2. Vikarudgifter, der skyldes, at en
fast lwrer, aspirant, timelerer eller fast
vikar ved sygdom eller af anden ham util-
regnelig arsag er ude af stand til at varetage
sin gerning, afholdes med 15 pet. af kom-
munen og med 85 pet. af statskassen. Pi
samme made forholdes med hensyn til
vikarudgifter under en lerers suspension.
Har fraveerelsen sammenhsengende varighed
af ud over 1 &r, overtager skolefonden” dog
efter dett(, ars udlob hele ndgiften.

Sth. Ved et af underv anngsmlnisteren
udstedt reglement vil der kunne fastswttes
regler, hvorefter der under langvarigt eller
gentaget sygdomsforfald indtreder en be-
greensning af ererens ret til fri vikar.

Stk. 4. Toretages der 1 tilfwlde af en
leerers sugpension eller indkaldelse til mili-
teertjeneste eller af en lwrerindes fraveerelse
pé grund af barnefadsel en atkortning i den
pagecldendes lenning efter reglerne i §§ 8,
10 og 12, yder staten dog tilskud, beregnet
efter den fulde lenning, og vikarudgiften
atholdes i forste rakke af den besparede
lonning, sdledes at de 1 stk. 2 givne regler
kun kommer til anvendelse for det belab,
hvormed vikarudgiften overstiger statens
tilskud.

Stk. 5. For sa vidt angar lerere i folke-
skolen, der ikke ved deres ansmttelse eller
genansettelse har kunnet prastere tilfreds-
stillende helbredsattest, jir. § 4, stk. 4, er
undervisningsministeren bemyndiget til at
besternme, at der til imodegaelse af risiko
for tjenesteforssmmelser pa grund af sygdom
t mere end normalt omfang afkortes et af
Jonningen procentvis beregnet fradrag.

§ 48.

Stk. 1. For lerere, der var ansat for naer-
varende lovs ikrafttraeden, fastssettes lon-
ningsancienniteten i de 1 § 32 nwevnte lon-
ningsklasser efter folgende regler:

Forsargere, jfr. kap. § ¢ lov nr. 301 af
6. juni 1946 om statens tjenestemend:
Fastansatte larere, overlwrere, viceinspek-
tarer, skoleinspektarer, stadsskoleinspek-
terer og amtsskolekonsulenter indplace-
res p& det lontrin, som i den nye skala
ligger neermest over deres bruttolen (eks-
klusive stedtilleg og personlige tilleg)
umiddelbart fer nwerverende lovs ikraft-
treeden med tillsg af 20 pet. af deres pen-
sionsgivende lonning; for larere med mere
end seks ars anciennitet 1 den hidtidige
Isnningsklasse fastseettes tilloogget til 24 pet.
af den pensionsgivende lonning i henhold
til lererlonningsloven af 12. juli 1946 (lov
nr. 200 af 12. april 1949 § 21 for amts-
skolekonsulenternes vedkommende). For-
skoleleercrinder og smabsornslaererinder ind-
placeres pé det lgntrin, som 1 den nye skala
ligger naermest over vedkommendes brutto-
lon (eksklusive stedtilleg og personlige til-
lieg) umiddelbart for Jovens ikrafttreeden.
For skoledirektorer sker indplaceringen pa
grundlag af vedkommendes anciennitet i
den hidtidige lenningsklasse.

Icke-forsorgere over 30 dr: Indplaceres pi
samme lpntrin som forsergere med samme
anciennitet.

Lkke-forsergere mellem 27 og 30 dr: Ind-
placeres ét lantrin lavere end forsergere med
samme anciennitet.

Ikke-forsoregere mellem 25 og 27 dr: Ind-
placeres to lontrin lavere end forsergere
med samme anciennitet.

Lkke-forsorgere under 25 dr: Indplaceres
pd det lentrin, som ligger nwrmest over
deres bruttolﬂn, opgjort som ovenfor anfort.



103

Den lavestlonnede of samgifte lorere ind-
placeres 1 ny lenningsklasse efter samme
regler som ikke-forsgrgere.

Stk. 2. Aspiranter indplaceres pd iprste
lontrin 1 vedkommende lanningsklasse 1
nwrvaerende lov,

Stk. 3. Efter indplaceringen 1 ny len-
mngsklasse opnis ferste alderstilley senest
pé det tidspunkt, da alderstilleg ville veere
opnaet i den hidtidige lenningsklasse.

Safremt flere lontrin 1 den hidtidige lon-
ningsklasse overfores til samme lantrin i en
lgnningsklasse 1 henhold til nawrvarende lov,
kan kun de lerere, der er placeret pi det
hejeste af disse lentrin i den hidtidige lon-
ningsklasse, opna alderstillog efter foran-
staende regel.

De avrige leerere opnar forste alderstillog
efter de almindelige frister 1 narvaerende lov.

Stk. 4. Ingen aspiranter og fastansatte
lzerere med mindre end ti drs tjenestealder
kan ved indplaceringen opné en ﬁj eblikkelig
fremgang 1 den udbetalte lon pa mere end
15 pet. af den nettolen, som tilkommer dem
efter nerverende lov. Den udbetalte lon
forhgjes med halvdelen af et eventuelt over-
skydende beleb pr. 1. april 1959 og halv-
delen pr. 1. april 1960.

For fastansatte lmrere, der ved nmrvee-
rende love ikrafttreeden er ikke-forsprgere,
men som inden 1. april 1960 ved anvendelse
af reglerne 1 kap. 5 i lov nr. 301 af 6. juni
1946 om statens tjenestemaend ville blive
anset som forsergere eller dermed lige-
stillede, forhgjes den udbetalte lon med
hele det eventuelle overskydende belob fra
den 1. 1 méneden cfter den stedfundne
eendring 1 deres forsargerforhold.

Den udbetalte lon til personer, der tjene-
stemandsansattes inden 1. april 1960, kan

ikke overstige den lon, som efter dette
stykke kommer til udbetaling $il tjeneste-
mend med samme forsergerforhold.

Stk. 5. Séifremt nettolonnen (inklusive
stedtilleeg) ved indplaceringen bliver mindre
end den senest udbetalte lon (inklusive
stedtilleeg), ydes der et personligt, ikke-
pensionsgivende tilleg til udligning af lon-
nedgangen. Det personlige tillieg bortfalder
ganske eller delvis ved opnaelse af alders-
tilleeg eller hejere lonning.

§ 49.

Stk. 1. Personer, der oppebarer pension
eller ventepenge 1 henhold til de for 1. april
1958 inden for staten gwmldende lonnings-
og pensionslove, far 1 finansiret 1958-59
beregnet pensionen (ventepengene) efter de
hidtil geldende regler, siledes at der 1 det
nsevnte finansir udbetales de pageldende
reguleringstilleeg 1 henhold il kap. 5 1 lov
nr. 301 af 6. juni 1946 om statens tjeneste-
mend med senere sndringer, samt midler-
tidigt og serligt tilleeg med de i lov nr, 125
af 25. juni 1956 for finansaret 1957-58 gel-
dende satser.

§ 50.

Stk. 1. Denne lov treeder 1 kraft straks.

Stk. 2. De 1 denne lov indeholdte lon-
ningsregler og dermed samhgrende bestem-
melser har virkning fra 1. april 1958 at
regne for tjenestemeend m. fl., der var ansat
den nwvnte dato, og fra answttelsestids-
punktet for tjenestemeend m. fl., der er
ansat efter nsevnte dato, jfr. dog § 48, stk. 4

Stk. 3. Samtidig ophwves lov nr. 414 af
12. juli 1946 om lenninger m. m. for folke-
skolens lerere, samt lov nr. 100 af 14, april
1937 § 3.
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Sty Bilag 2.

De gkonomiske virkninger af forslaget til ny lsererlenningslov.

A. Kommunerne uden for Kbbenhav.;a.

Den foresliede feelles  tilskudssals pa
85 pet. af alle de udgifter, der fremtidig skal
fordeles mellem staten og kommunerne, er
fastsat ud fra den forudswtning, af “til-
skuddet i henhold til § 3 i loven om dén fzl-
leskommunale udligningsfond bortfalder, og
er i pvrigt fastsat siledes, at statens sam-
lede tiskud til lsererlen og -pension efter
dette forslag for 1957-58 ville veere blévet
praktisk taget af samme starrelse sorn det

belgb, der i dette ar i alt udbetales i til-
skud fra staten og den falleskommunale ud-
ligningsfond efter de hidtil gaeldende regler.

Beregmngfen al den foresliede tilskuds-
sats pd 85 pet. er foretaget pid grundlag af
de for undervispingsministeriet forelagte
skolefondsbudgetter for finansaret 1957-58.
Efter disse budgstter kan de samlede ud-
gifter til lererlon for 1957-58 anslas til ca.
262 mill. kr., der fordeler sig mellem staten,
skolefonden og kommunerne som angivet i
nedenstaende tabel:

Budgetterede udgifter tsl leererlon 1957-58.

1 000 kr., Statens andel Skol:t;:; cienes Komarlr:‘l:elimes ialt
Bgentlige lon..........coioiiiiiiiiiii 154 832 11 256 77 030 243118
Vakanceudgifter. ................... ... y 5772 577 5195 11 544
Overtimebetaling. ............ ..., AR 2 659 — 2 659 5318
Vikarudgifter m. v............ ... ol 1216 1215 — 2 430
Lererlonialt..........oovovi i, : 164 478 13 048 84 884 262 410

Det fremgar af tabellen, at statens andel
af de samlede lererlonninger (excl. ‘pen-
sioner) efter de gmldende regler kan anslis
til ca. 164,5 mill. kr. for 1957-568. Udover
dette belob skal det foresldede nye stats-
tilskud deekke tilskuddet fra udligningsfon-
den, der for 1957-58 udgjorde 65 415 000 kr.,
hvorved det samlede statstilskud efter geel-
dende regler kommer op pa 229 893 000 kr.
Da staten imidlertid efter forslaget skal
overtage hele pensionsudgiften, og siledes
forlods far en merudgift efter forslaget sva-
rende til kommunernes og skolefondenes
andele af pensionsudgifterne, der for 1957-58
kan anslds til 6 774 000 kr., ma dette belab
fratrekkes, forinden tilskudsprocenten be-

regnes. Det belob, der skal fastsmttes som
14

statstilskud til lererlonningerne, bliver her-
efter 223 119000 kr., hvilket svarer til
85,03 pet. af de samlede lonningsudgifter pa
262 410 000 kr.

Statskassens udgifter vil siledes pa den
geldende lenningslovs grundlag blive prak-
tisk taget umndrede med den foresliede
feolles tilskudssats pa 85 pet. Det folger.end-
videre af de foresldede tilskudsregler, at den
udgiftsstigning, der bliver tale om efter de
foreslaede nye lonnings- og pensionsregler —
gdvel som fremtidige udgiftsstigninger —
vil blive baret med 85 pct. af staten og
15 pet. af kommunerne for lenningernes ved-
kommende og fuldt ud af staten for pensio-
nernes vedkommende.

For kommunernes vedkommende kom-
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mer deres andel af lererlonsudgifterne ---
15 pet. ~ - pa den gwreldende lovs grundlag til
at svare til de nettoudgifter, som skole-
fondene og kommunerne i alt har afholdt til
lzererlon og -pension efter de hidtil geldende
regler med fradrag af modtagne tilskud fra
udligningsfonden. Da skolefondene, hvis ud-
gifter inden for hver amtskommune fordeles
efter folketal mellem amtskommunen og de i
denne beliggende kobhstweder, ophorer med
selvstaondigt at svare bidrag til lennings-
og pensionsudgifterne, siledes at dette bi-
drag overtages dirckte af de enkelte kom-
muner, mi det dog paregnes, at der sker no-
gen forskydning i de enkelte kommuners og
kommunegruppers nettoudgifter. Endvidere
vil nettoresultatet for de enkelte kommu-
ner og kommunegrupper blive pavirket af,
at tilskuddet fra udligningsfonden, der ikke
har vewret beregnet i forhold til lennings-
udgifterne, men i forhold til den enkelte
kommunes gennemsnitlige udgift pr. barn
til skolevaesen, nu aflases af et procenttil-
skud til lererlonsudgiften.

Hvor store disse forskydninger for kom-

munegrupperne ville blive for 1957-58, er
det ikke muligt at beregne direkte, da der
for dette dr ikke foreligeer opgerelser over,
hvorledes de samlede lennings- og pemions-
udgifter for dette dr fordeler sig pi hen-
holdsvis kebsteeder og sognekommuner. P4
grundlag af indhentede oplysninger om de
endelige lonnings- og pensionsudgifter i
regnskabsaret 1953-54 1 hver enkelt amts-
kommune, fordelt efter kommunegrupper,
udgifternes art, og de offentlige kasser, der
har deltaget 1 udglfternes afholdelse, er der
derimod foretaget en beregning af forslagets
okonomiske virkning for de enkelte kom-
munegrupper i dette regnskabsar. For dette
regnskahsar ville statens udgifter ifolge for-
slaget blive de samme som statens og ud-
ligningsfondens faktiske udgifter, safremt
leererlonstilskuddet, fastsecttes tit 81,76 pet,
af de samlede lﬂnmngsudﬂlfter og der er
derfor — for at opni det bedst muhg e san-
menligningsgrundlag regnet med et
statstilskud af denue sturrelse afrundet til

813/ pet. Resultatet af denne hercgning
] fremgar af nedenstiende tabel:

Forskydninger ¢ komnunegruppernes nettoudgifler, sdfremt forslugel haede
weret gennemfort + 1953-54.
Tilskudsprocent: 8134 pct.

1 | 2 3 4 5 [}
Kommunens Konnuneus K onmnuens Forskydnin-
Konumutiens bidrag til nettoudgifter o ﬁ" 5 ger i
Lilskud fra ande:
Lo kr, egen andel skolefondens .. efter galdende N . ' kommmnens
. . . udlignings- af udgifterne |
af leererlon udgifter til regter N i netto-
R fonden \ efter -
og -pension kererlon og (kol, 1 T forstageh \ udgifter*)
| -pension Kol 2 kol 8)| TUERY kol 5 kol 4)
i |
. I
Frederiksberg, ..o vaa 2612 557 l 1 136 2 033 1159 874
Gentofte............. .. 2291 — 1022 1 269 1034 - 235
Samtlige kobsteder. ... ..., 25 401 449 15 997 13 901 12 259 - 1 642
Samtlige sognekommuner. . . 38 206 — 30 077 8129 20 168 +12 039
Samtlige amtskommuner . .. — 9319 — 9 319 — - 9319
o N S -ﬁ‘_ i | e —— e —— e | . ————————
Hele landet (udenfor Kgben-
havn). ...t 68 510 14 373 48 232 34 651 34 620 - 31

Forggelse af kommunernes udgifter: -
Formindskelse af kommunernes udgifter: -

*)

Som det fremgar af tabellen, ville kom- |

munerne under ét — siledes som tilskuds-
procenten (81%/4) er valgt — for 1953-b4 fa

praktisk talt samme nettoudgifter efter for-
slaget som elter gwldende regler, idet den
i samlede mindreudgift kun er 31000 kr.
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Ser man pé de enkelte kommunegrupper, vil
Frederiksherg og Gentofte kommune til-
sammen fi en lettelse i deres udgifter pa
godt 1 mill. kr., og kobstederne vil t4 en
lettelse 1 udgifterne pa ca. 1,6 mill. kr.
Sognekommunerne vil derimod {4 en udpifts-
stigning pd ca. 12 mill. kr., men dette mod-
svares af en lettelse 1 amtskommunernes ud-
gifter pa ca. 9,3 mill. kr. Denne lettelse 1
amtskommunernes udgifter vil medfore en
tilsvarende nedgang 1 amtsskatterne, der
udelukkende svares af hehoere i sogne-
kommunerne. Den samlede foregelse af ud-
gifterne for beboerne i sognekommunerne
vil derfor kun blive-ca. 2,7 mill. kr., idet de
resterende 9,3 mill. kr. ikke kan betragtes
som en reel udgiftsforsgelse, men alene som
en overflytning af et belob af denne stor-
relse fra amtskommunernes skattegrundlag
til sognekommunernes skattegrundlag.

Det mé formodes, at de tilsvarende for-
skydninger i kommunernes net‘toudgltt er for
1957-68 med en tilskudsprocent pa 85 vil
give forskydninger af nogenlunde samme

storrelsesorden i de enkelte kommunegrup- |

pers nettoudgifter, Da afskaffelsen af til-
skuddet fra udligningsfonden indebewrer, at
der kan gennemfores en meget betydelig
forenkling af kommunernes regnskabstorelse
pé skoleveesenets omrade, ligesom amts-
kommunernes meget detaillerede revizions-
arbejde som falge heraf i betydelig grad kan
hegreenses, bor man kunne regue med, at

de foran omtalte, forholdsvis sma fomkyd— :

ninger i kommunernes udgifter ikke 1 vee-
sentlig grad vil blive genbtand for kritik fra
kommunal side.

B. Kebenhavns kommune.

For Kobenhavns kommunes vedkom-
mende sker der ingen sndringer af de ma-

[ terielle regler for tilskuddets beregning, idet
| tilskuddet som hidtil skal beregnes séledes,
i at kommunen pr. barn i de kommunale
‘ skoler far samme tilskud til leererlon og -pen-

sion, som landets svrige kommuner gennem-
] smthrft modtager. Som falge af, at tilskuddet

fra udhgmnﬂ‘sfonden erstattes af et procent-
tilskud til lererlonningerne, sker der dog
efter forslaget en mindre forskydning i stor-
relsen af de samlede tilskud, Kebenhavn
modtager til sine skoleudgifter.

Statens samlede lonningstilskud til kom-
munerne uden for Kebenhavn kan — som
foran anfort —- for 1957-58 efter de gel-
dende regler anslas til ca. 164,5 mill. kr.,
hvortill kommer et statstiskud til pensio-
nerne, der kan anslés til ca. 41 mill. kr., 1 alt
2055 mull. kr. Da berneantallet pr. 31. de-
cember 1956 1 Kobenhavns kommune ud-
gjorde 87 077 og 1 landets ovrige kom-
muner 509 884, kan det tilskud, Kaben-
havns kommune efter de gmldende regler
vil fa for 1957-58, anslas til:

1 000 kr.

Tilskud fra staten............... 35 095

— - udligningsfonden.. . . ... 11 182
Ialt..

. 46 277

Safremt det foreliggende lovforslag var
gennemfort med virkning for 1957- 58 ville
det samlede lm1n1r1g§t11<%kud til kommu-
nerne have andraget ca. 223,1 mill. kr.,
| hvortil kommer den af staten mclt&gne
samlede pensionsudgift, der andrager ca.
47,8 mill. kr., i alt ca. 270,9 mill. ke. Som
f@l% berat vil det samlede tilskud til Ko-
henhavns kommune efter forslagets regler
blive ca. 46 264 000 kr., eller ca. 13 006 kr.
mindre end efter de gaeldende regler.







Bilag 3.

Oversigter over de i de geeldende love om folkekirkens lonningsvesen indeholdte
paragraffer sammenholdt med de dertil svarende paragraffer
t forslaget til ny feelleslov.

Index til lov om folkekirkens l;anningsvaasen uden for Kebenhavn og
Frederiksberg m. m.
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Lovens § 40............... svarer til § 35, stk. 2....... .. i udkast til ny felleslov
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Index til lov om folkekirkens lenningsviesen i Kebenhavn og pa Frederiksberg.
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Bilag 4.

Forslag

til

Lov om folkekirkens lenningsvesen m. v.

L. del.

Almindelige bestemmmelser.

§1.

Enhver tjenestemand i folkekirken er plig-
tig at underkaste sig de forandringer 1 hans
tjenesteforretningers omfang og beskaffen-
hed, som métte blive bestemt, nden at det er
fornedent, at noget dertil sigtende forbehold
er optaget 1 hans kaldsbrev cller ansaettelses-
brev. I avrigt finder de i lov om lenninger og
pensioner m. v. til statens tjene%tem&nd §3
indeholdte regler anvendelse pa de efter
neerveerende lov lonnede tjenestemend.

§ 2.

Stk. 1. Biskopper, domprovster, provster
og faste prwster samt stiftskasserere ud-
naevnes og afskediges af kongen.

Stk. 2. De ovrige tjenestemend ansattes
og afskediges af kirkeministeren.

§3.

Stk. 1. Tjenestemand, som ikke har
kongelig udnwevaelse kan til enhver tid med
3 maneders varsel forlange sig afskediget af
tjenesten.

Stk. 2. Der tilkommer enhver tjeneste-
mand, der afskediges uden ansegning, et
varsel pa 3 maneder. Hvis afskedigelsen er
begrunden i noget af de i § 9 nwvnte forhold,
kan afskedigelse dog ske med kortere varsel
sanr uden varsel; det samme geelder, hvis
pellegning ikke er indgivet rettidig 1 det 1
§ 30, stk. 2, nevnte tilfzlde.

Stk. 3. Forinden en tjenestemand aiske-
diges uden ansegning, og uden at afskedigel-
sen skyldes sygdom, skal der gives séivel

vedkommende forhandlingsherettigede tje-
nestemandsorganisation som tjenesteman-
den selv adgang til at udtale sig 1 sagen.
Safremt forher ved provsteretten eller i
henhold til § 17 i lov om lgnninger og pen-
sioner m. v. til statens tjencstemand er
afholdt, skal der dog ikke indhentes yder-
ligere udtalelqe

Stk. 4. Enhver der afskediges uden an-
sogning har ret til efter derom fremsat
begeering at f4 skriftlig oplysning om afske-
digelsesgrunden.

§ 4.

En tjenestemand, der efter at vere af-
skediget genanswttes, kan 4 tidligere tjene-
stetid mediaget til beregning af pensmn
safremt hans udtreden af tjenesten skete pa
grund af sygdom eller anden ham utilregne-
lig &rsag eller for at overgd til en stxllmg,
der 1 henhold til de gwldende regler kan
medtages ved beregningen af hans tjeneste-
alder. Sker udtrwedelse af anden ham til-
regnelig arsag, kan tidligere tjeneste alene
medregnes efter swrlig hjemmel, dog at
genansaettelse senest ved det fyldte 40. ar af
en efter eget onske afskediget tjenestemand
giver ham ret til medtagelse af den tidligere
erhvervede pensionsalder.

§ 5.

Kirkeministeren bemyndiges til at treffe
be%temmelse om, 1 hvilket omfang de 1 § 13,
stk. B og 61 Iov om lgnninger og pensioner
m. v. til statens tjenestemsend indeholdte
regler om folgerne af langvarig eller gen-
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tagen sygemelding og om swerligt lennings-
fradrag som folge af utiliredsstillende hel-
bredsattest kan geres anvendelige pa de
efter nwervierende lov lennede tjenestemand.

§ 6.

Stk. 1. Kn prest er til enhver tid pligtig
at gore midlertidig tjeneste 1 et andet
prassteembede 1 stedet for eller i forbindelse
nied sit eget embede inden for samme eller et
tilstodende provsti.

Stk. 2. For sddan tjeneste kan kirke-
ministeren tilstda prasten et funktions-
vederlag. Dette vederlag kan hejst andmge
en tred}edel af den lgnnmgz, som presten i

vedkommende tidsrum ville opnd ved ud-
naevnelse 1 den stilling, 1 hvilken konstitu-
tion er sket. Honoraret, der udbetales for det
antal dage, tjenesten er udevet, fastswettes
af kirkeministeren efter indstilling af bi-
skoppen. Xndvidere ydes der en passende
befordringsgodtgerelse, der fastssettes under
hensyn til de serlige forhold. Udgifter til
attestblanketter o. lign. samt til leje, op-
varmning og vengering af konfirmandstue
kan godtgﬂres efter regning eller, hvor for-
holdene swrligt taler derfor, med et af kirke-
ministeren fastsat belab.

Stk. 3. En til andet erabede forflyttet
preest vedbliver at have forpligtelse til at
betjene sit tidligere embede indtil 14 dage,
for han tiltreder sit nye embede, med-
mindre der ved orlov tilstas ham en lengere
frist, i hvilket tilfzelde embedets betjening
ordnes efter foranstiende regler.

Ntk. 4. Honorarer m. m. for betjening af
et embede under ledighed udredes af preeste-
tennimgskassen og fallesfonden i forhold til,
hvad hver af dem udreder af embedets lon
efter det sidste af stiftsevrigheden god-
kendte overslag for pr&stelmmmgskas%en
Den under ledigheden besparede del af pree-
stens lon af hjemmemidlerne forbliver 1
preestelonningskassen og kan anvendes til
hjelp til istandsaettelse af preestegirden eller
til nedswttelse af de til praestelonningskassen
lignede belob. Hvor der af serlige grunde af
nunisteriet bevilges en prast orlov med
oppebarelse af embedets fulde lon, udredes
vederlaget til embedets betjening under
orloven af fellesfonden. I sygdomstilfmlde
udredes betalingen af fmllesfonden. Safremt
sygdommens varighed ikke udger en maned,

betales der dog kun befordringsgodtgarelse
som foran angivet.

Stk. 5. For embeder, hvis beliggenhed
vanskeliggor betjening ved nabopreester,
sasom navnlig skald, kan det af kirkemini-
steren fastswttes, at preesten ved forflyt-
telse skal blive i embedet indtil eftermandens
tiltreedelse, dog ikke ud over 6 maneder,
efter hvilken tid biskoppen treffer bestem-
melse om embedets betjening pi anden
made.

Stk. 6. En provst er til enhver tid pligtig
at gore mudlertidig tjeneste i en anden
provstestilling 1 forbindelse med sit eget
embede. For sidan tjeneste kan der tilstas
den fungerende provst et vederlag, der fast-
swttes af kirkeministeren i hvert enkelt til-
feelde til et beleb, der dog ikke kan overstige
det tilleeg, som i henhold til § 45 er knyttet
til den provstestilling, hvori den piga=l-
dende gor midlertidig tjeneste, beregnet for
det tidsrum, hvori funktionsn wvarer. Det
tilsvarende gelder, hvor en prast midler-
tidig fungerer som provst. ‘

Stk. 7. Den, som uden at veere tjeneste-
mand konstitueres i en tjenestemandsstilling,
far efter kirkeministerens bestemmelse et
vederlag, der hojst kan udgere nettobegyn-
delseslonnen 1 den pagaeldende stilling.

§ 7.

Stk. 1. De 1 henhold til nwrverende lov
lennede tjenestemmnd oppebarer lonning
under fraveerelse fra tjenesten i anledning af
militeere indkaldelser efter de i § 14 i lov om
lonninger og pensioner mu. v. til statens
tjenestemand ndeholdte regler,

Stk. 2. Reglerne i nsrvierende paragraf
kan efter kirkeministerens bestemmelse
bringes til anvendelse p& hjslpeprester og
aspiranter til tjenestemandssrillinger.

§ 8.

Kirkeministeren treffer bestemmelse om,
i hvilket omfang de i §§ 16 og 16 1 lov om
lenninger og pensioner m. v. til statens
tjenestemend indeholdte smrlige regler for
kvindelige t]enestemaend kan hringes til
anvendelse pa kvindelige tjenestemsnd, der
lennes efter nwrverende lov.

§9.
Stk. 1. Niar en tjenestemand anholdes
som mistenkt eller tiltales for en forbry-
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delse, 84 vel som nir han har padraget sig
grundet mistanke om et forhold, der betager
ham den tillid, som bestrldelsen af tjeneste-
stllhngen kreever, eller han har gjort sig
skyldig 1 en bandling, som ger det beteenke-
ligt vedblivende at lade ham bestride sin
tjenestegerning, suspenderes han, indtil
endelig afgorelse er truffet i sagen. Den
pageldende myndighed skal dog i hvert
sadant, tilfelde, s& vidt det star til samme,
foranledige, at sagens afslutning mest mu-
ligt' fremskyndes. Suspension finder end-
videre sted, sifremt en tjenestemand, hvem
der er overdraget midler til selvstandig
forvaltning, erkleres fallit, i hvilket til-
fwelde suspensionen vedvarer, indtil hobe-
handlingen er sluttet. Suspensionen fore-
tages af kirkeministeren; dog kan stedlige
myndigheder forelobig swhte tjenesteman-
den fra tjeneste, indtil kirkeministerens
afgerelse, der uopholdelig skal indhentes,
foreligger.

Stk. 2. Under suspensionen oppeberes
kun %/, af lonningen og af alle almindelige og
swrlige tilleg, men intet af de med stillingen
forbundne uvisse indtegter. Reduktionen af
lonnen sker fra suspensionsdagen, dog sa-
ledes at tilbagebetaling af allerede for falden
lon ikke finder sted, for si vidt tjeneste-
manden ikke genindsettes 1 tjenesten.
Ophzves suspensionen derimod, uden at
afskedigelse finder sted, foretages der den
1. 1 den efter ophevelsen pafelgende méned
en endelig regulering af lonnen i forhold til
suspensionsperiodens varighed.

Stk. 3. Safremt sagen, der i medfar af
stk. 1, 1. punktum, har medfert suspension,
forer til afskedigelse, sker der ingen efter-
betaling af den tilbageholdte del af lgnnen
med alle almindelige og seerlige tilleg. Slut-
ter sagen derimod med bade, irettesmttelse
eller advarsel, ydes der lige%om 1 de tilfrelde,
hvor sagen sluttes uden pétale, oftetheta
ling af den tilbageholdte del, dog ikle for
den tid, 1 hvilken tjenestemanden eventuelt
ved sit forhold under sagen selv har bevirket
dennes forhaling; safremt forholdene i sarlig
grad taler derfor, kan der desuden ydes hel
eller delvis efterbetaling af mistede hono-
rarer og uvisse lndtaegter Bestemmelsen om
efterbetaling traeffes af kirkeministeren sam-
tidig med sagens afslutning. Sifremt. sus-
pensionen skyldes anholdelse eller tiltale
for en forbrydelse, hvori vedkoramende

findes skyldig, finder efterbetaling ikke sted;
der treeffes i sadanne tilfeelde inden 3 ma-
neder efter domsafsigelsen bestemmelse om,
hvorvidt den pageldende skal afskediges.

§ 10.

Stk. 1. En preest, mod hvem disciplinser
underspgelse er indledet, har ret til, nar den
forelgbige undersogelse er endt, at forlange
undersogelsen henvist til provsteretten, jfr.
herved bestemmelsen i1 lov om rettens pleje
§ 21, stk. 4. Den pagwldende er berettiget
til at mede med forsvarer ved retten. Si-
fremt han ikke selv antager en forsvarer,
treeffer retten bestemmelse om, hvorvidt en
sadan skal beskikkes,

Stk. 2. Safremt det md antages, at sagen
slutter med afskedigelse, skal der gives
vedkommende forhandlingsberettigede or-
ganisation meddelelse om sagens stilling,
siledes at der kan gives en reprasentant for
organisationen lejlighed til en mundtlig
droftelse af sagen, forinden endelig afgorelse
traeffes.

Stk. 3. Tilsvarende gelder andre tjene-
stemeend for 84 vidt deres tjenstlige forhold
efter de hidtil geldende regler kan tages op
til undersogelse ved en provsteret. I andre
tilfselde bringes reglerne 1 § 17 i lov om len-
ninger og pensioner m. v. til statens tjene-
stemeend til anvendelse 1 deres helhed.

§ 1L

Som. discipliner straf for tjenstlig for-
seelse vil der kunne anvendes advarsel eller
ueTtes«Lttelse bade, der dog ikke mi over-
stige 15 maneds lﬂn eller afskedigelse. Bade
over 10 kr. wvil, hvis der ikke foreligger en
uforbehaclden <4]{1"iftlig tilstéelse, 1 hvilken
tjenestemanden vedgar de faktiske momen-
ter 1 det pdsigtede forhold, og erkender sig
skyldig 1 en tjenesteforseelse, ikke kunne
anvendes, forinden sagen har veeret under-
sogt ved provsteret, eller forhor er atholdt i
henhold til lov om lenninger og pensioner
m. v. til statens tjenestemaeend § 17. Afskedi-
gelse for de 1 nerverende lovs § 9 nmvnte
forhold eller i %VI‘]gt som straf for tjeneste-
forseelse kan, nar forholdet ikke er fast-
slaet ved dom, aldrig finde sted uden efter
forher enten ved provsteretten eller efter
reglerne 1 § 17 i lov om Ignninger og pen-
sioner m. v. til statens tjenestemsend.
Tkendte boder kan indeholdes 1 lonnen.
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§ 12.

Stk. 1. En tjenestemand kan ikke for
domstolene indbringe andre af tjeneste-
mandsforholdet opstiende pekunisere krav
end sidanne, der hidrorer fra lovbestemmel-
ser om lmming, pension eller ventepenge.

Stk. 2. For at kunne rejse en sag over for
domstolene ma den pageldende have gjort
skriftlig indsigelse over for vedkommende
myndlghed inden 6 mancder cfter belabets
udbetaling eller nesegtelse af udbetaling og
udtaget s’rﬂevning inden 6 méneder efter
modtagelsen af kirkeministeriets svar, der
skal foreligge senest 3 mdneder efter, at den
skriftlige indsigelse cr rejst over for ved-
kommende myndighed. Disse frister gwlder
dog ikke for si vidt sagen angir pensions-
sporgsmil.

Stk. 3. Sadan sag kan ikke rejses 1 an-
ledning af ansattelse af hjemmeindteegter-
nes veardi.

Sth. 4. Safremt der sker for stor udbeta-
ling til tjenestemsend, pensionister eller
sidannes efterladte —- vere sig egentlig
lonning, swerlige tilleeg, honorar, ventepence
pensioner, efterindtaegt, %mrhge ydelser m. v.
-— kan det for meget udbetalte belgb kun
kraweves tilbagebetalt, ndr krav derom rejses
over for den pageeldende inden 15 méaneder
efter udbetahngen denne frist geelder dog
ikke, nar og sa lenge den urigtige udbota,hng
skyldes fejlagtlge eller manglende oplysnin-
ger fra den pagwldendes side.

§ 13.

Nar en tjencstemand beskyldes for uret-
skaffenhed 1 tjenestegerningen, eller der
fremswttes wmrergrige beskyldninger mod
ham, kan k:rLennnuteren pilegge ham at
fraleegge sig beskyldningen ved dom. Dette
gwelder ogsi den, der er konstitueret i en
tjenesteqt illing. Safremt forholdene taler der-
for, kan kirkeministeren efter forhandling
med finansministeren bestemme, at der af
statskassen ydes tjenestemanden hel eller
delvis godtgorelse af eventuelle udgifter ved
retssagen.

§ 14.

Stk. 1. Safremt der i et sogn mellem
prast og menighed gennem en &rreekke har
bestaet en dybtgdende uoverensstemmelse,
som betyder en vesentlig hindring for det
kirkelige livs trivsel det pageldende sted,
kan der efter indstilling fra provst og biskop

meddeles den pageldende prasst afsked, si-
ledes at der tillegges ham forst ventepenge
og derefter pension efter de herom gxldende
regler.

Sth. 2. En efter stk. 1 afskediget preoest
er berettiget til at soge andet embede her-
under tilhge de i men]ghedsmdslovens § 36
omthandlede embeder, nanset om han 1
ovrigt opfylder de 1 denne lovhestemmelse
fastsatte seerlige betingelser.

§ 15.

Stk. 1. Preesterne har ret til at danne
organisationer, som kan treede 1 forhandling
med kirkeministeriet om ethvert sporgsmal
af tjenstlig eller skonomisk art vedrorende
hele standen eller enkeltmand inden for
samme, herunder om enkeltmands udnsev-
nelse og afskedigelse.

Stk. 2. 84 lenge der cfter de oplysninger,
der foreligger for kirkeministeriet, bestdr
en organisation eller et forbund af organisa-
tioner, som giver adgang til alle i folke-
kirken ansatte preester uden undtagelse, som
ikke giver adgang til andre end forhenvee-
rende eller nuvarende ansatte, og som falger
sadanne regler ved walg, at der sikres
mindretallene en paqqende reprasentation
under forhandlingerne med ministeriet, aner-
kendes denne organisation eller dette for-
bund, for sa vidt den eller det overvejende
representerer de ansatte preester, som inde-
haver af forhandlingsretten.

Stk. 3. Tilsvarende forhandlingsret kan
tilstas en fwllesorganisation af tjeneste-
mandsansatte kirkebetjente (kirkefunktio-
nwmrer) under forudsetning af, at falgende
betingelser er opfyldt:

Organisationen ma

a) give adgang til alle de som kirkebetjente
(kukefunkhonmrer) ansatte  tjeneste-
T'nf(,’nd Og aspn.a.nter samt pensionerede
tjenestemand,

b) ikke give adgang til andre,

c) folge sadanne regler ved valg, at der
stkres de forskellige hovedgrupper en
passende repreesentation ved forhand-
linger med ministeriet,

d) overvejende repreesentere de ansatte,

e) ikke give stemmeret i fjenestemands-
anliggender, der omfattes af forhand-
lingsretten, til andre end tjenestemeend
og aspiranter.
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Stk. 4. Kirkeministeren kan til enhver tid
forlange, at de anerkendte organisationer
ved indsendelse af de ngdvendige oplysnin-
ger godtger deres ret til Vedvarvnrlﬁ at
nyde anerkendelse. Sédanne oplysninger
skal altid indsendes, nar der foretages prin-
cipielle @ndringer i de for pageweldende crga-
nisation geldende love.

Stk. 5. Til de anerkendte organisationer
afgives til droftelse forslag til sendringer i
love og andre hestemmelser af almindelig
karakter, som vil medfere forandringer i
bestiende Jonningsregler, de ansattes per-
sonlige retlige stilling 1 folkekirken o. lign.
tjenstlige skonomiske forhold, derimod ikke
forhold, der alene angar enkeltmand.

Stk. 6. Forhandlinger kan fores mundtlig
eller skriftligt. e naermere regler fastsattes
af kirkeministeren.

Stk. 7. Den almindelige ret, som enhver
foreniug cller enkeltmand har til at hen-
vende sig til styrelsen, berores ikke af disse
regler.

§ 16.

Stk. 1. Niar nye lenningslove trader i
kraft, bortfalder ethvert krav, der stuttes
pé w®ldre om de pagwldende vederlag givne
love og lignende bestemmelser.

Stk. 2. Personhge tilleg bortfalder gan-
ske eller delvis ved opnaelse af alderstilleg
eller hojere lonning enten i henhold til nye
lgnningslove eller ved overgangen til hajere
lonnet stilling., Kirkeministeren er bemyn-
dlget til at dispensere fra denne regel, for
sd vidt det personlige tilleg er tilstdet i
henhold til § 48, stk. 4 og 5.

§17.

Stk. 1. Lonninger, faste arlige honorarer
og pensicner m. v. udbetales ménedlig og
forud ved hver méneds begyndelse, dog
saledes, at dersom udbetalingsdagen falder
pa en helligdag, skal udbetalingen finde sted
pa den sidste sawnedag 1 den foregiiende
médned. Sagnedage, pid hvilke det udbeta-
lende kontor er lukket i henhold til lov,
anordning eller ministeriel bekendtgorelse,
sidestilles i denne henseende med helligdage.
Dadsfald eller afskedigelse, efter at sadan
udbetaling har fundet sted, men for ma-
nedens udlgb, giver ikke noget krav pa
tﬂbagebetahng af det for den efterfelgende
maned forudbetalte belgb., Hvis efteundtmgt

oppeberes, vil belobet dog veere at udligne
1 efterindtaegten.

Stk. 2. Dodsfald eller afgang i den méned,
for hvilken udbetaling har fundet sted,
medferer ikke tilbagebetaling af nogen del
af det forud oppebdrne minedsbelab.

Stk. 3. Ved udregning af det manedlige
belab for de enkelte lgnningsdele eller af
andre faste manedlige ydelser sivel som
fradrag 1 lenning eller pension forhajes
brokdele af ore til hel gre.

§ 18.

Stk. 1. Ved udn@vnelsen regnes lennin-
gen, hvis vedkommende ikke allerede ved
udnaevnelsen er ansat 1 folkekirkens eller
statens tjeneste, fra den 1. i pigwldende
maned, dersom stillingen er tiltradt fer den
15., 1 modsat fald fra den 15. Forflyttes en
tjenestemand, og det i ansmttelsesbrevet er
angivet, at udneevnelsen skal gwlde fra en
besterat dato, regnes lsnningen 1 den nye
stilling fra denne dato. I andre tilfelde
regnes lenningen fra den 1. i den pagel-
dende maned, sifremt udnaevnelsen forelig-
ger denne dag, ellers fra den 1. 1 den péfel-
gende maned.

Stic. 2. Udbetaling af egenpension eller
ventepenge tager sin begyndelse fra udlsbet
af det tidsrum, for hvilket udbetaling af lon
har fundet sted; sifremt den pagwldende
imidlertid ved afskedigelsen ikke oppeberer
lonning, tager ovennavnte udbetaling sin
begyndelse fra afskedigelsen. Iinkepension
og bornepension kommer til udbetaling, nar
det tidsrum er udlgbet, for hvilket der er
udbetalt efterindtegt, eller, hvis sddan ikke
er udbetalt, fra dagen efter den sidste dag,
for hvilken der er udbetalt lonning, vente-
penge eller pension til tjenestemanden.

Stk. 3. Ved en tjenestemands 25, 40 og
50 ars tjenestejubileum ydes der gratiale
efter nwermere af kirkeministeren fastsatte
regler.

§19.

Stk. 1. Tjenestemaznd kan under serlige
og péatrengende omstaendigheder med kirke-
ministerens godkendelse opnd et forskud pa
indtil 74, ars pensionsgivende lon, dog hajst
6 000 kr. uden sikkerhedsstillelse. I rente
betales ved udgangen af hvert ars juni og
december maned 2 pet. af det pd vedkom-
mende tidspunkt resterende beleb. For-
skuddet afdrages senest i lobet af 6 4r med



120

lige store manedlige afdrag. Det er en be-
tingelse for at opna et sddant forskud, jfr.
dog stk. 4, at andrageren har veeret fast
ansat i tjenestemandsstilling i mindst et ar.
Dog kan der 1 ganske sarlige tilfwlde gores
undtagelse fra denne regel. Den, der har
taet et lenningsforskud, kan normalt ikke
téd noget nyt forskud ferend 2 ar efter,
at det mldre er tilbagebetalt. Renter og af-
drag, der 1 forbindelse med eventuelle for-
skrivninger ikke ma overstige den 1 § 20
nevinte graense pa l/g, indeholdes 1 lonningen.

Stk. 2. Til praster udredes lenningsfor-
skud af statskassen. Til kirkebetjente (kirke-
funktionmrer) wudredes lenningsforskud af
den kasse, hvoraf den p(mgaeldendes lenning
udbetales. For sa vidt angar indeholdte ren-
ter og afdrag vedrerende lonningsforskud
til prester foretager stiftsavrigheden afreg-
ning med statskassen.

Stk. 3. Renter og afdrag kan tillige inde-
holdes 1 den tjenestemanden eller hans
efterlevende enke tillagte pension. Sifremt
en tjenestemand er afgdet ved deden som
folge af tilskadekomst under tjenestens ud-
forelse, bortfalder dog ved udlsbet af efter-
mdtsgtsperioden enkens pligt til at tilbage-
betale resterende forskudsbelsb. Dersom for-
holdene i swrlig grad taler derfor kan enken
helt eller delvis fritages for tilbagebetaling
af restgelden. Afskediges tjenestemanden
uden pension, eller deor han uden at efter-
lade sig enke, der har ret til pension, er
restgelden uanset de fastsatte afdragsvilkar
forfalden til betaling.

Stk. 4. Nar en prest ved sin ferste ud-
nevnelse overtager den med embedet for-
bundne avling, kan lenningsforskud ydes
af samme storrelse og pd samme betingelser
som 1 stk. 1 fastsat.

Stk. 5. Med hensyn til de ved denne lovs
ikrafttreeden bevilgede forskud forholdes
efter de hidtil geeldende bestemmelser.

§ 20.

Stk. 1. Tjenestemeend kan efter nermere
af kirkeministeren fastsatte regler give for-
skrivninger pa deres lon, men sidanne for-
skrivninger har alene retskraft, nar de gives
til lanefond eller pengeinstitutter, som af
ministeren er anerkendt som berettigede til
at modtage dem, og de ma i forbindelse
med eventuelle renter og afdrag pa lennings-
forskud, jir. § 19, stk. 1, ikke indeholde

forpligtelse til afdrag af mere end /g af de
lonningsbelsb, som ved linets stiftelse ud-
betales tit tjenestemanden. For sa vidt
angar de ved en tjenestemsnds fratreden
til udbetaling forfaldne pensionsbidrag, jfr.
§ 30 i nwrverende lov sammenholdt med
§ 50, stk. 3, 1. punktum 1 lov om lgnninger
og pensioner m. v. til statens tjenestemsend,
vil forskrivning kunne gives pa hejst /g af
helabet.

Stk. 2. Tilsvarende regler gwlder med
hensyn til forskrivninger pé efterindtagt,
ventepenge og pensiof.

Stk. 3. Med hensyn til de ved denne lovs
ikrafttreeden geeldende forskrivninger for-
holdes efter de hidtil geldende regler.

§ 21.

Bortset tra de 1 §S 20 nzevote forskrivnin-
ger kan endnu ikke udbetalt lonning, efter-
indteegt, ventepenge eller pension ikke bort-
gives, seelges eller pantswttes. Tilsvarende
gd-‘ldel de ved en tjenestemands fratradelse
til udbetahng torfa,ldne Ppensionsbidrag, jir.
§ 50, stk. 3, 1. pkt., 1 lov om lenninger
og pensioner m. v. til statens tjenestemeend.
Med hensyn til udleeg og arrest 1 de nevnte
ydelser gewelder reglerne i lov om rettens
pleje §§ 513 og 614.

§ 22,

Kirkeministeren kan atkrwve enhver tje-
nestemand, hvem der er tillagt et arligt be-
lob 1 godtgorelse for kontorhold, specifice-
rede oplysninger om de kontorudglfter som
han i et givet tidsrum har haft.

§ 23.

Stk. 1. En tjenestemand kan kun have
beskaitigelse uden for sin virksomhed i
folkekirkens tjeneste, for sa vidt og i det
omfang det er foreneligt med den samvit-
tighedsfulde udforelse af hans phgter som
tjenestemand og med den for stillingen ned-
vendige agtelse og tillid.

Stk. 2. Tjenestemanden skal skriftlig gore
anmeldelse for kirkeministeren, inden han
kan
a) pabegynde en forretnings- eller erhvervs-

virksomhed;

b) overtage en uden for folkekirkens tjene-
ste liggende beskeeftigelse, der ikke er af
midlertidig xarakter, og hvortil der er
knyttet vederlag;
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¢) indtraede 1 en bestyrelse eller et repree-
sentantskab for et selskab af erhvervs-
meessig karakter.

Stk. 3. For si vidt kirkeministeren skon-
ner, at det vil stride mod de 1 denne para-
grafs stk. 1 nevnte hensyn, at tjeneste-
manden overtager den anmeldte beskeefti-
velse, meddeles det ham inden 4 uger ofter,
at anmeldelse er indgdet, at det er ham for-
budt at overtage posten.

Stk. 4. Skulle det vise sig, efter at be-
skeftigelsen er overtaget, enten at de om-
staendigheder, som har veeret afgerende for
sagens bedsramelse, ;ondres veaesentligt, eller
at der allerede ved overtagelsen forela om-
steendigheder, som, hvis de havde varet op-
lyst, ville have medfert et forbud, kan
kirkeministeren pa et hvilket som helst
tidspunkt palegge tjenestemanden, at han
skal frigore sig for beskesftigelsen.

§ 24.

Stk. 1. Tjenestemznd er pligtige a6 wmod-
tage borgerlige og kommunale omhud efter
lovgivningens almindelige regler. Dog kan
en efter denne lov lennet tjenestema.nd af
kirkeministeren efter ansegning fritages 10r
overtagelse af et ombud, nir det skonnes
nedvendigt af hensyn ti! tjenestens forsvar-
lige udferelse.

Stk. 2. Kirkeministeren bemyndiges til at
fastsette de neermere regler for, i hwvilket
omfang eventuelle udgifter til tjenestens
udforelse under en tjenestemands fraveerelse
som folge af et borgerligt eller kommunalt
ombud kan afholdes af de kirkelige midler.

§ 25.
Stk. 1. Ingen tjenestemand kan, si lenge
han star 1 folkekirkens tjeneste, f& anden
titel eller rang end den, som hans tjeneste-
stilling medferer, eller som er knyttet til en
ham af kongen tildelt ordensdekoration eller
hofcharge.
Stk. 2. Rangskat svares ikke for den med
en tjenestestilling forbundne rang.

§ 26.

Preester og kirkebetjente mé ikke mod-
tage vederlag for embedshandlinger, der ud-
fores for beboere inden for pastoratets eller
i kebsteder og landkommuner med flere
pastorater inden for den pageldende kom-
munes greenser. Heller ikke ma vederlag
18

rmodtages for embedshandlinger, der udfores
for medlemmer af folkekirken, som uden at
have bopwl i pastoratet eller kommunen
har en swrlig tilknytning til vedkommende
sogn. Herom fastsmttes nwmrmere regler af
kirkeministeren.

§ 27.

Stk. 1. Attester efter kirkebogen ud over
den farste betales med et af kirkeministeren
tastsat gebyr, sifremt afgiftsfrihed ikke er
seerlig hjemlet ved lov eller 1 henhold tit
ministeriets bestemmelse. Betalingen til-
falder vedkommende prost uden for em-
bedets lonning. Attester, der udstedes til
offentlige myndigheder efter disses be-
geering, udfaerdlgeb dog altid uden betaling.

Stk. 2. Den forste, vederlagstn attest til-
sendes_de pagwldende, for sa vidt den ikke
udleveres dem umiddelbart efter den kirke-
lige handling.

§ 28.

Stk. 1. Forflyttes en efter denne lov len-
net tjenestemand efter ansegning til andet
opholdssted, kan der tilstds ham godtgerelse
af befordringsudgifter for egen person og
husstand samt af dokumenterede fragtud-
gifter til jernbanetransport (eventuelt skibs-
transport) af bohavet. Herudover kan der
til bestridelse af de evrige med bohavets
flytning forbundne udgifter til gifte mand-
lige tjenestemand, jfr. § 99, stk. 1 ilov om
lonninger og pensioner m. v. til statens
tjenestemend, ydes et belab, der til enhver
tid fastseettes af kirkeministeren 1 overens-
stemmelse med de for statstjenestemeend
gldende regler som en procentdel af den af
tjenestemanden umiddelbart for forflyttel-
sen oppebarne arlige lonning med tilleg af
det for det tidligere og det nye opholdssted
fastsatte arlige stedtilleg. Tilsvarende gel-
der andre tjenestemend, sifremt de pageel-
dende har hjemmeveerende bern under 18 ar
eller er over 40 ar — for gifte kvindelige
tjenestemeend, jfr. dog nedenfor. Safremt
tjenestemandens rimelige flytteudgifter ikke
herved kan dekkes, kan efter kirkeministe-
rens ngermere bestemmelse udgifterne til
hohavets flytning godtgeres efter regning.
Til tjenestemeend, der ikke opfylder betin-
gelserne for at opnd den forannsvnte pro-
centgodtgerelse, ydes pa tilsvarende made
godtgerelse efter regning, idet gifte kvinde-
lige tjenestemsend dog altid: vil kunne opn
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halv procentgodtgerelse. Til gifte kvindelige
tjenestemand ydes de samlede godtgerelser
kan med halvdelen. Ved beregningen af de
omhandlede godtgerelser, bortset fra be-
fordringsudgifter for egen person og hus-
stand, Vil der veere at fradrage /. Sifremt
flytteudgiften star i misforhold til tjeneste-
mandens Jon, ber hefordringsgodtggrelsen
nedsiwttes. Disse regler gaelder ogsa ved for-
flyttelser samtidig med en tjenestemands
tilbagekomst fra nuhtaortjeneste eller efter
at han har veret pa ventepenge. Det nevnte
fradrag foretages dog tkke for gifte tjeneste-
mexnd, der forflyttes samtidig med hjem-
xondehon fra pligtig militertjeneste.

Stk. 2. Endvidere kan der tilstas godt-
gorelse for eventuelt huslejetab, dog ikke
over 20 pet. af lonningen for vedkommende
tidsrum, eller for udgifter foranlediget ved
dobbelt husforelse, dog 1 alt ikke over 20 pet.
af et drs lenning. Godtgerelsen for husleje-
tab beregnes altid, som om lejemalet var
indgdet med sedvanligt opsigelsesvarsel,
selv. om lejemslet er indgaet for lengere
tidsrum. Kirkeministeren er dog bemyndiget
til 1 seerlige tilfaelde at foretage afvigelser fra
disse begreensninger..

Stk. 3. Sker forflyttelsen uansegt, kan
der ydes godtgorelse efter reglerne i stk. 1,
dog uden fradrag. Endvidere kan der ud
over de 1 stk. 1 omhandlede ydelser til gifte
mandlige tjenestemsend samt til andre tje-
nestemand, sifremt de sidstnmvnte har
hjemmeverende bgrn under 18 ar — for
gifte kvindelige tjenestemsnd, jfr. dog ne-
denfor — tilstds en godtgerelse pa 2 pct.
af den umiddelbart for forflyttelsen oppe-
barne arlige lonning. Til andre tjeneste-
mend, herunder gifte kvindelige tjeneqte—
meend, kan der tilstds en godtgmrelqe pa
I pet. af det omhandlede lonningsbelob,
jfr. dog stk. 4. Godtgerelse ydes ikke til
ugifte under 25 ar. Bestemmelsen 1 stk. 5
kommer ikke til anvendelse 1 de 1 nwrvee-
rende stykke omtalte tilfeelde.

Stk. 4. Kr samlevende aegtefeeller begge
tjenestemaend, kan disse kun oppebwxre
halvdelen af den i stk, 1 omhandlede godt-
gorelse, heregnet efter den hejeste lonning,
og der kan ikke tilstds dem godtgerelse for
dobbelt husfarelse. Den i stk. 3, jir. stk. 6,
hjemlede godtgorelse kan de tilsammen kun
oppebare med 2, henholdsvis 6 pet. af den
hojstlonnedes lonning. Samgifte tjeneste-

meend kan ikke oppebeere godtgerelse for
dobbelt husferelse.

Stk. 5. Flyttegodtgoerelse vil ikke kunne
tilstas, hvis der er forlohet mindre end 3 ar
siden den sidste med flyttegodtgerelse for-
bundne forflyttelse. Kirkeministeren er dog
bemyndiget til i sarlige tilfelde at foretage
afvigelser fra denne begransning.

Stk. 6. Safremt en tjenestemand, uden
at forflyttelse foreligger, ma indflytte 1 eller
udfiytte af en anvist tjenestebolig, kan der
tilstds ham en godtgerelse 1 overensstem-
melse med foranstiende regler. For sd vidt
ind- eller udflytningen er beordret, kommer
bestemmelsen i stk. & ikke til anvendelse, og
den 1 stk. 3, 2. og 3. punktum, omhandlede
procentgodtgarelae vil kunne ydes med 6
pet. og 3 pet. 1 stedet for henholdsvis 2 og
1 pet. Til ugifte tjenestemepond under 25 4r
kan der i de her omhandlede tilfzlde ydes en
godtgerelse pa 1 pot.

Stk. 7. Nar en tjenestemand ved sin
afgang med pension (ventepenge) eller
enken efter en tjenestemand ved dennes
dod skal fraflytte en tjenestebolig, kan der
ydes en godtgorelse, svarende til 35 pet. af
det arlige bolighidrag.

Stk. 8. Efter tilsvarende regler som foran
anfort kan der ydes flyttegodtgerelse til de
af ministeriet beskikkede midiertidige hjel-
pepraster og i tifelde af udnevnelse til
tjenestemandsstilling i folgekirken endvidere
til  valgmenighedspraster, aspiranter og
praster, der 1 lengere tid har veret kon-
stitueret 1 fast stilling 1 folkekirken, samt til
preester, der overgdr til fast embede i folke-
kirken fra tjenestemandsstilling i staten,
folkeskolen ecller Kgbenhavns kommunes
skolevwesen. Der kan endvidere, hvor for-
holdene skonnes at tale for det, ydes flytte-
godtgerelse 1 et omfang, som nwzrmere be-
stemmes af kirkeministeren i hvert enkelt
tilfelde ved overgang fra stillng i en fri
kirkelig institution af den 1 § 47, stk. 4,
omhandlede art til et fast pr&steembede i
folkekirken.

Stk. 9. Ligeledes kan der efter kirke-
ministerens bestemmelse 1 hvert enkelt til-
frelde ydes flyttegodtgerelse til heldagsbe-
skeftigede kirkebetjente (kirkefunktionse-
rer), der efter lengere tids answettelse 1 fast
honorarlennet stilling overgir til tjeneste-
mandsstilling.

Stk. 10. Udgifter til flyttegodtgorelse til
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kirkebetjente (kirkefunktioneerer) 1 wver-
ensstemmelse med foranstiende regler vil
veere at afholde af den kirkelige kasse, der

skal ndrede lgnning til vedkommende kirke-
betjent (kirkefunktionser), efter at forflyt-
telsen har fundet sted.

2. del.

Lenuingshestemmelser m, m,

Kapitel 1.

Efterindtzegt og pension m. m.

§ 29.

Der tilkommer de efter denne lov lennede
tjenestemends efterladte efterindtaegt i over-
ensstemmelse med de for statens tjeneste-
mand geldende regler.

§ 30.

Stk. 1. De efter denne lov lennede tjene-
stemaend er berettigede til pension for sig
selv og for deres enker samt til bornepension
efter de for statens tjenestemeend gwoldende
regler.

Stk. 2. En tjenestemand er forpligten til
at sege sin afsked fra udgangen af den
méned, hvorl han fylder 70 ar. Berettiget
til at erholde afsked med pension er tjensste-
manden, nar han er fyldt 67 ar. Ansegning
om afsked skal veere indgivet senest 3
méaneder inden udlsbet af den méaned, hvori
tjenestemanden fylder 70 &r, og samme
varsel skal gives ved anssgning om afsked
pé grund af alder for dette tidspunkt.

§ 31.

Overgar en kirkebetjent (kirkefunktioner)
fra en pensionsgivende stilling ved en kirke
til tilsvarende stilling andetsteds, overfores
de 1 dern pageldendes lonning indeholdte
pensionsbidrag uden renter til den kivkelige
kasse, hvoraf kirkebetjenten {kn‘ketnnktlo-
nzm'en) fremtidig lennes, jir. § 50, stk. 51 lov
om lgnninger og pensioner m. v. til statens
tjenestemsend.

§ 32.

Stk. 1. Hvor forholdene taler derfor, kan
der, nir en kirkebetjent eller en anden ved
kirken ansat funktioneer, der ikke er pen-
sionsherettiget, afgar frd sin stilling eller
dor, af klrkemmlsteren efter 1ndhent91 er-
kleering fra menighedsradet, provstiudvalget
og overtllcynet tlllaegges ham og hans even-

tuelle enke og barn et arligt belob efter de
for ydelse al understottelse til lost ansat
personale 1 statens tjeneste til enhver tid
geeldende regler, jir. dog stk. 4.

Stk. 2. Ved en sadan kirkebetjents (kirke-
funktioners) dod kan der ligeledes efter
indhentet erklering fra menighedsradet,
provstiudvalget og overtilsynet tillegges
hans enke og born efteundtaegt

Stk. 3. Til kirkegirdsarbejdere og andre
lost ansatte funktionsrer, der uden at oppe-
bare fast arligt honorar harv varig beskaf-
tigelse ved en kirke eller klrkegard kan der
ydes arlige belab efter de i stk. 1 nmvnte
regler.

Sth. 4. Ved fastsettelse af det 1 stk. 1
navnte belob til kirkebetjente (kirkefunk-
tionserer), der far reduceret pension af et
lcererembede, fordi deres timetal har veeret
nedsat af hensyn til deres kirkelige tjeneste,
og til disses enker skal der tages hensyn til,
at de ikke, nar dette belab legges til deres
pension, far mindre, end de ville have faet
af lererembedet, hvis de havde haft fuldt
timetal.

Stk. 5. Hvor forholdene taler derfor, kan
kirkeministeren efter indstilling fra menig-
hedsradet og med tilslutning fra vedkom-
mende kirkebetjent (kirkefunktionsr) til-
lade, at den pageldende kirkelige kasse
udreder bidrag til udgifterne ved opret-
holdelse af en i et anerkendt forsikrings-
selskab tegnet pensionsforsikring eller ved
en pa anden betryggende made sikret adgang
til pension eller undersattelse til en kirke-
betjent (kirkefunktionser), der ikke er pen-
sionsherettiget, cller dennes efterladte. Det
er dog en betingelse, at den pigeldende
udelukkende har beskaftigelse ved kirken
eller i alt viesentligt er henvist til den ind-
teegt, han oppeberer for sin virksomhed ved
kirken. Bidraget fra de kirkelige midler ma
ikke overstige det belab, der ydes af kirke-
betjenten (kirkefunktionweren) selv, og kan
ikke ydes til en ordning, der sikrer en ydelse,
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som er storre end den., der kunne tilstds
kirkebetjenten (kirkefunktionaren) ved den-
nes afgang ved det fyldte 70. ar efter de 1
stk. 1 nevote regler med det indhold, de
har pa det tidspunkt, da pensionsordningen
oprettes, ligesom ovduingen ikke méa give
den pagwxeldende en guunstigere stilling 1
pensionsmassig henseende end den, en tje-
nestemand i statens tjeneste under tilsva-
rende forhold kunne forvente opndet.

Stk. 6. Til imedegielse af udgifter fil
eventuelle pensioner og andre efterydelser,
der matte blive l)evﬂget efter de herom
geeldende regler til afgdede kirkebetjente
m. fl.. kan der med kirkemimisterens sam-
tykke finde opleg sted, ligesoni det kan
tillades et n)emghcdsmd ved tegnmng af
forsikring 1 et anerkendt forsikringsselskab
at lette den akonomiske byrde ved sidanne
udafter.

§ 33.

Stk 1. leol(mlskv kandidater og preester,
som er ansat i feolgende kirkelige institu-
tioner:

a. Det kobenhavnske kirkefond,

b. Dansk kirke i udlandet,

¢. Dansk somandsmission i fremmede havne,
d. Indenlandsk semandsmission,

e. De grundtvigske valg- og frimenigheder,

f. Den danske diakonissestiftelse,

g. Diakonissehuset Skt. Lukas stiftelsen,
h. Kolonien Filadelfia,

fir med de nedenfor angivne begrensninger

ved fastsmttelsen af deres pensionsalder i
tilfelde af overgang til et med pensionsret
forbundet embede 1 folkekirken den anci-
ennitet medregnet, de har som medlemmer
af en til vedkommende institution knyttet
statsunderstottet pensionskasse under for-
udswtning af, at vedkommende pensions-
kasse er godkendt af kirkeministeriet i her-
omhandlede henseende, og at de pageel-
dendes tjenestetid inden for vedkommende
institution helt eller delvis medregnes ved
fastswttelsen af deres tjenestealder i hen-
seende til lonning i folkekirken.

Stk. 2. Foranstéende regler kan med kir-
keministerens godkendelse helt eller delvis
bringes til anvendelse ved overgang til
embede i folkekirken fra en stilling som
leerer 1 staten, folkeskolen eller Kobenhavns
kommunale skoleveesen eller under en anden
institution, hvor stillingen har veeret for-
bundet med medlemsskab i en statsunder-

stattet pensionskasse (pensionsordning), nar
denne virksomhed helt eller delvis medreg-
nes ved fastswttelse af tjenestealder 1 hen-
seende til lenning i folkekirken.

Stk. 3. Tjenestealderen 1 henseende til
pension fastsettes under hensyn til reglen i
§ 54, stk. 2, i lov om lenninger og pensioner
m. v. til statens tjenestemeend, jfr. nervee-
rende lovs § 30, stk. 1, og anciennitetsmed-
regningen cr i evrigt betinget af, at der fra
vedkommende pensionskasse til folkekirkens
midler overfares et belab, der indtil videre
fastswttes efter de hidtil geldende regler.

Stk. 4. Tinder omvendt overgang sted fra
embede som prast i folkekirken til en af de
at pensionskassen omfattede Institutioner,
overfores tilsvarende belgb fra folkekirkens
midler til den nsvnte pensionskasse under
forudseetning af, at den overgiede tjeneste-
mands pensionsgivende tjenestetid i folke-
kirken medregnes ved fastswttelse af hans
pensionsalder. Kirkeministeren afger, hvil-
ken pensionsgivende ]@nnmg fastsat 1 over-
ensstemmelse med principperne for den hid-
tidige aflenning, der vil vare at legge til
grund for tjenestetid efter 1. april 1958.

Stk. 5. Foranstiende regel kan med kir-
keministerens godkendelse helt eller delvis
bringes til anvendelse ved overgang fra em-
bede 1 folkekirken til en stilling som lerer
1 staten, folkeskolen eller Kobenhavns kom-
munale skolevasen eller som lerer under
en anden institution, hvor stillingen er for-
bundet med medlemsskab i en statsunder-
stottet og af finansministeriet i heromhand-
lede henseende godkendt pensionskasse (pen-
sionsordning).

Kapitel 2.
Fealles lonningshestemmelser m. m.

§ 34.
De 1 neerverende lov omhandlede tjene-
stemandsgrupper og tjenestemsend henfores
til folgende lonningsklasser:

1. lenningsklasse:
Lannlng 10 440 kr. arlig, stigende efter
2 ar til 10 860 kr. og derefter hvert 2. 4r
med 240 kr. indtil 12 780 kr,

2. lanningsklasse:
Lenning 10 740 kr. arlig, stigende hvert
2. ar med 300 kr. indtil 12 240 kr. og
derefter hvert 2. ar med 420 kr. indtil
13 920 kr.



125

3. lenningsklasse:
Lenning 11 220 kr. arligt, stigende hvert
2. ar med 540 kr, indtil 15 000 kr,

4. lonningsklasse:
Lenning 13 680 kr. arlig, stigende hvert
2. 4r med 600 kr. indtil 16 080 kr.

5. lanningsklasse:
Lonning 11 340 kr. arlig, stigende hvert
3. ar med 960 kr. indtil 16 140 kr.

6. lonningsklasse:
Lﬂnmng 12 780 kr. arlig, stigende hvert
3. ar med 1 080 kr,, indtil 18 180 kr,

7. lonningsklasse:
Lonning 14 940 kr. arhg, stigende hvert
3. ar med 1 080 kr. indtil 18 180 kr.
8. lonningsklasse:
L(x)nnlng 17 820 kr. arlig, stigende hvert
3. ar med 1440 kr. indtil 20 700 kr.

9. lonningsklasse:
Lenning 19 800 kr. arlig, stigende hvert
3. &r med 1 380 kr. indtil 23 940 kr.
10. lenningsklasse:
Lﬂnnmg 18 900 kr. arlig, stigende hvert
3. ar med 2400 kr. indtil 26 100 kr.

11. lenningsklasse:
Lronning 21 300 kr. arlig, stigende hvert
3. 4r med 2400 kr. 1ndt11 26 100 kr.

12. lenningsklasse:
Lonning 15 000 kr. arlig, stigende hvert
3. 4r med 1500 kr. indtil 27 000 kr.
13. lonningsklasse:
Lenning 21 600 kr. arlig, stigende hvert
3. ar med 2 100 kr. indtil 30 000 kr.
14. lonningsklasse:
Lenning 36 000 kr. arlig, stigende efter
3 ar til 39 000 kr.

15. lonningsklasse:
Lenning 42 600 kr. arlig.

§ 35.

Stk. 1. De i henhold til nervarende lov
fastsatte lonninger, pensioner og ventepenge
samt bestillingstilleg og faste honorarer
reguleres efter de i lov om lpnninger og
pensioner m. v. til statens tjenestemand i
kapitel 5 indeholdte regler.

Stk. 2. Der tilkommer de efter néwerve-
rende lov lennede tjenestemeend stedtilleeg
1 overensstemmelse med de for statens tjene-
stemend gweldende regler.

§ 36.

Stk. 1. For en tjenestemand, hvem der
tildeles tjonestebolig med eller uden have,
gkal der 1 lonnen fradrages et bolighidrag,
der fastseettes under hensyn til boligens
storrelse, alder, kvalitet og udstyr. De near-
mere regler om bidragets fastsettelse ud-
}aeuh{\es af kirkeministeren efter indhentet
udtalelse fra lonningsrddet og efter sted-
funden forhandling med den pégeldende
forhandlingsberettigede organisation af tje-
nestenond. Andringer i bidragets storrelse
kan gennemfores efter regler, der pa tilsva-
lendv mdide fastseettes af kirkeministeren.
Der kan i enkelte tilfeelde med lennings-
radets tilslutning dispenseres fra de fast-
satte satser, nir sarlige forhold matte gore
en lejenedswttelse rimelig.

Stk. 2. En tjenestemand er forpligtet til
at bebo den ham overdragne tjenestebolig.

§ 37.

Stk 1. Til dubkaﬂelqe at embedsdragt
ydes der et tilskud 1 forhold til en atf kirke-
ministeren fastsat anskaffelsessum. Kirke-
ministeren fastssetter tilskuddets storrelse
og brugsterminen. Tilskuddet udredes af
fzellesfonden.

Sth. 2. Safremt menighedsradet stiller
krav om, at en funktionzr under tjenesten
beerer swerlig tjenestedragt, kan der af kir-
kens kasse ydes et tilskud efter de i stk. 1
nevnte regler.

Kapitel 3.
Biskopper og preester.

§ 38.

Stk. 1. Biskopper henfares til 15. lon-
ningsklasse.

Stk. 2. Der tilleegges biskoppen over Keo-
benhavns stift et bestillingstilleg pa 1 200
kr. arlig.

Stk. 3. T reprasentationstilleeg tillegges
der biskoppen over Kgbenhavns stift 9 000
kr., de ovrige biskopper 7 500 kr. arlig.

§ 39.
Stk. 1. Domprovster og Holmens provst
henfores til 14. lonningsklasse.
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Sth. 2. 1 repreesentationstilleg tilleegges
der domprovsterne 2 100 kr. arhg.

§ 40.

Stk. 1. Af de faste prastestillinger hen-
fores indtil 110 stillinger til 13. lonnings-
klasse, medens resten af de faste praste-
stillinger henfores til 12. lenningsklasse.

Stk 2. Indordningen 1 13. lenningsklasse
foretages af kirkeministeren under hensyn-
tagen til stillingernes omfang og betydning.

Stk. 3. Ved oprettelsen af nye praste-
stillinger fastswtter kirkeministeren, hvil-
ken af de 1 stk. 1 omtalte lenningsklasser
stillingen skal henfores til,

§ 4L

For sd vidt angdr sognepraster, til hvis
stilling, der er knyttet virksomhed som lwerer
1 foll\eskoh,n betragtes halvdelen af den
del af den pensionsgivende lonning, der ikke
dckkes gennem tilskud af statskassen, jfr.
§ 73, som lererlon, der udredes cfter de i
lonnmgqlm for folkeskolens Lerere Tastsatte
regler.

§ 42.

Stk. 1. Hjelpepreester, som pa grund af
arbejdets omfang, sygdomstilfeclde eller
andre sarlige forhold af ministeriet anseettes
midlertidigt t1] hjwelp ved betjening af et
fast embede eller en menighed, kan der til-
laegges et honorar pd indtil 6 300 kr. drlig.

Stk. 2. Hvis der 1 et stift opstér trang til
et kirkeligt arbejde, der bergrer flere sogne,
kan der efter imdstilling fra mindst to me-
nighedsrdd 1 omradet og efter anbefaling af
hiskoppen answttes en h]{elpeprcest til vare-

tagelse af denne opgave. Der tillegges den
p(m(vldendo honorar som {astsat 1 stk. 1.
Kirkeministeren kan, hvor forholdene sser-
ligt taler derfor, fastseette et hojere honorar.

Stk. 3. Udgifterne vedrgrende de af mini-
steriet beskikkede hjxlpeprester udredes af
fwellesfonden.

§ 43.

Stk. 1. Prasterne pa Fareerne oppebearer
ud over den normerede lenning 1 opholds-
tilleg 1500 kr. drlig,

Stk 2. 1 udrustningshjelp ydes der 400
kr. ved den forste oprejse til Farserne.

Sth. 3. Der tilstds praesterne fri rejse for
dem selv og deres husstand til og fra Feer-
erne og ﬂytteoodtgnrelie  tiltelde af an-
swttelse, afskedigelse og forflyttelse. End-

videre kan der tilstas preesterne med familie
fri rejse til og fra Fwreerne en gang hvert
3. &r efter kirkeministerens nsrmere be-
stemmelse.

§ 44.

Der tilligges preesterne ved de sasrhge
menigheder for deve et bestillingstilleg pa
800 kr. arlig.

§ 45.

Stk. 1. Provster — bortset fra de i § 39
nmvate — oppebarer et pensionsgivende
tilleg pa 4 800 kr. eller 3900 kr. arlig.
Fordelingen foretages af kirkeministeriet
efter provstiernes stgrrelse, saledes at der
bliver lige mange stillinger 1 hver klasse.

Stk. 2. Provsternes udgifter til anskaf-
felse af protokoller, papir til tjenstlige skri-
velser m. v. godtgores efter regning.

Stk. 3. Til delvis dackning af provsternes
lantillieg indbetaler hver kirke et arligt
beleb, der fastsettes til 60 kr. pr. pdbegyndt
1 000 indbyggere i sognet (kirkedistriktet),
dog ikke over 360 kr. Indbetalingen erlwegges
i Kebenhavn og pa Frederiksberg til kirke-
ministeriet og i den wsvrige del af landet til
stiftsevrigheden inden 31. marts og gewlder
for aret fra den foregiende 1. april. Forste
indbetaling efter nerveerende lov erlegges
kun med 3/ af det fastsatte belab og geelder
for tiden fra 1. juli 1958, idet de hidtil geel-
dende regler bringes i anvendelse indtil dette
tidspunkt. Ved beregningen af bidraget ira
kirkerne lwgges den inden arets begyndelse
af det statistiske departement senest offent-
liggjorte almindelige folketeelling til grund.
Dersom der i sognet findes kirker, hvortil der
ikke er henlagt noget selvstaendigt distriks,
eller dersom folketallet for et distrikt van-
skeligt kan opgeres, fastsmtter kirkemini-
steriet, hvorledes afgiften skal fordeles.

Stk. 4. Provsternes lontilleg udbetales
med 1/, manedlig forud.

§ 46.

Stk. 1. Indtegt af enkeswde, der ifelge
den for enkeswedet oprettede fundats tilfal-
der praesten, nir der ikke er enke pé kaldet,
tilleegges preesten uden for lonningen.

Stk. 2. Udbytte af legater, der er tillagt
et pracsteembede, samt vederlag, der er til-
lagt et preesteembede for swrlige hverv, som
er overdraget praesten, tilkommer ligeledes
preesten uden for Ionningen, medmindre det
af de bestemmelser, hvorved disse indtaegter
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er tillagt embedet, fremgér, at det oprindelig
har wveeret meningen, at indtegten skulle
indga blandt embedets ordinsre indteegter,
f. eks. for at muliggore embedets oprettelse,
eller det pageldende hverv efter embedets
ordning er forbundet med dette som en fast
bestanddel.

§ 47.

Stk. 1. Nar en prasts tjenestealder skal
fastsettes 1 anledning af hans ferste ud-
neevnelse til et fast preesteembede, regnes
hans tjencstealder, sifremt udnavnelsen
sker efter den 1.1 en mined, fra den 1. i den
pafalgende maned. Finder den forste an-
settelse sted 1 et embede, der lennes 1 13.
lonningsklasse, kommer den pigeweldende
straks pd det lontrin i vedkommende lon-
ningsklasse, der er nmrmest hgjere end den
lonning, han ville have oppebaret ved at
blive ansat 1 et embede, der lennes 1 12,
lenningsklasse, jfr. § 48,

Stk. 2. Praster 1 ikke-pensionsgivende
praesteembeder i eller uden for riget med-
tager deres fulde tjenestetid, nir de til den
pagmldende gerning har modtaget kongelig
stadfmstelse eller er preesteviet 1 den danske
folkekirke. Tjenestealderen begynder at lobe
fra den kongelige resolutions dato eller,

safremt den pageldende ikke tidligere er
blevet precsteviet, fra praestevielsen.

Stk. 3. Den i stk. 2 indeholdte bestem-
raelse finder ogsé anvendelse pd laerere under
det teologiske fakultet i Kobenhavn eller
Arhns sével som pi personer, der er eller
bliver beskikket til precster i folkelirken i
henhold til bestemmelserne i lov om adgan{_,
til precsteembeder 1 folkekirken §§ 1-3 og
de regler, som fremtidig matte blive givet
om adgang til embeder i folkekirken, s&-
ledes at tjenestealderen regnes fra preste-
vielsen eller for missionerer fra missions-
tjenestens begyndelse, efter at vedkom-
mende har bestaet proven i missionsmarkens
sprog.

Stk. 4. Den, der som hovedvirksomhed
har haft fast ansettelse af sammenhengende
varighed af mindst 1 ar enten ved frie kirke-
lige institutioner, hvis betydning for folke-
kirken 1 det hele eller for dens gerning pa det
enkelte sted af kirkeministeren med tilslut-
ning af biskoppen 1 det stift, hvor pigel-
dende institution har sit seede, er anerkendt
som vesentlig, eller i enkelte menigheder,

nir arbejdet er af en sidan art, at det af
ministeren med vedkommende biskops til-
slutning ancrkendes at matte vasentlig
sidestilles med arbejdet inden for nwmvnte
institutioner, kan der tillegges en tjeneste-
alder, der beregnes siledes:

1. For praster, der fra pensionsberctti-
gende prmsteembede er overgiet i fri
kirkelig virksomhed, medregnes den
fulde tjenestetid 1 denne.

2. Tilsvarende geelder for preester, der fra
ikke-pensionsberettigende embede er
overgdet 1 fri kirkelig virksomhed, og for
teologiske kandidater.

Stk. 5. Virksomhed af sammenhangende
varighed af mindst 1 4r ved kirkelige insti-
tutioner 1 udlandet kan medtages ved bereg-
ning af tjenestealder efter de i stk. 4 an-
forte regler, safremt kirkeministeren med
tilslutning af biskoppen over Kebenhavns
stift skﬂnner at den pagwcldende virksom-
hed er af en saddan karakter, at den er af
seerlig veerdi som forberedelse til eller videre
uddannelse til prastegerning i folkekirken.

Stk. 6. Fra lwerervirksomhed ved uni-
versiteterne under andre fakulteter end det
teologiske, statsseminarier, anerkendte pri-
vatseminarier, offentlige og private skoler,
hojskoler, missionsskoler o. lign., samt fra
lserervirksomhed ved blindeinstitutter, deov-
stummeanstalter,Andssvageanstalter,straffe-
anstalter, opdragelsesanstalter og bornchjem
kan teologiske kandidater medtage tjeneste-
alder efter de 1 stk. 4 fastsatte regler, nir
ministeren med biskoppens tilslutning aner-
kender denne virksomhed som havende en
sidan karalkter, at den kan anses som en
forberedelse til praestegerning, og for sa vidt
den har haft en sammenhsngende varighed
af mindst et ar. Dog skal virksomhed i borne-
skolen have omfattet mindst 24 timer ugent-
lig og i den hgjere skole mindst 18 timer
uﬁen‘rhg

Stk. 7. For teologiske kandidater, der
som hovedvirksomhed har haft answmttelse
som kordegn, kan tjenestetid 1 denne stilling
efter bestiet teologmk embedseksamen med-
tages ved beregningen af tjenestealderen i
presteembede,

Stk 8, For dem, der forinden teologisk
embedseksamen har bestéet skoleleercreks-
amern, medregnes den halve tid af deres virk-
somhed som lwerer inden teologisk embeds-
eksamen.
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Stk. 9. Delvis virksomhed 1 kirkens og
skolens tjeneste kan der tillogges samme be-
tydning som udelukkende virksomhed 1 en
at disse.

Stk. 10. Spergsmal angdende beregnin-
gen af den tjenestealder, der 1 henhold til
foranstaende kan tilleegges en preest, afgeres
endeligt af kirkeministeren.

§ 48.

Stk. 1. Ved overgang fra et proosteembede
til et andet inden for samme lonningsklasse
medtages altid den erhvervede tjeneste-
alder.

Stk. 2. Ved oprykning til et embede 1 :
hu]ere lonningsklasse kommer prasten straks |
pa det l«antrln 1 det nye embede, som er ner-
mest hejere end den sidst oppebarne lon-
ning i hans hidtidige embede, hvorhos han,
hvis der fremtidig i det hidtidige embede
ville vaere opndet en lenning, der var hgjere
end eller lige med hans lenning i det nye
embede, allerede fra dette tidspunkt inden
for slutlennen opnar nyt alderstillaeg.

Sth. 3. Opnar en preest, der oprykkes til
en hojere lonnet stilling, ikke en lenfrem-
gang, der mindst andrager et belab svarende
til det sidst opndede alderstilleeg i den hid-
tidige stilling, ydes forskellen ham som et
personligt ikke-pensionsgivende tilleg, dog
hajst et beleb svarende til det forste alders-
tilleg i den nye stilling. Ved beregningen |
bortses fra btedtlllaecr og eventuelle person- |
hge tilleeg. Flllwgget bortfalder efter reglerne :

18 16, Qt}]\ 2.

Stk. 4. Safremt en prast af helbredshen- |
syn eller anden ham utilregnelig arsag over-
gar fra et hejere lannet prasteembede til ot
lavere lonnet prasteembede, kan kirkemini-
steren som pensionsgivende personligt tilleg
tilstd ham forskellen mellem den af ham i det
tidligere embede oppebdrne og 1 det nye
embede opnaede pensionsgivende lenning.

Stk. 5. Safremt en biskop af helbreds-
hensyn eller af anden ham utilregnelig drsag
overgdr til et preesteembede, kan kirkemini-
steren tilstd ham et pelsonhgt tilleeg, der
hojst udger forskellen mellem den af ham
som biskop oppebérne Janning"og slutlgnnen
i 13, lenningsklasse.

§ 49.
Stk. 1. Hvor der ikke findes tjeneste-
bolig, kan menighedsradet stille en efter for-

¢ til henholdsvis 1

holdene passende, lejet bolig til radighed for
preesten. Presten afkortes herfor i lonning
efter reglerne om lenfradrag for tjeneste-
bolig, jir. § 36.

Stk. 2. Hvor der ikke findes tjeneste-
bolig eller lejet bolig, kan der tillegges en
praest et huslejetilskud, der uden for Kaben-
havn og Frederiksberg udredes af pastoratets
prastelonningskasse. Huslejetilskuddet kan
ikke overstige  forskellen mellem, hvad
preesten mé betale 1 husleje for en bolig, som
i stk. 1 anfort, og det lenningsfradrag, han
ville lide, hvis han havde tjenestebolig i den
pageeldende bolig.

Kapitel 4.

Stiftskasserere og kirkefunktioneerer m. fl.

§ 50.

Stk. 1. Stiftskassereren i Kobenhavns og
Roskilde stifter henferes til 11. lgnnings-
klasse.

Stk. 2. Stiftskassereren 1 Lolland-Falsters
stift henfares til 8. lonningsklasse.

Stk. 3. De ovrige stiftskaserere henfores
til 9. lenningsklasse,

§ b1.
Stk. 1. Kordegne henfores til henholdsvis
5. og til 6. lanningsklasse.
Stk. 2. Kwket;enele og gravere henfores
. og 2. lonningsklasse.
Stk. 3. Organister henfores til henholds-
vis 4., 7. og 8. lonningsklasse.

§ b2

Stk 1. Kirkegirdsinspektorer af 1. grad
henferes til 10. lonningsklasse.

Stk. 2. Kirkegardsinspektorer af 2. grad

og kirkegardsassistenter af 1. grad henfmes
til 6. lnnnlnvsklabse,

Stk. 3. K:rkeg,amdqas&stontor af 2.
henferes til 3. lenningsklasse.

grad

§ 53.

Placeringen af de 1 §§ 51 og 52 omhand-
lede stillinger i de angivne lonningsklasser
foretages af kirkeministeren efter de 1 §§ 72
og 85 nwrmere fastsatte regler. Antaliet af
kirkegdrdsinspektorer af 1. grad fastsaettes
til 3.
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§ b4.

Stk. 1. For de 1 §§ B0-52 omhandlede
tjenestemandsstillingers vedkommende gzl-
der de almindelige regler om aspiranttid og
lenning i statstjenesten.

Stk. 2. Der kan af kirkeministeren helt
eller delvis dispenseres fra kravet om aspi-
ranttid pa grundlag af forudgaende tjeneste
1 en tilsvarende honorarlennet stilling.

Stk. 3. Badan tidligere tjeneste kan 0gsi,
medregnes ved beregning af tjenestetid “til
alderstilleeg 1 tjenestemandsstillingen.

§ 55.

Stk. 1. Hvis en af de 1 §§ 50 og 52 om-
handlede tjenestemesend oprykkes i en 1
hojere klasse lonnet tjenestemandsstilling,
kommer tjenestemanden straks pa det lon-
trin, der er nsrmest hgjere end den lon,
han hidtil oppebar, hvorhos han, hvis der
fremtidig 1 den hidtidige stilling ved alders-
tilleeg ville vere opndet en lenning, der var
hgjerc end eller lige med hans l«annmg iden
nye stilling, allerede fra det pagaldende
hdspunkt mden for slutlennen opnir nyt
alderstilleg.

Stk. 2. Bestemmelsen i § 48, stk. 3, om
et personligt ikke-pensionsgivende tilleg i
visse tilfelde, finder tilsvarende anvendelse
her.

§ 56.

Stk. 1. Hvor menighedsradet ikke stiller
kontor til radighed, ydes der tjenestemands-
ansatte kordegne en kontorholdsgodtgerelse,
der 1 hvert enkelt tilfalde fastswettes af
kirkeministeviet efter indstilling af menig-

hedsridet og overtilsynet. Belobet bor i al-
mindelighed ikke overstige 1500 kr. Hvor
seerlige omstendigheder medforer en storre
udgift til kontorhold, end det n@vnte heleb
kan dakke, kan der af kirkeministeriet efter
indstilling fra menighedsradet og overtil-
synet fastswttes et til de virkelige udgifter
svarende belgbh. P& samme mdade kan der
af menighedsradet med overtilsynets god-
kendelse tillegges honorarlgnnede kordegne
en kontorholdsgodtggrelse. Udgifterne il
telefonhold atholdes af kirkens kasse efter
regler, der fastswttes af kirkeministeriet,
ligesom udgifterne til kontormateriel, skrive-
papir, blanketter, konvolutter, protokoller,
blaek ete. atholdes efter regning af kirkens
kasse.

Stk. 2. Hvor kordegnen er ansat som
tjenestemand, fastseettes det 1 det for kor-
degnen udfwerdigede tjenesteregulativ, at
kordegnens kontor skal viere dbent 22 timer
ugenthg Safremt forholdene i swrlige til-
telde matte tale derfor, kan der af kirke-
ministeriet raeddeles dispensation fra denne
bestemmelse.

§ H7.

Regler for tildeling af fridage til tjeneste-
mandsansatte og he[dagsber(nftlgede hono-
rarlonnede klrk0f1111kt101xaerer fastseettes 1
det for stillingerne geldende regulativ, jfr.
§ 91 lov om kirkers bestyrelse m. m. For
arbejde udfert af de pigzldende pi de for
dem fastsatte fridage kan der efter nermere
i regulativet fastsatte regler tilstis sewrlig
godtgorelse, der udredes af den kasse, der
afholder udgiften til vedkommendes lon,

3. del.

Seerlige bestemmelser gzldende uden for Kebenhavn og Frederiksherg.

Kapitel 1.
Przster m. fl.

§ b8.

Stk. 1. Godtgerelse for befordring i de
tilfelde, hvor tjenestemandsansatte praster
skal befordre sig selv 1 tjenstligt ajemed,
fastswttes af kirkeministeren under hensyn
til antallet af kirker 1 pastoratet, sognenes
udstreekning, befolkningstallet, afstanden til
kirke og kirkegird, sygehuse el. lign. og
vejenes beskaffenhed. Godtgorelsen for et ar
kan fastseettes til et belob af indtil 3 300 kr.
7

Stk. 2. Til de1§ 42, stk. 2, naevnte hjaelpe-
praster  kan  der, efter kirkeministerens
nwermere bestemmelse 1 hvert enkelt til-
feelde, ydes godtgarelse for befordring i
tjenstligt ojemed.

Stk. 3. Hvis to eller flere praster for at
fremme det kirkelige liv pa en egn med bi-
skoppens tilladelse og med tilslutning fra
menighedsradene for et nermere angivet
tidstum tratfer aftale om 1 et vist omfang
at forrette gudstjeneste i hinandens kirker,
kan kirkeninisteren efter derom fremsat
andragende bevilge den nedvendige korsels-
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godtgarelse som et nudlertidigt tilleeg til den
almindelige godtgerelse. ngeledes kan kirke-
ministeren efter derom fremsat andragende
bevilge den nodvendige korselsgodtgerelse
som et midlertidigt tilleg til den alminde-
lige godtgerelse, hvor en prast — uden at
modlatm \(Llhﬂ‘t honorar -— med biskoppens
samtyl\l\o for kortere ellor longere tid for-
uden at betjene sit eget embede yder bi-
stand til betjeningen af et andet embede pa
egnen.

Sth. 4. Udgfter ved biskoppernes og
provsternes tjenesterejser, som ikke veder-
leegges pd anden made, godtgores efter reg-
ning.

Stk 4. Til hjeelp til bestridelse af tjenst-
lige udgifter, der ikke godtgeres pa anden
mddo, samit som godtgerelse for udgifter til
leje, opvarmning og rvengoring af konfir-
mandstue for preester, der benytter kon-
firmandstue 1 deres bolig eller et hertil af
prasten lejet Jokale, ydes der et belab, som
1 hvert enkelt tilfeelde fastswttes af kirke-
ministeren. Belobet kan ikke overstige 1 500
kr. 1 undtagelsestilfzelde vil udgifter til leje
m. v. af konfirmandstue kunne godtgeres
cfter regning.

Stk. 2. Udaifter til anskaffelse af em-
bedsboger, attestblanketter og deslige refun-
deres (-ttel regning. Ligefedeq refunderes ud-
giften til telefon efter regler, der fastsaettes
af kirkeministeren. De her omhandlede refu-
sioner udredes af kirkens kasse eller, sifremt
kirken ikke er selvejende eller administreres
efter de for selvejende kirker geeldende reg-
ler, af menighedsradskassen, Safremt der er
flere kirker 1 pastoratet, og der ikke kan
opnas nogen overenskomst om fordelingen,
treeffer for landets vedkommende provsti-
udvalget og for kebstaedernes vedkommende
overtilsynet efter indhentet erklering fra
provstiundvalget afgorelse om udgifternes
fordeling.

Kapitel 2.
Preestegirde og preestegardsjorder.

§ 60.

Hvis prastegirden efter sin storrelse og
indretning egner sig til, at en del af den
udlejes. kan stiftsavrigheden pé menigheds-
radets anbefaling meddele tilladelse hertil,
dog at det bortlejede altid ma kunne op-

siges med ikke over 3 maneders varsel til
en af de almindelige flyttecdage. Fremleje-
indteogten tilfalder preesten, dog at han
bliver pligtig til af samme at udrede alle
omkostninger ved det bortlejedes ved-
ligeholdelse 1 overensstemmelse med det
regulatlv om bygningernes vedligeholdelse
m. m., der udfwerdiges af kirkeministeriet,
fr. § 62, stk. 1, sivel som til at tage
del 1 udglfterne ved de vedligeholdelses-
og hovedismnd,scettelse%arbe]der der efter
almindelige regler ma siges at vedrare bhyg-
ningen som helhed, i et af stiftsovrigheden
fastsat forhold.

§ 61.

Bestyrelsen af de ti presteembederne
herende prastegarde med jorder, enkeswmder,
feeste- eller lejehuse pahviier menlgheda-

ridene under stiftsgvrighecens overtilsyn
efter de nedenfor givne regler.

§ 62.

Stk. 1. Bygningerne med tilbehor, girds-
plads, bronde, hegu, indkersel m. m. ved-
ligeholdes af menighedsridet i den udstrak-
ning, som et af kirkeministeriet udfawrdiget
regulatlv bestemmer. I regulativet gives
ogsd regler om preesternes pligt med hensyn
til boligens og havens forwarhqe behandling,
og om hvilke mindre vedligeholdelsesarbej-
der preesterne selv skal bekoste, sivel som
om afleveringen af praestegirden ved em-
bedsskifte samt vejledning til opforelse af
nye preestegir dsbvgnnwer

Stk. 2. Hvert tredje ar deltager provsten
og den af provstiudvalget i henhold til lov
om vedligeholdelse af kirker og kirkegarde
m. v. valgte bygningskyndige sammen med
menighedsridet i et syn over prestegirden
i forhindelse med de kirkesyn, der hvert
tredje ar afholdes over kirkerne under
ledelse af provsten. De rwrmere regler
herom og om afholdelse af ekstraordinsrt
svn 1 swrlige tilfeelde fastsettes 1 det 1 stk. 1
omhandlede regulativ,

Stk. 3. Sterre byggeforetagender og be-
tydelige fora,ndringer ved preestegardens ind-

. retning godkendes af stiftsavrigheden, ny-

bygning af kirkeministeriet, der ligeledes
skal godkende kaob og afhmndelse af fast
ejendom samt alle byggearbejder, hvortil
der kreeves tilskud af statskassen i henhold
til lov nr. 537 af 4. oktober 1919 § 3.
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§ 63.

Stk. 1. Memghedsmdet afholder foruden
udgifterne til vedligeholdelse af bygningerne
tillige samthge skatter, afgifter og assurance-
prasroier vedrerende praestegarden for sa
vidt de ikke pahviler brugeren. Endvidere
udreder menighedsrddet renter og afdrag af
de prastelonningskassen pahvilende lan il
bygningsarbejder, elektriske lysinstallatio-
ner, grundforbedringer m. m. og anlegsaf-
gifter til elektricitets- og vandveerker m. v.

Stk. 2. Brandforsikring af embedets byg-
ninger sker gennem statsbrandforsikrings-
fonden eller med ministeriets samtykke 1
et af staten autoriseret forsikringsselskab.

Stk. 3. Til dekning af menighedernes ud-
gifter i henhold til foranstdende oppebzrer
menighedsradene det i § 36 fastsatte bolig-
bidrag. Forslar dette ikke hertil, lignes det
yderhgere fornsdne pa pastoratets til folke-
kirken herende beboere, medens det, der
ikke matte medgs, oplegges til senere ved-
ligeholdelses- eller hovedistandswmttelsesar-
bejder eller til nybygninger. Til disse to
sidste arter af arbejder kan der om for-
nodent af fwllesfonden ydes embedet lan,
der bevilges af kirkeministeriet og forrentes
og afdrages pa vilkir, der fastsmftes af
samme, siledes at udgifterne til renter og
afdrag afholdes pd samme méade som ved-
ligeholdelsesudgifterne. Stiftsavrigheden kan
dog, uden at sagen indbringes for kirke-
ministeriet, meddele samty}\ke til optagelse
af lén, hvis samlede stotrelse for hvert
embede ikke pa noget tidspunkt kan over-
skride 5 000 kr., og hvis afdragning ikke mé
udstrekkes over lengere tid end 5 &r.

Stk. 4.  ©Onskes presteghrdens jorder
grundforbedret, kan der ligeledes hertil ydes
embedslan, med hwis forrentning og afdrag-
ning der forholdes efter reglerne i stk. 3.

Stk. 5. Menighedsradet kan ikke selv be-
hafte embedet eller dets ejendom.

Stk. 6. Kirkeministeren kan, nar om-
steendighederne 1 swrlig grad taler dexfor,
bestemme, at en nermere fastsat del af
udgifterne ved sterre hovedistandsatteiser
eller nybygninger ved prwstegirdenc over-
tages af fallesfonden.

§ 64.
Stk. 1. Kirkeministerict fastsetter under
hensyn til boniteten af praestegirdens jord-

tilliggende og den ssrlige brug, menigheds-
radet er henvist til at gere af det, hvad
radet skal tilsvare som udbytte af jorderne
ved beregning af prastens lon. For aviin-
gernes og mosernes vedkommende sker an-
settelsen efter forud indhentet erkleering
fra menighedsradet og prastegdrdskonsu-
lenten, for skovenes vedkommende efter
forud indhentet erklering fra menigheds-
radet og statens tilsynsigrende med de
private skove eller for plantagers vedkom-
mende det danske hedeselskab.

Stk. 2. Ved den fornmvnte beregning swt-
tes udbyttet af avlingen 1 korn eller anden
vare, hvorpa der swettes kapitelstakst, eller
notering finder sted pd Kebenhavns bers.
Af skov og mose smttes udbyttet henholds-
vis 1 hugsteffekter og terv at betale med
penge efter det pégeldende amts middel-
priser pi disse effekter. Ved ansesttelsen
tages der fornedent hensyn til den del af
skatter og afgifter til stat og kommune,
der skennes at falde pi avlshygninger og
jorderne, samt til udgiften til avlsbygnin-
gernes almindelige vedligeholdelse.

Stk. 3. Ny ans®ttelse finder sted ved kob
eller salg af jorder, naturbegivenheder eller
under andre serlige omstendigheder. Til-
svaret af skov og plantage fastssettes kun
for b ar ad gangen eller, hvor serlige forhold
skonnes at gore sig gwldende, for kortere
tidsrum efter ministeriets nsrmere bestem-
melse.

§ 65.

Stk. 1. Hwis preesten ensker at overtage
driften af prestegirdens avling, skov eller
mose, skal han ti! prestelonningskassen
udrede det 1 henhold til foranstiende fast-
satte udbytte samt udrede den del af skatter
og afgifter samt brandforsikringspremier,
der skonnes at falde pa jorderne og avisbyg-
ningerne, og serge for disses almindelige
vedligeholdelse. Pracsten og menighedsradet
kan doo med provshudva]"ets godkendelse
treeffe en ordning, hvorefter praebten mod
en passende forhojelse af afgiften til preoste-
lonningskassen fritages for at udrede skatter
og afgtfter af praestegirden. Det kan end-
videre palegges prasten som bruger af
praestegardens avling at yde et af kirke-
ministeriet fastsat bidrag til forrentning og
afdragning af embedslan, der vedrerer byg-
ninger eller jord. Onsker prmsten kun at
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overtage driften af en del af preiestegirdens
tilliggende, kan dette tilstedes ham, mod
at han udreder en af provstiudvalget fastsat
del af afgiften.

Stk. 2. 1 skovene mi ikke hugges eller
plantes uden efter anvisning af statens til-
synsforende med de private skove, for
plantagernes vedkommende eventuelt det
danske hedeselskab. Dersom hugsten efter
skovens eller plantagens beskaffenhed 1
perioder er swrlig betydelig, kan kirke-
ministeriet efter indhentet udtalelse fra den
tilsynsforende skovrider eller hedeselskabet
bestemme, at en nmrmere fastsat del af
driftsindtegten skal oplegges blandt stifts-
midlerne. Af det saledes oplagte beleb kan
med ministeriets tilladelse udbetaling finde
sted til hjwlp til dekning af udgifter 1 perio-
der, hvor hugsten er ringe eller kultiverings-
udgifterne ekstraordinsrt store.

Stk. 3. Béafremt prastegirdens jorder,
efter at der er truffet bestemmelse om ud-
stykning 1 henbold til lov nr. 537 af 4. ok-
tober 1919, jfr. lov nr. 283 af 30. jum 1922
§ 2, stk. 2, egner sig til landbrogsmassig
drift, kommer § 2 i lov nr, 291 af 31. marts
1949 om landbrugsejendomme til anven-
delse. Dispensation herfra kan dog med-
deles af kirkeministeren. I ovrigt fastsattes
de nzrmere regler for driften af avlingen
og tilsynet med den m. m. ved et af mmi-
steriet udferdiget regulativ.

§ 66.

Vil preesten ikke overtage av hngen m. m.,
sorger menighedsridet for driften 1 ovcrens-
stemmelse med de neermere regler, der fast-
settes af ministeriet. Forpagtningskontrak-
ter godkendes af provstiudvalget under iagt-
tagelse af bestemmelserne i det 1 § 65, stk. 3
nzvnte regulativ, og efter at sagen har veeret
forelagt prwstewardskomulenten Giver av-
lingen m. m. storve udbytte end det 1 hen-
hold til § 64 fastsatte, opleegges det over-
skydende til dekning af mulige fremtidige
underskud pa plm%egdtdem drift eller til
udgifter ved bygningernes vedligeholdelse,
herunder forrentning og afdragning af em-
bedslan, eventuelt -— med provstiuvalgets
samtykke — til stotte for kirkelige formal
inden for menigheden. Giver driften deri-
mod underskud, og dette ikke kan dekkes
af tidligere opleg, udredes det fornedne ved

ligning pi pastoratets til folkekirken hg-
rende beboere.
§ 67.

Stk. 1. Til salg af preestegirdsjorden ud-
kreeves menighedsradets samtykke og kirke-
ministerens godkendelse. Dog kraves me-
nighedsradets samtykke ikke til afhendel-
sen af jorder i henhold til lov nr. 537 af
4. oktober 1919, safremt prastegdrdens
jordtilliggende ikke herved bringes ned
under 12 ha middelgod agerjord.

Stk. 2. Hvor hele preestegirden eller dele
af sayime ved uheldig beliggzenhed eller af
andre grunde ikke egner sig til udstykning,
kan nunisteriet tillade, at dette undlades,
nar menighedsraddet med tilslutning af sta-
tens jordlovsudvalg fremswmtrer forslag her-
om.

§ 68.

Hvor der er flere menighedsriad i pasto-
ratet, er de fwxlles om de i det foregiende
omhandlede hverv og kan udeve dem gen-
nem et fallesudvalg, hvis opgaver nsermere
fastsecttes af menighedsradene, eventuelt i
forretningsordenen, jfr. lov om menigheds-
rad § 15, stk. 2. Hvor der i et pastorat
findes flere kommuner eller dele af forskel-
lige kommuner, deles udgifterne mellem
dem 1 samme forhold som det, hvori de
svarer Kirkeskat, medmindre kirkemini-
steren meddeler godkendelse pa anden ord-
ning, jfr. nedenfor § 76, stk. 4.

Kapitel 3.
Kirkefunktionzrer og konsulenter.

§ 69.

Stk. 1. Kirkeministeren udnscvner det
nodvendige antal praestegirdskonsulenter og
bygningskonsulenter.

Stk. 2. Honorarer, dagpenge og befor-
dringsgodtgerelser il dlSSL bewlﬂes pa de
arlige finanslove.

Stk. 3. Kirkeministeren
struks for disse konsulenter.

udfeordiger  in-

§ 70.

Inden for de i §§ 71-72, jfr. §§ b1 og 52
angivne rammer treeffer menighedsridet —
under stadfestelse for landets vedkom-
mende af provstiudvalget, for kebstedernes
af overtilsynet efter indhentet erklering
fra provstiudvalget — beslutning om, hvor-
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ledes kirkebetjentforholdene skal orcnes,
hvem forretningerne skal overdrages til, og
hvilke vederlag og godtgerelser der skal
ydes. Det tilsvarende geelder andre ved
kirker og kirkegarde ansatte funktioncerer.

§ 7L
Stk. 1. Kirkeministeren bemyndiges til
ved en bekendtgorelse at fastswtte ram-
merne for forholdenes ordning og de for-
skellige aflenningsformer. Der skal ved denne
bekendtgorelse veere abnet mulighed for,
at der
1) - oprettes tjenestemandsstillinger eller
2) oprettes stillinger, der aflennes med arlige
honorarer, eller

3) treeffes overenskomstmeessig aftale om
besgrgelse af de pageldende forret-
ninger.

Stk. 2. Til faste arlige honorarer ydes til-
leeg som fastsat for honorarer opfort pa
finansloven.

§ 72,

Stk. 1. Efter stedfunden forhandling med
Isnningsrédet treffer kirkeministeren be-
sternmelse om normering og klassificering af
tjenestemandsstillinger 1 hver af de for
tjenestemandsansatte  kirkebetjente  og
kirkefunktioneerer 1 §§ 51 og 52 fastsatte
lonningsklasser, jfr. § 53.

Stk. 2. Disse tjenestemaend answttes og
afskediges af kirkeministeren efter indhentet
erkleoring fra menighedsridet.

Kapitel 4.
Udgifternes fordeling.

§ 73.
Til dekning af udgifterne 1 henhold til
denne lov udreder statskassen:

1} Biskoppernes lonning, bestillingstilleeg
og reprasentationstilleg.

2) Udrustningshjelp og opholdstilleg samt
flytte- og rejsegodtgarclse til preesterne
pa Faergerne.

3} Lenning til preesten pa Christianse.

4} Lenninger til preesterne for de doves
menigheder, honorarer til disse pree-
sters medhjelpere samt dagpenge og
rejsegodtgerelser.

5) Lentilleeg til provsterne, repraesenta-
tionstilleeg il domprovsterne.

6) Udgifterne til prestegardskonsulenterne
og bygningskonsulenterne.

7) Tre femtedele af den pensionsgivende
lenning til preester, der ev ansat 1 tjene-
stemandsstilling, jfr. dog nedenfor un-
der 15.

8) KEfterindtegt til efterladte efter pree-
ster, der er ansat 1 tjencstemandsstil-
ling.

9) Pensioner efter fslgende regler:

a. Kgenpension, enkepenslon og barne-
pension for sd vidt angar biskop-
perne udredes helt af statskassen.

b. Af pensionen til prewester og enker
efter preester udreder statskassen tre
femtedele. Bornepension udredes
helt af statskassen.

¢. HEgenpension, enkepensiou og borne-
pension for si vidt angér prasterne
ved de swerlige munghedel for deve
udrades helt af statskassen. De
4 pet., der afkortes 1 tjenestemsende-
nes pensionsgivende lgnninger, an-
vendes til delvis deckning af den del
af pensionen, der ikke udredes af
statskassen.

10) Biskoppernes kontorholdsvederlag, flyt-
tegodtgerelse og udgifter pd tjeneste-
rejser, som ikke vederlegges pa anden
made, jfr. § 58, stk. 4.

11) Stiftsevrighedernes kontorholdsveder-

lag.

Provsters og domprovsters udgifter pé

tjenesterejser, som ikke vederlwgges pd

anden maéde, og til anskaffelse af proto-
koller, papir til tjenstlige skrivelser

m. v., jfr. § B8, stk. 4 og § 45, stk. 2.

13) Udgifter til syn over prestegirds-
skovene.

14) Tilskud 1 henhold til § 24 i lov af 15.
maj 1903 om aflesning af tienden.

15) Eventuelle fremtidige tilleg i henhold
tit § 3D, stk. 1, til lonninger, pensioner
og ventepenge tll de som t]cnes’oemaend
ansatte preaester. :

§ 74.

Udgifterne i henhold til denne lov af-
holdes, for sa vidt de ikke i henhold til
§ 73 dewekkes af statskassen, dels gennem de
til folkekirken henlagte midler, herunder
praestegardene, eller de midler, der méatte
imdkomme ved bortsalg af disse, dels ved
ligning pé& folkekirkens medlemmer i hen-
hold til nedenstaende regler.
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§ 75.

Stk. 1. De til dekning af kirkebetjenin-
gens honorarer, lenninger og pension samt
understottelser m. m. nedvendige belob
lignes pd sognets til folkekirken horende
beboere efter de 1 § 76 givne regler.

Stk. 2. Hvor sd& mange af et sogns be-
hoere er udtradt af folkekirken eller har
sluttet sig til en valgmenighed, at kun ind-
til 2/, af det ved den sidste qkattehgmng
til kommunen palignede belob falder pa
Qognmnemgheden, samt hvor forholdene
ogsd 1 evrigt taler steerkt for en afvigelse
fra de s&dvanhge kirkelige ligningsregler,
bemyndiges kirkeministeren til at tillade,

at en passende del af det nedvendige belgh !

til kirkebetjeningens honorarer m. m. af-
holdes af fallesfonden.

Stk. 3. Hvor det samlede kirkelige lig-
ningshelob 1 et sogn er seerlig stort i forhold
11l memghedem skatteindtegt, kan kirke-
ministeren,
det, og omstendighederne i gvrigt taler
derfor, bestemme, at der for et eller flere ar
ad gangen ydes sognet et tilskud til ned-
swettelse af hgmngbbelﬂ set. Det samlede
belab, der anvendes pa denne made, frem-
skaffes ved ligning 1 forbindelse med den 1

§ 76, stk. 2, nevnte kirkeskat, men ma ikke !

noget ar overstige 400 000 kr,

§ 76.
Stk. 1. Til udredelsen af det belsb, som
yderligere matte kreves til dsekning af ud-

nar stiftsevrigheden anbefaler '

af disse grupper. P4 grundlag af de mod-
tagne oplysninger om det for det sidst
afsluttede skattesr efter foranstiende regler
ansatte samlede belob for den virkelige
indteegt 1 kommunerne fastswtter kirkemi-
nisteren det skattebelsb, der skal udredes
fra hver kommune 1 det folgende skatteir
til deekning af fwmellesfondens underskud i
det pageldende finansar, jir. § 81, stk. 3.

Stk. 3. Ligningen foretages af den kom-
munale ligningsmyndighed 1 hver kommune
efter reglerne for udredelse af den personlige
kommuneskat og sadledes, at cen sker under
ét for samtlige belsb, der skal lignes pa
menigheden 1 henhold til denne eller andre
love, nemlig:

L Kirkeskatten.
P20 Det til dekning af kirkebetjeningens

lonninger, honorarer og pensioner m. n.
nodvendige belgb.

3. Udgifter vedrerende prasteboligen og
prastegirdsjorderne. '

i 4. Udgifter til dsekning af underskuddet

gifterne 1 henhold til denne lov, legges der

en kirkeskat pi de til folkekirken horende

heboere uden for Kebenhavn og Frederiks- :

berg, herunder valgmenighedsmedlemmer.
Denne skat anordnes af kirkeministeren
efter nedennsvnte regler.

Stk. 2. Umiddelbart efter tilendebringel- .
sen af hgnmgen af personlig kommuneskat
indberetter kommunalbestyrelserne 1 hvert -

stift til stiftsevrigheden eller med kirke-
ministeriets samtykke det statistiske depar-
tement pa stiftsevrighedens vegne, hvor
meget det 1 kommunen ansatte samlede
belob for den virkelige indtegt, hvorefter
den personlige kommuneskat beregnes, be-
lober sig til for samtlige skatteydere. Sa-
fremt der 1 kommunen findes medlemmer af
en valgmenighed eller beboere, der ikke
horer til folkekirken, opgives tillige det

ommeldte samlede beleb sarskilt for hver :

ved selvejende kirkers vedligeholdelse og

drift.

Udgifter til opvarmning m. m. af ikke-

selvejende kirker, for sa vidt udgifterne

pahviler menigheden.

6. Andre udgifter for menighedsridene,
herunder tilvejebringelse af passende, af
henholdsvis provstiudvalget og stifts-
gvrigheden — eventuelt kirkeministe-
riet — godkendte kassebeholdninger for
de af menighedsradene bestyrede kasser.

Stk. 4. Hvor en kommune omfatter flere
sogne, sognedistrikter eller dele af forskellige
sogne, kan, hvis kommunalbestyrelsen an-
sker det, ligningen og opkrwevningen af de i
stk. 3, pkt. 2-6, nevnte udgifter ske under
ét for hele kommunen. Hvor et sogn om-
tatter flere kommuner eller dele af forskellige
konmmuner, deles de i stk. 3, pkt. 2-6 nevnte
udgifter imellem dem 1 samme forhold som
det, hvori de svarer kirkeskat, medmindre
kirkeministeren efter indstilling fra menig-
hedsridet og indhentet erklering fra de
vedkommende kommunalbestyrelser med-
deler godkendelse p4 anden ordning.

Stk. 5. Opkrevningen sker ved kommu-
nalbestyrelsens foranstaltning til samme
tider som den personlige kommuneskat. Ved
opkreevningen af det valgmenighedsmed-
lemmer pélignede belsb fradrages bidraget
til valgmenigheden for det pagwldende tids-

[oo14
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rum. Ved indbetalingen af det komraunen
palagte kirkeskatbelab, jfr. stk. 6, fradrages

det belgb, som falder pi de i kommunen ;

boende valgmenighedsmedlemmer, og som
pé grund af den nwvnte fradragsret ikke ind-
gar til kommunalbestyrelsen.

Stk. 6. Kirkeskatten indbetales af kom-
munalbestyrelsen til stiftsevrigheden, me-
dens det gvrige ligningsbelab udbetales til
menighedsradet. Kommunalbestyrelsen kan
med tilslutning af den myndighed, der har
godkendt vedkormamende kirkelige kasses
overslag, af kommunekassen yde menig-
hedsradet forskud pa hgnlngsbelﬂbef

Stk. 7. Hvis finansministeriet eller en
kommunalbestyrelse 1 henhold til bestaende
love om indkomst- og formueskat til stat
og kommune har nedsat eller eftergivet den
en skatteyder pahvilende skat, nedswmttes
eller eftergives den vedkommende -efter
denne paragraf palignede skat pd tilsva-
rende made.

Kapitel b.
Lonningsmidlernes bestyrelse.

§77.

Stk. 1. De tal praesternes lonning henlagte
midler bestyres dels som hjemmemidler,
dels som stiftsmidler under navn af preste-
embedernes fellesfond.

Stk. 2. BEjendomsforholdet til pracsteem-
bedernes kapitaler og ejendomme berores
ikke af denne lov.

Stk. 3. T retstraetter og andre retslige
sporgsmal kan menighedsradet optraede som
reptwsentant for embedernes rettigheder,

§ 78.

Stk. 1. Hjemmemidlerne bestyres af me-
nighedsridet gennem en preestelonnings-
kasse, hvis regnskabsfﬂrer og kasserer veelges
blandt menighedsradets lege medlemmer
eller uden for menighedsradet. I sidstnzevnte
tilfeelde skal valget stadfwestes af overtilsy-
net. Er der flere menighedsrad 1 pastoratet,
bestyrer disse prastelonningskassen 1 fwlles-
skab eller ved et fwllesudvalg. Er der flere
preesteembeder 1 samme menighedsrads-
kreds, far de fwmlles kasse, og overskud kan

overfores fra det ene embede til det andet. -

Stk. 2. Som hjemmemidler bestyres pree-
steembedernes faste ejendomme pd den

foran 1 §§ 36 og 60-68 angivne made. End-
videre midlerne til boligernes vedligehol-
delse, jfr. § 63, stk. 3. Uaflaste penge- og
kornafgifter og andre naturalydelser. Afgif-
terne for de i henhold til lov nr. 537 af
4. oktober 1919 athaendede jorder indbetales
af yderne til prastelenningskassen.

Stk. 3. Menighedsridet affatter arligh et
overslag over indtegter og udgifter 1 det
kommende rerrnskabsa.r der folger finans-
aret. Indtaegter 1 korn eller andre varer af
embedets jorder m. m. opferes med et an-
sliet belob. Overslaget skal tillige vise,

[ hvorledes det efter § 66 til menighedsridets

radighed eventuelt stiende overskud samt
overskud 1 henhold til denne paragrafs
stk. 6 agtes anvendt, samt hvor meget der
vil viere at ligne p& menigheden foruden
kirkeskatten og de menigheden 1 henhold
til andre love end nwmrverende pahvilende
udgifter, jfr. § 76, stk. 3. Overslaget ind-
sendes inden december maneds udgang gen-
nem provstiudvalget til stiftsevrighedens
stadfaestelse.

Stk. 4. Menighedsridet udbetaler prasten
den ham ifglge det stadfmstede overslag
tilkommende lon fra prestelenningskassen
med J/,, manedlig forud. Hvor serlige for-
hold i det enkelte tilfxelde taler for det, kan
stiftsovrigheden bestemme, at den preeste-
lenningskassen pihvilende andel i praestens
lenning udredes forskudsvis af stiftskassere-
ren. Nar forholdene skonnes ikke lengere
at gare en sddan serordning pikrevet, pa-
hviler det péd ny menighedsradet at udbetale
prastelonningskassens andel 1 prestens lon.

Stk. 5. Bfter regnskabsirets udleb, senest
inden juni méaneds udgang, indsendes et
regnskab over de af menighedsradet oppe-
barne indtaegter og afholdte udgifter gennem
provstiudvalget til stiftsovrigheden til revi-
sion og decision.

Stk. 6. Safremt embedets nettohjemme-
111dtaegt overstiger det til preestens lenning
m. m, i henhold til §§ 39-41 og §§ 58-59
forngdne belsb, skal der af overskuddet
afgives til praesteembedernes feellesfond 50
pet. af de forste 1000 kr., 60 pet. af de
naeste 1 000 kr. og derefter fremdeles yder-
ligere 10 pct. mere af hvert folgende péabe-
gyndt 1000 kr.

Stk. 7. De nwrmere regler for bestyrelsen
af hjemmemidlerne fastsaettes ved et af mi-
nisteriet udfserdiget regulativ.
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§ 79.

Feaellesfondene bestyres af stiftsovrighe-
derne under medvirkning af stiftskassererne,
der har ansvar som kassebetjente i henhold
til lov om statens regnskabsveesen og re-
vision.

§ 80.
Under feellesfonden bestyres aflasnings-

summer for tiender og grundbyrder samt |

andre embedskapitaler.

§ 81.
Stk. 1. De nermere regler for fwmlleston-
denes bestyrelse fastsettes ved kgl. anord-

ning, hvorved lagttages, at hvert embede ;

far sin swmrlige konto, hvorunder opfores
embedets aktiver og passiver blandt stifts-
midlerne. Ved anordningen gives nsermere
bestemmelser om henleggelse til en reserve-
fond og om dennes anvendelse samt 1 for-
bindelse hermed om henleggelse til en pree-
steemhederne 1 fmllesskab titherende fond,
hvis midler skal vare til ridighed til udlan
efter de regler, som er gwcldende for udlén
af pumteembedunes kapltaler De arlige
henlaeggelser méa ikke overstige 1 pct. af
den samlede sum af de kapltaler der til-
horer de enkelte prasteembeder. Hvor ako-
nomisk stotte efter kirkeministerens skon
er swrlig pakravet, kan der af reservefonden
anvendes belgb pd indtil 1 alt 50 000 kr.
arlig til kirkelige formal uden for de tilfzlde,
der omfattes af de i pvrigt fastsatte be-
stemmelser.

Stk. 2. Stiftskassereren udbetaler ma-
nedsvis forud til preesterne den dem til-
kommende lonning med fradrag af, hvad
der udbetales dem gennem pastoratets pree-
stelenningskasse, og af vardien af natural-
vdelser eller andre indtwegter, som praesten
métte oppebare direkte, siledes som denne
veerdi er fastsat 1 preestens lenningsanvis-
ning, jfr. dog § 78, stk. 4. Endvidere udbe-
taler stiftskassereren godtgsrelser efter § 58,
stk. 1-3 og § 59, stk. 1

Stk. 3. Inden hvert kalenderdrs udleb
indsender stiftsovrighederne hver for sit
stifts vedkommende til kirkeministeriet et
overslag over fellesfondens indtecgter og
udgifter i det folgende finansir. Et stifts
overskud kan af ministeriet overfores til
dekning af underskud 1 andre stifter. Yder-
ligere underskud daekkes gennem kirkeskat-
ten,

Stk. 4. Til kirkeministeriet afliegges der
arlig for hvert stift for sig et fuldstendigt
regnskab, indeholdende et kapital- og kasse-
regnskab. Regnskaberne folger finanséret.
Regnskabet revideres og decideres af ved-
kommende hovedrevisorat.

Stk. 5. Stiftsovrigheden tilstiller 4rlig
hvert af menighedsradene en opgorelse over
de dem vedkommende embeders aktiver og
passiver blandt stiftsmidlerne.

§ 82.

Stk. 1. De til deekning af udgifterne til
honorarer og lenninger til kir kebet]enmgen
pensioner og understattelser m. m. bestem-
te midler bestyres af menighedsradene gen-
nem en kirkebetjeningskasse, der ved selv-
ejende kirker bestyres 1 forbindelse med kir-
kekassen, ved ikke-selvejende kirker i for-
bindelse med menighedsradskassen, jfr. me-
nighedsradslovens § 13, stk. 1, og § 27,
stk. 1 og 4.

Stk. 2. 1 kirkebetjeningskassen indgar
degneembedernes indtagter og andre ind-
tegter vedrerende kirkebetjeningen, her-
under hvad der lignes hertil.

Stk. 3. Hvor der til kirkebetjentstillinger
harer boliger eller jorder, bestyres disse af
nmenighedsradet under provstindvalgets til-
syn. Indtegten af bolig og jorder fradrages
1 honoraret.

Stk. 4. Honorarer m. m. udbetales med
fradrag af indtegter, der direkte oppebares
af de pdcceldende, med 1/, ménedlig fornd.

Stk. 5. Overslag over klrkebet]enmgskas—
sens indtaegter og udgifter 1 det kommende
regnskabsdr indsendes af menighedsradet
inden december maneds udgang til provsti-
udvalget, der stadfwster cverslagene for
landets vedkommende, og for kebstaedernes
vedkommende videresender dem med sin
erklaering til overtilsynet til stadfzstelse.

Stk. 6. Kirkebetjeningska:;sens regnskab
for det forlabne ar indsendes pd tilsvarende
méade inden juli maneds udgang til revision
og decision ved den myndighed, der har
stadfastet overslaget.

§ 83.

Sik. 1. 1 hvert provsti oprettes et provsti-
udvalg, hvis opgave er at varetage de
pkonomiske anliggender, sisom landbrug,
bygningsvasen og regnskabsvaesen. Provsti-
udvalget bestar af provsten som formand og
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2 lege medlemmer, valgte af provstiets
menighedsrdd i eller uden for disses midte
efter reglerne for forholdstalsvalg. En prest,
der er medlem af flere end ét menighedsrad,
er kun stemmeberettiget 1 ¢t af dem, og han
kan selv velge, 1 hvilket menighedsrad han
vil afgive sin stemme.

Stk. 2. Valget foretages inden 4 méaneder
efter hvert nyvalg til menighedsrad. De tid-
ligere valgte medlemmer fungerer, indtil de
nye leege medlemmer er valgt.

Stk. 3. Provstiudvalget deltager 1 be-
handlingen af de i stk, 1 n®vnte sager efter
nedenanforte regler:

I. Sager, hvori den endelige afgorelse er
henlagt til provstindvalget:

1. Godkendelse af forpagtnings- og leje-
kontrakter om prastegardsjorder, jfr.
§ 66, og kirkejorder.

2. Godkendelse af overslag for selv-
ejende kirker, kirkebetjeningskasser
og menighedsridskasser uden for
kobstederne, hvor der ikke efter
andre bestemmelser gwmlder swrlige
regler herom.

3. Godkendelse pa ligning til selvejende
kirker uden for kebsteederne, jir. dog
lov om kirkers bestyrelse § 14, stk. 3.

4. Revision og decision af regnskaberne

for sclvejende kirker, kirkebetjenings-

kasser og menighedsridskasser uden
for kabstzederne,.

Godkendelse af ordning af kirkebe-

tjentforholdene uden for kebsteder-

ne, herunder ansattelse af honorarer,
jfr. dog §§ 70 og T1.

6. Tilsyn med kirkers og kirkegérdes
samt preestegardes vedligeholdelse 1
henhold til de herom geldende he-
stemmelser.

(1}

I1. Sager, hvori provstiudvalget skal erklzre
sig:

1. Sager vedrorende opforelse af byg-
ninger eller tilbygninger til preweste-
girdene og siddanne storre foran-
dringer ved prmstegdrdsbygninger og
disses indretning, hvortil stiftsovrig-

18

hedens eller ministeriets tilladelse

skal indhentes, sivel som sager om

ldn til preesteembeder.

2. Bager angiende afhmndelse af fast
ejendom tilherende kirker, preaste-
embeder og kirkebetjentembeder eller
andret brug af sidan ejendom sdvel
som angéende kob af sidanne ejen-
domme. Udvalgets erklering skal dog
ikke indhentes om salg af preeste-
gardsjorder i henhold til lov nr. 537
af 4. oktober 1919.

3. Sager om nedlwggelse af enkeseeder
eller @ndret disposition med hensyn
til sidanne ejendomme.

4. Overslag og regnskaber for preeste-
lanningskasserne, jfr. § 78.

5. Overslag for selvejende kirker, kirke-
betjeningskasser og menighedsrids-
kasser 1 kobstaderne.

6. Sager angiende ligning til selvejende

kirker uden for kebstederne 1 de i

lov om kirkers bestyrelse § 14, stk. 3,

nwevnte tilfeelde.

Indstillinger angiende ordning af

kirkebetjentforholdene i kebstader-

ne, herunder ans®ttelse af honorarer,

8. Indstillinger angiende understottel-
ser til afgiede kirkebetjente m. m.,
jfr. § 32.

9. Andre ekonomiske sager, der fore-
legges det af stiftsevrigheden eller
provstiet.

Stk. 4. Provstiudvalget holder ordinzrt
mede snarest muligt, efter at henholdsvis
overslag og regnskaber fra menighedsriadene
er indgaet til provsten, og i evrigt si ofte,
som det bestemmes 1 udvalgets forretnings-
orden. Ekstraordinere moder afholdes, nar
et af medlemmerne begeerer det. Sager, der
ikke behandles ved meder, afgores ved
skriftlig votering.

Stk. 5. Udgifterne til valg af provstiud-
valgene og til disses moder, herunder be-
fordringsgodtgerelse efter ministeriets ner-
mere bestemmelse, samt udvalgenes andre
udgifter til protokoller, papir, frimewrker
o. lign, udredes af fallesfonden,

-
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4, del.

Seerlige bestemmelser galdende for Kebenhavn og Frederiksberg.

Kapitel 1.

Preester og kirkefunktionzerer m. fl.

§ 84.

Stk. 1. Til hjxlp til bestridelse af tjenst-
lige udgifter, der ikke godtgeres pid anden
maéde, tﬂlakggeb der hver af de fast ansatte
pracster i Kabenhavn og pa Frederiksberg
en godtgerelse pa 900 kr. arlig.

Stk. 2. Udgifter til anskaftelse af embeds- |

boger, attestblanketter og deslige refunderes

efter regning. Ligeledes refunderes udgiften |

til teltfon Lftu regler, der fastsattes af kuke-
ministeren. De hex omhandlede refusioner
wdredes af kirkens kasse.

§ 87.
Kordegne og kirketjenere samt organister

| answttes og afskediges af kirkeministeren

efter indhentet erklering fra menigheds-
radet og overtilsynet.

§ 88,
Stk. I. De ovrige ved kirkerne ansatte
funktionerer, der ikke er tjenestemeend,

(kirkekoner, kirkekor, belgetreedere m. v.)
ans@ttes og afskediges af menighedsradet.
For kirkekorets vedkommende sker an-
seettelsen efter indhentet erklering {ra
organisten. Antallet af medlemmer af koret,

i der lonnes af menighedsligningen, fast-
« settes af kirkeministeren.

§ 85.
Stk 1. Af kmdo;mostllhngum henfores :
mdtit 45 til 6. lenningsklasse, resten til

5. lenningsklasse.

Sth. 2. Af kirketjenerstillingerne henfares
mdtil 35 til 2. Jenningsklasse,
1. lonningsklasse.

Stk. 3. Kirkeministeren fastssetter efter
indhentet erklering fra sognets menigheds-
rad og kirkens overtilsyn samt under hen-
syntagen til kirkens og soguets storrelse,
hvilke ]\01({60‘119§t1]h]10‘el og kirketjener-
stillinger der ‘skal indordnes i henholdsvis
6. lenningsklasse og 2. lonningsklasse.

§ 86.
Sth. 1. At organiststillingerne er indtil 21
t;jonebtemands%illingel Af disse stillinger
henfﬁreq indtil 6 t1l 8. Ienningsklasse, indtil
5 tit 7. lenningsklasse og indtil 10 til 4. len-
nin;,qklmqo

Stk. 2. Andre organiststillinger aflonnes
med Aarlige honorarer, der fastsmttes af
kirkeministeren.

Stk. 3. Kirkeministeren fastsetter, hvilke
af tjenestemandsstillingerne der skal ind-
ordnes 1 hver af de angivne lenningsklasser.
For de svrige stillingers vedkommende fast-
sattes honoraret efter indhentet erklering
fra sognets menighedsrad og kirkens over-
tilsyn under hensyntagen til kirken og
sognets storrelse samt de krav, orglets
betjening stiller.

resten til

Stk. 2. Honoraret til korets medlemmer
fastsmttes af kirkeministeren efter indhentet
erklwering fra menighedsriddet og overtil-
synet.

Stk. 3. Honorarerne til de avrige ved
kirkerne ansatte funktionwrer fastsettes
af overtilsynet efter indhentet erklaoring
fra menighedsradet.

§ 89.

Stk. 1. Kfter indhentet erklering fra
menighedsradet fastswtter overtilsynet et
regulativ for de 1 dette afsnit newvnte
kirkebetjentes embedsforretninger.

Stk. 2. Ved dette regulativ skal det fast-
siettes, at kirkebetjente og andre kirkefunk-
tionwrer skal medvirke ved samtlige guds-
tjenester og kirkelige ha,ndlinger pad sen-
og helhgbdage sdvel som pd segnedage uden
serligt vederlag med de undtagelser, der
folger af de almindelige regler om kirke-
betjentes og kirkefunktionsrers medvirken
ved gudstjenester og kirkelige handlinger,
ifr. § 26.

Kapitel 2.
Udgifternes fordeling,.
§ 90.
Der ydes af statskassen tilskud som1i § 73
under nr. 5, 7, 8, 9b og 15 anfort.
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§ 91.

Stk. 1. Udgifterne til lonninger m. v,
efterindtagt og pension til organister, kor-
degne og kirketjenere samt honorarer m. m.
til organister og kirkekor m. fl. ndredes, for
sé vidt de ikke dakkes af praste-, degne- og
klokkerpengene i Kobenhavn og péi Frede-
riksherg af vederlaget for hejtidsofret, ved
en tillegsligning, jfr. § 92.

Stk. 2. Honorarer m. m. &l kirkernes
ovrige funktionerer udredes af kirkerne
eller den institution, hvem wudgiften il
kirkernes vedligeholdelse og drift pihviler,

§ 92.

Stk. {. Hvad der 1 ovrigt udkreves til
dekning af udgiiterne i henhold til denne
lov, tilvejebringes dels gennem de til de
pavaeldende embeder henlagte midler, dels
ved en tillegsligning i Kebenhavn i}
preeste-, degne- og klokkerpengene og pa
Frederiksberg ved en tillegsligning il
vederlaget for det afloste hajtidsoffer.

Stk. 2. Med hensyn til ligning af prasste-,
degne- og klokkerpenge geelder vedhlivende
reglerne 1 lov af 14. april 1904.

Stk. 3. Aflesningsvederlaget for hajtids-
ofret pa Frederiksherg omreguleres efter
hver almindelige folketzlling ved at multi-
plicere indbyggerantallet med den i hen-
hold til bestemmelsen i § 30, stk. 3, 1 lov
nr. 364 af 28, juni 1920 fastsatte kvotient.
Det nye aflgsningsvederlag gelder fra den
pa folketwllingens afslutning nermest fol-
gende 1. april.

Stk. 4. Tillegsligningen lignes ved kom-
munalbestyrelsens foranstaltning pid de til
folkekirken herende beboere i Kobenhavu
og pa Frederiksberg, med undtagehe af
medlemmerne af en valgmenighed, efter
de for ligning henholdsvis af preste-,
degne- og klokkerpengene og af vederlaget
for det afloste hojtidsoffer geldende regler.

Stk. 5. Tillegsligningen fastsattes for
hvert finansir af kirkeministeriet til et
beleb, der er tilstrekkeligt til at dwkke,
hvad der udover praste-, degne- og klokker-
pengene i Keobenhavn og vederlaget for
hgjtidsofret pd Frederiksberg samt de de
enkelte embeder 1 Kaobenhavn og pé Frede-
riksberg tillagte andre indtegter kraves
til udredelse af de lenninger, alderstilleg
m. v. og honorarer, som tilkommer preester

og kirkebetjente 1 henhold til de foran
givne regler, sivel som de pensioner og
understottelser, der méatte vere eller blive
tillagt de pageldende eller deres enker
og bern under 18 ar efter de herom til
enhver tid gwldende regler, udgifterne til
preesternes tjenesteboliger, og til provsti-
udvalgene, jfr. § 94, m. v. Endelig skal
gennem tlllaegshgnmgen tilvejebringes det
fornedne belob til vederlag til kommunerne
for ligningen, tillaegqligninuens opkraevning
og lenningernes udbetaling méanedlig forud.

Stk. 6. Safremt tlllaagshgnmgen 1 det
enkelte &r indbringer mere end, hvad der
kreeves til daekning af de udgifter, der
skal udredes af samme, henlegges overskud-
det til det fplgende dr. Indbringer ligningen
mindre, udredes det manglende forskudsvis
af kommunen. Det udlagte belob med renter
daekkes af ligningen for det kommende ar.

Stk. 7. Ved kgl. anordning kan det be-
stemmes, at reglerne om ligning og opkrav-
ning af praste-, degne- og klokkerpenge 1
Kghenhavn og om ligning og opkrfevmng.,
af vederlag for aflest hojtidsoffer pd Frede-
riksberg skal bortfalde, hvoretter de mid-
ler, der udkraeves til deekning af udgifterne
1 henhold til denne lov, og som ikke kan
deckkes 1 henhold til § 90 eller gennem de
til de pagmldende embeder henlagte midler,
tilvejebringes ved ligning pd de til folke-
kirken herende beboere med undtagelse
af medlemmer af en valgmenighed. Lignings-
belobet fastsawttes for hvert ar af kirke-
ministeriet serskilt henholdsvis for Kaben-
havn og Frederiksberg. Ligningen foretages
af den kommunale ligningsmyndighed efter
reglerne for udredelse af den personlige
kommuneskat. Gennem denne ligning til-
vejebringes tillige det fornedne belob til
vederlag til kommunen for foretagelse af
ligningen og ligningsbelobets opkraevning
m. v., jir. stk, 5

§ 93.

Stk. 1. De nermere regler for udbeta-
ling af lonninger, honorarer m. v. samt for
regnskahsafleeggelsen fastswttes af kirke-
ministeriet.

Stk. 2. For at skaffe dwkuing af udgif-
terne, indtil de fornedne beleb er indkom-
met ved den i § 92 omhandlede ligning,
yder Kgbenhavns og Frederiksberg kom-
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muner de fornedne forskud efter begeering
af kirkeministeriet.

Sth. 3. Ydede forskud tilbagebetales,
efterhinden som de lignede belob ind-
kommer.

§ 94.

Til varetagelse af de skonomiske anlig-
gender vaelges 1 Kabenhavn og pa Frederiks-
berg provstiudvalg, bestiende af provsten

som formand og 2 lege medlemmer, valgte
af provstiets menighedsrid i eller uden for
disses midte efter reolerne for forholdstals-
valg. Af plovstmdvalgene 1 Kghenhavn

vaelges et udvalg, bestiende af 5 medlem-
mer, der ger indstilling til overtilsynene
angédende de enkelte kirkers budgetter, for
disse stadfestes. Kirkeministeriet fastsetter
en instruks for dette udvalgs virksomhed.

5. del.

Overgangsbhestemmelser m, m.

§ 95.
Sik. 1. For tjenestemend og aspiranter,
der er aunsat for nwrverende lovs ikraft-
treden, fastsaettes lanningsancienniteten i

de 1 § 34 anforte lenningsklasser, hvortil .

deres stilling 1 medfer af bestemmelserne i
niervierende lov  henferes, efter felgende
regler:

Forsorgere, jfr. kapitel 5 1 lov nr. 301 af
6. juni 1946:

T 1.—13.

pigeldende tjenestemand pi det lentrin,
som i den nye lenningsklasse ligger nermest
over deres bruttolan (eksklusive stedtilleg
og personlige tilleg) umiddelbart for neer-

verende lovs ikrafttreeden med tilleg af -

20 pet. af den pensionsgivende lpnning;
for tjenestemsend med mere end seks ars
anciennitet 1 den hidtidige lonningsklasse
—- 1 lonningsklasser med 5-arige alderstilleeg
med mere end 5 ars anciennitet — fastsettes
tillegget til 24 pet. af den pensionsgivende
lonning. -- I 12. lenningsklasse sker ind-
placering dog pi grundlag af lenningsancien-
nitet il og med 18 ar 1 den hidtidige lon-
lllllgqlxld;b\e safremt de pawmldende tjeneste-
meend herved indplaceres pé et hojere lon-
trin end efter den foranstiende regel.

I 14. lonningsklasse sker indplaceringen
pa grundlag af vedkommende tjenestemands
anciennitet 1 den hidtidige lenningsklasse.

Ikke-forsergere over 30 &r indplaceres
pé samme lentrin som forsergere 1 samme
lonningsklasse og med samme anciennitet.

Ikke-forsergere mellem 27 og 30 ar
indplaceres ¢t lontrin lavere end forsergere
i samme lenningsklasse og med samme
anciennitet,

lonningsklasse indplaceres de |

Ikke-forsorgere mellem 25 og 27 ar ind-
placeres to lentrin lavere end forsgrgere i
samme lgnningsklasse og med samme an-
ciennitet.

Tkke-forsergere under 25 ir indplaceres
p4 det lontrin, som ligger nermest over
deres bruttolan, opgjort som ovenfor anfart.

Den lavestlonnede af samgifte tjeneste-
mand indplaceres 1 ny lenningsklasse efter
samme regler som ikke-forsergere.

Stk. 2. De 1 lov om lenninger og pen-
sioner m. v. til statens tjenestemand i § 119,
stk. 2-6 og § 122 cr gwldende tillige for
narverende lovs omride.

§ 96.

Stk. 1. Kirkeministeren hemyndiges til
at lade personlige tilleg, som er tilstaet i
henhold til § 16, stk. i og § 80, stk. 3, 1
lov nr. 418 af 12. juli 1946 besta, uanset
den ved denne lov indtredende lonstigning.

§ 97.

Til udredelse af udgifter, som skal dwek-
kes af den i § 76 omhandlede kirkeskat,
yder statskassen efter begsmring af kirke-
ministeren de fornedne forskud. Adgang
til udbetaling af sadanne forskud bort-
falder 2 ar efter nmrveerende lovs ikraft-
treeden. Forskuddene tilbagebetales senest
3 &r efter, at udbetaling fra statskassen
har fundet sted.

§ 98.

Denne lov kan ved kgl. anordning settes i
kraft pd Fereerne med de cend_rm}ger som
ifplge disse gers seerlige forhold mé anses for
pakrevede.
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§ 99.

Ved nerverende lovs ikrafttreden op-
haves lov nr. 417 af 12. juli 1946 om folke-
kirkens lenningsveesen 1 Keabenhavn og pa
Frederiksberg og lov ur. 418 af 12. juli 1946
om folkekirkens lonningsveesen uden for
Kobenhavn og ¥rederiksberg m. m., dog
at ligning af vederlagene for hz]mdqoﬂ’el
og offer og akcidenser uden for Kobenhavn
og Frederiksberg, der ikke er opretholdt
ved nmrveerende lov, forst bortfalder fra
1. april 1959 at regne.

§ 100.

Stk. 1. Denne lov traeder 1 kraft straks.

Stk. 2. De 1 denne lov indeholdte lon-
ningsregler og dermed samhgrende bestem-
melser har v1rkmng fra 1. april 1958 at
regne for tjenestemeend m. fl., der var ansat
den nmvnte dato, og fra answttelsostids-
punktet for tjenestemend m. fl., der er
ansat efter nmvnte dato, men for lovens
ikratttraeden.






Bilag 5.

Forslag

til

Lov om pensionering af civile funktionerer, handverkere

og arbejdere ved heren og seveernet m.v.

§ 1.

Stk. 1. Civile funktionsrer, handvarkere
og arbejdere, som har deres hovedvirksom-
hed ved haren eller spvarnet, derunder Den
militere klaedefabrik, Heerens krudtveerk,
Geodatisk institut, Kebenhavns militecr-
hospital og Tojhusmuseet, er for sig selv og
for deres efterladte segtefelle eller born be-
rettiget til pension og efterindtegt efter
reglerne 1 kapitel 2 og kapitel 3 i lov nr. 00
af om lgnninger og pen-
stoner m. v. til statens tjenestemeend, dog
med de i nzrvarende lov fastsatte afvigel-
Ser.

Stk. 2. Loven omfatter ikke personer,
der 1 henhold til overenskomst eller aftale er
berettiget til pension m. v., hvortil staten
har ydet tilskud som bldrag til pensions-
kasse, forsikring, opsparing eller lignende.

g

Stk. 1. Pensionsretten indtraeder fra det
tidspunkt, da den pagwmldende har udfert
15 ars tjeneste efter det fyldte 20. ar. Nar
forste antagelse sker efter det fyldte 40. ir,
giver den ikke ret til pension. Pensionsalde-
ren beregnes fra det tldspunkt da den pa-
geldende har udfert 10 ars tjeneste efter det
fyldte 25. ar. Er der sket afbrydelse i tjene-
sten, sammenlegges t]enestetlderne, med-
mindre afbrydelsen skyldes afgang pa grund
af tjenesteforseelse eller et strafbart forhold,
der begrunder en nerliggende fare for mis-
brug af stillingen.

Stk. 2. Ved opgerelse af den pensions-
berettigende tjenestetid regnes for médneds-
lonnede 12 lgnningsméaneder, for ugelen-
nede 52 lenningsuger og for daglennede 301
lenningsdage lig med 1 ar.

Stk. 3. Vedkommende minister traefier
afgorelse om, 1 hvilket omfang syge- eller
orlovsdage uden lenning kan medregnes i den
pensionsherettigende tjenestetid samt om
medregning 1 henseende til pensionsbereg-
ning af tvungen militer tjeneste ud over den
efter forsvarslovene normale for personer,
hvis forste antagelse ligger forud for pa-
geldende militere tjeneste.

Stk. 4. Personer, der tilherer sygepleje-
personalet, er pligtige til at sage afsked med
udgang(,n af den maned, hvori de fylder
65 ar, og de er berettigede til at forlange
afsked eller kan afskediges, nar de er fyldt
60 ar. Ved pens10nsberegn1ngen for disse
regnes hvert tjenestear efter det tldspunkt
da pensionsalderen er 18 ar, for 2 ar.

§ 3.

Stk. 1. For funktioneerer antaget med en
lan, der svarer til de for en tjenestemands-
stilling fastsatte, opgeres lonningsindtogten,
som kommer i betragtning ved pensions-
beregning, 1 henhold til tjenestemandslovens
§ 1.

Stk. 2. Andre efter denne lov pensions-
berettigede henfares efter nermere bestem-
melse af finansministeren i pensionsmaessig
henseende til en af falgende lonningsklasser:

Hdandverkere: Lenning 12 120 kr. arlig,
stigende hvert 2. &r med 360 kr. indtil
13 920 kr.

Arbejdere: Lﬁnmng 10 440 kr. arlig, sti-
gende efter 2 ar til 10 860 kr. og derefter
hvert 2. ar med 240 kr. indtil 12 780 kr.

Kuvindelige arbejdere: Lesnning 7 200 kr.
arlig, stigende efter 2 ar til 7 620 kr. og
derefter hvert 2. ar med 240 kr. indtil
9 540 kr.
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Stk. 3. For karle og piger fastsmttes
sierlige  pensionslonningssatser af finans-
ministeren.

Stk. 1. Tor det personel, der har opniet
pensionsret, afkortes ved hver lannings-
udbetaling folgende bidrag til dekning af
udgifterne ved pensioncringen:

a) For de 1§ 3, stk. [, nevnte funktionmrer
4 pet. af den lonningsindteegt, af hvilken
tjenestemmend med samme lonning be-
taler pensionsbidrag.

b) For det 1 § 3, stk. 2 og 3 nsevnte personel
et belob, der for hver lenningsdag, jir.
§ 2, udger 1/300 af det arlige pensions-
1)1dmw de pageldende skulle have erlagt
som t]('neslemaend nied slutlen 1 den for
dem fastsatte pensionslenningsklasse.

Sth. 2. Safremt en civilarbejder afskedi-
ges uden pension, tilbagebetales de inde-
holdte pensionshidrag med renter 4 pct. af
det ved hvert ars l)egvndelsc indesticnde
belalh med tillieg af 2 pet. af de 1 fratreedel-
sosiret tilkomne belgb. Tilbagebetalingen
finder dog forst sted, nar den pageldende er
fyldt 60 ar eller til hans bo ved hans ded
formnden. Den 1§ 50, stk. 3, 1 lov om len-
ninger og pensioner m., v. til statens tjeneste-
mend hjemlede adgang til under visse be-
tingelser at f4 udbetalt et belob svarende til
det dobbelte af de af den pigzldende ind-
betalte pensionsbidrag med renter gwlder
ikke de 1 denne lov omhandlede personer.

§ 5.

Nir afskedigelse ikke skyldes svagelighed,
vil nydelsen af egenpension forst kunne ind-
traeede ved det fyldte 60. ar, dog at en per-
son, der efter mindst 20 ars tjeneste efter det
fyldte 20. dr er blevet afskediget af en ham
utilregnelig dvsag, fav ret til at oppebere
egcnpenswn uanset at han ikke er fyldt 60
ar, nar det behorigt dokumenteres, at den
pdg'{lldende pa Orund af W(Lgehghed er
uarbejdsdygtig, s saledes at han, safremt han
var forblevet i tjeneste, ville have veret
berettiget til afsked med pension p4 grund
af svagelighed.

6.

Ved fastsettelse af tidspunktet for pen-
sionsrettens indtreeden og ved beregning af
pensionsalderen medtages sadan tidligere
tjeneste, som efter tjenestemandsloven ville

give adgang til pension, safremt afskedi-
gelse fra den nevnte tjeneste ikke er sket pa
grund af forseclser, der har medfort afsked
uden pension.

§7.

Pensionen fastsattes til et beleb, der er
10 pet. lavere end det belob, der fremkom-
mer ved beregning efter tjenestemandslovens
§§ H4-57

§ 8.

Reglerne om ventepenge kommer ikke til
anvendelse pad de i denne lov omhandlede
personer.

§9.

Stk. 1.- Enkepension og bernepension kan
kun oppeberes, safremt manden ved sin dod
havde opniet pensionsret, ellsr deden skyl-
des tilskadekomst 1 tjenesten. I de efter
reglerne 1 lov om lonninger og pensioner
m. v. til statens tjenestemand beregnede
enke- og bornepensioner fradrages 10 pet.

Stk, 2. De 1 §§ 64, stk. 5, og 69, stk. 2, 1
forannmvnte lov om lmunnlrer og pensioner
m. v. til statens ‘sjcnestem:aend hjemlede
ydelser til enker og bern efter tjenestemeend,
der ikke havde erhvervet pensiousalder til
opndelse af ordiner pension, kommer ikke
til anvendelse pd efterladte efter de i neer-
varende lov omhandlede personer.

Stk 3. 1 tilfwelde af at en af nerveorende
lov omfattet person afgir ved deden som
folge af tilskadekomst I tjenesten, og dads-
faldet indtrefler som umiddelbar folge af
tilskadekomsten, ydes der smgtefwxllen efter-
indtegt 1 et tidsrum af 6 maneder efter
dedsfaldet.

§ 10.

Forud for afskedigelser pd grund af svage-
lighed eller afskedigelser af grunde, der i
medfor af tjenestemandslovens §§ 60 og 61
ville medfore tab af pensionsretten, skal
spoargsmalet om pensionsgrundlaget fore-
leegges finansministeriet.

§ 11.

Pension, der ydes 1 henhold til naervee-
rende Jov, forhgjes eller nedszttes efter reg-
lerne i kapitel & i lov om lgnninger og pen-
sioner m. v. til statens tjenestemeaend.

§ 12.
Stk. I. Bestemmelserne 1 §§ 1-6 1 lov nr.
386 af 12. juli 1946 forbliver i kraft.
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Stk. 2. Ugelannede civilarbejdere, der in-
den nrverende lovs ikrafttreeden har op-
néet pensionsret og 1 pensionsmassig hen-
seende har veeret henfert til pensionslen-
ningsklassen 2 550-3 000 kr., henfores —
sdfremt- de stadig bar be%kaefmgel% 1 uge-
lonnede stillinger ved hesren og severnet
m. v. — til den for handvearkere 1§ 3, stk. 2,
fastsatte lonningsklasse 12 120-13 920 kr.

Stk. 3. Bestemmelserne i-§§ 71 og 122 1
lov om lsnninger og pensioner m, v. til
statens tjenestemsend kommer til tilsva-
rende anvendelse.

18

§ 13.

Stk. 1. Denne lov traeder 1 kraft straks og
samtidig ophaeves lov nr. 386 af 12. juli 1946.

Stk. 2. De i denne lov indeholdte bestem-
melser har virkning fra 1. april 1958 for
sadanne civile funktionsrer m. fl., der er
afskediget med pension i tiden fra 1. april
1958 og indtil denne lovs ikrafttreeden, jfr.
dog § 12, stk. 3. Tilsvarende gewelder med
hensyn til de pagseldendes efterladte.

De i § 4, stk. 1, indeholdte regler om be-
regning af badmg til deekning af udgifterne
ved pensioneringen har hgeledes virkning
fra 1. april 1958.



Bilag 6.

Oversigt over pensioner pr. 1. april 1958 efter civilarbejderloven af 1946

og efter forslaget.

(I parentes er anfort den reducerede len, hvorefter pension efter forslaget beregnes).

1. Egenpension.

Forskel mellem tjeneste-

Pensionsbrok og lantrin Pension mandspension og civil-
arbejderpension
Ci\-‘ilalf;)elj;l;:‘lovml forslag ﬁ)i:itr::jld;; forslag difference ;j‘:z:l:r;e 11(11;4]6 forslag
180 .
18 1 800 9 540 4178 4099 =79 464 455
24 — 50 (9 109) 8571 4 099 = 1472 619 455
30 -— 6 964 4 099 = 2 865 773 455
36 — 62 — 8 356 5083 =-3273 210 564
42 72 ¥ 649 5903 = 2746 193 655
- - 75 — — 6 148 ~ 2501 683
18 2 4400 12 780 5 086 5 303 + 217 H66 589
24 50 (11 785) 6 782 5303 =- 1479 754 589
30 - -— 8422 5303 = 3119 168 589
36 - 62 8725 6 576 =~ 2149 201 730
42 72 — 9027 7637 = 1390 235 848
- - 75 -— — 7 955 1072 - - 883
18 2 850 12 780 5768 5 303 = 465 641 589
24 50 (11 785) 7 690 5 303 - 2387 744 589
30 - 8 625 5 303 i 3 322 190 589
36 62 = 8 968 6 576 2392 228 730
42 72 931 7 637 = 1674 266 848
-— 75 -— — 7955 1 356 - 883
18 2 850 13 920 5768 5 688 - 80 641 632
24 — 50 | (12 640) 7 690 5 688 = 2002 744 632
30 — — 8 625 5 688 = 2937 190 632
36 — 62 —— 8 968 7 053 +— 1915 228 783
42 — 72 — 9 311 8190 - 1121 266 916
— 75 - — 8 532 = 779 — 948
18 3 000 13 920 6176 5 688 < 488 687 632
24 e 50 (12 640} 8235 5 688 <. 2 547 307 632
30 — — 8 746 5 688 — 3058 204 632
36 — 62 — 9114 7 053 = 20861 244 783
42 —— 72 — 9481 8 190 = 1291 285 910
— — 75 — — 8 532 - 949 —_ 948
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Forskel mellem tjeneste-
Pensionsbrek og lontrin Pension mandspension og civil-
arbejderpengion

{60 Y%

18 3750 12 780 7 312 5303 -+ 2009 812 589
24 — 50 (11 785) 8 649 5303 = 3 346 193 589
30 — — 9 084 5303 = 3781 241 589
36 — 62 | — 9519 6 576 -~ 2943 289 730
42 — 72 — 10 156 7 637 = 2519 338 848
— — 75 — 7955 + 2201 — 883
18 4 020 16 080 7902 6416 = 1486 574 712
24 e 50 (14 256) 8 790 6416 = 2374 208 712
30 — — 9 269 6416 = 2843 261 712
36 — 62 e 9729 7955 = 1774 516 883
42 72 — 10 402 9 238 = 1164 365 1 026
— — 75 — — 9 623 —~ 779 — 1069
18 4 860 18 180 8 547 7077 - 1470 181 786
24 — 50 (15 726) 9 092 7077 - 2015 242 786
30 - — 9637 7077 - 2560 506 786
36 — 62 10 386 8775 -- 1611 363 &5
42 — 72 — 10931 10 190 - 741 619 1132
— 75 -— -— 10 615 = 316 — 1179
18 5 760 20 100 8 822 7 682 -~ 1140 212 853
24 —- 50 (17 070} 9 459 7 682 - 1777 283 853
30 — — 10 299 7 682 - 28617 354 853
36 — 62 v 10 956 9 525 = 1411 620 1058
42 — 72 — 11 768 11 061 = 707 1359 1229
— — 75 — e 11 522 - 246 — 1 280

II. Enkepension.

160 %

16 1 800 35 9 540 3714 2 950 = 764 412 327
21 — 47 {9 363) 4 874 3 960 - 914 542 440
24 — 53 — 5571 4 466 -~ 1105 619 496
e — 56 — — 4719 = 852 — 524
16 2 400 35 12780 4 521 3 882 <= 639 503 431
21 — 47 | (12324 5954 5213 + 721 660 579
24 .- 53 — 6 782 5 878 o 904 754 653
— — 56 — — 6211 + 571 — 690
16 2 850 35 12 780 5127 3 882 - 1245 569 431
21 — 47 (12 324) 6729 5213 - 1516 748 579
24 — 53 — 7 690 H 8T8 -~ 1812 744 653
— e 56 — e 6211 -~ 1479 — 690
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Forskel mellem tjeneste-
Pensionsbrek og lentrin Pension mandspension og civil-
arbejderpension

Civilarbejderloven . Civilarbejder- e - Civilarbejder-

af 1946 forslag loven af 1946 forslag difference | ) oo af 1916 forslag
{60 %
16 2 850 35 13 920 5127 4 169 <+ 958 569 463
21 — 47 (13 236) 6729 5 598 = 1131 748 622
24 — 53 — 7 690 6314 - 1 376 744 701
—_— — 56 — — 6671 - 1019 - 741
16 3000 35 13 920 5490 4 169 = 1321 610 463
21 — 47 (13 236) 7 206 5 598 = 1608 801 622
24 53 — 8 235 6314 <= 1921 307 701
— — 56 — — 6671 - 1 564 — 741
16 3750 35 12780 6499 3 882 <+ 2617 723 431
21 — 47 (12 324) 8432 5213 = 3219 169 579
24 53 — 8 6498 5878 - 2771 193 653
— — 56 — e 6 211 =- 2438 -— 690
16 4 020 35 16 080 7024 4714 =- 2310 781 523
21 — 47 (14 964) 8 555 6 330 = 2225 182 703
24 e 53 —. 8 790 7137 =- 1653 208 793
— — 36 — — 7 542 = 1248 — 837
16 4 860 35 18 180. 8 155 5229 = 2926 371 580
21 | -~ 47 (16 599) 8 819 7 021 - 1798 212 780
24 — 53 — Y 9092 7918 - 1174 242 879
— — 56 — —— 8 366 = 726 — 929
16 5760 33 20 100 8 610 5 562 = 3048 188 617
21 e 47 (17 855) 9141 7 468 - 1673 247 829
24 — 53 —_ 9459 8 422 = 1037 283 935
-— — 56 — -— 8 898 = 561 — 988
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